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Ato
Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG.SETIC N.° 145, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026.

Institui a Equipe de Governanca e Exceléncia em Nuvem
da Justica do Trabalho (EGEN-JT).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, em especial o
previsto no art. 10, inciso XXXVIII, do Regimento Interno,

considerando a Resolucéo CSJT n.° 425, de 28 de outubro de 2025, que dispde sobre a Politica de Governanca de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus (PGTIC-JT);

considerando o Ato CSJT.GP.SG.SETIC n.° 90, de 18 de outubro de 2024, que instituiu o Grupo de Trabalho Nacional para o Centro de
Exceléncia em Nuvem (gtnCEN), e o Ato CSJT.GP.SG.SETIC n.° 103, de 13 de novembro de 2025, que prorrogou seu prazo de atuagao;

considerando o Ato CSJT.GP.SG.SETIC n.° 84, de 28 de julho de 2026, que instituiu o Modelo de Governanga e Monitoramento da Nuvem-JT,
seus guias, processos e procedimentos, e o Instrumento de Avaliacdo da Maturidade da Nuvem-JT;

considerando a necessidade de assegurar a continuidade das atividades de governanga, acompanhamento e aprimoramento da estratégia de
computacdo em nuvem no ambito da Justica do Trabalho;

considerando a natureza continuada dessas atividades e a necessidade de estrutura técnica especializada para sua execugao; e

considerando o teor do Processo Administrativo n.° 6021654/2026-00,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Equipe de Governanga e Exceléncia em Nuvem da Justica do Trabalho (EGEN-JT), de carater técnico e permanente, sob a
coordenagdo da Secretaria de Tecnologia da Informacéo e Comunicac¢éo do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (SETIC/CSJT).

Paragrafo Unico. A EGEN-JT tem por finalidade apoiar a definicdo de estratégias, promover a governanga e acompanhar a implementacao e a
evolugdo da computagdo em nuvem no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Compete & EGEN-JT:
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| - apoiar a definicdo e acompanhar a implementacéo da estratégia de adogao e utilizagdo dos servigos de computagdo em nuvem na Justica do
Trabalho;

Il - promover a aplicacdo do Modelo de Governanca e Monitoramento da Nuvem-JT, propondo seu aperfeigcoamento continuo;
Il - propor politicas, diretrizes, padrdes técnicos e boas praticas para a adogao e utilizagéo de servigos de computagdo em nuvem;

IV - acompanhar e avaliar a maturidade dos érgaos da Justica do Trabalho na adogéo e utilizacdo dos servicos de nuvem, observados os
instrumentos de avalia¢éo instituidos pelo CSJT,;

V - estabelecer e promover boas praticas de gestéo financeira da nuvem (FinOps), propondo mecanismos de controle de custos e otimizacdo da
utilizag&o dos recursos;

VI - definir e acompanhar indicadores de desempenho, disponibilidade, consumo e custos dos servigos de nuvem, consolidando informagdes para
subsidiar as decisdes das instancias competentes;

VII - identificar e acompanhar riscos relacionados a adocao e utilizagao de servicos de nuvem, propondo medidas de mitigagcao e aprimoramento
dos controles, em articulagdo com as unidades competentes;

VIII - promover o compartilhamento de conhecimentos, a disseminagdo de boas praticas e o desenvolvimento de competéncias relacionadas a
computacdo em nuvem no ambito da Justica do Trabalho;

IX - apoiar o planejamento e o acompanhamento da evolugdo dos servigos de nuvem, identificando oportunidades de inovagéo e aprimoramento
tecnoldgico; e

X - subsidiar a SETIC e as instancias nacionais de governanga de TIC com estudos, informag¢des técnicas, indicadores e recomendacdes
relacionados a estratégia de computagdo em nuvem.

Art. 3° A EGEN-JT atuara em articulacdo com a SETIC e com as demais estruturas de governanga e gestdo de TIC da Justica do Trabalho,
observadas as competéncias institucionais de cada uma.

§ 1° As propostas de politicas, diretrizes e padrdes técnicos formuladas pela EGEN-JT serdo submetidas a apreciacao das instancias
competentes, quando necessaria sua aprovacao institucional.

§ 2° As atividades da EGEN-JT nao compreendem a administracao ou a operacao direta dos ambientes de nuvem dos Tribunais Regionais do
Trabalho, nem substituem as atribuicbes das unidades responsaveis pela gestéo e fiscalizagao dos respectivos contratos.

Art. 4° A EGEN-JT sera composta por servidores do CSJT e dos Tribunais Regionais do Trabalho, com conhecimentos e experiéncia em
computacdo em nuvem, governanga, arquitetura tecnolégica, seguranga da informagéo ou areas correlatas.

§ 1° A composigdo da equipe, bem como a designagdo de seu coordenador e vice-coordenador, sera estabelecida em ato especifico da
Presidéncia do CSJT.

§ 2° A participagéo dos servidores dos Tribunais Regionais do Trabalho dependera de autorizagédo dos respectivos 6rgaos de origem.

§ 3° A EGEN-JT podera solicitar a participacdo de representantes de outras unidades técnicas ou administrativas, conforme a natureza das
matérias em analise.

Art. 5° Os integrantes da EGEN-JT atuardo de forma remota, utilizando as ferramentas institucionais de colaboragéo e de gestdo de demandas
disponibilizadas pelo CSJT.

§ 1° A dedicacao dos integrantes as atividades da EGEN-JT sera estabelecida no ato de designagéo, consideradas as necessidades do servigo e
a autorizacéo dos 6rgaos de origem.

§ 2° A equipe podera reunir-se presencialmente, quando necessario, mediante autorizagdo das administragées competentes.

Art. 6° Compete ao coordenador da EGEN-JT organizar e acompanhar a execucgdo das atividades da equipe, distribuir as demandas entre seus
integrantes e manter a SETIC informada sobre os resultados alcangados.

Paragrafo Unico. A EGEN-JT apresentara a SETIC relatérios periddicos de suas atividades, contendo:
| - 0 estagio de implementacéo da estratégia de nuvem;

Il - a evolugdo do nivel de maturidade dos 6rgéos;

Il - os indicadores de desempenho e de custos dos servigos; e

IV - as propostas de aprimoramento institucional e tecnolégico identificadas.

Art. 7° Cabera a SETIC coordenar e acompanhar os trabalhos da EGEN-JT, estabelecer prioridades e promover a articulagdo da equipe com as
instancias nacionais de governanca de TIC.

Art. 8° A EGEN-JT dara continuidade as atividades permanentes de governanga e monitoramento desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho Nacional

para o Centro de Exceléncia em Nuvem (gtnCEN), cabendo a SETIC promover a transi¢do do acervo documental, dos instrumentos de
acompanhamento e das iniciativas em andamento.
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Art. 9° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CSJT.GP.SG.SETIC N.° 146, de 6 de novembro de 2026.

Designa os integrantes da Equipe de Governancga e
Exceléncia em Nuvem da Justica do Trabalho (EGEN-
J1).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, em especial o
previsto no art. 10, inciso XXXVIII, do Regimento Interno,

considerando o Ato CSJT.GP.SG.SETIC N.° 145, de 6 de novembro de 2026, que institui a Equipe de Governanca e Exceléncia em Nuvem da
Justica do Trabalho (EGEN-JT);

considerando a necessidade de assegurar a continuidade das atividades de governanga e monitoramento da estratégia de computacdo em nuvem
no ambito da Justi¢a do Trabalho; e

considerando o teor do Processo Administrativo n® 6021654/2026-00,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor a Equipe de Governanga e Exceléncia em Nuvem da Justi¢a do Trabalho (EGEN-JT):
| - LEANDRO VIEIRA RODRIGUES, Analista Judiciario do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que atuard como coordenador;

Il - UANDERSON SIGLER GOMES, Analista Judiciario em exercicio no Conselho Superior da Justica do Trabalho, que atuara como vice-
coordenador;

Il - MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiéo;
IV - CARLOS ANTONIO FERREIRA, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo;

V - DENIS JOSE SOUSA DE ALBUQUERQUE, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regi&o;
VI - ANDRUS DA SILVA SANDRES, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido;

VIl - RAFAEL MENDES DE SOUZA, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiéo;

VIII - PAULO ANDRE HAACKE, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o;

IX - PABLO TEOFILO DURANS, Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido;

X - MARLUS LOPES TAVARES, Técnico Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo.

Art. 2° Os integrantes da EGEN-JT atuardo preferencialmente com dedicagdo prioritaria as atividades da equipe, observadas as necessidades do
servico e as autorizagdes dos respectivos 6rgédos de origem.

Paragrafo Unico. A dedicagdo exclusiva podera ser estabelecida mediante autorizagdo expressa da administragdo competente.

Art. 3° Nas auséncias ou impedimentos temporarios dos integrantes, o coordenador podera indicar substitutos, observada a compatibilidade
técnica com as atividades desempenhadas e, quando necessério, a anuéncia dos respectivos 6rgdos de origem.

Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimentos do coordenador, a coordenagdo da EGEN-JT sera exercida pelo vice-coordenador.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicac&o.

VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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