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ATO CSJT.GP.SG.SEJUR N.? 94 , DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Altera a Resolugdo CSJT n.° 355, de 28
de abril de 2023, para incluir o Protocolo
para Atuacao e Julgamento com
Perspectiva de Enfrentamento do
Assédio Eleitoral como anexo da norma.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO, no uso de
suas atribuigbes legais e regimentais, em especial a prevista no art. 8°, X1V, da Lei n.° 14.824, de 20 de margo de 2024,
e no art. 9°, XIX, do Regimento Interno,

considerando que as praticas de assédio e discriminagdo sdo formas de violéncia psicologica
que afetam a vida do trabalhador, comprometendo sua identidade, dignidade e relagbes afetivas e sociais, podendo
ocasionar graves danos a saude fisica e mental, constituindo risco psicossocial concreto e relevante na organizagéo do
trabalho;

considerando as conclusées do Grupo de Trabalho constituido pelo Ato Conjunto
TST.CSJT.GP n.° 85, de 11 de novembro de 2022;

considerando a aprovagéo, pelo Grupo de Trabalho, do texto do “Protocolo para Atuagéo e
Julgamento com Perspectiva de Enfrentamento do Assédio Eleitoral”,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° A Resolugédo CSJT n.° 355, de 28 de abril de 2023, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

"ARL AO-A L

Paragrafo unico. Atos das Corregedorias Regionais regulamentardo o acompanhamento
administrativo previsto no caput, inclusive quanto aos procedimentos, as informagdes a serem
prestadas, aos meios eletrénicos a serem utilizados e aos parametros de atuacao das
Corregedorias Regionais, sem prejuizo da independéncia funcional dos magistrados." (NR)

"Art. 6°-B. Fica instituido, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, o
Protocolo para Atuagdo e Julgamento com Perspectiva de Enfrentamento do Assédio
Eleitoral, o qual passa a integrar a presente Resolugao na forma de Anexo.

§1° As atualizagdes do Protocolo para Atuagao e Julgamento com Perspectiva de
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Enfrentamento do Assédio Eleitoral serédo realizadas por meio de Ato da Presidéncia.
§2° O Protocolo para Atuagao e Julgamento com Perspectiva de Enfrentamento do Assédio
Eleitoral sera adotado no ambito de todos os 6rgéos da Justica do Trabalho." (NR)

Art. 2° Republique-se a Resolugdo CSJT n.° 355, de 28 de abril de 2023, com as alteragdes
introduzidas por este Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
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