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2°, inciso Il, da Portaria DG n. 2/2026;
CONSIDERANDO o disposto no art. 36, paragrafo unico, inciso Il, da Lei n. 8.112/1990; e
CONSIDERANDO o que consta no processo TRT/PROAD 26935/2026;

RESOLVE:

Remover, a pedido, o servidor André de Castro Righi Rodrigues, ocupante do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa, da Diretoria de
Administracédo para a Escola Judicial, a partir de 8/9/2026.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 971, 1 de setembro de 2026
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso da competéncia delegada pelo art.
2°, inciso Il, da Portaria DG n. 2/2026;
CONSIDERANDO o disposto no art. 36, paragrafo unico, inciso |, da Lei n. 8.112/1990; e
CONSIDERANDO o que consta no processo TRT/PROAD 26886/2026;

RESOLVE:

Remover a servidora Barbara Antoinette Ferreira Kelmer , ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, para a Diretoria de Gest&o de
Pessoas, a partir de 31/8/2026.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 987, 8 de setembro de 2026
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribui¢des
regulamentares,
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso XXVII, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a subdelegagéo consubstanciada no art. 2°, Xl, da Portaria DG n. 2, de 2 janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a Resolugao n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre a designagéo de
servidor para desempenhar as atribuigdes de oficial de justica na condigado ad hoc no dmbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;
e
CONSIDERANDO a indicagao do Excelentissimo Juiz Diretor do Foro Trabalhista de Itabira no processo administrativo TRT/Proad/27710/2026,
RESOLVE:
Designar a servidora Fernanda Pessoa Marques para atuar como Oficial de Justica ad hoc no Foro Trabalhista de Itabira, no periodo de 14/9/2026
a 26/9/2026, em decorréncia de férias do servidor Paulo Roberto Hoffert Cruz Filho, ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria,
Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, lotado na referida Unidade, nos termos do art. 2°, inciso | (férias,auséncia, licenca e
afastamento legal de servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justiga Avaliador Federal, lotado
no respectivo foro ou juizo), da Resolugéo n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justi¢ga do Trabalho.
Belo Horizonte, 8 de setembro de 2026.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

Secretaria da Escola Judicial
Edital
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EDITAL SEJ N. 7, 11 de setembro de 2026
A ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO torna publica a alteragéo do Edital SEJ n. 4, de 25 de maio de
2026, que trata do regulamento e da chamada de artigos e teses para 0 CONGRESSO INTERNACIONAL TRABALHO E SAUDE MENTAL.

1. O prazo para inscrigdo no CONGRESSO INTERNACIONAL TRABALHO E SAUDE MENTAL e o envio das teses vinculadas a um dos quatro
eixos tematicos das comissdes que serdo instaladas em 8.10.2026 (Comisséo 1 - Trabalho e Saude Mental nas Intersec¢des de Género e Raga,
com limite de 50 vagas; Comiss&o 2 - Impactos do Trabalho Infantil Plataformizado na Saude Mental de Criangas e Adolescentes, com limite de 50
vagas; Comissao 3 - Transtornos Mentais decorrentes da Escraviddo Contemporanea e o Desafio da Reinclusdo Social, com limite de 35 vagas; e
Comisséo 4 - O Gerenciamento dos Riscos Psicossociais pela NR-1 e a Preservagéo da Saude Mental no Trabalho, com limite de 50 vagas), bem
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como em relagdo a cada um dos dois eixos tematicos das comissdes que serdo instaladas em 9.10.2026 (Comisséo 1 - Afastamentos por Saude
Mental no Brasil: Levantamento e Analise de Dados pela OIT, com limite de 50 vagas; e Comissdo 2 - Trabalho e Preservagéo de Saude Mental na
Magistratura e no Servigo Publico do Poder Judiciario, com 100 vagas), ficam prorrogados até as 23h59min de 21 de setembro de 2026, segunda-

feira.

2. As demais disposi¢des do edital permanecem inalteradas.

BRUNO ALVES RODRIGUES
Juiz Coordenador Académico da Escola Judicial

Secgao Especializada em Uniformizagao de Jurisprudéncia
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