
 

ANEXO 1 – FORMAÇÃO INICIAL REGIONAL – CURSO DE FORMAÇÃO 

INICIAL REGIONAL – EIXOS E ESTRUTURA CURRICULAR 

(Redação dada pela Resolução ENAMAT n.º 39, de 12 de maio de 2026) 

 

EIXO MATÉRIA EMENTA 
CARGA 

HORÁRIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALTERIDADE 

Relacionamento 

Institucional 

Prática do relacionamento institucional 

colaborativo com a Presidência, Vice-

Presidência(s), Ouvidoria(s), 

Corregedoria, Escolas Judiciais dos 

Tribunais Regionais do Trabalho, 

Conselhos, Programas e Colegiados 

temáticos, além de outros setores 

institucionais. 

 

 

6h 

35h 

Relacionament

o 

Interpessoal 

Identificação do sentido coletivo e 

integrativo da profissão e formas de 

cooperação e diálogo entre os 

protagonistas do trabalho judicial. 

3h 

Relações 

Pessoais em 

Perspectiva 

 

Exercício da magistratura com empatia e 

compreensão das realidades diversas da 

vivenciada, a fim de perceber 

vulnerabilidades e invisibilidades 

públicas, bem como a superação das 

precarizações das relações laborais e 

judiciais. 

 

3h 

Direitos 

Humanos e 

Populações 

Vulneráveis 

Compreensão racional do caráter 

multidimensional integrado dos Direitos 

Humanos e Fundamentais das populações 

vulneráveis. 

3h 

Laboratório 

de 

Alteridad

e 

Oficina de casos. 8h 

Trabalho de campo. 8h 

Arte & Debate. 
4h 

 

ETICIDADE 
Ética 

Profissional 

Aplicada 

Dilemas éticos, contextos e atuação 

profissional aplicáveis nas relações com 

jurisdicionadas e jurisdicionados, 

servidoras e servidores, advogadas e 

advogados, procuradoras e procuradores e 

3h 

35

h 
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outras e outros profissionais envolvidas e 

envolvidos com a prática jurídica. 

Código de Ética da Magistratura, 

Princípios de Bangalore de Conduta 

Judicial, Código Ibero-Americano de 

Ética Judicial, Lei Orgânica da 

Magistratura Nacional e Resoluções do 

Conselho Nacional de Justiça. 

3h 

Justiça 
Grandes dilemas éticos, concretos e 

políticos da contemporaneidade. 2h 

Vida Pública e 

Privada: Gestão 

da Informação 

e Docência 

Vida pública e vida privada. 

Impactos na atuação da magistrada e do 

magistrado. 

3h 

Vida Pública e 

Privada: Redes 

Sociais 

Redes sociais. 

Moderação e prudência. 

Recomendações internacionais. 

Normas Regulamentares da Magistratura. 

3h 

Vida Pública e 

Privada: 

Limites 

Normativos 

Judicialização da política. 

Politização do Poder Judiciário. 

3h 

Racionalidade e 

Ética Judicial 

Prática decisória. 

Racionalidade. 

Ética Judicial. 

3h 

Ética e 

Imparcialidade 

Imparcialidade. 

Ética. 

Garantia Processual. 

3h 

Laboratório 

de 

Eticidade 

Oficina de casos. 8h 

Arte & Debate. 4h 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assédios e Outras 

Formas de 

Violência no 

Trabalho 

Assédio e violência no trabalho. 

Prevenção e combate. 

3h 

35h 

 

Gênero, Raça e 

Diversidade 

Gênero, raça e diversidade na atividade 

jurisdicional. 

Desigualdades e discriminações. 

Protocolo para Julgamento com Perspectiva 

de Gênero, Raça e Diversidade. 

4h 
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RESOLUÇÃO 

DE 

CONFLITOS 

Padrões de 

Litigância 

Resolução de conflitos. 

Padrões de Litigância. 
2h 

35h 

Padrões de 

Efetividade 

Gestão eficiente. 

Efetividade da Prestação Jurisdicional. 
2h 

Meios 

Adequados de 

Resolução de 

Conflitos 

Métodos Adequados de Resolução de 

Conflitos Individuais e Coletivos: 

Aplicações, Limites e Possibilidades. 

 

 

 

2h 

Normas 

Internaciona

is 

Hierarquia das Normas Internacionais.   

Decisões de Cortes Internacionais. 

Controle de Convencionalidade. 

Direitos Humanos. 

2h 

Instrução 

Processual 

Instrução Probatória Oral, Documental e 

Pericial. 3h 

 

DIREITO & 

SOCIEDADE Accountability 

Responsabilidade e comprometimento com a 

melhor técnica para a decisão judicial para 

resguardo do Poder Judiciário e demais 

instituições democráticas. 

2h 

 
Tecnologia 

Processos disruptivos, valores humanistas e 

Estado Democrático de Direito. 3h 
 

Sustentabilidade, 

Direito do 

Trabalho e 

Direitos 

Fundamentais 

Direitos Humanos e sua efetivação 

horizontal. 

 

3h 

Direito do 

Trabalho e 

Economia 

Valores sociais do trabalho e livre iniciativa. 

Nuances do capitalismo contemporâneo. 

Estado do bem-estar social. 

Patamar mínimo civilizatório. 

3h 

Inovação Políticas de Inovação do Poder Judiciário. 
2h 

Sustentabilidade, 

Direito do 

Trabalho e Meio 

Ambiente 

Proteção e promoção do meio ambiente do 

trabalho equilibrado. 

3h 

Laboratório 

Direito & 

Sociedade 

Oficina de casos. 8h 

Arte & Debate. 4h 
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Racionalidade 

Decisória 

(Fundamentaç

ão Adequada) 

Atos Decisórios. 

Fundamentação Adequada. 

2h 

Racionalida

de Decisória 

(Linguagem

) 

Linguagem como Elemento Instrumental. 
2h 

Racionalida

de Decisória 

(Efetividade

) 

Efetividade dos Direitos Fundamentais. 
2h 

Execução Efetividade da Execução Trabalhista. 
2h 

Laboratório de 

Resolução de 

Conflitos 

Oficina de casos. 8h 

Arte & Debate. 4h 

Visitas Contextualizadas. 4h 
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