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§ 2° Na ocorréncia de uma das hipéteses previstas no paragrafo anterior, a Gestao Nacional abrira expediente préprio, do qual constara o registro
do pedido e das providéncias adotadas. (Incluido pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 35, DE 6 DE SETEMBRO DE 2017)

Art. 22. (Revogado pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE AGOSTO DE 2010)
Segéao IX
Disposicoes Finais e Transitérias
Art. 23. Compete a Secretaria de Tecnologia da Informagao do Tribunal Superior do Trabalho:

| — a manutengéo e o funcionamento da infraestrutura e dos sistemas e programas informatizados relativamente ao Diario Eletrénico da Justigca do
Trabalho; (Redagao dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE AGOSTO DE 2010)

Il — o suporte técnico e o atendimento dos usuarios do Tribunal Superior do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do Trabalho e da Escola
Nacional de Formagéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho; (Redagédo dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE
AGOSTO DE 2010)

Il - a guarda e conservagao das cépias de seguranga do Diario Eletronico da Justica do Trabalho;

IV — O atendimento de segundo nivel demandado pelas Secretarias de Informatica e dos Gestores Regionais. (Redagédo dada pelo ATO
CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE AGOSTO DE 2010)

Art. 24. Serao de guarda permanente, para fins de arquivamento, as publicagdes no Diario Eletronico da Justica do Trabalho.

Art. 25. No periodo referido no artigo 4° deste Ato devera constar informagao da data do inicio da publicagdo exclusiva no Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho. (Redagéo dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE AGOSTO DE 2010)

Paragrafo tnico. Enquanto durar a publicagéo simultanea no Diario Eletrénico da Justiga do Trabalho e no Diario da Justiga ou vers&o utilizada
pelo Orgao publicador, os prazos serao aferidos pelo sistema antigo de publicagdo. (Redagéo dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13,
DE 9 DE AGOSTO DE 2010)
Art. 26. Os horarios mencionados neste Ato corresponderéo ao horario oficial de Brasilia, independentemente do fuso horario local.
Art. 27. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.
Art. 28. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Brasilia, 5 de junho de 2008.
Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho

* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 26, DE 18 DE SETEMBRO DE 2008
* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 13, DE 9 DE AGOSTO DE 2010
* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.SG N.° 37, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013
* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 35, DE 6 DE SETEMBRO DE 2017

* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 26, DE 29 DE JUNHO DE 2018
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 2, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2014. * (Republicagao)

Institui o Selo “Acervo Histoérico” da Justica do Trabalho
e estabelece critérios de identificagao, fisica e eletronica,
para selegdo dos processos que devam compor o
acervo historico.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais,

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e de padronizar a forma de identificagao, fisica ou eletronica, dos processos que devam
compor o acervo histérico da Justiga do Trabalho,

Considerando o Ato Conjunto n°® 11/2011 — TST-CSJT.GP, art. 1°, inciso Il, que trata do desenvolvimento do Repositério de Meméria da Justiga do
Trabalho,

Considerando a conveniéncia de operacionalizar a preservagado da Memodria Institucional da Justica do Trabalho, e

Considerando o disposto no artigo 6°, inciso Il, da Lei n.° 12.527/2011, que determina aos 6rgédos do poder publico que assegurem a “protecéo da
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informagéo, garantindo sua disponibilidade, autenticidade e integridade”,

RESOLVE:

Art. 1° Os critérios para atribuigcdo de valor histérico aos processos e aos documentos, judiciais e administrativos, produzidos e recebidos na
Justica do Trabalho, independentemente de seu suporte, ficam estabelecidos na forma deste Ato.
DO SELO “ACERVO HISTORICO”

Art. 2° Os documentos e processos, judiciais e administrativos, aos quais for atribuido valor histérico, serdo identificados com o selo “Acervo
Histoérico”, conforme modelo constante no anexo deste Ato.

Art. 3° Poderao determinar a aposigéo do selo:

I — o Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Il — o Ministro Presidente da Comissdo de Documentacao do Tribunal Superior do Trabalho;

1l - os Desembargadores Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho;

IV — os magistrados que tenham atuado no processo; e (Redagdo dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 10, DE 28 DE MARCO DE 2019)

V - os Presidentes das Comissdes Permanentes de Avaliagdo de Documentos - CPADs, quando se tratar de documentos ou processos
arquivados e encaminhados a deliberagdo da Comisséo.

Paragrafo unico. A competéncia prevista no caput deste artigo podera ser delegada aos Diretores ou Secretarios-Gerais Administrativos e
Judiciarios, pelas autoridades relacionadas nos incisos | a lll.

Art. 4° A afixagdo do selo sera feita:
| — pela unidade judicial ou administrativa custodiadora do processo ou documento no momento da determinagéo pela autoridade competente;

Il - pela unidade de Gestdo Documental, quando determinada e n&o realizada antes do arquivamento definitivo, ou quando assim for determinada
pela Comissao Permanente de Avaliagao de Documentos - CPAD.

Art. 5° O selo devera ser afixado no canto superior direito da capa do processo fisico ou documento baixado em formato PDF; se eletrénico o
processo, mediante marcagdo em atributo especifico no sistema de acompanhamento processual adotado com icone aparente no canto superior
esquerdo. (Redagao dada pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 10, DE 28 DE MARCO DE 2019)

Art. 6° Sera atribuido valor histérico, sem prejuizo de outras avaliagdes, aos processos judiciais que:

| — tenham como partes empresas de grande porte que foram extintas ou tiveram alteradas a sua natureza juridica de direito publico para direito
privado e vice-versa;

Il - tenham decis6es fundamentadas em leis ja alteradas;

1l - identifiquem a Justica do Trabalho no respectivo Estado;

IV — tenham como partes 6rgéos do Estado que deixaram de funcionar;

V — possuam capa e formularios diferentes dos utilizados atualmente;

VI - envolvam questdes sociais de grande relevancia;

VII — demonstrem a evolugéo tecnoldgica no ambito da Justica do Trabalho;

VIII — revelem particularidade temporal ou jurisdicional relevante em sua tramitagao;
IX — forem selecionados como noticias pela imprensa juridica;

X — digam respeito a indenizagdo por dano moral em matéria incomum;

Xl - versem sobre indeniza¢des por dano moral e material decorrentes de acidente de trabalho e doenga ocupacional com enfoque em nova visdo
juridica;

XIl — envolvam causas e decisdes de grande impacto social, econémico, politico ou cultural;
XIIl — envolvam personalidades nacionais e internacionais;
XIV — tratem de alteragéo de competéncia;

XV — se destaquem pela originalidade do fato discutido;
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XVI - constituem precedentes de Orientagbes Jurisprudenciais, Simulas e Repercussao Geral;

XVII - se refiram a situagdo em que ocorra mudanga significativa da legislacao aplicavel ao caso;

XVIII - apresentem documentagao probante caracteristica ou representativa da evolugéo do meio de prova.

IXX — apresentem aspectos relevantes relacionados a memodria histérica da localidade em um determinado contexto historico.

Paragrafo unico. Sera atribuido valor histérico também aos atos normativos do Tribunal Superior do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT e dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 7° A identificacdo de um processo com o selo “Acervo Histérico” podera ocorrer em qualquer momento de sua tramitagao.

§ 1° As unidades de Gestdo Documental e Memoria poderao encaminhar sugestdo as CPADs para atribuicdo de valor histérico a processo
enviado para arquivamento definitivo que, aparentemente, se revista de potencial historico.

§ 2° Os processos cujos assuntos sao classificados como de guarda permanente nas Tabelas de Temporalidade de Documentos Unificadas da
Justica do Trabalho — TTDU-JT, areas meio e fim, deverao ser marcados como “Acervo histérico” pelas unidades de Gestdo Documental e
Memoria quando de seu arquivamento.

Art. 8° Os Tribunais Regionais do Trabalho que ja instituiram o selo histérico poderdo manté-lo, acrescentando os critérios estabelecidos neste
Ato.

Paragrafo unico. Nos processos eletronicos o icone do selo histérico devera ser aquele constante do Anexo deste Ato, vedada a alteragdo da
imagem. (Incluido pelo ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 10, DE 28 DE MARGCO DE 2019)
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° O Tribunal Superior do Trabalho, o Conselho Superior da Justica do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo constituir
Grupo de Trabalho para estabelecer cronograma das agdes de implantagdo do selo em até 15 (quinze) dias apds a publicagao deste Ato.

Art. 10. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Permanente de Documentagao do Tribunal Superior do Trabalho e pelo Comité Gestor
do Programa Nacional de Resgate da Meméria da Justigca do Trabalho (CGMNac-JT).

Art. 11. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se no DEJT.
Brasilia, 6 de fevereiro de 2014.

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

* Republicado em virtude do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 10, DE 28 DE MARCO DE 2019

Anexo 1: ANEXO

Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG N.° 50, DE 14 DE MAIO DE 2026.

Autoriza a emissao de bilhetes de passagem aérea e o
pagamento de diarias de viagem.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

considerando a realizagao do Encontro Nacional de Tecnologia e Inovagao da Justiga do Trabalho (ENASTIC JT) no periodo de 9 a 11 de junho de
2026, em Sao Paulo - SP; e

considerando o teor do Processo Administrativo n.° 6008744/2026-00,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emisséo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Brasilia/Sao Paulo/Brasilia e o pagamento de duas diarias e meia de

viagem, referentes ao periodo de 9 a 11/6/2026, em favor dos servidores do CSJT:
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