Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 3 Regiao

DIARIO ELETRONICO DA JUSTIGA DO TRABALHO ‘o Bamaenes

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N°4453/2026 Data da disponibilizagao: Quinta-feira, 16 de Abril de 2026.

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

Desembargador SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Presidente

Desembargador JOSE MARLON DE FREITAS

) . AVENIDA GETULIO VARGAS, 225, FUNCIONARIOS, BELO
1° Vice-Presidente

HORIZONTE/MG

; CEP: 30112900
Desembargadora MARIA CECILIA ALVES PINTO

22 Vice-Presidente
Telefone(s) : (31) 3228-7000

Desembargadora MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS

Corregedora

Desembargador ANTONIO GOMES DE VASCONCELOS
Vice-Corregedor

Presidéncia
Edital
Edital

EDITAL CONJUNTO GP/GCR/GVCR N. 2, de 7 de abril de 2026
EDITAL CONJUNTO GP/GCR/GVCR N. 2, de 7 de abril de 2026

CADASTRAMENTO DE ADVOGADAS E ADVOGADOS DATIVOS

O PRESIDENTE, A CORREGEDORA E O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, tornam publico o presente Edital de cadastramento de advogadas e advogados dativos, que se regera pelas
disposigbes a seguir.

1 DISPOSICOES GERAIS

Ficam abertas as inscrigdes para o cadastramento de profissionais interessados em atuar como advogadas e advogados dativos nos processos
que tramitam, em primeiro e segundo graus, na Justiga do Trabalho da 32 Regido, nos termos e condi¢des estabelecidos na Resolugdo CSJT n.
420, de 22 de setembro de 2025, na Instrugdo Normativa Conjunta GP/GCR/GVCR n. 156, de 22 de janeiro de 2026, e neste Edital.

2 OBJETO

O cadastramento tem o propdsito de habilitar profissionais bacharéis em Direito, devidamente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),
para atuarem como advogadas e advogados dativos nos processos judiciais de competéncia deste Tribunal.

3 PARTICIPACAO

3.1 Poderéo se cadastrar as advogadas e os advogados legalmente habilitados para o exercicio da profissdo, com inscri¢cdo ativa na OAB, nos
termos da Lei n. 8.906, de 4 de julho de 1994 — Estatuto da Advocacia.

3.2 As inscrigbes deverao ser realizadas a partir de 13 de abril de 2026, mediante o preenchimento do formulario eletrénico cujo link de acesso
consta do Anexo | deste Edital, ao qual devera ser anexada a documentagao listada no item 5.1.

3.2.1 Para preenchimento do formulario eletrénico, o interessado devera utilizar uma conta de e-mail Google, preexistente ou criada para essa
finalidade.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 237020



4453/2026 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo 2
Data da Disponibilizagdo: Quinta-feira, 16 de Abril de 2026

4 REQUISITOS PARA O CADASTRAMENTO
4.1 Sao requisitos obrigatoérios para o cadastramento:

a) os dados pessoais, profissionais, bancarios e fiscais do interessado, mediante o preenchimento do formulario eletrénico de acesso no link
constante do Anexo | deste Edital;

b) regular inscrigao na OAB;

c) entrega de copia digitalizada dos documentos relacionados no item 5.1;

d) declaragao do interessado de que nao incide em nenhuma das hipéteses de incompatibilidade ou impedimento previstas no Estatuto da
Advocacia, conforme modelo disponibilizado no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida, assinada e anexada ao formulario eletrénico na
segao propria;

e) declaragao de ciéncia da hipétese de exclusdo do cadastro de dativos prevista no art. 9° da Resolugao CSJT n. 420, de 22 de setembro de
2025, em razao de recusa injustificada, por 3 (trés) vezes, no prazo de 2 (dois) anos, a assumir o encargo, com possibilidade de reincluséo

somente apos 6 (seis) meses da publicagao do respectivo ato (Anexo Il deste Edital); e

f) declaragéo de veracidade de todos os dados informados e de autenticidade dos documentos apresentados no ato do cadastro, sob as penas da
lei (Anexo Il deste Edital).

5 DOCUMENTOS
5.1 Para o cadastramento, é obrigatéria a apresentagao dos seguintes documentos:
a) documento de identidade oficial com foto (frente e verso);

b) comprovante de enderego em nome do profissional, emitido ha, no maximo, 3 (trés) meses da data da inscrigao, ou declaragéo de domicilio
firmada pelo interessado, conforme modelo disponibilizado no Anexo Il deste Edital;

c) comprovante da existéncia de conta-corrente individual, para crédito dos honorarios;

d) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, emitida pelo Conselho Nacional de
Justica (CNJ) (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=for);

e) diploma de curso superior em Direito devidamente registrado (frente e verso), ou, na impossibilidade deste, certificado de conclusédo de curso
atualizado (frente e verso);

f) diploma de concluséo de curso de pos-graduacéo lato ou stricto sensu (frente e verso), quando houver, a fim de comprovar especializagéo
informada;

g) carteira da OAB (frente e verso);

h) certidao de regularidade expedida pela OAB; e

i) comprovante de inscrigdo municipal no Cadastro de Contribuintes de Tributos Mobiliarios (CCM) do domicilio fiscal declarado pelo interessado.
5.2 O profissional podera apresentar, ainda:

a) declaragao referente ao valor das remuneragdes que foram ou serdo tributadas em outras empresas — caso seja empregado ou contribuinte
individual —, sobre as quais incidem contribuigbes previdenciarias, para verificagdo do recolhimento sobre o limite maximo dos beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) ou da necessidade de retengado proporcional até o seu atingimento, conforme modelo disponibilizado

no Anexo |V deste Edital; e

b) guia e comprovante de pagamento, ao municipio declarado como domicilio fiscal, do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS/ISSQN
- Auténomo), se for o caso.

5.3 A documentagao obrigatéria (item 5.1) devera ser anexada ao Formulario Eletrénico de Cadastramento de Advogada e Advogado Dativo no
TRT da 3% Regido, na segao correspondente.

5.4 A apresentacao dos documentos de natureza tributaria e previdenciaria listados no item 5.2 é facultativa, ndo configurando a sua auséncia
impedimento para o cadastramento ou o pagamento dos honorarios, podendo, contudo, acarretar a retengéo da contribui¢cao previdenciaria e o
recolhimento do ISS/ISSQN pelo Tribunal, quando ndo comprovado o recolhimento diretamente pelo profissional.

5.5 Os documentos tributarios e fiscais facultativos (item 5.2) deverdo ser encaminhados a Seg¢ao de Honorarios Periciais, por meio do enderego
eletrénico institucional peritos.pje@trt3.jus.br, exclusivamente em formato digital (PDF), até o quinto dia util de cada més, para que produzam
efeitos no(s) pagamento(s) subsequente(s), enquanto ndo houver alteracédo da situagao declarada ou até o término do periodo informado.

6 VALIDAGAO DO CADASTRO

6.1 A validagao do cadastro do profissional fica condicionada ao atendimento das exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.2 A Corregedoria Regional (CR) sera responsavel pela conferéncia e aprovagéo das informagdes e dos documentos relativos aos dados
pessoais e profissionais.
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6.3 A Diretoria de Orgamento e Finangas (DOF), unidade competente para efetuar a retencao tributaria neste Tribunal, sera responsavel pela
conferéncia e aprovagao das informagdes e dos documentos relacionados a contribuicdo para o RGPS e ao ISS/ISSQN.

6.4 A validagao ou ndo do cadastro sera informada ao interessado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da entrega da documentagéo
completa, por meio do endereco eletronico por ele utilizado para esta finalidade.

6.5 Aprovado o cadastro, a advogada ou o advogado estardo habilitados a atuar como dativos nos municipios escolhidos.

6.6 A documentagao apresentada e as informagdes consignadas no formulario eletrénico de cadastramento séo de inteira responsabilidade do
profissional, que é garantidor da autenticidade e da veracidade delas, sob as penas da lei.

6.7 A Secretaria da Corregedoria e da Vice-Corregedoria (SECVCR) sera responsavel por divulgar, no sitio eletrénico do Tribunal (www.trt3.jus.br),
listagem contendo o nome e o numero de inscrigdo na OAB dos profissionais habilitados nos termos deste Edital, bem como na intranet a mesma
lista acrescida das informagdes de contato da advogada e do advogado (enderego, telefone e e-mail), do minicurriculo e da(s) unidades(s)
judiciaria(s) de atuagéo escolhidas, a fim de viabilizar eventual nomeacgao.

6.8 Os profissionais cadastrados deverao se inscrever também no Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria — AJ/JT, apds a concluséo das
alteragdes necessarias previstas no art. 15 da Resolugdo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025, a ser oportunamente comunicada por ato da
Presidéncia do CSJT e cientificada, pelo Tribunal, aos interessados.

7 UNIDADE(S) JUDICIARIA(S) DE ATUAGCAO

7.1 Ao efetuar o cadastramento, o profissional devera informar a(s) unidade(s) judiciaria(s) deste Tribunal em que pretende atuar, considerando os
municipios abrangidos pela jurisdicdo, ndo havendo impedimento para que atue em mais de uma, desde que respeitados os termos deste Edital e
das demais normas que tratam da matéria.

7.2 Nao sendo especificado(s) o(s) foro(s) ou a(s) vara(s) do trabalho de atuagéo, presume-se, para efeito de nomeacgéo, que a advogada e o
advogado cadastrados pretendem atuar em toda a jurisdigao territorial do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

8 DEVERES DOS PROFISSIONAIS

8.1 Sao deveres das advogadas e dos advogados cadastrados:

a) atuar de acordo com os principios da cooperagao e da boa-fé processual;

b) manter seus dados cadastrais e informagdes correlatas atualizados; e

c) observar as vedagdes e os deveres decorrentes da legislagdo processual e do Estatuto da Advocacia, inclusive o Cédigo de Etica e Disciplina
da OAB, comprometendo-se a informar a Corregedoria Regional deste Tribunal (via e-mail: secor@trt3.jus.br) caso haja alteragao superveniente
das condigdes informadas no ato da inscrigao.

8.2 Os profissionais habilitados nos termos deste Edital deverdo dar cumprimento aos encargos que lhes forem atribuidos, salvo justo motivo
previsto em lei ou no caso de forga maior, devidamente justificado, a critério do magistrado, sob pena de sangao, nos termos da lei e dos
regulamentos proéprios.

9 NOMEAGAO DOS PROFISSIONAIS

9.1 Cabera a magistrada e ao magistrado, nos feitos de sua competéncia, escolher, por meio da listagem disponibilizada pela Corregedoria
Regional, profissional devidamente cadastrado e habilitado, promovendo sua regular nomeagéo.

9.2 E vedado & juiza e ao juiz designar conjuge, companheiro, companheira ou parente, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, para atuar
em processo sob sua condugao.

9.3 A nomeacéo de advogada e de advogado dativo ocorrera nos casos de assisténcia judiciaria aos necessitados, observados os termos da Lei n.
1.060, de 5 de fevereiro de 1950, e da Lei n. 5.584, de 26 de junho de 1970, e desde que sejam verificadas, cumulativamente, as seguintes
condigdes na localidade:

a) nao exista sindicato da categoria profissional do trabalhador a ser assistido;

b) ndo haja servigo prestado por nucleos de pesquisa juridica e pratica forense de instituicdo de ensino publico ou privado em funcionamento e
com atuagéo perante a Justica do Trabalho, ressalvada a impossibilidade de atendimento declarada pelo representante da instituicéo; e

c) ndo seja possivel a atuagéo da Defensoria Publica da Unido (DPU), em decorréncia de:

1. ndo haver atuagéo do 6rgéo na localidade; ou

2. a autoridade competente do érgao ter comunicado formalmente a inviabilidade de atendimento.
9.4 A nomeagéao observara os seguintes critérios:

a) impessoalidade;

b) especialidade, caso possivel;
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c) preferéncia de designagéo de advogadas e advogados dativos com atuagdo na mesma localidade em que tramita o processo;

d) alternancia nas nomeagoes, salvo impossibilidade devidamente justificada; e

e) publicidade dos valores arbitrados a titulo de honorarios.

10 SUSPENSAO E EXCLUSAO DO CADASTRO

10.1 A advogada e o advogado cadastrados poderdo ser suspensos ou excluidos do cadastro, por este Tribunal, nas seguintes hipdteses:
a) a pedido;

b) por representacdo de magistrado, em caso de descumprimento de atos normativos do CNJ, do CSJT ou deste Tribunal que regem a matéria, ou
deste Edital, ou por outro motivo relevante;

¢) quando, por dolo ou culpa, prestar informagdes inveridicas, agir com negligéncia ou desidia;
d) quando a OAB comunicar a suspensédo ou a excluséo da inscrigdo da advogada ou do advogado ao CSJT ou a este Tribunal; ou

e) quando a advogada ou o advogado se recusar, injustificadamente, por 3 (trés) vezes, no prazo de 2 (dois) anos, a assumir o encargo, somente
podendo pleitear a reinclusdo apos decorridos 6 (seis) meses da publicagéo do respectivo ato.

10.2 Nas hipdteses das alineas “b” e “c” do item 10.1, sera observado o contraditério e a ampla defesa.
11 ARBITRAMENTO E PAGAMENTO DOS HONORARIOS

11.1 Os honorarios das advogadas e advogados dativos serdo arbitrados de acordo com os limites estabelecidos na tabela constante do Anexo
unico da Resolugéo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025, observando-se, no que couber:

a) o nivel de especializagdo e complexidade do trabalho para o qual a advogada ou advogado dativo foi designado;
b) o grau do zelo profissional;

c) a natureza e a importancia da causa;

d) o trabalho realizado pela advogada ou advogado;

e) o tempo de tramitagao do processo; e

f) o lugar da prestagao do servigo, observando se o ato foi praticado presencialmente ou de forma remota.

11.2 Ainda que haja processos incidentes, a remuneragéo sera Unica e determinada pela agéo principal.

11.3 Se a advogada ou o advogado dativo atuar na defesa de mais de um assistido, em um mesmo processo, o arbitramento considerara o limite
maximo da tabela do Anexo Unico da Resolugdo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025, acrescido em até 50% (cinquenta por cento).

11.4 A remuneracao paga a advogada e ao advogado dativo, nos termos da Resolugdo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025, e deste Edital,
nao pode ser cumulada com nenhuma outra, salvo com eventuais honorarios advocaticios de sucumbéncia.

11.4.1 A remuneragéo da advogada e do advogado dativo ad hoc sera arbitrada entre 1/3 e 2/3 do valor minimo dos honorarios advocaticios
previstos na Resolugdo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025, ou, no caso de atuar em varios processos, a fixagao podera se dar entre os
limites minimo e maximo estabelecidos no Anexo Unico da referida Resolugéo, observando, no que couber, as alineas do item 11.1.

11.4.2 Os honorarios advocaticios serao pagos apods o transito em julgado da sentenga ou acérdao, salvo quando se tratar de advogada ou
advogado dativo ad hoc, que fara jus ao recebimento apds a pratica do ato processual para o qual foi designado.

11.4.3 O pagamento de honorarios as advogadas e aos advogados dativos sera controlado e intermediado pelo Sistema AJ/JT.

11.4.4 Até que sejam implementadas as alteragdes necessarias no Sistema AJ/JT pelo CSJT, de forma a viabilizar o cadastramento e pagamento
de advogadas e advogados dativos naquele sistema (art. 15 da Resolugdo CSJT n. 420, de 22 de setembro de 2025), as solicitagcdes de
pagamento de honorarios advocaticios decorrentes da assisténcia judiciaria dativa seréo processadas por meio do Sistema Controle de
Requisi¢bes de Honorarios Periciais — CRHP deste Tribunal, na forma prevista no art. 16 da Instrugdo Normativa Conjunta GP/GCR/GVCR n. 156,
de 22 de janeiro de 2026.

12 IMPUGNAGAO DO EDITAL

12.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos e providéncias ou impugnar este Edital de Cadastramento.

12.1.1 A impugnacao, devidamente fundamentada, devera ser dirigida a Corregedoria Regional e apresentada via e-mail (secor@trt3.jus.br), no
prazo de 2 (dois) dias, contados da publicacdo deste Edital.

12.1.2 Recebida a impugnacao, a Corregedoria Regional proferira deciséo, no prazo de 2 (dois) dias, cujo teor sera publicado e informado ao
requerente.

13 DISPOSIGCOES FINAIS
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13.1 O Tribunal podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou validar as informagdes prestadas pelas advogadas e advogados
interessados.

13.2 O cadastramento pela advogada ou pelo advogado implica conhecimento e aceitacdo das exigéncias previstas em lei, na Resolugdo CSJT n.
420, de 22 de setembro de 2025, nas demais normas expedidas sobre o assunto no ambito da Justica do Trabalho e neste Edital.

13.3 A permanéncia do profissional no cadastro fica condicionada a auséncia de impedimentos ou restrigdes ao exercicio da advocacia.

13.4 O cadastramento e a respectiva validagédo sao requisitos obrigatérios para o profissional ser remunerado pelos servigos prestados.
13.5 O cadastramento n&o assegura ao profissional direito subjetivo a nomeagao para efetiva atuagdo como dativo.

13.6 O cadastramento ou a efetiva atuagdo como advogada ou advogado dativo ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario com este Tribunal,
nem obrigagéo de natureza previdenciaria (beneficio).

13.7 As comunicagdes judiciais e administrativas serdo realizadas, preferencialmente, por meio eletrénico, devendo ser mantidos atualizados os
dados cadastrais.

13.8 Os casos néo disciplinados neste Edital serdo examinados e decididos pela autoridade competente.
13.9 Eventuais duvidas dos interessados deverao ser direcionadas ao e-mail: cadastro.advogado.dativo@trt3.jus.br.

13.10 Este Edital sera publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) e disponibilizado no sitio eletrénico deste Tribunal.

Belo Horizonte, 7 de abril de 2026.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

MARISTELA iRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Corregedora

ANTONIO GOMES DE VASCONCELOS
Desembargador Vice-Corregedor

Anexo 1: Anexo |

Anexo 2: Anexo |l

Anexo 3: Anexo I

Anexo 4: Anexo IV

Portaria
Portaria
PORTARIA SEMA N. 226, 10 de abril de 2026

A Desembargadora Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e nos termos da
Portaria GP n. 01/2026, de 02/01/2026,
RESOLVE

1 - Cessar o efeito da Portaria, abaixo mencionada:
Portaria SEGP N. 1041/2025, a partir de 16/07/2026, no que concerne a designagdo do Exmo. Juiz do Trabalho Substituto MARCEL LUIZ
CAMPOS RODRIGUES, para substituir na 1A. VARA DO TRABALHO DE PEDRO LEOPOLDO, de 17/06/2026 a 16/07/2026;

2 - Retificar a Portaria SEGP N. 1041/2025 do Exmo. Juiz do Trabalho Substituto MARCEL LUIZ CAMPOS RODRIGUES onde se 1€ "...de
17/07/2026 a 19/07/2026...", leia-se "...de 18/07/2026 a 19/07/2026...".

Belo Horizonte, 10 de abril de 2026.

MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiédo

PORTARIA SEMA N. 229, 10 de abril de 2026
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