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VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

RESOLUGAO CSJT N.° 434, de 06 de margo de 2026.

Institui a Politica de Backup no ambito
da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGCA DO TRABALHO, em Sessao Ordinaria Virtual com
inicio a 0 (zero) hora do dia 27/02/2026 e encerramento as 23 horas e 59 minutos do dia 06/03/2026, sob a presidéncia
do Exmo. Conselheiro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, com a presenga dos Exmos. Conselheiros Guilherme Augusto
Caputo Bastos, José Roberto Freire Pimenta, Maria Helena Mallmann, Breno Medeiros, Alexandre Luiz Ramos, Marcia
Andrea Farias da Silva, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa, Jorge Alvaro Marques Guedes, Eugénio José
Cesario Rosa, Denise Alves Horta e Manuela Hermes de Lima, e da Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dr.2
Teresa Cristina D'Almeida Basteiro,

considerando o que dispde a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegédo
de Dados Pessoais (LGPD);

considerando a Resolugdo n.° 363, de 12 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que estabelece medidas para o processo de adequacgdo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais a
serem adotadas pelos tribunais;

considerando o disposto na Resolugdo CNJ n.° 396, de 7 de junho de 2021, que institui a
Estratégia Nacional de Seguranga Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ);

considerando a importancia de estabelecer objetivos, principios e diretrizes de Seguranga da
Informagéao alinhados as recomendagdes constantes da norma da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
NBR ISO/IEC 27001:2022, que trata da seguranga da informagéo;

considerando a Instrugdo Normativa n.° 5, de 30 de agosto de 2021, do Gabinete de
Segurancga Institucional da Presidéncia da Republica, que dispde sobre os requisitos minimos de seguranga da
informacgédo para utilizacdo de solugdes de computagdo em nuvem pelos érgaos e pelas entidades da administracédo
publica federal;

considerando que a continuidade dos servigos fornecidos pela Justica do Trabalho para dar
suporte a suas operagdes depende de sua capacidade de resistir a perdas de dados imprevistas e outros incidentes de
segurancga graves;

considerando que a gestdo de cdpias de seguranga e respectivos procedimentos séo pré-
requisitos para permitir posterior recuperagéo de informagdes e servigos criticos da Justiga do Trabalho;

considerando a necessidade de estabelecer diretrizes gerais e responsabilidades referentes a
protecédo de dados, com vistas a garantir a integridade, a confidencialidade e a disponibilidade das informagbes;

considerando que a recuperagao de dados é condigao indiscutivel para assegurar a resposta
a incidentes graves e para minimizar perdas de operagdes criticas e danos a imagem da Justiga do Trabalho; e

Considerando a decisdao proferida nos autos do Processo CSJT-Ato-1000992-
40.2025.5.90.0000,

RESOLVE:
Capitulo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Fica instituida a Politica de Backup no dmbito da Justiga do Trabalho de primeiro e
segundo graus com vistas a assegurar a resiliéncia e a durabilidade dos dados, por meio de solu¢des de copia de
seguranga e recuperagao, com o objetivo de fornecer diretrizes, critérios e suporte administrativo suficientes a
implementagdo dos procedimentos de copia, armazenamento seguro e recuperagao de dados.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugéo, considera-se:

| - Administrador de Backup: profissional responsavel por gerenciar e implementar o sistema
de backup de dados de uma organizacao; seu objetivo principal é garantir que todos os dados criticos da empresa
sejam copiados e armazenados de forma segura, para que possam ser restaurados rapidamente em caso de perda ou
falha;

Il - Administrador de Recurso: responsavel pela operagao dos servigos ou equipamentos;

Il - ambiente de backup: infraestrutura fisica e légica que permite armazenar e gerenciar os
backups de dados; inclui hardware, software e rede;

IV - backup: copia de seguranga dos dados armazenada nos equipamentos e nos servidores
utilizados para prover os servigos tecnolégicos;
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V - backup completo: modalidade de backup em que todos os dados a serem salvaguardados
sao copiados integralmente (copia de seguranga completa) para uma unidade de armazenamento, independentemente
de terem sido ou n&o alterados desde o ultimo backup;

VI - backup completo virtual ou incremental “para sempre”: modalidade de backup que
consolida o backup completo anterior por meio dos backups incrementais baseados nele, sem necessidade de novo
backup completo;

VII - backup diferencial: modalidade de backup em que s&o salvaguardados apenas dados
novos ou modificados desde o ultimo backup completo efetuado;

VIII - backup incremental: modalidade de backup em que sao salvaguardados apenas os
dados novos ou modificados desde o ultimo backup de qualquer modalidade efetuada;

IX - Business Impact Analysis (BIA) — Analise de Impacto nos Negdcios: etapa do processo
de gestdo de continuidade de negdcio que tem por objetivo determinar os servigos criticos, os requisitos e as
prioridades da continuidade do negécio, bem como os impactos toleraveis pela organizagéo em face de uma disrupcéo;

X - compartimento: segregacao légica dentro de uma conta; utilizada por alguns provedores
de nuvem;

XI - conta de provedor: conjunto légico em que um usuario cria ambientes computacionais e
os gerencia no provedor de nuvem; em alguns provedores, também pode ser conhecida como tenancy;

XII - criticidade do dado: grau de importancia dos dados para a continuidade das atividades e
dos servigos da organizacao;

Xl - dado critico: na auséncia de normatizagao que classifique a criticidade dos dados, para
a aplicagédo desta Politica somente os dados do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe) serdo entendidos como
criticos na Justica do Trabalho;

XIV - dado desidratado: dado que utiliza ponteiros e depende de fonte primaria;

XV - dados estruturados: dados organizados em formato predefinido e compreensivel para
computadores; essa organizagdo se baseia em esquema ou modelo que define a relagdo entre os elementos dos
dados, tais como tipo de dado, tamanho do campo e regras de validagao; exemplos: banco de dados como Oracle,
PostgreSQL, SQL Server;

XVI - dado hidratado: dado que néo utiliza ponteiros e ndo depende da fonte primaria para
sua utilizagao;

XVII - dado néo critico: na auséncia de normatizagao que classifique a criticidade dos dados,
excluindo-se os dados do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe), todos os demais serdo entendidos como néo
criticos para a aplicagdo desta Politica;

XVIII - dados ndo estruturados: ndo apresentam formato predefinido ou organizagao rigida;
consistem em informacgdes textuais, imagens, videos, audios e outros formatos que néo se encaixam facilmente em
modelos tradicionais de bancos de dados; exemplos: servidor de arquivos, particdo de maquinas virtuais, correio
eletrénico, data lakes;

XIX - data lake: colegdo de dados ndo estruturados ou semiestruturados;

XX - datacenter on premises: datacenter fora da nuvem publica, localizado em ambientes
seguros do 6rgéo;

XXI - datacenter soberano: aquele que garante a soberania dos dados, uma vez que séo
mantidos integralmente dentro das fronteiras do Pais, sob a custédia do Governo Federal ou do érgéo; isso elimina
riscos associados a transferéncia internacional de dados e assegura total conformidade com as regulamentacdes
nacionais;

XXII - descarte: eliminagdo correta de dados, documentos, unidades de armazenamento e
acervos digitais;

XXIII - disponibilidade: garantia de que o dado esteja acessivel e utilizavel sob demanda de
pessoa fisica ou determinado servigo de TI, 6rgéo ou entidade devidamente autorizados;

XXIV - Data Recovery Time Objective (DRTO) — Tempo de Recuperagéo Alvo: métrica que
determina o tempo necessario para restaurar o dado apés um periodo de inatividade com interrupgdo minima das
operagoes;

XXV - Gestor Negocial: agente publico formalmente responsavel pela administracdo do
servigo e pelas informagdes produzidas no respectivo processo de trabalho;

XXVI - janela de backup: periodo durante o qual cépias de seguranca sob execugao
agendada ou manual poderdo ser executadas;

XXVII - midia: meio fisico ou virtual no qual efetivamente armazenam-se os dados de um
backup;

XXVIII - Maximum Tolerable Period of Disruption (MTPD) — Periodo Maximo de Interrupgéo
Toleravel: tempo maximo que a organizagao aceita para retorno dos servigos apds um evento de desastre;

XXIX - periodicidade de backup: frequéncia em que ocorrera o backup;
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XXX - Plano de Backup: documento ou conjunto de diretrizes que descrevem como os
backups serao realizados; detalha procedimentos, politicas e praticas que serdo adotados para garantir a integridade
dos dados e a capacidade de recuperagdo em caso de perda;

XXXI - processo de backup: implementacéo pratica do Plano de Backup; execugao real das
tarefas e dos procedimentos descritos no Plano para realizar os backups de forma eficaz e regular;

XXXII - recuperagao dos dados: processo de recuperagcdo dos dados danificados,
corrompidos ou inacessiveis contidos em midias de armazenamento de produgdo por meio da restauragao de copias de
seguranga;

XXXIII - recurso de protegao de imutabilidade: caracteristica concedida ao dado, que impede
sua alteragao ou delegao por qualquer conta privilegiada ou ativo até que a data configurada seja alcangada;

XXXIV - Regido: geolocalizagéo sujeita a um evento unico que gera indisponibilidade (natural
ou n&o); locais que trabalham independentemente um do outro, uma vez que, em razio da distancia entre os
datacenters, ndo é possivel a integragdo sincrona dos equipamentos;

XXXV - réplica: copia, em local ou dispositivo distinto, do dado hidratado; geralmente é
configurada para ocorrer em tempo real;

XXXVI - restore: restauragéo do dado copiado;

XXXVII - Recovery Point Objective Data (RPO) — Ponto de Recuperagao Alvo: métrica que
determina o periodo maximo de perda de dados que uma organizagao esta disposta a aceitar ap6s um incidente ou
interrupcéo;

XXXVIII - solugédo de backup: conjunto de ferramentas e processos que permitem copiar e
armazenar dados de forma segura, para que seja possivel restaura-los em caso de perda ou falha;

XXXIX - storage: equipamento que disponibiliza solucdo de armazenamento de dados em
discos sélidos ou rotacionais;

XL - supervisor de virtualizagado, também chamado de hypervisor: software ou firmware que
opera diretamente no hardware de um servidor, permitindo a criagéo e a gestdo de maquinas virtuais (VMs); atua como
camada de abstragdo entre o hardware fisico e o software de um sistema operacional, permitindo que varios sistemas
operacionais guest sejam executados simultaneamente em um Unico host; para efeito deste documento, deve ser
considerado apenas o tipo que executa diretamente no hardware, diferentemente de plataformas de gerenciamento
centralizadas que administram e orquestram mudltiplos servidores e hypervisors, mas ndo operam diretamente no
hardware;

XLI - tempo de retengdo: tempo em que o backup permanecera disponivel para eventual
restauragao;

XLII - unidade de armazenamento de backup: unidade de armazenamento com
caracteristicas especificas para retencdo de copia de seguranca de dados digitais;

XLIHI - Unidade Gestora de Seguranga da Informacgéo: departamento ou equipe dentro de
uma organizagdo responsavel por gerenciar e implementar o programa de seguranga da informagéo da organizagéo; e

XLIV - Zona de Disponibilidade ou Dominio de Disponibilidade: datacenter ou conjunto de
datacenters dentro de uma mesma Regido, que pode conter uma ou mais Zonas de Disponibilidade; funcionam como
clusters geograficos, de forma que trabalham como datacenter Unico, apesar de hospedados em locais fisicos distintos,
situagdo em que a laténcia € minima e ha possibilidade de integragéo total entre os equipamentos.

Capitulo Il
Do Escopo e da Abrangéncia
Art. 3° Esta Politica abrange apenas backup e recuperagao de dados.

§1° Informagdes armazenadas localmente nas estagdes de trabalho n&o fardo parte do
escopo do backup.

§2° Nao seréo tratados os procedimentos de tomada de decisdo em caso de evento que gere
indisponibilidade de servigo que antecede o inicio da recuperagéo do dado.

§3° Nao serao tratados nesta Politica os procedimentos de restauracao de servigos; os
procedimentos que sucederem a recuperagao dos dados devem ser tratados no Plano de Continuidade do érgéo.

§4° Para efeitos desta Politica, considera-se que as réplicas nao sao, em sua esséncia, ativos
de backup, ainda que, quando implementadas, em geral figurem como primeiro recurso para garantia da disponibilidade.

§5° Mudangas executadas nos servigos de TIC que impliquem riscos de perda de dados
somente deverdo ser executadas apods a realizagdo de cépia de seguranca de seus dados.

Art. 4° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo elaborar seu Plano de Backup,
observando as diretrizes definidas nesta Politica.

Capitulo Il
Disposi¢coes Preliminares

Art. 5° A solicitagdo de backup dos dados deve ser realizada pelo gestor negocial,
assessorado pelos responsaveis técnicos dos servigos de Tl, e refletir os requisitos de negdécio da organizagéo, bem
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como os requisitos de seguranga da informagéao envolvidos e a criticidade da informagao para a continuidade da
operagao da organizagao.

§1° Para a inclusdo de novo servigo a ser protegido, deverado ser fornecidas, no minimo, as
seguintes informagdes ao Administrador do Backup:

| - localizagédo dos dados;

Il - volume dos dados que seréo protegidos e taxa de crescimento estimada;
Il - categoria de criticidade do dado (critico ou ndo-critico); e

IV - area responsavel pelo servico.

§2° A solicitagdo que trata o caput devera ser realizada via Formulario de Solicitacao de
Protecdo de Servico e direcionada para o Administrador do Backup.

Art. 6° Os ativos envolvidos no processo de backup séo considerados ativos criticos para a
organizagéo e deverdo ter contrato de suporte e garantia vigentes.

Art. 7° Os Gestores Negociais deverao ter ciéncia do tempo de retengdo ou da quantidade de
versdes estabelecidos para cada tipo de informagéo, e os Administradores de Backup deverao zelar pelo cumprimento
das diretrizes estabelecidas nesta Resolugao.

Art. 8° A solugdo de backup devera ser orientada para a recuperagdo dos dados no menor
tempo possivel, em especial quando houver indisponibilidade de servigos que dependam da recuperagao dos dados.

Art. 9° Na definicdo do DRTO, do RPO e do periodo de retencdo dos dados de backup, é
necessario certificar que as janelas de backup e de restauragdo para o pior cenario atendam aos tempos maximos
disponiveis e aceitaveis para realizacdo dos procedimentos.

Paragrafo unico. O DRTO e o MTPD (periodo maximo de interrupgéo toleravel) ndo poderéo
superar os definidos no BIA (Analise de Impacto de Negdcio) do 6rgao.

Art. 10. As falhas na execugdo dos procedimentos de backup deverdo ser tratadas pelo
Administrador do Backup ou, em caso de delegagéo, pelo Administrador do Recurso; persistindo a falha, o Gestor
Negocial do recurso devera ser notificado.

Art. 11. O ambiente de backup contendo o dado hidratado devera ser hospedado em
equipamentos fisicos distintos do ambiente de producéo e virtualmente isolados por camadas de redes (VLAN) distintas,
supervisor de virtualizacéo distinto e hardware distinto, de maneira a dificultar que um incidente que comprometa a
produgdo também possa comprometer o ambiente de backup.

Art. 12. Devem existir, no minimo, trés cépias da informagéao:
| - dados originais;

Il - cépia primaria; e

11l - cépia secundaria.

§1° A copia primaria deve ficar armazenada em midias diferentes dos dados originais, tais
como: disco rotacional, disco de estado sdlido, fita, armazenamento em storage objeto.

§2° A cépia secundaria deve ficar armazenada em ambiente desconectado ou armazenada
com recurso de protecdo de imutabilidade e distante geograficamente do local de armazenagem dos dados originais;
quando possivel, a segunda cépia de seguranca deve ser armazenada em outra regido geografica.

Art. 13. Em caso de hospedagem e tratamento dos dados de produgéo em datacenters fora
do territério brasileiro, devera haver obrigatoriamente ao menos uma cépia de seguranga atualizada armazenada em
datacenters soberanos.

Capitulo IV
Das Responsabilidades

Art. 14. A administragdo dos servigos de backup devera seguir os requisitos de seguranca
definidos pela Unidade Gestora de Seguranga da Informagao do érgéo.

Paragrafo unico. Cabera a Unidade Gestora da Seguranca da Informacéao, auxiliada pelo
Administrador de Backup:

| - verificar periodicamente as contas administrativas do ambiente de armazenamento dos
dados digitais;

II - definir critérios de seguranca para processos de geragéo e restauragéo de backup; e
I - definir requisitos de segurancga para os testes de recuperagéo de dados.

Art. 15. A administragdo dos servigos de backup devera ser responsabilidade de area
especifica designada pelo érgéo.

§1° Cabera a cada instituigao definir formalmente a area responsavel pela administragado dos
servigos de backup, que tera as seguintes atribuicdes:

| - apoiar os gestores técnicos e negociais na definicdo dos prazos de retengéo de dados;
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Il - auxiliar os gestores técnicos e negociais na definigdo da periodicidade das cépias de
seguranga;

11l - garantir que as cépias de seguranga sejam realizadas conforme definicdo dos gestores
negociais;

IV - acompanhar a execugéo dos backups, por meio das ferramentas de monitoramento
disponiveis para esse objetivo;

V - configurar as solugdes de backup;

VI - manter os ativos de armazenamento das copias de seguranga preservadas, funcionais e
seguras;

VII - elaborar e validar a documentagéo de teste e restauragéo dos backups; e

VIII - realizar periodicamente testes de restauragéo para averiguar os processos de backup e
estabelecer melhorias.

§2° O Administrador de Backup sera responsavel pelo planejamento de solu¢des de backup,
que contempla documentagéao, procedimentos de configuragao, execugado, monitoramento, testes de backup, definicdo
de padrdes, configuragdes e atendimento avangado de resolugao de incidentes e problemas.

§3° E facultada a delegagéo de algumas das atividades de que trata o § 2° para o
Administrador de Recursos, desde que autorizada pela Administracédo do Tribunal no Plano de Backup.

Art. 16. S50 atribuicbes dos Gestores Negociais e demandantes da solugdo:

| - solicitar, formalmente, a salvaguarda das informacbes geridas, auxiliado pelo gestor
técnico, para recuperacéo de dados;

Il - validar, negocialmente, o resultado das restauragdes eventualmente solicitadas;
Il - validar, negocialmente, o resultado dos testes de restauracéo dos backups.
Capitulo V
Da Frequéncia e da Retencao dos Dados

Art. 17. A frequéncia das versdes e o tempo de retengéo dos dados tém por objetivo a
consulta e a restauragdo nos casos de auditoria, erro humano, corrupgdo por criptografia indesejavel dos dados
realizada por ataque cibernético (ransomware) ou perda dos dados originais por dano fisico no equipamento de
armazenamento.

Art. 18. Os backups dos dados de TIC da Justica do Trabalho deverado ser realizados
utilizando-se, no minimo, os critérios definidos nas Tabelas 1 e 2 constantes do Anexo.

§1° O periodo de retencéo e a quantidade de versbes deverao ser implementados conforme o
art. 12.

§2° Caso a modalidade “incremental para sempre” esteja disponivel, ndo serdo necessarios
novos backups full e diferenciais.

§3° Caso a modalidade de protegdo de dados continua esteja disponivel, ela podera substituir
as versdes da modalidade incremental pelo periodo definido.

§4° Os dados criticos estruturados deverao ter o registro de suas operagdes (logs) protegidos
na menor periodicidade disponivel: por horario no caso tradicional, de 15 em 15 minutos no caso de ponteiros, ou com
protecdo continua quando estiver disponivel.

§5° No cenario de escassez de recursos, desde que aprovado pelo Presidente do tribunal, o
tempo de retengdo podera ser reduzido de 5 (cinco) anos para até 6 (seis) meses, que é o tempo de retengdo dos
dados néo criticos, hipétese em que os backups anuais e dois semestrais sdo dispensados.

Art. 19. Para os dados de TIC, como maquinas virtuais e registros de operagdo de
infraestrutura de TIC, a periodicidade sera definida no Plano de Backup.

Art. 20. Os backups continuos ou realizados a cada hora protegem contra os eventos mais
comuns de perda de dados: ataques de cibercrime, erro humano e malware.

Paragrafo unico. As modalidades de backup a que se refere o caput deverao ser
implementadas com ferramentas que permitam a restauracao para qualquer RPO do periodo em até 15 minutos.

Art. 21. Quando os servicos de armazenamento dos dados, protegcédo e plataforma do
ambiente em produgédo forem contratados como servico em nuvem publica, o gestor devera certificar-se de que os
requisitos desta Politica sdo empregados pelo provedor para o alcance da durabilidade e para o Acordo de Nivel de
Servigo contratados (SLA), hipétese em que sera necessario manter uma cépia de seguranga assincrona em datacenter
soberano, com objetivo de preservagao da informagao em caso de desastre da solugdo contratada.

§1° Para dados criticos, a periodicidade devera ser de no maximo 1 (um) dia; e para dados
néo criticos, de uma semana.

§2° No caso de desligamento do usuario, de forma permanente ou temporaria, o backup de
seus arquivos institucionais de acesso privado devera ser mantido por 30 (trinta) dias, periodo apds o qual os arquivos
poderao ser excluidos a qualquer tempo.
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Capitulo VI
Dos Objetivos para Restaurag¢ao e Recuperagéao dos Dados

Art. 22. O DRTO e o RPO desejados deverdo ser definidos pela area de negdécio e ndo
deverdo superar os parametros aceitaveis para cada Modalidade de Prote¢éo em relagéo a criticidade do dado
protegido definidos na Tabela 3 constante do Anexo.

Capitulo VII
Dos Testes de Backup

Art. 23. Os backups deverao ser testados periodicamente, a fim de garantir a confiabilidade e
a integridade dos dados salvaguardados.

Art. 24. A periodicidade e a abrangéncia minimas ser&o definidas como se segue:

| - sempre que estabelecido ou modificado um processo de backup, devera ser realizado
teste de restauragéo téo logo esteja disponivel 1 (uma) versao de cada modalidade: incremental, diferencial e full;

I - no minimo 1 (um) teste de recuperagéo trimestral para os dados criticos e 1 (um) teste de
recuperagao anual para os dados nao criticos deverao ser realizados;

Il - em caso de falha no teste de restauragéo, o processo devera ser corrigido, e o backup
devera ser testado novamente.

Art. 25. Os testes de restauragédo dos backups poderao ser realizados por amostragem em
servicos, equipamentos e servidores diferentes daqueles que atendem aos ambientes de produgéo.

Capitulo VIII
Do Armazenamento de Backup
Art. 26. Os backups podem ser armazenados em:
| - disco rotacional ou dispositivo de disco s6lido (SSD/NVME);
II - fitas magnéticas;
Il - servigo de armazenamento de objetos (object storage); e
IV - servico de armazenamento em bloco (block storage).

Paragrafo unico. As copias de seguranca (backups) armazenadas fora do 6rgdo deveréo ser
protegidas por meio de criptografia.

Art. 27. O descarte das midias de backup inserviveis ou inutilizaveis devera ser realizado
mediante proposta apresentada pelo Administrador de Backup dirigida a unidade competente, em conformidade com a
politica de descarte vigente e os principios de descarte ambientalmente sustentavel.

Paragrafo Unico. As midias a serem descartadas deverao ser apagadas de forma segura,
destruidas ou desmagnetizadas, de modo a impedir o acesso indevido as informagdes por pessoas ndo autorizadas.

Art. 28. As unidades de armazenamento dos backups deverdo ser acondicionadas em locais
apropriados, com controle de acesso e de fatores ambientais sensiveis, tais como umidade e temperatura.

Capitulo IX
Da Protegao de Data Lakes

Art. 29. O backup de dados nao estruturados e semiestruturados armazenados em data lakes
devera ser de curta duragado, sendo necessario apenas para reconstrucdo do ambiente em caso de falhas que se
mostrem inviaveis de serem sanadas.

Paragrafo Unico. Caso seja necessario restaurar dados em um periodo superior a retengéo, o
dado devera ser reconstruido com base nos dados que originaram o data lake.

Capitulo X
Das Disposigoes Finais

Art. 30. Ato da Presidéncia complementara esta Resolugdo com planos de agdo e com os
respectivos procedimentos de implementagao.

Art. 31. Os 6rgéos integrantes da Justi¢ca do Trabalho de primeiro e segundo graus teréo até
12 (doze) meses a contar do inicio da vigéncia desta Resolugdo para publicar seus Planos de Backup, com nomeagao
dos responsaveis pelo backup.

Art. 32. As evidéncias da realizagdo dos testes de restauracdo deverédo ser mantidas pelo
o6rgao por até 5 (cinco) anos.

Art. 33. Esta Politica devera ser revisada bianualmente ou quando necessario.

Art. 34. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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TABELAS

T _ ~ ”
Feriodicidade |Retencao ] %uant. de versées [Modalidade

[Anual |E5 anos |[5 ||]:ull

[Semestral |[3 semestres |[3 ||]:ull
|]\/Iensa| [7 meses [6 |[D|ferenC|aI
[Semanal |[8 semanas 7 ||]D|ferenC|aI
[Biario |[75 dias 15 [Tncremental
|[Horar|o [[720 horas [720 |[Full'e Tncremental
.  Darindic ~ i "
[Periodicidade |Retenco %uant. ge versées [Modalidade
[Semestral [T semestre i [Full
|[|\/Iensa| |[7 meses 6 |[Diferencial |
|[Diario |35 dias |35 |Incremental |

Tahela 3 - Pnrﬁme;E?% g%';g'é@g para Madalidade de ggg;_e%?g( \s ;Q% de Dadn
. e ado Critico ado nao Critico
Modalidade vs Criticidade do Dado 5RTO =50 BRTO RPO
Protegao continua ou por ponteiro 15 min. 15 min. 60 min. 60 min.
Disco 500GB/hora 60 min 300GB/hora 24 horas
Midia Removivel ou Nuvem Pablica 300GB/hora 24 horas 150GB/hora 48 horas

RESOLUGAO CSJT N.° 422, de 22 de SETEMBRO de 2025. (Republicacio)

*(Republicada em cumprimento ao art. 2° da Resolugdo CSJT n° 430, de 06.03.2026)

Dispbe sobre o Programa de
Erradicagdo ao Trabalho Infantil e de
Estimulo a Aprendizagem no ambito da
Justica do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, em Sessé&o Ordinaria Presencial
hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Conselheiro Aloysio Corréa da Veiga, com a presenga dos Exmos.
Conselheiros Mauricio Godinho Delgado, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Claudio Mascarenhas Brandao, Douglas
Alencar Rodrigues, Maria Helena Mallmann, Marcia Andrea Farias da Silva, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins
Costa, Jorge Alvaro Marques Guedes, Eugénio José Cesario Rosa e Manuela Hermes de Lima, do Exmo. Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Glaucio Araujo de Oliveira e do Exmo. Presidente da Associagéo Nacional dos Magistrados da
Justiga do Trabalho - Anamatra, Juiz Valter Souza Pugliesi,

Considerando a Convencgéao 138 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT), sobre a
idade minima para a admissdo em emprego (ou trabalho), promulgada pelo Decreto n.° 4.134, de 15 de fevereiro de
2002;

Considerando a Convengao n.° 182 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT), sobre a
proibicdo e agdo imediata para a eliminag&o das piores formas de trabalho infantil, promulgada pelo Decreto n.° 3.597,
de 12 de setembro de 2000;

Considerando o Decreto n.° 10.088, de 5 de novembro de 2019, que consolida atos
normativos editados pelo Poder Executivo Federal que dispdem sobre a promulgagéao de convengdes e recomendagdes
da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) ratificadas pela Republica Federativa do Brasil;

Considerando o dever de protecgdo integral e prioritaria a crianca e ao adolescente (art. 227,
caput e § 3° da Constituicdo da Republica) e que a concretizagéo da dignidade da pessoa e dos valores sociais do
trabalho s&do fundamentos do Estado Democratico de Direito (art. 1°, Il e 1V, da Constituicdo da Republica);

Considerando a Agenda 2030 da Organizag&o das Nagdes Unidas, que tem por Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) a erradicagdo da pobreza, o trabalho decente, o crescimento econdmico e a
redugdo das desigualdades, entre outros, especialmente o ODS 8, sobre Trabalho Decente e Crescimento Econémico e
a meta 8.7, que contempla a adogdo de medidas imediatas e eficazes para erradicar o trabalho infantil, até o ano de
2025, assim como, o ODS 16 sobre Paz, Justica e Instituicdes Eficazes;

Considerando a adesdo do Poder Judiciario brasileiro ao “Pacto pela Implementacéo da
Agenda 2030”, bem como o teor da Meta 9 do Poder Judiciario, que consiste em integrar a Agenda 2030 para o
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