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| Comissoes |

EDITAL

Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao da Dignidade

Resolugdo CNJ 513/2023

EDITAL DO 3° PREMIO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DO PODER JUDICIARIO - CNJ

O Conselheiro Guilherme Guimaraes Feliciano, no uso das atribuigdes previstas no art. 17, inciso X, e no art. 102, § 3°, do Regimento
Interno do Conselho Nacional de Justiga (RICNJ), bem assim no art. 5°, inciso Il, da Portaria n. 174, de 20 de maio de 2024, torna publica a
abertura de inscrigdes e as regras para o 3° Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario CNJ — edi¢cdo 2026, nos termos a seguir:

DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 As regras, os procedimentos e os critérios para participagdo no Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao
da Dignidade estao dispostos neste Edital e na Portaria Presidéncia n. 230, de 13 de setembro de 2023.

1.2 O Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao da Dignidade consiste em instrumento que visa a selecionar,
premiar e disseminar agdes, projetos ou programas inovadores e eficazes voltados a promogéao, defesa e garantia dos valores sociais, realizagao
de agOes de responsabilidade social do Poder Judiciario e promogao da dignidade da pessoa, especialmente no enfrentamento ao trafico de
pessoas, na promogao da inclusao social e combate a todas as formas de discriminagéo e a promogao do trabalho decente e em ambiente sadio
nas esferas publica e privada, nos termos da legislagao brasileira.

1.3 Seréo considerados elegiveis ao Prémio os projetos e programas desenvolvidos por instituicdes publicas ou privadas, agentes
publicos, organiza¢des ndo governamentais, empresas, organizagbes da sociedade civil e instituicbes de ensino, que desenvolvam agdes voltadas
aos objetivos deste Prémio.

1.4 A premiagdo consistira em diploma a ser entregue em cerimbnia publica realizada pelo Conselho Nacional de Justica,
preferencialmente no més de abril de 2026, uma vez que a segunda quinzena do més em tela foi definida, pela Lei n. 13.559/2017, como a
Semana Nacional da Responsabilidade Social.

DAS CATEGORIAS DA PREMIAGAO

2.1 O Prémio sera concedido em quatro categorias, a saber:

| — Responsabilidade Social do Poder Judiciario;

Il — Enfrentamento ao Trafico de Pessoas;

Il — Promogéo da Inclusao Social e Combate a Discriminagao; e

IV — Promogao do Trabalho Decente.

2.2 A categoria “Responsabilidade Social do Poder Judiciario”, prevista no inciso |, tem por pressuposto a contratagéo de bens e servigos
com higidez social em toda a sua cadeia produtiva (sem histérico de trabalho indecente, de trafico de pessoas ou de praticas discriminatorias de
qualquer natureza) e as agbes para a promogao da cidadania, do acesso a justica e ao desenvolvimento humano em sua plenitude, nas suas
dimensdes social, ambiental, econdmica e politico-institucional.

2.3. A categoria “Enfrentamento ao Trafico de Pessoas”, prevista no inciso Il, visa a selecionar agbes voltadas ao combate de praticas
diretas ou indiretas de deslocalizagao interna ou internacional para comércio de 6rgéos, exploragéo sexual ou exploragéo do trabalho humano.

2.4. A categoria “Promocao da Inclusao Social e Combate a Discriminagao”, prevista no inciso lll, envolve agdes inclusivas e de
enfrentamento a todas as formas de discriminagdo, como por género, raca, religido e orientagao sexual.

2.5. A categoria “Promogao do Trabalho Decente”, prevista no inciso 1V, tem por premissa o combate ao trabalho infantil, inseguro,
degradante ou analogo a escraviddo, bem como o assédio moral e sexual dentro das organizagées.

2.6. Seréo premiadas até 3 (trés) praticas de cada categoria, totalizando 12 (doze) premiagdes.

DA INSCRIGCAO E PARTICIPAGAO

3.1 As inscri¢gdes para o Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao da Dignidade estarao abertas de 28 de janeiro
a 27 de fevereiro de 2026. Os interessados deverao se inscrever por meio de formulario eletrénico, disponivel no link: https://formularios.cnj.jus.br/
premio-responsabilidade-social-2026-inscricao, acessivel no portal do CNJ.
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3.2 Ao submeterem as agdes, as iniciativas, os projetos ou programas candidatos ao Prémio, os autores se comprometem a disponibiliza-
los, na integra e sem 6nus ao CNJ, para fins de sistematizagéo, elaboragéo de material de disseminagéo, divulgacgao e replicagédo da pratica.

3.3 O formulario eletronico devera ser inteiramente preenchido com os dados dos proponentes e acompanhado dos seguintes
documentos:

| — apresentacgao da pratica, na forma dos itens 4.1, 4.2 e 4.3 deste edital;

Il—termo de cesséo de direitos autorais e autorizagéo de uso de imagens, textos, vozes e nomes para divulgagéo, fomento e disseminagéo
da pratica (Modelo — Anexo | da Portaria Presidéncia n. 230, de 13 de setembro de 2023);

IIl — termo de compromisso com manifestagéo de interesse em prestar informagdes e de atuar como tutor na etapa de disseminagéo da
pratica (Modelo — Anexo Il da Portaria Presidéncia n. 230, de 13 de setembro de 2023);

IV — termo de conhecimento da presidéncia ou diregdo de 6rgdo, entidade, empresa, associagdo ou organizagao da sociedade civil ao
qual estiver vinculado o proponente (Modelo — Anexo Il da Portaria Presidéncia n. 230, de 13 de setembro de 2023).

3.4 Para inscricao de pessoas juridicas, também deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) atos constitutivos, estatuto ou regimento arquivado/registrado na junta comercial/cartério, ata da assembleia de eleigao da diretoria e
termo de posse dos dirigentes que respondem legalmente pela instituicdo, todos atualizados;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, prova de regularidade relativa a SeguridadeSocial, Certificado de Regularidade
do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho.

3.5 Nao ha limite de nimero de inscrigdes por tribunais, juizes, érgaos e entidades que fazem parte do sistema de justi¢ca, do poder
publico, de empresas e de sociedade civil organizada.

3.5.1. E autorizada a inscrigdo de mais de uma pratica por um mesmo autor/érgéo, desde que as inscrigdes sejam realizadas em
formularios distintos.

3.6 As praticas deverao ser comprovadamente de autoria do(s) proponente(s) e terem sido efetivamente implementadas ha pelo menos
um ano tendo como marco final a data da publicagao deste edital, de forma a possibilitar a avaliagdo quanto a inovacgéo, eficacia e replicabilidade
em outros 6rgéos e entidades.

3.6.1. A pratica apresentada devera possuir nomenclatura prépria e conter dados que comprovem a sua aplicabilidade e eficacia.
3.6.2. Nao serdo admitidas inscri¢cdes cujos conteudos consistam em ideias, sugestdes, teses, monografias ou estudos.

3.7 Nao poderéo ser inscritas as praticas de autoria de integrantes da Comissao de Avaliagdo ou que ja tenham sido premiadas em
outros concursos promovidos pelo CNJ.

3.8 A confirmacgéo da inscrigdo sera enviada para o enderego eletrénico indicado no formulario de inscrigdo, que sera a comprovagao
de que a pratica esta concorrendo.

3.9 Ao efetivar a inscrigdo, o candidato estara automaticamente aceitando todas as normas deste edital e da Portaria da Presidéncia n°
230, de 13 de setembro de 2023.

3.10 E vedada a inscricdo da mesma pratica em mais de uma categoria, sob pena de desclassificagdo da(s) primeira(s), mantendo-se
apenas a ultima.

3.11 O nao preenchimento dos requisitos estabelecidos neste edital ensejara o indeferimento da inscrigao.

DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PRATICA

4.1. A apresentacéo da pratica devera ser estruturada da seguinte forma:
| — Nome da pratica;

Il — Identificagdo do(s) autor(es);

Il = CPF/CNPJ do(s) autor(es);

IV — Nome do(s) responsavel(is) pela implementagao da pratica;

V — Endereco eletrénico do responsavel;

VI — Equipe de implementagao (nome e cargo);

VIl — Categoria;

VIl — Denominagédo e Resumo da experiéncia, atividade, agdo, projeto, programa, produgéo cientifica ou trabalho académico com
indicagao da tematica:

IX — Justificativa e objetivos;
X — Data de vigéncia;

XI — Preenchimento dos critérios (qualidade, relevancia, alcance social, replicabilidade, resultados, criatividade e inovagédo e
sustentabilidade);

XII — Desenvolvimento da pratica.

4.2. O desenvolvimento da pratica devera ser elaborado com objetividade e clareza, com abordagem dos seguintes aspectos:

42



Edigao n® 17/2026 Brasilia - DF, disponibilizagdo quarta-feira, 28 de janeiro de 2026

| — identificagdo do problema, andlise das principais causas, planos de melhorias e resultado(s) esperado(s);

Il — fundamentagao legal, tedrica, metodoldgica e técnica, com as estratégias adotadas no desenvolvimento da pratica;
Il — dificuldades encontradas durante a implementagao;

IV — resultados e beneficios alcancados apds a implementagéo da pratica;

V — custos e recursos utilizados na implementagao da pratica;

VI — caracteristicas inovadoras (diferenciais) da pratica;

VII — caracteristicas que demonstram facilidade de replicagdo da pratica;

VIIl — tempo de implementagao; e

IX — conclusao.

4.3. O desenvolvimento da pratica devera ter no maximo 10 (dez) paginas, incluidos os anexos, em formato de arquivo PDF, fonte Times
New Roman, tamanho 12, alinhamento justificado e espagamento 1,5.

DAS ETAPAS DO PREMIO

5.1. O Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogao da Dignidade sera composto pelas seguintes etapas:

| — divulgagao do edital;

Il — inscrigdo dos proponentes;

Il — avaliagéo e selegéo das praticas;
IV — publicagéo do resultado;

V — analise de recursos;

VI — premiagao;

VII - inclusdo no banco de boas praticas; eVIIl — disseminagao das iniciativas.

DOS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO

6.1. O Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogéo da Dignidade compreendera duas fases, eliminatéria e
classificatoria;

6.1.2. A primeira fase eliminatéria sera realizada pela Secretaria Especial de Programas, Pesquisas e Gestao Estratégica do Conselho
Nacional de Justica, que, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do término das inscri¢cdes, e promovera a avaliagao preliminar das praticas inscritas,
para verificagdo do preenchimento dos requisitos previstos no edital.

6.1.3. O ndo preenchimento dos mencionados requisitos importara a desclassificagcdo da pratica, a qual sera notificada por correio
eletrnico.

6.1.4. Da decisdo mencionada no paragrafo anterior cabera recurso para no prazo de 5 (cinco) dias, contados do envio da notificagéo.
6.1.5. O recurso sera submetido a Comissao de Avaliagao que deliberara em até 10 (dez) dias Uteis.

6.2. A fase classificatéria consistira na analise dos critérios e pontuagdo constantes do Anexo IV da PortariaPresidéncia n. 230, de 13 de
setembro de 2023, e cabera a Comissao de Avaliagdo designada pelo CNJ.

6.3. A Comissdo de Avaliagdo podera, a seu critério, averiguar a autenticidade e a consisténcia das informagdes prestadas pelo
proponente, por meio de informagdes complementares, a fim de comprovar a implementagao da pratica.

6.4. A Comissao de Avaliagao é responsavel pela analise das praticas e pela outorga da premiagdo, podendo conceder prémio honorario
a pessoa fisica ou juridica, inclusive externa ao Poder Judiciario, ndo inscrita em nenhuma categoria, que tenha se destacado nas areas de
atuagao ou conhecimento contempladas.

6.5. Conduzira os trabalhos da Comissao de Avaliacdo do Prémio o(a) Presidente da Comissdo Permanente de Sustentabilidade e
Responsabilidade Social.

6.6. O(a) Presidente da Comissdo de Avaliagdo designara suplente entre os demais integrantes e podera instituir Grupo de Apoio
Multidisciplinar para auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos.

Paragrafo Gnico. A Comissao de Avaliagdo e o Grupo de Apoio desempenharao suas atividades em carater honorifico, ndo remunerado
e sem prejuizo das suas atividades profissionais regulares.

6.7. O integrante da Comissao de Avaliagao fica impedido de avaliar praticas:
| — nas quais tenha interesse pessoal e/ou que tenha participado da elaboragao ou implementagéao;

Il — apresentadas pelo érgao/entidade ao qual se encontra originalmente vinculado ou quando verificada relagdo de parentesco até o
terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, com responsavel ou integrante da equipe de implementacéo.
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6.8 Em caso de empate, sera considerada a maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos seguintes critérios:
| — Replicabilidade;
Il —Inovagao;

Il - Alcance Social.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

7.1. O resultado preliminar com a pontuagéo das praticas sera divulgado no Portal do CNJ.
7.1.1 Cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias, contados da divulgagao do resultado preliminar da pontuagéo.

7.1.2 O recurso devera ser dirigido a Comissé@o de Avaliagdo, por meio do preenchimento do formulario eletrénico, disponivel no link:
https://formularios.cnj.jus.br/premio-responsabilidade-social-2026-recurso/, que sera disponibilizado no Portal do CNJ. O recurso devera ser
instruido com documentos que comprovem as alegagdes nele contidas.

7.1.3.Nao serdo analisados recursos apresentados fora do prazo ou por meio diverso do que o estabelecido neste Edital.
7.1.4. A Comissao de Avaliagdo analisara o recurso e podera manter ou reconsiderar a decisdo, mediante parecer fundamentado.

7.1.5. Apds o julgamento dos recursos ou transcurso do prazo sem interposicdo, a Comissdo de Avaliagdo homologara o resultado final
e o divulgara no portal do CNJ.

DISPOSIGOES FINAIS

8.1. O CNJ néo se responsabilizara por quaisquer informagdes falsas, sejam de ordem técnica, sejam de autoria de imagens, agdes,
projetos, entre outras, sendo do proponente a responsabilidade por todos os dados apresentados.

8.2. Aplica-se ao “Prémio de Responsabilidade Social do Poder Judiciario e Promogéo da Dignidade”, no que couber, a regulamentacéo
do Portal CNJ de Boas Praticas do Poder Judiciario e do Prémio CNJ de Qualidade.

8.3. A 3?2 edicdo do Prémio, com outorga prevista para o ano de 2026 (abril), seguira as regras estabelecidas neste edital, na Portaria
da Presidéncia n°® 230, de 13 de setembro de 2023, e na Resolugdo CNJ n° 513/2023. O documento sera subscrito pelo Presidente daComissao
Permanente de Sustentabilidade e Responsabilidade Social ou, em caso de vacancia, por outro(a) Conselheiro(a) integrante da referida Comissao.

8.4. Os casos omissos serdo apreciados pela Secretaria Especial de Programas,Pesquisas e Gestao Estratégica do Conselho Nacional
de Justica do CNJ.
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