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INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA GP/GCR/GVCR N. 156, 22 de janeiro de 2026

Regulamenta o cadastramento, a nomeacao e o pagamento de advogados dativos no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

O PRESIDENTE, a CORREGEDORA e o VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei n. 1.060, de 5 de fevereiro de 1950, que estabelece normas para a concessao de assisténcia judiciaria aos necessitados;

CONSIDERANDO que a Lei n. 5.584, de 26 de junho de 1970, ao disciplinar a concessao e a prestagao de assisténcia judiciaria na Justica do
Trabalho, prevé, nos arts. 14 e 17, a participacdo do sindicato da categoria profissional do assistido ou da Defensoria Publica;

CONSIDERANDO os arts. 14, 20, 21 e 22 da Lei Complementar n. 80, de 12 de janeiro de 1994, que preveem a atuagéo da Defensoria Publica da
Unido na Justiga do Trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugao n. 618, de 19 de margo de 2025, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que estabelece diretrizes gerais para o
aprimoramento da transparéncia e do efetivo controle na nomeagéao e no pagamento de advogadas e advogados dativos nos tribunais brasileiros,
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 420, de 22 de setembro de 2025, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que dispde sobre a
nomeacao, o cadastramento e o pagamento de advogadas e advogados dativos no dmbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus; e

CONSIDERANDO que a Resolugéo n. 420, de 2025, do CSJT, determina a utilizagdo do Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT de
que trata a Resolugao n. 247, de 25 de outubro de 2019, do mesmo Conselho, para o cadastramento e pagamento de advogadas e advogados
dativos, e estabelece a aplicagado, no que couber, do disposto nos arts. 2°, caput e § 1°; 4°; 6°; 7°; 8% 99 10; 11, caput e § 2° 12 e 13 da referida
Resolugao CSJT n. 247, de 2019,

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 234715



4400/2026 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido 2
Data da Disponibilizagdo: Segunda-feira, 26 de Janeiro de 2026

RESOLVEM:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O cadastramento, a nomeagéo e o pagamento de advogados dativos no ambito dos primeiro e segundo graus do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido observara o disposto nesta Instru¢do Normativa Conjunta e na Resolugao n. 420, de 22 de setembro de 2025, do Conselho
Superior da Justiga do Trabalho (CSJT).

Art. 2° Os magistrados zelarao pelo cumprimento desta Instrugcdo Normativa Conjunta e adotarao as medidas necessarias para a correta aplicagao
dos recursos vinculados ao custeio da assisténcia judiciaria aos advogados dativos, observados os procedimentos e os limites ora estabelecidos.

CAPITULO Il
DO CADASTRAMENTO E DA EXCLUSAO

Art. 3° O cadastramento de advogados dispostos a atuar como dativos no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o sera realizado
pela Corregedoria Regional, que publicara edital permanente de credenciamento, contendo os requisitos obrigatérios a serem cumpridos e os
documentos a serem apresentados pelos profissionais interessados, na forma do art. 3° da Resolugdo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Paragrafo unico. Uma vez conferidos e validados os dados cadastrais e a documentacao dos interessados, a Corregedoria Regional divulgara, no
sitio eletrénico do Tribunal, a listagem contendo o nome dos profissionais habilitados para prestar assisténcia judiciaria aos necessitados.

Art. 4° Os profissionais habilitados pela Corregedoria, aptos a atuarem como advogados dativos, deverao se inscrever, também, no Sistema
Eletronico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT de que trata a Resolugéo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Paragrafo unico. A inscrigdo no Sistema Eletronico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT ocorrerd apds a conclusao das alteragdes necessarias
previstas no art. 15 da Resolugéo n. 420, de 2025, do CSJT, a ser oportunamente comunicada por ato da Presidéncia do CSJT.

Art. 5° Aplica-se ao cadastramento, gerenciamento e exclusdo dos advogados dativos, no que couber, o disposto no art. 2°, caput e § 1°, bem
como nos arts. 4°; 6°; 7°; 8° 9°; 10; 11, caput e § 2°; 12 e 13 da Resolugdo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT.

Art. 6° Além das hipoteses de exclusdo previstas no art. 12 da Resolugéo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do CSJT, serdo excluidos do
cadastro de assisténcia judiciaria dativa, mediante procedimento especifico da Corregedoria, os advogados que se recusarem, injustificadamente,
por 3 (trés) vezes, no prazo de 2 (dois) anos, a assumirem o encargo, somente podendo pleitear a reinclusdo apds decorridos 6 (seis) meses da
publicag&o do respectivo ato.

Paragrafo uUnico. A fim de dar cumprimento ao disposto no caput deste artigo e manter atualizada a lista de habilitados, a Corregedoria procedera
ao registro e controle das comunicagdes recebidas dos magistrados acerca da recusa injustificada ao munus publico, conforme previsto no art. 11
desta Instrugdo Normativa Conjunta.

CAPITULO Il
DA NOMEAGAO

Art. 7° A nomeagéao de advogados dativos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&do ocorrera nos casos de assisténcia judiciaria
aos necessitados, observados os termos da Lei n. 1.060, de 5 de fevereiro de 1950, e da Lei n. 5.584, de 26 de junho de 1970, e desde que sejam
verificadas, cumulativamente, as seguintes condi¢des na localidade:

| - ndo exista sindicato da categoria profissional do trabalhador a ser assistido; e

Il - ndo haja servigo prestado por Nucleos de Pesquisa Juridica e Pratica Forense de instituicdo de ensino publico ou privado em funcionamento e
com atuagao perante a Justica do Trabalho, ressalvada a impossibilidade de atendimento declarada pelo representante da instituicao; e

Il - ndo seja possivel a atuagao da Defensoria Publica da Unido (DPU), em decorréncia de:

a) ndo haver atuagéo do érgado na localidade; ou

b) a autoridade competente desse érgdo ter comunicado formalmente a inviabilidade de atendimento.

Art. 8° A nomeacgdo de advogados dativos é ato exclusivo do magistrado, sendo-lhe vedado designar cénjuge, companheiro, companheira ou
parente, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, para atuar em processo sob sua condugao.

Art. 9° A nomeacao de advogados dativos observara os seguintes critérios:

| - impessoalidade;

Il - especialidade, caso possivel;

11l - preferéncia de designagdo de advogados dativos com atuagdo na mesma localidade em que tramita o processo;
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IV - alternancia nas nomeacdes, salvo impossibilidade devidamente justificada; e
V - publicidade dos valores arbitrados a titulo de honorarios.

Art. 10. Os advogados dativos devem observar as vedagdes e os deveres decorrentes da legislagéo processual e do Estatuto da Advocacia (Lei n.
8.906, de 4 de julho de 1994), inclusive o Cédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Art. 11. O magistrado comunicara a Ordem dos Advogados do Brasil - Segao de Minas Gerais (OAB-MG) e a Corregedoria Regional, esta para os
fins do art. 6° desta Instrugdo Normativa Conjunta, as ocorréncias de recusa injustificada ao cumprimento do munus publico atribuido aos
advogados dativos nomeados.

CAPITULO IV
DO PAGAMENTO

Art. 12 O pagamento de honorarios aos advogados dativos sera controlado e intermediado pelo Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria -
AJJT.

Paragrafo unico. Aplica-se ao pagamento de advogados dativos, no que couber, o disposto nos arts. 24, 27, 28, 29, 30, 31 e 32 da Resolugéo n.
247, de 2019, do CSJT.

Art. 13. A fixagdo dos honorarios dos advogados dativos respeitara os limites minimo e maximo estabelecidos no Anexo Unico da Resolugéo n.
420, de 2025, do CSJT, e observara, no que couber:

| - o nivel de especializagdo e complexidade do trabalho para o qual o advogado dativo foi designado;

Il - o grau do zelo profissional;

Il - a natureza e a importancia da causa;

IV - o trabalho realizado pela advogada ou advogado;

V - o tempo de tramitagao do processo;

VI - o lugar da prestagéo do servigo, observando se o ato foi praticado presencialmente ou de forma remota.

§ 1° Ainda que haja processos incidentes, a remuneragdo sera Unica e determinada pela agao principal.

§ 2° Atuando apenas um advogado dativo na defesa de mais de um assistido, em um mesmo processo, o arbitramento considerara o limite
maximo acrescido em até 50% (cinquenta por cento).

§ 3° A remuneracéo paga nos termos desta Instrucdo Normativa Conjunta ndo pode ser cumulada com nenhuma outra, salvo com eventuais
honorarios advocaticios de sucumbéncia.

§ 4° A remuneragédo do advogado dativo ad hoc sera arbitrada entre 1/3 e 2/3 do valor minimo dos honorérios advocaticios previsto no Anexo
Unico da Resolugdo n. 420, de 2025, do CSJT, ou, no caso de atuar em varios processos, a fixagdo podera se dar entre os limites minimo e
maximo estabelecidos no mesmo Anexo Unico, observando-se, no que couber, o disposto nos incisos | a VI deste artigo.

Art. 14. Os honorarios advocaticios previstos nesta Instrucdo Normativa Conjunta serao pagos apds o transito em julgado da sentenca ou acérdéao,
salvo quando se tratar de advogado dativo ad hoc, que fara jus ao recebimento apds a pratica do ato processual para o qual foi designado.

Art. 15. Os valores pagos aos advogados dativos nomeados nas unidades jurisdicionais serdo divulgados no sitio eletronico préprio deste Tribunal
Regional do Trabalho.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Até que sejam implementadas as alteracdes necessarias no Sistema Eletronico de Assisténcia Judiciaria AJ/JT pelo CSJT, de forma a
viabilizar o cadastramento e pagamento de advogados dativos naquele Sistema (art. 15 da Resolugdo CSJT n. 420, de 2025), as solicitacdes de
pagamento de honorarios advocaticios decorrentes da assisténcia judiciaria dativa serdo processadas por meio do Sistema Controle de
Requisicbes de Honorarios Periciais - CRHP deste Tribunal, observando-se o seguinte procedimento:

| - a unidade judiciaria onde tramita o processo judicial devera cadastrar o advogado dativo favorecido no médulo "Perito" do sistema CRHP,
preenchendo os seguintes campos:

a) dados obrigatérios na aba "Dados gerais”, selecionando a situagdo "Ativo" ao final da aba;

b) endereco do advogado dativo;

c) inscricdo municipal;

d) dados bancarios;

e) profissdo/especializagao;
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Il - em seguida, a unidade judiciaria encaminhara expediente a Presidéncia do Tribunal, por meio do sistema PROAD-OUV, solicitando a criagao
da requisi¢cdo de pagamento dos honorarios advocaticios, informando os seguintes dados:

a) numero do processo, nome das partes, nome do advogado dativo favorecido, bem como as respectivas inscri¢des cadastrais (CPF ou CNPJ);

b) data do transito em julgado, se for o caso;

c) declaragéo expressa de reconhecimento pelo magistrado do direito a justica gratuita;

d) valor dos honorérios devidos e data do arbitramento pelo juizo, especificando, ainda, se sdo referentes a honorarios advocaticios finais ou a
remuneragao de advogado dativo ad hoc;

e) justificativa para a majoragéo dos valores maximos e minimos dos honorarios advocaticios, nas hipéteses de incidéncia do disposto nos §§ 2° e
4° do art. 13 desta Instrugdo Normativa Conjunta;

11l - verificada a conformidade dos dados informados pela unidade judiciaria, a Presidéncia cadastrara a requisicdo de pagamento de honorarios no
sistema CRHP, selecionando as op¢des indicadas:

a) Excepcionalidade: "Pagamento por depdsito judicial nos termos da normatizagéo vigente"

b) Natureza pericia: "Outra(s)" - descri¢do: "Advogado(a) Dativo(a)"

c) Tipo de pagamento: "Depésito Judicial"

d) Observagdes: "ADVOGADO(A) DATIVO(A)".

IV - Uma vez cadastrada, a Presidéncia enviara a requisigdo ao magistrado para aprovagao, por meio do sistema CRHP;

V - aprovada a requisi¢cao e determinado o processamento pela Presidéncia, as etapas finais do pagamento serdo processadas pelo médulo
"Execucgédo Financeira" do sistema SIGEO-JT, a fim de viabilizar o envio das informagdes fiscais a Receita Federal.

Paragrafo unico. No caso de preenchimento incompleto ou incorreto, o expediente sera devolvido a unidade judiciaria requisitante para
complementar ou retificar os dados.

Art. 17. O processamento e a apreciagdo dos requerimentos quanto a questdes relativas ao cadastro e gerenciamento dos advogados dativos no
Sistema Eletrdnico de Assisténcia Judiciaria - AJ/JT compete a Corregedoria Regional.
Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia ou pela Corregedoria, nos limites de suas competéncias.

Art. 19. Esta Instrugdo Normativa Conjunta entra em vigor na data da sua publicagao.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

MARISTELA iRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Corregedora

ANTONIO GOMES DE VASCONCELOS
Desembargador Vice-Corregedor

Portaria
Portaria
PORTARIA GP N. 44, 16 de janeiro de 2026

Designa, para o mandato da atual Administragdo do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, biénio 2026/2027, os integrantes do Subcomité
de Carreira, Competéncias e Teletrabalho referenciados no art. 2° da Resolugdo GP n. 165, de 15 de dezembro de 2020.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugao GP n. 165, de 15 de dezembro de 2020, que dispde sobre o Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho
do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiao;

CONSIDERANDO a necessidade de designar os integrantes do referido Subcomité para o mandato da atual Administragéo, relativo ao biénio
2026/2027,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria designa, para mandato até 31 de dezembro de 2027, os integrantes do Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho
do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, referenciados no art. 2° da Resolugédo GP n. 165, de 15 de dezembro de 2020:

| - Geraldo Magela Melo, magistrado indicado pelo Presidente do Tribunal;

Il - Denise Morais Gontijo Anaya, representante da Assessoria Juridica de Pessoal (ASJP);

Il - Raquel Polastri Gomes Ferreira, representante da Diretoria de Gestédo de Pessoas (DGP);

IV - Gustavo Nunes Ferreira, representante da Diretoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (DTIC):

V - Claudia Correa Faria, representante da Secretaria de Apoio Judiciario (SEAJ);
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