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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO CONJUNTO
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 5, DE 29 de JANEIRO de 2026.

Altera o calendario oficial do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho
do ano de 2026.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais,

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n.° 6008396/2025-00,

RESOLVE

Art. 1° Alterar o calendario oficial do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho do ano de 2026, nos termos do
anexo deste Ato.

Art. 2° Republique-se o Anexo do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 61, de 17 de outubro de 2025, consolidando a alteragéo promovida por este Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

VIEIRA DE MELLO FILHO
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho

Anexo 1: Download

Edital
Edital
EDITAL PROGRAMA DE EQUIDADE DE RAGA, GENERO E DIVERSIDADE N° 1, DE 29 DE JANEIRO DE 2026

EDITAL DE CHAMADA DE ARTIGOS - REVISTA TEMATICA ELETRONICA DO PROGRAMA DE EQUIDADE DE GENERO, RAGA E
DIVERSIDADE DA JUSTICA DO TRABALHO - PRORROGAGAO

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 234850



4403/2026 Conselho Superior da Justica do Trabalho 2
Data da Disponibilizagdo: Quinta-feira, 29 de Janeiro de 2026

O Ministro ANTONIO FABRICIO DE MATOS GONGALVES, no uso das suas atribuicdes como Coordenador-Geral do Programa de Equidade
de Raga, Género e Diversidade no ambito da Justi¢ca do Trabalho, prorroga o prazo para envio de artigos juridicos para a 12 Edicdo da Revista
do Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade no ambito da Justica do Trabalho, com o tema "Pessoas Trans e o Direito ao Trabalho
Digno: Desafios Estruturais e Propostas de Inclusao”, em retificacdo ao Edital Programa de Equidade de Género, Raga e Diversidade n° 02, de 25
de agosto de 2025.

Os artigos poderao ser encaminhados até o dia 31 de marco de 2026 ao e-mail da Assessoria de Promogao do Trabalho Decente e dos Direitos
Humanos (ASPRODEC): asprodec@tst.jus.br.

Mais informagdes acerca da submissao de artigos podem ser obtidas pelo enderego eletrénico acima mencionado.

Ministro ANTONIO FABRICIO DE MATOS GONGALVES
Coordenador-Geral do Programa de Equidade de Raga, Género e Diversidade
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