4397/2026 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido 5
Data da Disponibilizagao: Quarta-feira, 21 de Janeiro de 2026

CONSIDERANDO a Portaria GP n. 387/2025, publicada no Diario Eletrénico da Justi¢a do Trabalho em 7/1/2026;
CONSIDERANDO a competéncia subdelegada pelo art. 2°, inciso XIV, da Portaria DG n. 2, de 2 de janeiro de 2026; e
CONSIDERANDO o que consta do Processo TRT/PROAD/965/2026,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora aposentada Sénia Nacéacio da Silva Goulart o pagamento de férias proporcionais, a razéo de 5/12 (cinco doze avos),
relativas ao exercicio de 2026, condicionado a disponibilidade orgamentaria.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA GP N. 51, 20 de janeiro de 2026

Designa membros para o Programa de Erradicagéo ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, para o biénio 2026/2027.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 422, de 22 de setembro de 2025, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, que dispbe sobre o Programa
de Erradicag@o ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria designa como Gestora Regional do Programa de Erradicagdo ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem, a
desembargadora Paula Oliveira Cantelli, para ocupar a vaga de desembargadora prevista no art. 9° da Resolugdo CSJT n. 422, de 22 de setembro
de 2025.

Art. 2° Esta Portaria designa como Gestores Regionais de Primeira Instancia do Programa de Erradicagdo ao Trabalho Infantil e de Estimulo a
Aprendizagem as juizas Adriana Campos de Souza Freire Pimenta e Renata Lopes Vale, e o juizes Alexandre Chibante Martins e Jesse Claudio
Franco de Alencar, para ocuparem as vagas de juizes previstas no art. 9° da Resolugdo CSJT n. 422, de 22 de setembro de 2025.

Art. 3° O mandato dos gestores relacionados nesta Portaria retroagira a 1° de janeiro de 2026 e se encerrard em 31 de dezembro de 2027,
coincidindo com o mandato dos membros da atual Administragédo do Tribunal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente

PORTARIA DGP N. 90, 14 de janeiro de 2026

A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares;
CONSIDERANDO o art. 7°, inciso XVII, c/c o art. 39, § 3°, da Constituigdo da Republica de 1988,

CONSIDERANDO o art. 24, § 4°, da Resolugédo n. 162, de 19 de fevereiro de 2016, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho;
CONSIDERANDO a Portaria GP n. 370/2025, publicada no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho em 7/1/2026;

CONSIDERANDO a competéncia subdelegada pelo art. 2°, inciso XIV, da Portaria DG n. 2, de 2 de janeiro de 2026; e
CONSIDERANDO o que consta do Processo TRT/PROAD/727/2026,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora aposentada Cleide Amélia Araujo Couto o pagamento de férias proporcionais, a razéo de 8/12 (oito doze avos), relativas
ao exercicio de 2026, condicionado a disponibilidade orcamentaria.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA SEP N. 26, 21 de janeiro de 2026
A Secretaria de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, em especial o art.
53, inciso VI, alinea "e" do Regulamento Geral de Secretaria;

CONSIDERANDO o art. 196 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e
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