TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

EDITAL PARA ELEIGAO DE MEMBROS DO COMITE DE ETICA E INTEGRIDADE
BIENIO 2026-2027

) O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

TORNA PUBLIQA a abertura de inscrigbes para o processo de ELEICAO
de membros do Comité de Etica e Integridade, para o biénio 2026-2027, nos termos
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Magistrados(as) e servidores(as) deste Regional poderdo se
candidatar a membros do Comité de Etica e Integridade para mandato coincidente com
o da atual Administracao eleita.

1.2. Havera duas listas de inscrigao:

1.2.1. magistradas e magistrados que desejam integrar a lista para elei¢cao
pelos(as) magistrados(as); e

1.2.2. servidoras e servidores que desejam integrar a lista para eleigao
pelos(as) servidores(as).

2. DAS ATRIBUICOES DO COMITE



2.1. O Comité de Etica e Integridade exercera as atribuicdes conferidas
pela Resolucdo GP n. 316, de 25 de janeiro de 2024, bem como por aquelas que
vierem a substitui-la ou complementa-la.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao eleitos(as), por votagdo direta e secreta, entre seus pares,
um(a) magistrado(a) e um(a) servidor(a) entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) na
lista para eleicdo, conforme itens 1.2.1 e 1.2.2 deste Edital.

4.DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Para fins deste Edital, s&o requisitos para a inscricdo dos(as)
candidatos(as):

a) ser ocupante de cargo efetivo do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido ou cargo em comisséao;

b) encontrar-se, no ato da inscri¢do, no exercicio das atribuigdes do cargo
no Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao;

c) apresentar, no ato da inscricdo, declaragdo de que nao sofreu
penalidade disciplinar com registro ainda vigente, nos termos da legislagao aplicavel;
de que ndo responde a sindicancia ou a processo administrativo disciplinar; e de que
nao responde a processo criminal ou civil cuja natureza seja incompativel com as
atividades do Comité de Etica e Integridade; e

d) declarar comprometer-se com a preservagdao do sigilo e da
confidencialidade de todos os dados, documentos, registros e relatos de natureza
sigilosa ou sensivel obtidos no desempenho de suas fungdes.

4.2 Presumem-se verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdao de eventuais
responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacdo de
falsidade.


https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/88213

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 19/1/2026 a 30/1/2026,
por meio de link disponibilizado em mensagem eletrénica enviada ao e-mail pessoal
institucional de magistrados(as) e servidores(as).

5.2. A inscrigdo implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas
estabelecidas pela Resolucdo GP n. 316, de 2024.

6. DA VOTAGCAO

6.1. A votagao ocorrera no periodo de 3/2/2026 a 13/2/2026, por meio de
formulario contido em link disponibilizado por mensagem eletrénica enviada aos(as)
magistrados(as) e servidores(as).

6.2. Para votar, sera necessaria a identificagdo (login) com o e-mail
institucional pessoal.

6.3 Serdo desconsiderados os votos registrados por meio de e-mail
institucional de unidade.

6.4. O(a) magistrado(a) podera votar uma unica vez em até dois(duas)
magistrados(as) que se candidatarem.

6.5. O(a) servidor(a) podera votar uma unica vez em até dois(duas)
servidores(as) que se candidatarem.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A ordem de classificagao sera divulgada por e-mail até 20/2/2026.

7.2. Seréo considerados eleitos(as) o(a) magistrado(a) e o(a) servidor(a)
que obtiverem o maior numero de votos.


https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/88213

7.3. Em caso de empate, sera observado o critério de maior numero de
horas de acbes de capacitacdo em temas relacionados a gestdo de pessoas, ética e
integridade, conforme registro no sistema informatizado, com ou sem percepg¢ao de
adicional de qualificacao e, sucessivamente, o de maior tempo de efetivo exercicio no
Tribunal.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Os(as) candidatos(as) eleitos(as) seréo formalmente designados(as)
membros do Comité de Etica e Integridade por meio de portaria expedida pelo
Presidente do Tribunal.

8.2. Em caso de vacancia do cargo efetivo, remogao para outro Regional,
redistribuicdo ou desisténcia de membro eleito, sera designado(a) para a vaga
candidato(a) inscrito(a) nao eleito(a) para compor o Comité, observada a ordem de
classificacdo no processo eleitoral.

8.3. Na auséncia de candidatos(as) para a eleicdo de qualquer uma das
vagas previstas neste edital (servidor(a) ou magistrado(a)), a indicacdo sera feita
pelo(a) coordenador(a) do colegiado.

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2026.

SEBASTIAO GERALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente



