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Vice-Corregedoria
Ata
Ata

Ata de Correigao
Ata de Correigao Ordinaria realizada na 122 Vara do Trabalho de Belo Horizonte

Anexo 3: Ata de Correigéo Ordinaria
realizadana 172¥ Vara do Trabalho de Belo
Horizonte

Ata de Correigao
Ata de Correigao Ordinaria realizada na 212 Vara do Trabalho de Belo Horizonte

Anexo 4: Ata de Correigédo Ordinaria
realizadana 2ZT* Vara do Trabalho de Belo
Horizonte

Ata de Correigao
Ata de Correigao Ordinaria realizada na 20? Vara do Trabalho de Belo Horizonte

Anexo 5: Ata de Correicédo Ordinaria

realizada na 20¥ Vara do Irabalho de Belo
Horizonte

Ata de Correigcao
Ata de Correigao Ordinaria realizada na 40? Vara do Trabalho de Belo Horizonte

Anexo 6: Ata de Correicdo Ordinaria

realizada na 40% Vara do Irabalho de Belo
Horizonte

Diretoria Geral
Instrugdo Normativa
Instrugao Normativa

INSTRUGAO NORMATIVA GP N. 150, 17 de novembro de 2025
Altera a Instrugdo Normativa GP n. 44, de 10 de setembro de 2018.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO os principios da administragédo publica, em especial os da legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia, previstos no art.
37, caput, da Constituicdo da Republica, e o principio do interesse publico, previsto no art. 2°, caput, da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999; e
CONSIDERANDO a necessidade de adequagao da Instrugdo Normativa GP n. 44, de 10 de setembro de 2018, com vistas a detalhar o processo
de responsabilizagéo de servidor e magistrado nos casos de furto, roubo, avaria ou extravio de bens,
RESOLVE:
Art. 1° A Instrugdo Normativa GP n. 44, de 10 de setembro de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Il - a devolugéo de bens de TIC a SESA, quando se tratar de material ocioso ou quando o usuario se aposentar, for removido, exonerado do cargo
efetivo ou em comisséo ou retornar ao 6rgéo de origem, sob pena de ressarcimento ao erario;

IV - em caso de furto ou roubo dos bens de TIC, o magistrado ou o servidor devera protocolar processo administrativo eletrénico, no primeiro caso
dirigido a Secretaria-Geral da Presidéncia (SEGP) e, no segundo, a DG, instruido com boletim de ocorréncia policial circunstanciado e demais
documentos e informagdes necessarios; e

V - em caso de avaria ou extravio dos bens de TIC, o magistrado ou o servidor devera comunicar o ocorrido, via processo administrativo eletronico,
a SEGP ou a DG, respectivamente, para apuragao em regular processo administrativo e eventual responsabilizagéo de ressarcimento ao erario,
observados os critérios previstos no paragrafo unico do art. 2° da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 1° Na hipodtese do inciso Ill, em caso de inércia do usuario, a SESA notificara o interessado para proceder a devolugédo do(s) equipamento(s) no
prazo de trinta dias corridos.

§ 2° Néo restituido o bem no prazo de trinta dias corridos, a SESA dara ciéncia a SEGP, no caso de magistrado, ou a DG, no caso de servidor,
para providéncias relativas ao ressarcimento.

§ 3° Na hipodtese do inciso IV, a SEGP ou a DG, conforme o caso, encaminhara o processo administrativo para que a SEML dé baixa no bem e
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cientifique a DTIC para substituicdo.
§ 4° Eventual ressarcimento ao erario sera realizado pelo valor liquido contébil do bem na data da ocorréncia." (NR)

§ 1° A SEGP, no caso de magistrado, e a DG, no caso de servidor, adotardo as medidas cabiveis visando ao ressarcimento ao erario, se aplicavel,
observado o disposto no art. 18 da Resolugao n. 254, de 22 de novembro de 2019, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

§ 2° As disposigbes concernentes a responsabilizacdo do usuario dos bens de guarda pessoal serdo aplicadas, no que couber, aos agentes
responsaveis de bens de uso comum e de uso direto e cotidiano." (NR)

"Art. 32. Os casos omissos serao resolvidos pela SEGP ou pela DG, conforme se tratar de magistrado ou de servidor, respectivamente." (NR)

Art. 2° Fica revogado o art. 30 da Instrugdo Normativa GP n. 44/2018.

Art. 3° Republique-se a Instrugdo Normativa GP n. 44/2018, com as alteragbes promovidas por esta Instrugdo Normativa.

Art. 4° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente

INSTRUGAO NORMATIVA GP N. 44, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 (Republicagio)
Clique em INSTRUCAO NORMATIVA GP N. 44, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 para visualizar a matéria.

Anexo 7: Download

Portaria
Portaria

PORTARIA DG N. 357, 19 de novembro de 2025
A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso Ill, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2024;
CONSIDERANDO o processo administrativo TRT/PROAD/33290/2025,
RESOLVE:
Conceder abono de permanéncia a servidora S6nia Maria Justo, a partir de 16/12/2024, nos termos dos arts. 4° e 8° da Emenda Constitucional n.
103, de 12 de novembro de 2019.

PATRICIA HELENA DOS REIS
Diretora-Geral

PORTARIA GP N. 358, 14 de novembro de 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 33 e 35 da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o constante no Processo TRT/33652/2025,
RESOLVE:

Exonerar a servidora Karine Monteiro de Castro Fantini, do Cargo em Comissédo de Assessora de Desembargador, nivel CJ-1 vinculado ao
Gabinete do Excelentissimo Desembargador Marcus Moura Ferreira (Gabinete n. 28), a partir de 21/11/2025.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

PORTARIA GP N. 359, 14 de novembro de 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, inciso Il, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o disposto no art. 22, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal; e

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 233218



