TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CADASTRO DE RESERVA DE SERVIDORES
PARA OCUPACAO DA FUNCAO CRITICA DE ASSISTENTE DE MAGISTRADO

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3?2
REGIAO, no uso de suas atribuigdes regimentais, conforme o art. 23, inciso XVII do
Regimento Interno e de acordo com o disposto no art. 36 da Lei n. 8112, de 11 de
dezembro de 1990, torna publico o chamamento para formagao de cadastro de reserva
de servidores para ocupacgao da fungao critica de assistente de magistrado, nos termos
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O chamamento objetiva a formagdo de cadastro de reserva para
possivel remogao de servidor com a finalidade de preenchimento de claro de lotagéo
relativo a funcdo de assistente de Juiz(a) Substituto(a), de Juiz(a) Titular e de
Desembargador(a).

1.2. Na designacéo de servidores para exercer a fungcéo de assistente de
Juiz(a) Substituto(a) e de Juiz(a) Titular serdo observados os critérios definidos pela
Resolucdo Conjunta GP/GCR/GVCR N. 159, de 30 de novembro de 2020.

2. DAS ATRIBUICOES, DA LOTAGCAO E DA FUNCAO COMISSIONADA DO
ASSISTENTE DE MAGISTRADO

2.1. O assistente de magistrado desempenha atividades juridicas e
administrativas de apoio direto ao magistrado, tais como:

Acompanhar alteragdes na legislagao, doutrina e jurisprudéncia, a fim de
promover atualizagao de entendimento do magistrado;


https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/1464
https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/60162
https://planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8112cons.htm
https://planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8112cons.htm

Proceder a analise a partir da peticdo inicial a fim de construir um
raciocinio juridico que dé solugdo ao caso apresentado dentro da razoavel duragao do
processo;

Analisar processos e elaborar minutas de despachos, sentencgas, votos,
decisdes, observando a legislagao, doutrina e jurisprudéncia vigente, a fim de promover
a prestagao jurisdicional;

Elaborar minutas de forma clara, objetiva, organizada e fundamentada,
com atencdo ao padrao e diagramacgao previamente estabelecidos, que observem o
entendimento do magistrado;

Apresentar ao assessor do magistrado ou diretamente ao magistrado, as
duvidas, pesquisas e inovagdes de estudos juridicos, de forma clara, objetiva e
organizada para subsidiar a tomada de decisdes;

Efetuar pesquisas na legislagdo e na jurisprudéncia com atencédo aos
detalhes, a fim de melhor fundamentar a elaboragcdo de minutas;

Executar outras atividades correlatas ao apoio direto ao magistrado, como
atendimento telefénico, recepgao de partes ou advogados, organizagdao de documentos
e arquivos, bem como outras tarefas administrativas compativeis com as atribuicées do
cargo.

2.2. O(A) assistente de Juiz(a) Substituto(a) tera lotagdo na Secretaria de
Apoio Judiciario, atuando em vinculagado direta ao respectivo magistrado(a). A fungao
comissionada FC-5, correspondente ao exercicio dessa atribui¢cdo, integra o quadro de
pessoal da referida Secretaria.

2.3. O(A) assistente de Juiz(a) Titular tera lotacdo na respectiva Vara do
Trabalho. A fungcdo comissionada FC-5, correspondente ao exercicio dessa atribuigao,
integra o quadro de pessoal da referida Vara.

2.4. O(A) assistente de Desembargador(a) tera lotagdo no respectivo
Gabinete. A fungao comissionada FC-6, correspondente ao exercicio dessa atribuigao,
integra o quadro de pessoal do Gabinete.



3. TELETRABALHO

3.1. Compete ao(a) magistrado(a) proceder a indicagao do assistente para
o teletrabalho, conforme procedimento estabelecido na Instrucdo Normativa Conjunta
GP/GCR/GVCR n. 78/2022 deste Tribunal.

3.2. Em observancia ao disposto no art. 12, § 7°, da Resolucdo n.
219/2016 do Conselho Nacional de Justica, e do art. 11, § 1°, da Instrucdo Normativa
Conjunta GP/GCR/GVCR n. 78/2022 deste Tribunal, sera garantido ao assistente do
magistrado de Juiz(a) Titular e de Juiz(a) Substituto(a), e desde que autorizado por este
ou esta, o direito ao teletrabalho, independente da limitacdo correspondente ao
percentual de 30% de servidores, por unidade, autorizados a atuar em regime de
teletrabalho, prevista no art. 5°, lll, da Resolucdo CNJ n. 227/2016.

4. DO PRE-REQUISITO PARA PARTICIPAQAO E DAS COMPETENCIAS TECNICAS
DESEJAVEIS

4.1. O pré-requisito e a competéncias técnicas desejaveis para a
ocupacao da funcéo critica de assistente de magistrado estdo detalhadas no Anexo
Unico deste Edital.

4.2. Este chamamento é para a formacéo de cadastro de reserva, sendo a
lotagao efetivada quando for possivel a realizagdo da movimentacgao interna.

5. DA INSCRIGAO

5.1. O servidor interessado devera preencher o formulario de inscricdo no
Banco de Talentos, disponivel na pagina da Divisdo de Movimentagéo de Servidores na
Intranet
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQL SfieUzvXS2z8tKPm5729qHq52cMGnaMAJ
ukWMnAFOkQUv-m2g/viewform).

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1. Os servidores inscritos fardo parte de cadastro de reserva, no Banco
de Talentos, que ficara a disposicdo da Administracdo para consulta quando for
possivel realizar a movimentacao.
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6.2. O formulario de inscricdo no Banco de Talentos permanecera
disponivel de forma continua, com o objetivo de identificar, entre os interessados,
aqueles que apresentem competéncias para o desempenho da fungao de assistente de
magistrado.

6.3. A inscricdo no Banco de Talentos n&o implica direito subjetivo a
movimentagdo, cabendo a Administragdo a decisdo quanto a conveniéncia e
oportunidade da remocado do servidor interessado, observada a necessidade do
servico.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao



ANEXO UNICO
Fungdo de assistente de magistrado: pré-requisito e competéncias técnicas
necessarias
1. Pré-requisito: Graduag¢ao em Direito

2. Competéncias Técnicas:

a. Analise critica e logica de fatos e dados para elaborar minutas de despachos,
decisdes, sentencas ou votos;

b. Analise de conteudos em bancos de dados;

c. Anadlise e sintese de informagdes no relato dos elementos essenciais ao julgamento;

d. Expressar com fidelidade a prova produzida nos autos;

e. Argumentacao juridica;

f. Redacgao juridica;

g. Sistema Informatizado PJE



