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Das Etapas

Art. 30. O Prémio Regional de Desempenho da 152 Semana Nacional da Execugao Trabalhista sera composto pelas seguintes etapas:

| - divulgagéo do prémio;

Il - apuragao dos dados;

Il - publicagdo da classificagao; e

IV - solenidade de premiagao.

§ 1° A divulgacéo dos premiados sera realizada pelo NUPEMEC-JT, no sitio eletrdnico do Tribunal, no periodo de 22 a 26 de setembro de 2025.

§ 2° Correrao por conta da dotagdo orgamentaria prépria do orgamento geral do Tribunal eventuais despesas decorrentes da premiacédo.Secgéao I
Dos Critérios de Apuragéo dos Resultados

Art. 40. Os resultados serdo apurados pela Divisdo de Estatistica e Analise de Dados - DIESTAD - e pela Secretaria de Governancga e Estratégia -
SEGE-, por meio de extragéo de relatérios gerenciais do Processo Judicial Eletrénico - PJe.

Art. 50. O prémio sera apurado pelos melhores resultados obtidos em todas as fases processuais, sendo aplicado o peso 1,0 para fase de
conhecimento e o peso de 1,5 para a fase de cumprimento de sentenga, em duas categorias a saber:

| - nimero de audiéncias realizadas; e

Il - nimero de acordos celebrados.

Art. 60. Para fins de premiagéo, serdo computados em favor das Varas do Trabalho as audiéncias e os acordos realizados nas proprias unidades
judiciarias, bem como nos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas CEJUSCs-JT, no periodo entre 15 e 19 de
setembro de 2025.

Paragrafo unico. Serdo computados os acordos celebrados em audiéncia e aqueles homologados por decisdo, com o devido langamento no PJe,
para fins de premiagéo.Secao IV

Da Premiagao

Art. 70. A premiagéo consistira em certificado de reconhecimento a ser conferido em ceriménia publica antecedente a abertura da sessédo do
Tribunal Pleno, conforme convite a ser enviado pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Disputas - NUPEMEC-JT - aos
Juizes Titulares e aos Diretores de Secretaria das Varas do Trabalho agraciadas.

§ 1° Caso a premiagao seja concedida a Vara do Trabalho localizada fora da regido metropolitana de Belo Horizonte, cabera ao Tribunal o custeio
das despesas do Juiz Titular e do Diretor de Secretaria, mediante pagamento de didrias e despesas para o deslocamento, nos termos da
regulamentacgéao pertinente.

§ 2° O Prémio Regional de Desempenho da 152 Semana Nacional da Execugéo Trabalhista sera concedido as 3 (trés) Varas do Trabalho que
obtiverem os melhores resultados, classificados como ouro (1° lugar), prata (2° lugar) e bronze (3° lugar), totalizando 3 (trés) premiagdes, em cada
uma das categorias mencionadas no Art. 5°.

§ 3° Em caso de empate, todas as Varas do Trabalho que obtiverem o mesmo resultado receberdo a premiagédo correspondente a sua
classificagédo.Capitulo VDisposigdes finais

Art. 8o. Compete as unidades participantes coletar as informagdes qualitativas e quantitativas acerca das agdes desenvolvidas durante a XV
Semana Nacional da Execugéo Trabalhista, na forma e no prazo oportunamente divulgados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do
Tribunal Superior do Trabalho, a quem cabera apurar os dados requeridos pela Comissdo Nacional de Efetividade da Execugado Trabalhista.
Art. 90. Os casos omissos serdo apreciados pelo Desembargador 1° Vice-Presidente e Coordenador da Comisséo de Efetividade da Execugéo
Trabalhista no ambito do Tribunal.

PORTARIA SEGP N. 811, 2 de setembro de 2025
Altera o anexo Unico da Portaria TRT3/SEGP/1136/2024, que trata da divulgacado dos feriados locais existentes no ambito da jurisdigdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido no ano de 2025.
A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAQ, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais,
CONSIDERANDO a Recomendagéo n° 44, de 10 de margo de 2020, da Corregedoria Nacional de Justi¢a, que prevé que os Tribunais editem ato
oficial consolidando todos os feriados locais de sua jurisdigdo e divulguem-no em "link" a ser criado em sua pagina principal na internet sob o titulo
"feriados locais";
CONSIDERANDO que o art. 2° da norma supracitada recomenda, ainda, a atualizagdo dos feriados locais, sempre que necessario;
CONSIDERANDO o encaminhamento pelo Posto Avangado de Aimorés de copia da Lei Municipal de Aimorés n°® 2.940/2025, que transferiu,
excepcionalmente para o ano de 2025, o feriado municipal da Emancipagéo Politica do Municipio de 18 de setembro para o dia 19 de setembro;
CONSIDERANDO o encaminhamento pelo Foro de ltuiutaba de cépia da Lei Municipal de ltuiutaba n°® 5.528/2025, que prevé o Dia de Sao
Cornélio e Sao Cipriano como feriado no referido Municipio;
RESOLVE, "ad referendum" do Egrégio Orgdo Especial:
Art. 1° Alterar o Anexo Unico da Portaria TRT/SEGP/1136/2024 para:
| - modificar a data do feriado de Aimorés referente a Emancipagéo Politica do Municipio, de 18 de setembro para 19 de setembro;
Il - fazer constar como feriado local, no Municipio de ltuiutaba, o dia 16 de setembro de 2025, data alusiva ao dia de Sdo Cornélio e Sao Cipriano.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se.
Belo Horizonte, 2 de setembro de 2025
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DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente

Diretoria Geral
Portaria
Portaria

PORTARIA GP N. 278, 29 de agosto de 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 33 e 35 da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o constante no Processo TRT/Proad 26035/2025;
RESOLVE:

Exonerar o servidor Fabricio Roberto de Araujo do Cargo em Comissao de Diretor de Secretaria de Vara, nivel CJ-3, vinculado a Secretaria da 12
Vara do Trabalho de Nova Lima, a partir de 01/09/2025.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

PORTARIA GP N. 279, 29 de agosto de 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, inciso Il, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o disposto no art. 22, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal; e

CONSIDERANDO o constante no Processo TRT/Proad 26035/2025,

RESOLVE:

Designar o servidor Dilson Martins do Carmo para exercer, em substituigdo, o cargo em comissao de Diretor de Secretaria de Vara, nivel CJ-3,
vinculado a Secretaria da 1a Vara do Trabalho de Nova Lima, a partir de 01/09/2025, até ulterior deliberagéo, em vaga decorrente da exoneragao
de Fabricio Roberto de Aradujo.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

PORTARIA SEPP N. 64, 3 de setembro de 2025
O SECRETARIO DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 39, inciso Ill, do Regulamento Geral deste Tribunal (RA 266/2015), resolve:
Retificar a Portaria SEPP BE n° 472/2019, publicada em 18/10/2019, nos termos do Parecer AGU n° BBL - 06, de 25 de maio de 2022.
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