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patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgao central do sistema, cujas decisdes terdo efeito vinculante
(Constituicao da Republica, art. 111-A, § 2°, Il);

considerando a Lei n.° 14.824/2024, que dispde sobre a composi¢ao, o funcionamento e a competéncia do CSJT e cria o Centro de Pesquisas
Judiciarias (CPJ) como 6rgao de assessoramento técnico do CSJT, disciplinado por regulamento préprio, aprovado pelo Plenario;

considerando a Resolugdo CNJ n.° 331, de 20 de agosto de 2020, que institui a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (DataJud) como fonte
primaria de dados do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ) para os tribunais indicados nos incisos Il a VIl do art. 92 da Constituicao
da Republica;

considerando a Resolugdo CNJ n.° 325, de 29 de junho de 2020, que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026 e da
outras providéncias;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 382, de 24 de maio de 2024, que aprova o Regimento Interno do Conselho Superior da Justiga do Trabalho; e
considerando a necessidade de fortalecer os mecanismos de monitoramento e avaliagdo das politicas publicas judiciarias implementadas pela

Justica do Trabalho, bem como a oportunidade de se criarem espagos de investigacao cientifica que subsidiem a proposigéo e a avaliagédo de
politicas publicas,

RESOLVE
Art. 1° Fica o Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados (CPJED) do Tribunal Superior do Trabalho designado para atuar
como o Centro de Pesquisas Judiciarias (CPJ) do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

Art. 2° O Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados (CPJED) é assessorado tecnicamente pelas seguintes unidades:

| - Coordenadoria de Gestdo Documental e Memoéria (CDOCM) do CSJT, com relagéo a preservagao e a divulgagao do acervo histoérico da Justica
do Trabalho e a gestdo documental; e

Il - Centro de Educagao Corporativa da Justica do Trabalho (CEduc-JT) do CSJT, com relagdo a promocgéo de agdes de capacitagdo aos
servidores dos Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs).

Art. 3° Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia do TST e do CSJT.
Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 24, DE 7 DE MAIO DE 2025
Institui e regula o Comité Nacional de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia
de Dados da Justica do Trabalho (CNPJED), o Conselho Cientifico de
Pesquisa Judiciaria (CCPJ) e a Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento
Justica do Trabalho (RPJSJT).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) a supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como drgéo central do sistema, cujas decisbes terdo efeito vinculante
(Constituicdo da Republica, art. 111-A, § 2°, inc. Il);

considerando a Resolugdo CNJ n.° 331, de 20 de agosto de 2020, que institui a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario (DataJud) como fonte
primaria de dados do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ) para os tribunais indicados nos incisos Il a VIl do art. 92 da Constituicdo
da Republica;

considerando a Resolugdo CNJ n.° 462, de 6 de junho de 2022, que dispde sobre a gestdo de dados e estatistica, cria a Rede de Pesquisas
Judiciarias e os Grupos de Pesquisas Judiciarias (GPJ) no ambito do Poder Judiciario e da outras providéncias;

considerando a Lei n.° 14.824/2024, que dispde sobre a composic¢éo, o funcionamento e a competéncia do CSJT e cria o Centro de Pesquisas
Judiciarias (CPJ) como 6rgdo de assessoramento técnico deste, disciplinado por regulamento préprio, aprovado pelo Plenario;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 382, de 24 de maio de 2024, que aprova o Regimento Interno do Conselho Superior da Justiga do Trabalho;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 325, de 11 de fevereiro de 2022, que instituiu a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus e do CSJT;

considerando a Resolugdo CNJ n.° 325, de 29 de junho de 2020, que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026; e

considerando a necessidade de fortalecer os mecanismos de monitoramento e avaliagdo das politicas publicas judiciarias implementadas pela
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Justica do Trabalho, bem como a oportunidade de criar espagos de investigacao cientifica que subsidiem a proposicao e a avaliagéo de politicas
publicas.

RESOLVE
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Compdem a estrutura do Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do
Centro de Pesquisas Judiciarias do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) o Comité Nacional de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e

Ciéncia de Dados (CNPJED), o Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria (CCPJ) e a Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do
Trabalho (RPJSJT).

CAPITULOII
DO COMITE NACIONAL

Art. 2° Fica instituido o Comité Nacional de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados da Justica do Trabalho (CNPJED), no ambito do
CSJT, do TST e da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus, de posigéo estratégica e atuagao permanente, com as seguintes atribuigoes:

| - propor diretrizes, prioridades, planos e metas relacionados a pesquisa judiciaria, estatistica e ciéncia de dados no ambito da Justica do
Trabalho, de acordo com o Planejamento Estratégico do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Il - propor instrumentos e metodologias para fortalecer as iniciativas de governancga alusivas a estatistica, a ciéncia de dados e a pesquisa
judiciaria, com o objetivo de priorizar, monitorar, direcionar e avaliar a gestdo, e a execugéo das agdes e dos projetos no dmbito do Centro de
Pesquisas Judiciarias (CPJ) do CSJT;

11l - contribuir para a formulagao de politicas publicas e iniciativas que otimizem a gestao de dados e pesquisas;

IV - atuar como elo entre o CPJ e outras instituicdes académicas e cientificas; e

V - sugerir ao Ministro Diretor do CPJ membros para composi¢éo do CCPJ.

Art. 3° Integram o Comité Nacional de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados da Justi¢ca do Trabalho (CNPJED):

| - Ministro Diretor do CPJ;

Il - Magistrado Supervisor do CPJ;

Il - Juiz Auxiliar da Presidéncia do TST ou do CSJT;

IV - Juiz Auxiliar da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, indicado pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho;

V - Secretario-Geral do CSJT;

VI - Secretario-Geral da Presidéncia do TST;

VII - Secretario de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados;

VIII - Secretario de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo do CSJT;

IX - Secretario de Tecnologia da Informagao e Comunicagao do TST; e

X - Representante da Escola Nacional de Formagéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat), indicado por seu Diretor.

§ 1° O CNPJED sera presidido pelo Ministro Diretor do CPJ e, em seus afastamentos e impedimentos, pelo Magistrado Supervisor do CPJ.

§ 2° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados (SEPJD) atuara como secretaria executiva e unidade de apoio
especializado ao CNPJED.

§ 3° As reunides ordinarias do Comité serdo realizadas semestralmente e, extraordinariamente, mediante convocagao de seu presidente.

§ 4° O CNPJED podera convidar representantes das unidades do TST, do CSJT e da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
professores, especialistas e pesquisadores externos para participar de suas reunides.

§ 5° O CNPJED podera reunir-se com quérum minimo de cinco membros; presentes, necessariamente, seu presidente ou seu substituto.

§ 6° Em caso de empate, a deliberagéo sera definida pelo Ministro Diretor do CPJ.

CAPITULO 1l
DO CONSELHO CIENTIFICO
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Art. 4° As atividades de pesquisa da SEPJD e do CPJ contardo com o assessoramento de um Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria (CCPJ),
nomeado pelo Ministro Diretor do CPJ, com a seguinte composigéo:

| - Magistrado Supervisor do CPJ, que atuara como coordenador;
Il - Secretario de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados, que atuara na secretaria do Conselho;
11l - Dois magistrados com titulagdo minima de mestrado e experiéncia em projetos de pesquisa empirica, indicados pelo Ministro Diretor do CPJ; e

IV - Trés pesquisadores com titulagdo minima de doutor e experiéncia em projetos de pesquisa empirica e vinculados a instituigdes de ensino
superior ou entidades de apoio a pesquisa, indicados pelo Ministro Diretor do CPJ.

§ 1° Os membros indicados nos incisos Il e IV do caput exercerdo atividade considerada de relevante interesse publico, ndo remunerada, para o
mandato de um ano, a contar da nomeacgéao, admitidas até duas recondugdes de cada membro.

§ 2° Os membros do CCPJ ou as instituicdes por eles dirigidas, durante o periodo de mandato, ndo poderao celebrar contratos ou convénios de
carater oneroso com 6rgaos da Justica do Trabalho e deverao explicitar eventual conflito de interesse com pesquisas em andamento ou vinculos
profissionais na area, restando preservada a possibilidade de realizagdo de atividades de instrugcdo e docéncia.

Art. 5° Compete ao Conselho Cientifico de Pesquisa Judiciaria (CCPJ):

| - examinar e opinar sobre estudos, relatérios, analises, projetos, pesquisas e diretrizes metodoldgicas que estejam sendo cogitadas ou
desenvolvidas na SEPJD e no CPJ e que Ihe sejam encaminhadas;

Il - examinar e opinar sobre a celebragédo de convénios e acordos que envolvam pesquisas realizadas ou fomentadas pela SEPJD e pelo CPJ;

11l - propor ao Comité Nacional de Pesquisa Judiciaria, Estatistica e Ciéncia de Dados linhas de pesquisa, estudos, projetos e metas de médio e
longo prazo relativas a pesquisa judiciaria na Justica do Trabalho;

IV - apoiar o Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados (CPJED) e o Centro de Pesquisas Judiciarias do CSJT (CPJ) em
suas relagbes com as comunidades cientificas, nacional e internacional, e em eventos da RPJSJT; e

V - manifestar-se, por meio de pareceres, sobre qualquer tema que o Ministro Diretor do CPJ, o CNPJED ou a SEPJD |he submeter.

§ 1° Os membros do CCPJ poderao ser designados para atuar em atividades docentes, instrugado e bancas de selecao de pesquisadores ou de
projetos de pesquisa no ambito da Rede de Pesquisas Judiciarias da Justica do Trabalho, ndo se aplicando, nesse caso, a vedagao constante do §
2° do art. 4°.

§ 2° O CCPJ reunir-se-a ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pela supervisao da SEPJD, ou
ainda de modo telepresencial, sempre que convocado por seu coordenador.

CAPITULO IV
DA REDE DE PESQUISAS JUDICIARIAS

Art. 6° O Centro de Pesquisas Judiciarias do CSJT (CPJ), o Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados (CPJED) do TST e as
Comissdes Regionais de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados dos Tribunais Regionais do Trabalho constituem a Rede de
Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho (RPJSJT).

Paragrafo unico. O CPJ, articulador e coordenador da RPJSJT, devera atuar como facilitador das relagdes entre as Comissdes Regionais de
Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados dos Tribunais Regionais do Trabalho e entre essas e o Conselho Nacional de Justica.

Art. 7° O CPJ promovera encontro anual de integragdo entre os membros da RPJSJT, o qual podera ser organizado em parceria com as
Comissdes Regionais de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 8° O CPJ mantera repositdrio virtual com acesso publico as bases de dados, relatérios finais e demais publicagbes resultantes de estudos,
diagnosticos e pesquisas empiricas produzidas pela RPJSJT.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° Os casos omissos serao decididos pela Presidéncia do TST e do CSJT.

Art. 10. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo e revoga o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n.° 6, de 9 de fevereiro de 2023.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG N.° 43, DE 7 DE MAIO DE 2025.

Autoriza a emisséo de bilhetes de passagem aérea e o pagamento de diarias
de viagem.
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