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Art. 1° Autorizar o pagamento de duas diarias de viagem, referentes ao periodo de 7 a 9 demaio de 2025, para o servidor VILLER RIBEIRO DOS
SANTOS, Coordenador de Gestdo Documental e Memdria do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Edital
Edital
EDITAL PROGRAMA TRABALHO SEGURO N° 01, DE 02 DE ABRIL DE 2025

CHAMADA DE ARTIGOS PARA A REVISTA DO PROGRAMA TRABALHO SEGURO
O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO TRABALHO E DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, Ministro Aloysio Corréa da Veiga
, 0 COORDENADOR NACIONAL DE PROMOGAO DO TRABALHO DECENTE E DOS DIREITOS HUMAMOS, Ministro Lelio Bentes Corréa, e
O COORDENADOR GERAL DO PROGRAMA TRABALHO SEGURO, Ministro Alberto Bastos Balazeiro, tornam publico o presente Edital de
chamamento de artigos juridicos para a “Revista do Programa Trabalho Seguro — 32 Edigdo, ANO 2025 — Estudos em Homenagem ao
Centenario do Ministro Carlos Coqueijo Torredo da Costa”, em observancia ao disposto nos arts. 1° e 2° do Ato CSJT.GP.SG N° 56, de 5 de
junho de 2023.

Os artigos deverédo ser enderegcados ao e-mail da Assessoria de Promog¢éo do Trabalho Decente e dos Direitos Humanos ASPRODEC:
asprodec@tst.jus.br

Os autores deverdo enviar seus trabalhos conforme as seguintes regras:
Todos os artigos deverdo observar as normas da ABNT, em especial:

1. Minimo de 10 e maximo de 25 paginas;

2. Introduc¢éo, desenvolvimento e concluséo;

3. Titulo em portugués e em inglés, em caixa alta e negrito;

4. Nome do autor em caixa baixa/negrito, alinhado a direita e com trés espagamentos do titulo e indicagcdo de nota de rodapé com a respectiva
titulagéo, filiacdo institucional e e-mail;

5. Resumo e abstract, com minimo de 5 e méaximo de 10 linhas, com fonte tamanho 10 e 3 espagamentos abaixo do nome do autor;

6. 3 Palavras-chave e keywords, com fonte tamanho 10, logo abaixo do respectivo resumo;

7. Inicio do texto 3 espagamentos apds as keywords;

8. Subtitulos em caixa baixa e negrito, sem recuo, em numeracéo arabica, e com 1 espagcamento anterior e outro posterior;

9. Letra: Times New Roman, fonte tamanho 12;

10. Espagamento entre linhas: 1,5;

11. Recuo do paragrafo: 2;

12. CitagcBes com mais de 3 linhas: recuo de 3cm (inicio do paragrafo) e 2cm (demais linhas), fonte tamanho 10 e espagcamento simples;

13. CitacGes com até 3 linhas ndo devem ter formatacédo distinta da do corpo do texto;

14. As referéncias as citagdes devem ser do tipo autor/ano/pagina, entre parénteses e separados por virgula [por exemplo: (Delgado, 2017, p. 52)]
no proéprio corpo do texto e ndo em nota de rodapé, devendo todas serem arroladas de maneira completa ao final do artigo na secédo “Referéncias
bibliogréaficas”;

15. Notas de rodapé devem ter tamanho 10 e espagamento simples.

16. Como relacionar obras nas “Referéncias bibliograficas” ao final do artigo, exemplos:

a) livro:

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 18. Ed. S&o Paulo: LTr, 2019.

b) artigo de periddico:

BRANDAO, Claudio Mascarenhas. A adaptagéo ou acomodagéo razoavel: direito e dever fundamentais. Revista do Tribunal Superior do Trabalho,
Porto Alegre, vol. 89, n. 2,, p. 27-44, abr./jun. 2023.

c) capitulo de obra coletiva:
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TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Flexao verbal, texto e discurso. In: RODRIGUES, Angela; ALVES, leda Maria (org.). A construgdo morfoldgica da
palavra. Sdo Paulo: Contexto, 2015.

d) legislacéo:
BRASIL. Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil. Diario Oficial da Unido: secédol, Brasilia, DF, 11 jan. 2002.
e) dissertacOes e teses:

AGUIAR, André Andrade de. Avaliagcdo da microbiota bucal em pacientes sob uso crénico de penicilina e benzatina. 2009. Tese (Doutorado em
Cardiologia) — Faculdade de Medicina, Universidade de Sao Paulo, Sdo Paulo, 2009.

f) jurisprudéncia em meio eletronico:

BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho. Sumula n° 278. A natureza da omissdo suprida pelo julgamento de embargos declaratdrios pode
ocasionar efeito modificativo no julgado. Brasilia, DF: Tribunal Superior do Trabalho, [2003]. Disponivel em:
https://jurisprudencia.tst.jus.br/?tipoJuris=SUM&orgao=TST&pesquisar=1. Acesso em: 13 mar. 2024.

Os autores deverdo indicar no e-mail uma das subéreas:

1. Universalizag¢éo do acesso a saude e seguranca no trabalho;

2. Mudancas climéticas e seus impactos nas relagdes de trabalho;

3. Saude e seguranga no trabalho informal;

4. Saude e seguranca no trabalho terceirizado;

5. Saude e seguranca no trabalho desenvolvido no setor de saude;

6. Salde e seguranca dos entregadores vinculados a plataformas digitais;

7. Riscos ocupacionais em micro e pequenas empresas;

8. Saude e seguranca no teletrabalho;

9. Salde e seguranca no servigo de limpeza urbana;

10. Estudos referentes as normas internacionais de Seguranga do Trabalho;

Os autores serédo responsaveis exclusivos pelo contelido expresso em seus artigos.

Em caso de constatacédo de flagrante plagio, além de ter o artigo automaticamente rejeitado, o autor do plagio sera excluido definitivamente de
futuras submissdes a Revista do Programa Trabalho Seguro.

N&o serao devidos pecuniariamente direitos autorais ou qualquer outro tipo de remuneragéo pelos artigos publicados na Revista do Programa
Trabalho Seguro.

O envio de artigos nao configura obrigatoriedade de sua publicacéo, que é decidida unicamente pelos integrantes do Conselho Editorial.
Os trabalhos seréo selecionados pelo Conselho Editorial composto por:
Ministro Alberto Bastos Balazeiro

Ministra Liana Chaib

Desembargador Roberto Luiz Guglielmetto

Desembargadora Vilma Leite Machado Amorim

Desembargador Paulo Isan Coimbra da Silva Janior

Juiza Lorena de Mello Rezende Colnago

Juiza Ananda Tostes Isoni

Procurador do Trabalho Afonso de Paula Pinheiro Rocha

Juiz Bruno Alves Rodrigues

Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto

Juiza Adriana Meireles Melonio
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Juliana Ramos Magalhé&es Patu
O prazo para envio dos artigos sera o dia 30 de abril de 2025.

Maiores informag@es acerca da submissédo de artigos podem ser obtidos por meio do endereco eletrénico asprodec@tst.jus.br.

Ministro Aloysio Corréa da Veiga
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
e do Tribunal superior do Trabalho

Ministro Lelio Bentes Corréa
Coordenador Nacional de Promogéo do Trabalho Decente
e dos Direitos Humanos

Ministro Alberto Bastos Balazeiro
Coordenador Geral do Programa Trabalho Seguro

Secretaria Juridica, Processual e de Apoio as Sessdes
Resolucéo
Resolucéo

RESOLUGAO CSJT N° 408, DE 31 DE MARGO DE 2025.
RESOLUGAO CSJT N° 408, DE 31 DE MARGO DE 2025.

Altera a Resolucao CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, que dispde sobre a
padronizagdo da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a distribuicdo da forca de
trabalho nos 6rgéos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdao ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro
Aloysio Corréa da Veiga, Relator, com a presenga dos Exmos. Conselheiros Mauricio José Godinho Delgado, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
Claudio Mascarenhas Brandao, Douglas Alencar Rodrigues, Maria Helena Mallmann, Marcus Augusto Losada Maia, Marcia Andrea Farias da
Silva, Ricardo Hofmeister de Almeida Martins Costa, Manuela Hermes de Lima, da Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dr.2 Maria
Aparecida Gugel, e da Exma. Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - Anamatra, Juiza Luciana Paula
Conforti,

considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho para expedir normas gerais de procedimento relacionadas a gestao de
pessoas no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, conforme disp8e o art. 7°, inciso Il, do Regimento Interno;

considerando a regulamentagao do exercicio do poder de policia administrativa no ambito dos tribunais e das atribuig6es funcionais dos agentes e
dos inspetores da policia judicial, nos termos da Resolugdo n.° 344, de 9 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de Justi¢ca; e e

considerando a deciséo proferida nos autos do Processo CSJT-Ato-1000114-52.2024.5.90.0000,
RESOLVE:

Art. 1° A Resolugdo CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
CAIEBO L,

§5° Os servidores com cargos das especialidades de Inspetor da Policia Judicial e de Agente da Policia Judicial ndo devem
ser contabilizados para o célculo da lotagao nas unidades judiciarias de primeiro e segundo graus, salvo quando designados
em cargo em comissé&o ou fungdo comissionada." (NR)

"ANE33. e

§3° As areas de Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo e de Policia Judicial deverao ser subordinadas a Secretaria-Geral
da Presidéncia." (NR)
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