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informacgdes no sitio do CSJT. As demais praticas necessarias, constantes do § 2° do artigo 3°, serdo informadas ao CSJT, a
medida que forem implementadas.

Paragrafo unico. Para a pratica “controle de mudangas”, constante do § 1°, V, do artigo 3°, sera dado,
extraordinariamente, o prazo de 270 (duzentos e setenta) dias apds a publicagdo desta Resolugéo.

Art. 8° As unidades competentes do CSJT deverao avaliar anualmente a ado¢do da PGSERV-TIC definida
nesta Resolugéo pelos 6rgaos da Justica do Trabalho.

Art. 9° Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

RESOLUGAO CSJT N° 244, DE 28 DE JUNHO DE 2019. (Republicagéo)
*(Republicada em cumprimento ao art. 2° da Resolugdo CSJT n° 398, de 27.11.2024)

Dispde sobre a diferenga de subsidio devida a magistrado em
virtude de substituicdo ou de auxilio no ambito da Justica do
Trabalho de 1° e 2° graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséo ordinaria hoje realizada, sob a
presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro Presidente Jodo Batista Brito Pereira, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros
Renato de Lacerda Paiva, Lelio Bentes Corréa, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Walmir Oliveira da Costa e Mauricio
Godinho Delgado, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Fernando da Silva Borges, Maria Auxiliadora Barros de
Medeiros Rodrigues, Lairto José Veloso e Nicanor de Araujo Lima, o Exmo. Vice-Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Luiz
Eduardo Guimaraes Bojart, e a Exma. Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando a competéncia do Plenario do Conselho Superior da Justica do Trabalho para expedir
normas que se refiram a gestdo de pessoas, conforme dispde o art. 6°, inciso Il, do seu Regimento Interno;

Considerando o disposto no art. 124 da Lei Complementar n° 35, de 14 de margo de 1979, com redagéo
dada pela Lei Complementar n°® 54, de 22 de dezembro de 1986; no art. 656, § 3°, da Consolidacéo das Leis do Trabalho; e no
art. 6° da Resolugdo n° 73, de 31 de margo de 2009, do Conselho Nacional de Justica;

Considerando o disposto na Resolugdo CNJ n° 72, de 31 de margo de 2009;

Considerando a instituicdo do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justi¢ca do Trabalho (SIGEP-
JT), na Resolugdo CSJT n°® 217, de 23 de margo de 2018;

Considerando a decisdo proferida nos autos do processo CSJT-AN-4804-25.2019.5.90.0000,
RESOLVE:

Art. 1° E devida a diferenca de subsidio ao magistrado que se encontra em substituicdo ou auxilio no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, na seguinte forma:

| - 0 juiz do trabalho substituto, enquanto designado para auxiliar ou substituir o juiz titular de vara do
trabalho, tem direito a perceber o equivalente ao subsidio deste;

Il - o juiz de primeiro grau convocado para exercer fungdo de substituicdo ou auxilio no segundo grau, na
forma da Resolugdo CNJ n°® 72/2009, recebera a diferenca de subsidio do cargo de desembargador do trabalho.

Art. 2° A verba correspondente a diferenca recebida, somada ao subsidio mensal, ndo podera exceder ao
valor do teto remuneratério, de que trata o art. 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 3° A diferenca do subsidio devera ser paga na folha correspondente ao més subsequente ao que
ocorrer a substituicdo ou o auxilio.

Art. 4° O juiz que se encontrar substituindo ou auxiliando nao tera direito a diferenca de que trata esta
Resolugdo quando estiver em fruigdo de férias, recesso forense, licenga ou afastamento legal, inclusive para frequéncia a
cursos ou seminarios de aperfeicoamento e estudos, com excegéo: (Redagdo dada pela Resolugdo CSJT n°® 398 de 27 de
novembro de 2024)

| - dos cursos oficiais e de outras agdes formativas presenciais da Escola Nacional de Formagao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat) e das Escolas Judiciais, frequentadas em atendimento aos periodos
minimos a que aludem o art. 7° da Resolugdo n.° 1, de 26 de margo de 2008, e o art. 3° da Resolugédo n.° 9, de 15 de
dezembro de 2011, ambas da Enamat, ou por convocagéo da Administracdo do Tribunal; (incluido pela Resolugdo CSJT n°
398 de 27 de novembro de 2024)

Il - do afastamento, para juizes substitutos, para exercer o mandato de dirigente associativo, nos termos do
art. 73, Ill, da Lei Complementar n.° 35, de 14 de margo de 1979. (incluido pela Resolugdo CSJT n°® 398 de 27 de novembro de
2024)
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Paragrafo unico. No caso do inciso Il do caput, o direito do magistrado sera verificado se houver a
percepgao da diferenca de que trata esta Resolugdo no momento de registro da candidatura, devendo ser assegurada, caso
eleito, a manutengao do beneficio durante todo o periodo de mandato, como se em efetivo exercicio de substituicao estivesse.
(incluido pela Resolugdo CSJT n° 398 de 27 de novembro de 2024)

Art. 5° A gratificagdo natalina sobre a diferenga de auxilio ou substituicdo do magistrado deve ser
calculada proporcionalmente aos meses de efetiva designagéo, sendo considerado més integral a fragdo igual ou superior a 15
(quinze) dias.

Art. 6° Fica revogada a Resolugdo CSJT n° 33, de 31 de agosto de 2007.
Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 28 de junho de 2019.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

RESOLUGAO CSJT N.° 396, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024.

Altera a Resolugdo CSJT n.° 322, de 11 de fevereiro de 2022, que
institui o Comité de Gestdo Documental e Memoéria da Justica do
Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, em Sesséo Virtual com inicio a 0 hora do dia
19/11/2024 e encerramento a 0 hora do dia 26/11/2024, sob a presidéncia do Exmo. Conselheiro Aloysio Corréa da Veiga,
Relator, com a presenca dos Exmos. Conselheiros Mauricio José Godinho Delgado, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho,
Claudio Mascarenhas Brandao, Douglas Alencar Rodrigues, Maria Helena Mallmann, Paulo Roberto Ramos Barrionuevo,
Marcus Augusto Losada Maia, Cesar Marques Carvalho, Marcia Andrea Farias da Silva, Ricardo Martins-Costa e Manuela
Hermes de Lima;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 325, de 11 de fevereiro de 2022, que institui a Politica de Governanga
dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

(CSJT); e

considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-ATO-1000022-74.2024.5.90.00000,

RESOLVE:

Art. 1° A ementa da Resolugdo CSJT n.° 322, de 11 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Institui o Comité Nacional de Gestdo Documental e Memdria.” (NR)

Art. 2° A Resolugdo CSJT n.° 322, de 11 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

“Art. 1° Instituir o Comité Nacional de Gestdo Documental e Memdria (CNGDM) para analisar as demandas
relacionadas a gestdo de documentos e a gestdo da memoria no dmbito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

§1° As propostas do Comité serdo submetidas a Secretaria-Geral e a Presidéncia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, a quem cabera a deliberagéo.

§2° O Comité reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes a cada semestre, de forma presencial ou
telepresencial, podendo ser convocadas reunides extraordinarias para o atendimento de demandas
urgentes.

§3° A Coordenadoria de Gestdo Documental e Memoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho
atuard como Unidade de Apoio Executivo para realizar a gestdo administrativa e cuidar dos aspectos
relativos a organizacéo, a transparéncia e a comunicacdo do Comité Nacional de Gestdo Documental e
Memoéria.” (NR)

“Art. 2° Ato especifico formalizara a composigcédo do Comité, a ser integrado por servidores das areas de
gestdo documental e de memoria do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, do Tribunal Superior do
Trabalho e de Tribunais Regionais do Trabalho.

Paragrafo tnico. O titular da Coordenadoria de Gestdo Documental e Meméria do CSJT e seu substituto
coordenarao as atividades realizadas pelo Comité.” (NR)

“Art. 3° O Comité Nacional de Gestdo Documental e Memoria tera as seguintes atribui¢des:

Art. 3° Republique-se a Resolugdo CSJT n.° 322, de 11 de fevereiro de 2022, com as alteragdes
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