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4450014 28/05/2024 13:55 [PP 0000505-24.2024.2.00.0503 Oficio-circular.docx Documento Diverso

44016 |28/05/2024 13:55|PP 0000505-24.2024.2.00.0503 Oficio a OAB- Documento Diverso
51 MG.docx

4450216 28/05/2024 13:55 [PP 0000505-24.2024.2.00.0503 Oficio a CGJT.docx Documento Diverso
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4362872 10/05/2024 14:27|ConsAdm-0000126-92.2024.2.00.0500 - Decisao Deciséo
CGJT




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Corregedoria Regional

0000505-24.2024.2.00.0503 PP
REQUERENTE: CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO
REQUERIDA: CORREGEDORIA REGIONAL DO TRT DA 32 REGIAO

ASSUNTO: COMUNICA DECISAO PROFERIDA EM CONSULTA ADMINISTRATIVA
DESPACHO-OFICIO N. GCR/344/2024

Vistos os autos.

Trata-se de pedido de providéncias autuado a partir da decisédo proferida pela
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (CGJT), em Consulta Administrativa formulada pela
ANAMATRA - Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho (n. 0000126-
92.2024.2.00.0500), que visava a alteracdo do disposto no art. 31, §82° e 3°, da Consolidag&o
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

A Consulta foi conhecida e foram prestados os esclarecimentos constantes da
fundamentacéo no sentido de que, seja no periodo legal de apuracdo dos prazos do magistrado
para prolacao de sentenca (art. 226, 1l e lll, do CPC), seja na fase processual administrativa
relativa ao requlamento da CGJT, ndo se opera a interrup¢cdo do prazo, apenas a sua suspensao
, determinando-se ainda a cientificacdo de todos os Tribunais Regionais do Trabalho.

Expeca-se oficio-circular aos juizes titulares e substitutos do TRT da 32 Regido, por
e-mail institucional, com cépia para as Secretarias das Varas do Trabalho, encaminhando-lhes
copia integral deste expediente.

Oficie-se a OAB — Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Minas Gerais, para
ciéncia do teor da decisao proferida.

Oficie-se ainda a Requerente, para ciéncia do cumprimento da solicitagdo. Por fim, a
Presidéncia deste Regional, valendo-se deste despacho como oficio.

Sem mais providéncias a serem adotadas, determino o arquivamento dos autos.

MBS-4/8

Belo Horizonte, 27 de maio de 2024.

‘#an Assinado eletronicamente por: MANOEL BARBOSA DA SILVA - 28/05/2024 13:55:39 Num. 4401443 - Pég. 1




MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador Corregedor do TRT da 32 Regido
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OFICIO-CIRCULAR N. GVC/22/2024 (0000505-24.2024.2.00.0503 PP)

Belo Horizonte, 27 de maio de 2024.

Assunto: Encaminha decisdo proferida pela Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho (CGJT), em Consulta Administrativa formulada pela ANAMATRA -
Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do  Trabalho
(0000126-92.2024.2.00.0500)

Excelentissimos Senhores

Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos das Varas do Trabalho,

Com meus cumprimentos, encaminho a Vossas Exceléncias
copia dos autos do Pedido de Providéncias 0000505-24.2024.2.00.0503, para ciéncia
da decisao proferida pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (CGJT), em
Consulta Administrativa formulada pela ANAMATRA — Associacdo Nacional dos
Magistrados da Justiga do Trabalho (autos n. 0000126-92.2024.2.00.0500).

Atenciosamente,

MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador-Corregedor do TRT da 32 Regiédo

MBS-4/8
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OFICIO N. GVC/32/2024 (0000505-24.2024.2.00.0503 PP)

Belo Horizonte, 27 de maio de 2024.

Assunto: Encaminha decisdo proferida pela Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho (CGJT), em Consulta Administrativa formulada pela ANAMATRA -
Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do  Trabalho
(0000126-92.2024.2.00.0500).

Excelentissimo Senhor Sérgio Rodrigues Leonardo,

DD. Presidente da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Minas Gerais

Com meus cumprimentos, encaminho a Vossa Exceléncia
copia dos autos do Pedido de Providéncias 0000505-24.2024.2.00.0503, para ciéncia
da decisao proferida pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (CGJT), em
Consulta Administrativa formulada pela ANAMATRA — Associacdo Nacional dos
Magistrados da Justiga do Trabalho (autos n. 0000126-92.2024.2.00.0500).

Atenciosamente,

(Datado e assinado digitalmente - MP 2.200-2/2001)

MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador Corregedor do TRT da 32 Regiédo

Ordem dos Advogados do Brasil — Se¢cao Minas Gerais
Rua Albita, 250 — Cruzeiro
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Belo Horizonte - MG CEP: 30310-160

MBS-4/8
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OFICIO N. GVC/31/2024 (0000505-24.2024.2.00.0503 PP)

Belo Horizonte, 27 de maio de 2024.

Assunto: Ciéncia da decisao proferida pela Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho
(CGJT), em Consulta Administrativa formulada pela ANAMATRA - Associagédo
Nacional dos Magistrados da Justi¢ca do Trabalho (0000126-92.2024.2.00.0500)

Excelentissima Ministra Corregedora-Geral,

Com meus cordiais cumprimentos, encaminho a Vossa
Exceléncia copia do despacho-oficio N. GCR/344/2024, para ciéncia do cumprimento
da determinacdo de divulgagdo, no ambito deste Regional, do teor da decisdo
proferida pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho (CGJT), em Consulta
Administrativa formulada pela ANAMATRA — Associagao Nacional dos Magistrados da
Justiga do Trabalho (autos n. 0000126-92.2024.2.00.0500).

Atenciosamente,

(Datado e assinado digitalmente - MP 2.200-2/2001)

MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador Corregedor do TRT da 32 Regiao

A Sua Exceléncia

DORA MARIA DA COSTA

Ministra Corregedora-Geral da Justi¢ga do Trabalho Tribunal Superior do Trabalho
Setor de Administragéo Federal Sul (SAFS)

Quadra 8 Conjunto 1 Bloco B

CEP: 70.070-943 - Brasilia/ DFC

MBS-4/8
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Autuo os documentos da Consulta Administrativa n® 0000126-92.2024.2.00.0500 como o
presente Pedido de Providéncias.

Belo Horizonte, 10 de maio de 2024.

CAROLINE ESTHER DE OLIVEIRA COSTA
Assistente da Secretaria da Corregedoria e da Vice-Corregedoria

Num. 4327258 - Pag. 1




Tribunal
PJe - Processo Judicial Eletrénico

10/05/2024
Ndmero: 0000126-92.2024.2.00.0500

Classe: CONSULTA ADMINISTRATIVA

Orgéo julgador colegiado: Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
Orgao julgador: Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

Ultima distribuic&o : 26/04/2024

Valor da causa: R$ 0,00

Assuntos: Carreira da Magistratura

Segredo de justica? NAO

Justica gratuita? NAO

Pedido de liminar ou antecipacéo de tutela? NAO

Partes Procurador/Terceiro vinculado
ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA ISABELA MARRAFON (ADVOGADO)
JUSTICA DO TRABALHO (CONSULENTE)

CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO
(CONSULTADO)

Documentos

Id. Data da Documento Tipo
Assinatura

42636 |26/04/2024 16:47 INFORMAQAO INFORMAGAO
47 -

42636 |26/04/2024 16:47 |Consulta Peticdo
49 administrativa.CGJT.Prazo.Conversaoemdiligéncia

42636 |26/04/2024 16:47 |1. Procuragdo Procuracao
50 -

42637|26/04/2024 16:47 2. Estatuto Anamatra Documento de Identificacao
51

42637|26/04/2024 16:47 |3. Termo de Posse bienio 2023-2025 Documento de Identificacéo
52

42637|26/04/2024 16:47 |4. CNPJ ANAMATRA Documento de Identificagcao
53
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Em anexo peticdo e documentos.
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ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

EXCELENTISSIMA SENHORA MINISTRA CORREGEDORA GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO,

ANAMATRA — ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA
DO TRABALHO, entidade de classe inscrita no CNPJ sob 0 n? 00.536.110/0001-72, com
sede na SHS, Quadra 06, Bloco E, Conjunto A, Salas 602/609, Ed. Business Center Park
Brasil 21, na cidade de Brasilia/DF, CEP: 70316-000, por intermédio de sua presidente
e de seus procuradores ao final firmados, vém, respeitosamente, a presenca de Vossa
Exceléncia, apresentar CONSULTA ADMINISTRATIVA, com fundamento no art. 34-A do
Regimento Interno da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, nos termos a seguir
expostos.

|. DA LEGITIMIDADE DA REQUERENTE

Como € de notério conhecimento, a ANAMATRA ¢é entidade
representativa da magistratura do trabalho de todo o Brasil, consistindo em entidade
que congrega cerca de 3.500 (trés mil e quinquentos) juizas e juizes do trabalho,
estando acometida do dever estatutario de defender os direitos e as prerrogativas de
todos eles.

A proposito, a legitimidade das associagdes na tutela dos interesses

transindividuais de seus associados encontra expressa previsdo constitucional, in

verbis:
Art. 52, Omissis
XXI — as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;
. Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 26/04/2024 16:47:02 Num. 4263649 - Pég. 1
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ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

Ainda, a Lei n2 9.784/99 que regula o processo administrativo no ambito
da Administracdo Publica Federal, em seu art. 99, inciso Ill, reconhece a legitimidade
das associagOes para a defesa dos interesses de seus associados.

Também nédo se olvide que, dentre o rol de finalidades da ANAMATRA
constantes de seu Estatuto Social, encontra-se a autorizagdo expressa para que a
entidade atue como representante ou substituta processual, administrativa, judicial ou
extrajudicialmente, de forma coletiva ou individual, para a defesa dos interesses,
prerrogativas e direitos dos seus associados, assim como ha autorizacdo para que esta
Associacdo atue na defesa da Justica do Trabalho e dos interesses comuns dos
magistrados, in verbis:

Art. 22, A ANAMATRA tem por finalidade:

| — congregar magistrados do trabalho em torno de interesses comuns;

]

Il - defender e representar os interesses e prerrogativas dos associados
perante as autoridades e entidades nacionais e internacionais;

IV — pugnar pelo crescente prestigio da Justica do Trabalho;

Art. 32, A ANAMATRA podera agir como representante ou substituta,
administrativa, judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos interesses,
prerrogativas e direitos dos magistrados associados, de forma coletiva
ou individual. (Grifos nossos)

Eis, pois, o que habilita a ANAMATRA a formalizar a presente Consulta
em face do disposto no paragrafo 29, do art. 31, da “Consolida¢éo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho”, haja vista que a referida norma, ao
regulamentar o prazo de 30 dias para prolagcdo de sentenca, previsto no artigo 226,
incisos | e Il, do CPC inovou o ordenamento juridico, ao determinar a suspensdo do
prazo para instauracdo de PAD e sua retomada, em caso de conversdo do feito em
diligéncia, apenas pelo saldo remanescente.

Forcoso reconhecer o carater transcendente da matéria, na medida em
que interessa e afeta toda a magistratura trabalhista, alterando o regime de
cumprimento de prazos, com possiveis implicacdes na seara disciplinar. Deste modo, a

in Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 26/04/2024 16:47:02
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ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

Entidade subscritora roga que V.Ex2. receba a presente CONSULTA e a ela imprima o
devido processamento, até seu desate final.

Il. ALTERACAO DO ART. 31 DA CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTIGA DO TRABALHO — CONVERSAO DO JULGAMENTO
EM DILIGENCIA -- HIPOTESE DE INTERRUPCAO DE PRAZO PROCESSUAL.

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio do Provimento n.
4/GCGIJT, de 26 de setembro de 2023, ao regulamentar o artigo 226, incisos | e I, do
CPC, estipulou o prazo de 60 dias corridos, a contar do término do prazo processual de
30 dias Uteis para prolagdo de sentenca, para efeito de instauracdo de PAD contra as
magistradas e magistrados trabalhistas:

Artigo 31. A instauragdo de procedimento administrativo para verificacdo de
descumprimento do prazo legal para a prolacdo de sentengas ou decisGes
interlocutdrias pelos juizes de 12 grau somente ocorrera apds 60 (sessenta)
dias corridos, contados do exaurimento dos prazos a que se referem os incisos
Il'e Il do artigo 226 do Cddigo de Processo Civil, computados em dias Uteis.

(...)

§ 22 A conversdo do processo em diligéncia implicara a suspensdo do prazo,
retomando-se a contagem do saldo remanescente apds a conclusdo do ato.

A norma em referéncia merece atencdo peculiar desta entidade
nacional, pois destina-se a regulamentar o prazo para a instauracdo de processo
disciplinar contra as juizas e juizes do Trabalho por descumprimento do prazo
processual de 30 dias Uteis para prolagdo de sentenca. Além disso, a norma em aprego
acaba por impactar, diretamente, nos critérios para as promogdes por merecimento,
previstos na Resolugdo 106/2010 do Conselho Nacional de Justiga, em especial, no que
diz respeito ao critério de celeridade na prestacdo jurisdicional (artigo 72, inciso I,

alinea “a”), tendo o alcance concreto de afetar a mensuragdo objetiva da
produtividade da magistrada e do magistrado da Justica do Trabalho.

E certo que a norma em questdo n3o alterou de forma direta — e nem
poderia — o prazo processual de 30 dias Uteis para prolacdo de sentencga. Porém, de
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ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

forma especifica, o _pardgrafo 2° do artigo 31 acabou por criar uma hipétese de
suspensado de prazo processual, em prejuizo as magistradas e magistrados da Justica
do Trabalho.

Com efeito, ao regulamentar a hipdtese de conversdo do feito em
diligéncia, previu que, apds respectiva diligéncia, na nova conclusdo para sentenca, a
contagem do prazo para a sua prolacdo (30 dias Uteis) e, também, de 60 dias corridos
para instauracdo de PAD seria suspensa e retomada pelo prazo remanescente.

Pondera-se, que é prerrogativa do magistrado, inerente ao livre
convencimento motivado — ao abrigo do artigo 41, da LOMAN — determinar a
conversdo do feito em diligéncia para fim de sanar alguma irregularidade/nulidade,
quando constatada a existéncia de vicios que podem prejudicar a higidez processual e/
os jurisdicionados. E, somente depois de sanados esses vicios e quando o processo
retornar concluso é que se pode falar, efetivamente, na contagem do prazo processual
para a prolagdo de sentencga.

Existem diversas hipdteses em que a conversdo do processo em
diligéncia se impde, para tornar o processo efetivamente apto a julgamento, ndo
sendo razodvel, com todo o respeito, partir-se da presuncdo de que as diligéncias
determinadas foram efetivadas sem justa causa com vistas a postergar a prolagédo da
sentenca.

A titulo de demonstragdo, sdao situacdes que exigem a conversdao do
processo em diligéncia, entre outras: a ndo participacdo do Ministério Publico nos
processos em que deve atuar; pedidos que exigem a realizagdo de pericia ndo
determinada; falta ou defeito de citacdo; juntada de documento novo sem intimagao
da parte contréria; pedido de contraprova ndo apreciado, etc.

Imagine-se, nos casos citados, que a magistrada ou magistrado, diante
do acumulo de atribui¢des, apenas va se debrugar para a prolagdo da sentenga nos
Ultimos dias do prazo legal (30 dias Uteis) e apenas nesse momento constata a
existéncia pendéncias ou vicios que imponham a conversdo do julgamento em
diligéncia, ou ainda, imagine-se que a magistrada ou magistrado tenha recebido esse
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ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

processo em redistribuicdo, por alguma hipdtese de afastamento do magistrado que
instruiu o feito e por isso s teve contato efetivo com o processo no momento de
proferir a sentenca... Certamente esse processo ja contaria em atraso, pois ndo
haveria mais prazo a ser contado, quando do retorno do feito apds as diligéncias.

No exemplo citado, pela previsdo contida no artigo 31, paragrafo 22 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o
magistrado teria apenas um ou dois dias Uteis para proferir a sentenca (e ndo os 30
dias previstos em lei), ja iniciando, de forma continua, o prazo de 60 dias corridos para
a abertura de PAD, porque se considera na contagem o “saldo remanescente apds a
conclusdo do ato”.

Sendo assim, imperiosa a conclusdo que a previsdo da norma (§29, do
art. 31 da Consolidacdo de Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho)
acaba por trazer uma punigdo justamente a magistrada ou ao magistrado que, por
forga dos proprios atos existentes no processo, constatou a existéncia de pendéncia
ou nulidade e agiu com prudéncia e cautela, convertendo o feito em diligéncia para
sanar a irregularidade existente.

Nos exemplos mencionados, parece ser consequéncia légica que,
realizada a diligéncia que foi considerada pela magistrada ou magistrado condutor do
processo como indispensavel para se evitar qualquer nulidade, o feito serd novamente
enviado a conclusdo do juizo, que tera restituido na integra o prazo de 30 dias Uteis
para prolatar a sua sentenga e somente poderd responder por eventual excesso de
prazo se, depois disso, ultrapassar o prazo de 60 dias corridos.

Observe-se, ademais, que o artigo 227, do CPC, prevé hipdtese em que,
havendo motivo justificado, o juiz podera exceder o prazo a que esta submetido, por
igual periodo: “Art. 227. Em qualquer grau de jurisdicdo, havendo motivo justificado,
pode o juiz exceder, por igual tempo, os prazos a que esta submetido.”

Posto isso, a Anamatra entende pertinente, pelos motivos expostos, que
seja expressamente ressalvado que o disposto no art. 31 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho sé é aplicavel aos

in Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 26/04/2024 16:47:02 Num. 4263649 - Pég. 5
https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24042616470211000000004002359
Numero do documento: 24042616470211000000004002359

- | Assinado eletronicamente por: CAROLINE ESTHER DE OLIVEIRA COSTA - 10/05/2024 14:24:40 Num. 4327266 - Pég. 7
==t https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=2405101424399540000000406194 1

=
PELIELE \ imero do documento: 24051014243995400000004061941




ANAMATRA

ASSOCIAGCAO NACIONAL
DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO

magistrados que determinem a reabertura da instrucdo apds exaurido o prazo de 30

dias Uteis para prolagdo da sentenca, e para tanto sugere a seguinte redagdo:

REDAGAO ATUAL

REDACAO SUGERIDA

Art. 31. A instauragdo de procedimento administrativo
para verificagdo de descumprimento do prazo legal
para a prolagdo de sentengas ou decisGes
interlocutdrias pelos juizes de 12 grau somente
ocorrerd apds 60 (sessenta) dias corridos, contados do
exaurimento dos prazos a que se referem os incisos |l
e Il do artigo 226 do Cddigo de Processo Civil,

computados em dias Uteis.

§ 12 Os prazos a que se referem os incisos Il e Ill do
artigo 226 do Cddigo de Processo Civil ficardo
suspensos nos casos de:

| - licenga para tratamento de satde do magistrado;
Il - licenga a gestante, a adotante e a paternidade;

Il - afastamentos previstos no artigo 72, incisos | e Il,
da Lei Orgédnica da Magistratura Nacional - LOMAN
(casamento, falecimento de cdnjuge, ascendente,
descendente ou irmdo);

IV - recesso forense do artigo 62, I, da Lei n?
5.010/1966;

V - férias dos magistrados;

VI - dias destinados a compensagdo, na forma da
normatizagdo interna de cada Tribunal.

§ 22 A conversdo do processo em diligéncia implicara
a suspensdo do prazo, retomando-se a contagem do

Art. 31. A instauracdo de procedimento administrativo
para verificagdo de descumprimento do prazo legal
para a prolagdo de sentencas ou decisdes
interlocutérias pelos juizes de 12 grau somente
ocorrerd apds 60 (sessenta) dias corridos, contados do
exaurimento dos prazos a que se referem os incisos |l
e Il do artigo 226 do Cddigo de Processo Civil,

computados em dias Uteis.

§ 12 Os prazos a que se referem os incisos Il e Ill do
artigo 226 do Cddigo de Processo Civil ficardo
suspensos nos casos de:

| - licenga para tratamento de satde do magistrado;
Il - licenca a gestante, a adotante e a paternidade;

Il - afastamentos previstos no artigo 72, incisos | e I,
da Lei Orgdnica da Magistratura Nacional - LOMAN
(casamento, falecimento de conjuge, ascendente,
descendente ou irmao);

IV - recesso forense do artigo 62, |, da Lei n?
5.010/1966;

V - férias dos magistrados;

VI - dias destinados a compensagdo, na forma da

normatizagdo interna de cada Tribunal.

§ 22 A conversdo do processo em diligéncia, dentro do
prazo do art. 226, incisos 1l e lll do CPC, implicara a

saldo remanescente apds a conclusdo do ato.

§ 39 Estando o processo apto a decisdo, ndo se aplica
a suspensdo de que trata o paragrafo anterior quando
a conversdo em diligéncia para tentativa de
conciliagdo ndo decorrer de requerimento conjunto
das partes, ou em atendimento a norma especifica

oriunda da Politica Nacional de Conciliagdo.

interrupcdo do prazo, retomando-se a contagem pelo

do prazo integral apés a conclusdo do ato.

§ 32 Estando o processo apto a decisdo, ndo se aplica
a interrupgdo de que trata o paragrafo anterior
quando a conversdo em diligéncia para tentativa de
conciliagdo ndo decorrer de requerimento conjunto
das partes, ou em atendimento a norma especifica
Politica Nacional de

oriunda da Conciliagdo,
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§ 42 O prazo definido no caput deste artigo ndo estara
sujeito a interrupgdo, restando suspenso somente nas
hipdteses  previstas  no
(ORIGINAL SEM DESTAQUE)

presente  dispositivo.

garantindo aos magistrados e magistradas da Justica

do Trabalho que, na hipétese de conversdo do

julgamento em diligéncia, sejam os prazos de 30 dias
uteis para prolacdo de sentenca e 60 dias corridos

para abertura de PAD contados a partir da nova
conclusdo, pelo seu tempo integral e ndo apenas
pelos dias remanescentes.

Convém ressaltar, neste ponto, que é dever do magistrado, conforme
previsdo contida no artigo 357 do CPC, promover o saneamento e a organizagao do
processo, resolvendo “as questBes processuais pendentes, se houver” (inciso 1). A
norma em apreco, sem duvida, traz uma limitacdo ao dever processual de saneamento
e organizacdo do processo, implicando, inclusive, em violagdo direta a disposicdo
contida no artigo 357, inciso | do CPC.

A regra prevista na Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho inova o ordenamento juridico ao modificar “in pejus” o
prazo processual de 30 dias para prolacdo de sentenga (no artigo 226, inciso Il, do
CPC), nas hipoteses em que se faz necessaria a reabertura da instrugdo (artigo 357,
inciso | do CPC), pois mesmo dentro do prazo para proferir sentenga o juiz estara
sujeito a uma possivel sanc¢do disciplinar ou, no minimo, prejudicado na contagem da
pontuacdo para fins de promogdo por merecimento (artigo 7°, inciso Il, alinea “a”, da
Resolucdo 106/2010 do Conselho Nacional de Justica).

I1l. DO REQUERIMENTO FINAL

Diante do exposto, a ANAMATRA — ASSOCIACAO NACIONAL DOS
MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO requer seja respondida a presente
CONSULTA ADMINISTRATIVA para alterar a regra contida no artigo 31, paragrafo 22 e
paragrafo 32 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho para assegurar — na hipdtese de conversdo do processo em diligéncia
realizada dentro dos prazos estabelecidos no art. 226, incisos Il e Il do CPC — que a
nova conclusdo para sentenca implique a restituicdo integral do prazo de 30 dias Uteis
para sua prolacdo e de 60 dias corridos para eventual instauracdo de PAD, ndo se
caracterizando, em hipdtese alguma, prazo vencido ou atraso injustificavel, ja que isso
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traz prejuizo concreto aos magistrados e magistradas da Justica do Trabalho no
critério da celeridade da entrega da prestacdo jurisdicional, a luz do artigo 72 da
Resolucdo 106/2010 do CNJ.

No mais, a ANAMATRA ressalta o espirito colaborativo e o intuito de

aprimoramento dos atos que interessam ao Poder Judiciario.
Nesses Termos,
Pede e Espera Deferimento.

Brasilia/DF, 26 de abril de 2024.

& Lt e / / (;(,u\ ‘Z\(\ . A W o -
Luciana Paula Conforti Isabela Marrafon
Presidente da ANAMATRA OAB/DF 37.798
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

OUTORGANTE: ASSOCIACI':\O NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA,
associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 00.536.110/0001-72, representativa dos
interesses dos magistrados da Justica do Trabalho, com sede no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas
602 a 608, Ed. Business Center Park Brasil 21, Brasilia, DF, CEP: 70.316-000, neste ato representada por
sua Presidente LUCIANA PAULA CONFORTI, brasileira, juiza do trabalho, inscrita no CPF sob o n®
104.639.198-40, com RG n2 193960421 SSP/SP, e-mail: presidencia@anamatra.org.br, com enderego
profissional no SHS, Quadra 06, Bloco E, conjunto A, salas 602 a 609, Ed. Business Center Park Brasil 21,
Brasilia-DF, CEP: 70.316-902.

OUTORGADOS: ILTON NORBERTO ROBL FILHO, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil, Secdo do Distrito Federal, sob o n2. 38.677, e-mail: norbertorobl@gmail.com,
MARCO AURELIO MARRAFON, brasileiro, advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, Se¢do Mato Grosso, sob o n2. 7364/A, e-mail: marco@mrgadvocacia.adv.br, ISABELA MARRAFON,
brasileira, advogada regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢do do Distrito Federal,
sob o0 n2. 37.798, e-mail: isabelama.adv@gmail.com, e SILVIA MOREIRA CIPRIANO, brasileira, advogada

regularmente inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil, Se¢do do Distrito Federal, sob o n2. 75.030, e-

mail:  silviacipriano.adv@gmail.com, membros da sociedade de advogados MARRAFON, ROBL &
GRANDINETTI ADVOGADOS ASSOCIADQOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 17.187.215/0001-66, todos com
enderegco no SHSUL, Bloco C, Sala 1609, Complexo Brasil 21, Brasilia, Distrito Federal, CEP 70.322-915,

Telefone: (61) 3225-9320, onde recebem notificagdes e intimagdes.

PODERES: os da clausula ad judicia, para o foro em geral e extrajudicial, podendo praticar todos os atos
que se fizerem necessarios para o bom e fiel cumprimento do presente mandato, inclusive substabelecer,
com ou sem reserva de iguais, transigir, receber e dar quitagdo, firmar compromissos, desistir e, em
especial, para apresentar CONSULTA ADMINISTRATIVA para alterar a regra contida no artigo 31,

paragrafo 22 e paragrafo 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do

Trabalho.
Brasilia/DF, 26 de abril de 2024.
/M(MMC; / KW/LkLtL :
Luciana Paula Conforti
Presidente da ANAMATRA
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA
JUSTICA DO TRABALHO!

CAPITULO1 - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS
Ar. 1" A Associegiio Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA, sociedade civil sem fins lucrativos, tem sede ¢ foro na cidade de
Brasilia. prazo indeterminado de duragio e se rege pelo presente estatuto,
Art. 2° A ANAMATRA tem por finalidade:
| - congregar magistrados do trabalho em tomo de interesses comuns;

Il - promover maior aproximagdo, cooperagdo ¢ solidariedade entre os associados:

11T - defender e representar os interesses e premrogativas dos associados perante as
autoridades ¢ entidades nacionais ¢ intemacionais;

IV - pugnar pelo crescente prestigio da Justica do Trabalho.

Paragrafo dnico. A Associsgio promoverd a realizacdo de atividades sociais,
recreativas, esportivas e culrais, incentivando o estudo do Direito e, em especial,
o Direito Material ¢ Processual do Trabalho. bem como todos os ramos cientificos
afins.

Art. 3" A ANAMATRA poderd agir como representante ou  substituta,
administrativa, judicial ou extrajudicialmente, na defesa dos inleresses,
prerrogativas e direitos dos magisirados associados, de forma coletiva ou individual,

Art. 4" A Associacio poderd manter planos de Assisténcia Médica e de Previdéncia
Privada Complementar, além de apdlices coletivas de seguros de vida, firmando

* Atualizndo ¢ consolidade conforme modificagdes aprovadas pela Assembleia Geral extraordingria virun realizads
e (RVTRVZ0Z0 a S0 O 2020

b 1
_ /)
SHS Duadra & Bloo E Cang. & Salas 607 2 608 -l Budiness Centar Park - Bramiliz O = T3 16 -402 (i s
Fune: (678 TRE2-06h - W, anarnatis.og.bi
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conveénios, a titulo gratuite ou oneroso, em favor de seus associados e de seus
familiares, isolada ou conjuntamente com outras associsgdes congéneres.

Art. 3* A ANAMATRA deverd atuar na defesa dos interesses da sociedade, em
especial pela valorizaghio do trabalho humano, pelo respeito & cidadania e pela
implementagdo da justiga social, pugnando pela preservagio da moralidade piblica,
da dignidade da pessoa humana, da independéncia dos Poderes e dos principios
demoperiticos.

Ar. 6" A ANAMATRA somente poderd participar da fundagio ou criagiio de
qualquer entidade, ou a ela se filiar ou desfiliar, mediante autorizagdo prévia e
expressa de Assembleia Geral Extraordindria convocada para esse fim.

Art. T E vedado a ANAMATRA:

| - manifestar-s¢ em questdes politico-partidarias, e;

II - patrocinar imeresses atheios ans seus fins.

CAPITULOII - DOS ASSOCIADOS

SECAQ 1- DA ADMISSAQ, DESFILIACAO E EXCLUSAO

Ar. 8 Poderio ingressar no quadro social da AMAMATRA:

| — O3 magistrados do trabalho, ativos ou aposentados, que estiverem vinculados a

associagio regional;
Il - Os Minisiros dos Tribunais Superiores;

11— Os pensionistas de magistrados do trabalho, desde que vinculados a associagio

regional,

§ 1% A inscrigio no quadro social serd formulada mediante requerimento escrito,

preferencialmente por meio eletrdnico e disponivel no site da ANAMATRA,

§ 27 Qualquer associado podera se desligar da Associagio mediante-requerimento
Y TR
| | <
5HES Guadra & Bledn E Con). & Salas 602 @ 600 - E. Ruinesi Denber Pack = Brasib /D - F0318-002 " I
Fong: (81] 13220266 - wew.anamatra org b =4
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dirigide a0 Dirctor Administrativo, hipitese em que o associado deixara de
contribuir a partir do primeiro dia do més subsequente. O associado gue pedir
desfiliagiio nio fard jus & devolucdo, ainda que parcial, de contribuicéies ordindrias
ou extraordinarias devidas at¢ o meés do seu desligamento ¢ dos demais encargos

previstos neste Estatuto,

§ 3" Caso o associado solicite desligamento, somente podera requerer scu reingresso
mediante prévio recolhimento de contribui¢do extraordindria equivalente as
contribuigdes do periodo em que se manteve afastado, corrigidas monetariamente

peto INFC, limilada aos doze primeiros meses.

§ 4" O Diretor Administrativo submetera 3 Diretoria Executivd os casos andmalos
e eventuais ddvidas sobre o ingresso,

Art, 9% Serdio excluidos do quadro social da ANAMATRA os associados que:

[ — sejam exonerados da magistratura;

Il = estiverem inadimplentes ou em mora, ainda que parcialmente. com as

contribuigbes devidas por mais de wrés meses seguidos ou alternados;
111 - faleceram;

[V — descumprirem outras obrigacies estatutarias;

W — mantiverem conduta incompativel com os objetivos da Associagdo.

§ 1" As exclusbes previstas nos incisos | ¢ 1l seriio comunicadas aos intercssados

pelo Diretor Administrativo,

§ 2" Ma hipétese do inciso 11, a exclusio serd precedida de mensagem eletrdnica ao
associado, na qual se solicitard que regularize o inadimplemento em trinta dias, Uma
vez decidido pela exclusio, esta serd comunicada ao interessado pelo Diretor

Administrative. assegurado sempre o direito de recurso 3 Diretoria.

v
SHS Quadra & Blato E Cong A Salas 602 & &0 - B Ssiness Cenbar Pavk - Brasilia /0F - 70316902 IL'I . |
fulle {6 1) 1122 0256 - www.anamatra.org. b1 . '
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§ 3° As exclusdes previstas nos incisos IV e V serfio iniciadas por requerimento
fundamentado de uma ou mais associagbes regionais. ou de oficio pels Diretoria
Executiva, assegurado o amplo direito de defesa. a ser exercido pelo interessado no
prazo de trinta dias. A exclusio de associado, nessas hipoteses, serd decidida por
dois tergos (2/3) dos membros da Diretoria.

§ 4" Da decisdo da Diretoria caberid recurse, no prazo de trinta dias, ao Conselho de

Representantes, que deliberari pela maioria simples dos presentes.

SECAO 11 - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art 10, Sfio deveres dos associados:

I - colaborar para que sejam atingidos os objetives da Associagiio;
Il - eumprir e lazer cumprir as decisdes do Conselho de Representantes:

111 - satisfuzer. tlempestivamente, o pagamento das mensalidades e quaisquer outros
débitos para com a Associagho;

IV - comunicar, por escrito, as alteragdes ou mudanga de endersgo;

V' - comunicar i Diretoria qualquer ocorréncia de interesse relevante para a classe
ot da administragiio:

V1 - contribuir pars a elevagio do nivel cultural, moral ¢ ético do Poder Judiciario
e. especialmente. da Justica do Trabalho.

Art. 11, Slo direitos dos associados:
| — utilizar-se dos servigos da Associaglio e frequentar a sede;

Il — woetor © ser vodo nas clelgdes da Dirctoria Execuliva o do Conselho Fiscal,

vbservado o disposto no art, 5{;

I - usufruir das vantagens do presente Estatuto ¢ das que venham a ser

estabelecidas:

q

!
| J
SHb Guadm & Bleco E Conj, & Salas &0 b 605 - B, Busines: Genter Pak - Brasil /0F - 703 16-400 ‘-"'./

Fones (61) 35220246 - www.anamalra.srg.be k|

Assinado eletronicamente por: ISABELA MARRAFON - 26/04/2024 16:47:02 Num. 4263751 - Pag. 4
https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=2404261647025080000000400236 1
Numero do documento: 24042616470250800000004002361

o R = 'I"l-._ .
'.--: ‘%f& Assinado eletronicamente por: CAROLINE ESTHER DE OLIVEIRA COSTA - 10/05/2024 14:24:40 Num. 4327266 - Pag. 15
https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24051014243995400000004061941
=14 Niimero do documento: 24051014243995400000004061941

Lh]




- A% Ovfione da Beaslls - OF
ANAMA RA M e I;'I:fn:--ﬂnow;;,.wq

ASSOCIAGCAD NACIONAL
DOS MAGISTRADDS DA
JUSTICA DO TRABALHO
Pmael |-t T aEmEE Fuinog

[V - ser publicamente desagravado por ofensas sofridas no exercicio das fungdes
Jurisdicionais;

V - ser representado no Conselho de Representantes por sua respectiva associagio
regional,

WI - votar nas assembleias perais.

Pardgrafo Unico. O associado que reingressar na ANAMATRA somente poders
exercer o direito de votar s¢ ¢ requerimento for formulado até seis meses da data
fizada para as eleighes presencinis.

CAPITULO 111 - DA ORGANIZACAO

SECAO 1 - DOS ORGADOS DA ANAMATRA

Arl. 12, 8o orglos da ANAMATRA:
| - 8 Assembleia Geral,

II - o Conselho de Representantes,
111 = & Diretoria Executiva;

IV - o Conselho Fiscal;

SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Ar 13, A Assembleia Geral, orgao soberano da ANAMATRA, compde-se de todos
os Magistrados Associados, ativos ou inativos, podendo deliberar sobre qualquer
maldria estatutiria ou de relevincia para a Magistrotura ou pars o Peder Judiciario.

& 17 A reunifio ordinaria da Assembleia Geral ccorrer durante o CONAMAT -
Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho. no hordrio definido pelo
Presidente da Associagdo, conforme convocacdo na sessio de abertura do
Congresso ou mediante prévio edital.

|
| 1 5

|
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§ 2% As reunides extraordindrias da Assembleia Geral serfo convocadas pela
Diretoria executiva ou por 1/5 (um gquinto) dos Associados em situagio regular e
ocorrerio em data ¢ horirio definidos no edital respectivo, observadoe o prazo
minimo de cinco dias da convocagio.

§ 3% A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Associagio com a
presenga de 1/10 (um décimo) dos Associados em situagdo regular, em primeira
convocagdo, ¢ com qualquer nlimero na segunda,

§ 4° Ausente o Presidente da Associagio, assumirfio a presidéncia da Assembleia.
sucessivamenie, 0 Vice-Presidente, o Secretirio-Geral ou o Diretor Administrativo.

§ 3" Ausenies também o Vice-Presidente, o Secretdério-Geral e o Diretor
Administrativo, a Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Associagio
Regional que houver promovido o CONAMAT, no case de reunido ordinaria, ou o
mais antigo Magistrado dentre os Associados que haja convocado a reunifio
extraordinaria,

§ 6° O Conselho de Representantes poderd, mediante resolucio, autorizar o
regulamentar a realizagio de Assembleia Geral Extraordindria de forma
descentralizada.

Art. 14. As deliberagoes da Assembleia Geral serfo tomadas por maioria simples de
volos, ressalvadas as disposigdes especificas deste Estatuto,

Pardgrafo dnico. As votagdes poderio scr fcitas por processo eletrdnico ou manual,
cabendo ao Conselho de Representantes definir a modalidade, em face da matéria
submetida & votagdo.

Art. 15, Este Estatuto poderd ser alterado por iniciativa da Diretoria ou da maioria
absolutn das AMATRAS participantes,

Paragrafo anico. Considerar-se-d alterada a parte do Estatuto, objeto da convocagio,
quando assim decidir a Assembleia Geral, observado o quérum fixado neste
Estatuto,

SECAQ 111 - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

l / ]
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Art. 16. O Conselho de Representantes serd composto de um representante de cada
AMATRA. nos termos do estaruio da entidade respectiva.

§ 1" O Conselho de Representantes seed presidido pelo Presidente da ANAMATRA,
a quem caberd o voto de desempate.

§ 2% As decisties do Conselho de Representantes serdio tomadas por maioria simples
dos votantes, salvo disposicio expressa em conlririo.

Art. 17, Compete ao Conselho de Representantes:

| - regulamentar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II - deliberar sobre a estratégia de atagio da entidade na defesa dos intercsses ¢
premrogativas instilucionais;

III - propor a reforma e emenda do Estatuto;

W - aprovar as contas e o relatério da Diretoria:

v = autorizar a aquisigie c a alienagdo de bens imbveis que integrem o seu
patrimonio;

V1 - lixar o valor da contribuicdo mensal devida pelos associados;

WII - aceilar doagdes & Associacdo por pessoas estranhas ao quadro social;

V1l = apreciar recurso de decisfio da Diretoria sobre exclusio e readmissiio de
socios;

I — escolher os membros da comissio eleitoral e regulamentar as eleigbes:

X - deliberar sobre a alteragio da sede do CONAMAT em caso de Torca maior;

X1 = aprovar o lema central do CONAMAT:

XIl - examinar a oportunidade de implementar as deliberagfes tomadas no
COMNAMAT,

Art. 18, O Conselho de Representantes reunir-se- ordinariamente no més de maio,
anualmente. sm hordrio ¢ local previomento desigmmdo pela Dircioria Exeoutiva,
para exame e aprovagio das contas do exercicio do ano anterior, acompanhadas do
parecer do consclho fiscal

§ 1° 0 Conselho de Kepresentantes reunir-se-d extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente ou por um tergo de seus membros, com antecedénecin
minima de quinze dias. salvo nos casos de urgéneia. quando poderio ﬁdl.‘iibﬁrayﬁl.:s
)7
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ser tomadas por meio eletrdnico, telefone, aparelho de fac-simile ou outros meios
disponiveis, com prazo minimo de dois dias iteis.

§ 2" O Conselho de Representanies empossard a Diretoria Executiva e o Conselho
Fiscal, eleitos na forma do Capitulo [V,

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Ar. 19. A Asseciaglio serd dirigida pela Diretoria Fxecutiva, com a seguinte
composicio;

[ = Presidente:
1 - Vice-Presidente;

11 - Secrevdrio-Geral;

IV - Diretor Administrativo;

V' - Diretor Financeiro;

V1 - Diretor de Comunicagiio;

WVII - Diretor de Prerrogativas ¢ Assuntos Juridicos;
VI - Diretor de Assunios Legislaiivos:

IX - Diretor de Formagio ¢ Culiura;

X - Diretor de Eventos ¢ Convénios;

X1 - Diiretor de Informatica:

Wi ;
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X1 - Diretor de Aposentados;

KN - Diretor de Cidadania e Direitos Humanos,

Art. 20, Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por voto direto e secreto
dos Associados no gozo regular dos direitos sociais, para mandato de dois anos,
vedada a reeleigio para 0 mesmo cargo,

§ 17 O Presidenie, o Vice-Presidente, o Secretdrio-Geral e o Diretor Adminisirativo
ndo podem estar vinculados & mesma Associagio Begional.

§ 2° A Diretorin cessanle permanecersh em seus cargos até a posse ¢ o inicio do
mandate da Diretoria eleita.

% 3" No caso de vaciineia dos careos de Vice-Presidente, de Secretario-Geral ou de
Diretor, 0 Conselho de Representantes elegera o novo imtegranie para g lungdo vaga,
o gqual completard o mandato.

§ 4" A Presidéncia da Associagfio serd exercida, sucessivamente, em caso de
vacdncia do titular, pelo Vice-Presidente, pelo Secretario-Geral ou pelo Diretor
Adminmistrative, nesta ordem, cumulativamente com as fungdes vagas € A5 SUss
regulares. enguanto nfio providas, observado o contido no pardgralo anterior,

§ 5% Ocomrendo a vacdncia de todos os cargos indicadoes no pardgrafo anterior, o
Conselho  de Representanies estari  autoconvocado, sch @ presidéncia do
representante mais antigo no Conselho, em cineo (053] dias. para deflagrar o
processo de escolha dos novos Presidente, Vice-Presidente, Secretirio-Geral e
Diretor Administrativo que completarfio os mandatos vagos,

5

Art. 21, E vedada a remuneragio, a gqualquer titule, de quaisquer membros da
Diretoria, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungiio do cargo.

Arl. 22, Compete § Diretoria Executiva:
| —rever, a pedido do Dirctor Administrative ou do interessado, os requerimentos
de deafilingiio o exclusio do quadro associativo:

11 - decidir sobre a exclusio de associados nas hipdleses previstas no § 2° doart. 9°;
[Tl — cumprir e fazer curmprir o Estatute e as resolucdes dos orgdos da Associagdio;
s

) g
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IV — exercer quaisquer atribuiches qgue ndo sejam privativas de outro drgle da
Associagio e colaborar com suas atividades;

Y — enviar ap Conselho Fiscal, anualmente, o balango ¢ a previsiio orgamentdria;

V1 — convocar extracrdinariamente a Assembleia Geral de Associados. o Conselho
de Representantes e o Conselho Fiscal:

W1l — criar e extinguir comissoes parg fins especificos, de cariter tempordrio, ¢
designar os respectivos membros;

VI — tomar conhecimento ¢ decidir sobre pedidos de assisténcia dos associados:

I — aprovar as decisdes do Presidente adotadas ad referendum do Conselho de
Representantes; ¢

X — as demais atribuigdes decomentes deste Estatuto,

# 17 Ay decisbes da Diretoria Executiva serfio adotadas por maloria de votos, desde
yue presentes pelo menos sete Diretores, dentre os guais o Presidente ou seu
substituto,

§ 27 O Presidente. ou seu substituto. terd voto de qualidade.

§ 3% O membros da Diretoria poderSo participar das reunides do Conselho de
Representantes, sem direito a voto, exceto o Presidente ou seu substituto,

% 4" Os membros da Diretoria Executiva exercerdo, além das atribuicdes elencadas
nas arligos seguinles, aquelas delegadas pelo Presidente, ou determinadas pela
Assembleia Geral. pelo Conselho de Representantes ou pela propria Diretoria.

4 57 0 Presidente ¢ os demais membros da Diretorla ndo respondem, pessoal ou
solidariamente. pelas obrigaches contraidas em nome da Associacdo, excetn se
exorbitarem de suas airibuighes.

Art. 23, Compete ao Presidente

||| | L: 10
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I — dirigir e representar a Associagdio, aliva ¢ passivamente, judicial ¢
cxtrajudicialmente;

Il — assegurar o livre exercicio funcional dos Magistrados da Justica do | rabalho
¢ 0s dircitos e prerrogativas dos Magistrados, inclusive dos inativos:

I convocar € presidir as resnides da Assembleia Geral, do Conselho de
Fepresentantes e da Diretoria Executiva;

IV — despachar o expediente da Dirctoria;
V — visar o5 livros e documentos sociais:

V1 — admitir, demitir, promover, licenciar ¢ aplicar penas disciplinares aocs
cmpregados da Associagdo, fixar-lhes os saldrios e atribuigdes, contratar servigos
permanentes ou eventuais de qualquer natureza e delepar atribuicfes por esses
contratog:

VIl — adquirir, onerar ou alienar bens iméveis. com prévia aprovagio do Conselho
de Representantes;

VI — autorizar 0s pagamentos pertinentes & Associagiio, assinando em conjunto
com o Diretor Financeiro cheques e ordens de pagamento, ressalvados aqueles de
valor inferior ao equivalente a cinquenta saldrios minimos:

IX — manter intercimbio com as entidades nacionais e estrangeiras congéneres e
fazer representar a Associagio em conclaves nacionais ¢ intemacionais:

X — instalar 0 processo cleitoral, apls a escolha pelo Conselho de Representantes
dos membros da comissao eleitoral;

Kl — delegar fungdes aos demais membros da Diretoria;

All — adotar medidas urgentes de defesa da classe ou de Associado, quando
ofendido em suas prerrogativas funcionais, assim como a defesa da priopria
Associagiio ¢ de seus associados; e - b

gk
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XUI - propor ao Consclha de Representantes o valor da contribuicio associativa.
Art 24, Compete an Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente no easo de faltas ou impedimentos, ou sucedé-lo no caso
de vacineia;

Il — auxiliar o Presidente nas fungdes que The séo proprias.
Art. 23, Compete ao Secretario-Geral:

| — secretariar e redigir as atas das reunides da Assembleia Geral, do Conselho de
Representantes ¢ da Diretoria Executiva:

a amxit@m ¢ Presidente nas atividades internas, incluindo a coordenapdo das
diversas Diretorias e o controle de documentos. correspondéncias, conlraios e
quadro de pessoal da Associagiio;

1 — ter sob sua guarda todos os livros € documentos da Associagio;

IV — receber todos os documentos dirigidos & Associaghio ¢ distribuf-los entre os
Diretores competentes para regular despacho ow ciéncia;

¥ — assinar a correspondéneia da Assoclagao;

VI_ — divulgar amualmenie o guadro social e os cadastros de enderecns e
ANIVETSArios;

'U'_II — Substituir o Presidente nas faltas e impedimentos simultineos deste e do
Vice-Presidente;

VIIT - exercer as fungdes que The forem delegadas pelo Presidente,

Art. 26, Compete ao Dirctor Adminisirativo:

| — organizar ¢ orientar os trabalhos de Secretaria da Associagio;

L § 12

\
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Il — promover a aquisigio do material necessdrio & Sccretaria ¢ a0 uso da sede e
subsedes pelos Associados;

Il — indicar ao Presidente os funciondrios o serem contratados. controlar o
expediente ¢ autorizar o pagamento dos saldrios devidos:

I'V — representar o Presidente nas atividades pertinentes a Associacio em Brasilia.
na auséncia deste ou de quaisquer de seus substitutos estatutirios:

V - receber e promover a expedigdo de correspondéncias:
VI — substituir 0 Secrctario-Ceral ou o Diretor Financeiro nas suas auséncias e

impedimentos, e;

WII - controlar o quadro dos associados inscritos e dos inadimplentes,

Art. 27, Compete ao Diretor Financeiro:

[ ter sob sua suarda ¢ responsabilidade os bens ¢ valores da Associagio e
arrecadar sua receita:

11 fazer ou mandar fazer a escrituragio relativa ao movimento financeira:
I — encaminhar anualmente o balango ao Consetho Fiscal para apreciagio;
1V — efetuar 0s pagamentos devidamente autorizados:

W — apresentar & Diretoria a previsdo orgamentdria;

Wi assinar com o Presidenic oo seus substiluws estatuiindos choques ¢ ordens de
gamento, ressalvados aqueles de valor inferior ao equivalente a cinguenta salirios
minimaos; "

VI — manter depositados em entidades bancarias idoneas os recursos fnanceiros

(] 13
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da Associagdo. procedendo ds aplicagdes financeiras determinadas pela Diretoria
Executiva;

VI prestar aos orgdos da Associagio as informagdes de ordem financeira,
quando solicitadas;

IX — divulgar semestralmente aos associados o balancete do movimento contibil: e
X = substituir o Diretor Adminisirativo nas suas auséncias ¢ impedimentos.

Art. 28, Compete ao Diretor de Comunicagio:

I — coordenar o contato com a imprensa ¢ demais atividades de relagbes publicas
em nome da Associagio;

Il ~ coordenar a edigfio, publicagio e distribuigiio dos boleting ¢ do jornal da
associagdo;

111 - manter atualizado o portal da entidade na rede mundial de computadores:

IV - auxiliar o Presidenie na representagho associativa, promovendo a devida
repercussio de seus pronunciamentos e atuaglies;

W — auxiliar os demais membros da Diretoria ¢ orgiios da Associagio na divulgagfo
de informes pertinentes s suas atividades;
Art, 2%, Compete ao Diretor de Prerrogativas e Assuntos Juridicos:

I — coordenar as atividades que digam respeito 4s prerrogativas ¢ a valorizagdo
profissional do Magistrado;

Il — recomendar e elaborar notas de desagravos a Magistrados;

Il — encaminhar o patrocinio de causas que visem a resguardar direftos de
Maogistrado associado. cujn amengn ou violacio esteja direta ou indireramente
r"'-\_ L
[ | 14
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ligadas & atividade profissional, ou que caibam ser preservados em respeito s
garantias constitucionais e legais da Magistratura em geral ou das atividades da
ASROCIAgaED;

IV — estabelecer contratos com advogados para a postulagdo ou defesa devidas,
liscalizando ¢ comunicando & Dirctoria, regularmente, o andamento das causas,
ohservada a regulamentago pertinente aprovada pelo Conselho de Representantes:

V — coordenar as atividades de assisténcia juridica e judicidria nos Associados, na
lorma da regulamentagfio mencionada no inciso anterior,

Art. 30. Compete ao Diretor de Assuntos Legislativos:

| — coordenar a elaboragio de anteprojetos de emendas constitucionais, de leis ¢ de
alos normativos de interesse da Magistratura e da Justica do Trabalho:

Il — acompanhar & atividade do Congresso Nacional, do Governo Federal e dos
Iribunais no concemente ao seguinte: tramitagio de normas no campo da
Organizagio Judiciiria Nacional ¢ da Justiga do Trabalhe. do Direito do Traballno,
do Direito Processual do Trabalho e do Direito Sindical; ouiros assuntos
relacionados @ competéncia e funcionamento da Justica do Trabalho ou que sejam
de interesse desta ou de seus Magistrados:

[l — eoordenar a assessoria parlamentar da Associagdio nos assuntos legislativos,
normativos ou deliberativos de interesse da Magistratura e da Justica do Trabalho,
em tramitogdo no Congresso Nacional. no Governo Federal e nos Tribunais, assim
oMo 05 contatos necessarios com os Membros de Poder envolvidos:

IV — coordenar os trabalhos da Comissfio Legislativa,
Art. 31, Compele ao Diretor de Formacfo e Cultura:

| — coordenar as atividades pertinentes 4 Escola Associativa Nacional:

1 propor a4 Dliretoria Executiva as normas regulamentadoras dos eventos de
aperfeigoamento juridico promovidos ou organizados pela Associagio, inclusive no
concernente 4 parte cientifica do COMAMAT Congresso MNacional dos
Magistradoes do Trabalho;

¥
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Il — coordenar a publicagiio de:
a) estudos juridicos desenvolvidos pelos associados:
b) trabalhos de opinidio ou cientificos de interesse da magistratura;

4] 1rnbaI_J|u.~. decorrentes de palestras, congressos, semindrios, conferéncias ¢ cursos
promovidos ou organizados pela Associagdo ou de que participem os associados.
em representacio direla oo indirela da ANAMATRA:

IV — coordenar a participagao dos associados em cursos juridicos ¢ em eventos
culmrais:

V — supervisionar os congressos, seminarios. conferéneias. palestras e cursos
promovidos ou organizados pela Associagio; e

A | — promover, dirctamente ou por convénio com oulras entidades, cursos de
aperfeicoament dos Juizes do Trabalho e ainda implementar acdes de interesse
comum nas dreas cientifica e cullural,

An. 32. Compete ao Dirctor de Eventos ¢ Convénios:

| — coordenar os eventos sociais e despartivos promovidos pela Associagiio, assim
como a participagio dos associados nos eventos promovidos por outras Aszociagdes
congéneres:

IT - promover ¢ acompanhar os convénios e contratos celebrados pela Associagio,
no campo odonto-médice-hospitalar, securitirio, turistico e nos demais assuntos de
interesse da Associagfio ou de seus Associados, submetendo-os 4 aprovagio (inal
do Conselho de Representanies.

Art. 33, Compete ao Diretor de Informaitica:

_I = .~'.L_1;g|:rviﬁimar a4 aquisigio e atualizagdo de equipamentos e programas de
intormitica e a contratagio dos profissionais ou das empresas responssveis:

[l — recomendar a contratagio de provedor para a rede mundial de computadares:

J_[i — manter e dis¢iplinar o funcionamento do portal, paginas, listas de discussiio e
foruns na rede mundial de computadores:

gy

ia
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A% auxiliar os demais diretores ¢ Orglos da associagio nas atividades que
envolvam a wtilizagio de midia eletrdnica.

Art. 34. Compete ao Diretor de Aposentados:

| — promover a integragio dos associados aposentados, estreitando o contato com o5
demais nssociados;

Il - representur os interesses espeeificos dos associados aposentados perante a
cntidade:

LI = coordenar eventos especificos para os associados aposentados, em comjunto
co o diretor de eventos ¢ convénios.

Arl. 35, Compete ao Diretor de Cidadania e Direitos Humanos:

| — coordenar programas desenvolvidos pela entidade na drea de direitos humanos
¢ cidadamia, bem comoe as atividades pertinentes ao programa Trabalha, Justica e
Cidadania. promovendo iniciativas que visem efetivar a implantagdo e manutengio
do programa em lodas us regides do Pais;

I[ — propor & Diretoria Executiva a realizagio, apoio ou divulgaglio de eventos.
semindrios, cursos e oulras atividades, com especial énfase na arca de cidadania e
direitos humanos, inclusive no tocante & programacdo cientifica do CONAMAT:

Il - exercer, em conjunto com a Diiretoria de Formagdo e Cultura, as atribuictes
previstas nos incisos 111 e IV do artigo 31, quando referentes ao tema cidadania e
direitos humanos,

SECAO V- DO CONSELHO FISCAL

Art, 36. O Conselho Fiseal, cujo mandato é fixado em dois anos e coincidente com
o da Diretoria Executiva, compbe-se de trds membros efetivos ¢ um suplente.

Art, 37. Compete ao Conselho Fiscal o controle dos atos relacionados 4 gestio
Mnanceira ¢ patrimonial da entidadie,

Parigraf finico. Anualmente serd emitido parecer conclusive sobre as conias
encaminhadas pelo Diretor Financeiro, para posterior apreciagio do Conselho de
Representantes, Y

|
| /
(Eaf
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Ar. 38, O Conselho Fiscal poderd. ouvide o Conselho de Representantes, submeter
a exame de auditoria as contas referidas no pardgrafo (nico do arigo anterior.

Art. 39. ¢ vedada a remuncraglo, a qualquer titulo, dos membros do Conselho
Fiscal, sem prejuizo do reembolso das despesas realizadas em fungio do cargo.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 4. As eleighes para os cargos de Diretoria ¢ Conselho Fiscal serfio realizadas
na segunda quinzena de abril dos anos impares, com posse dos eleitos no més de
maio, perante o Conselho de Representantes, em Brasilia,

Paragrato Unico. As eleigoes poderdo ser realizadas por meio elerdnico,

Arl. 41, Podem ser candidatos aos cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal os
magistrados associados vitaliciados ¢ com tempo de filiagdo 4 ANAMATRA
superior a dods anos.,

Art. 42. O processo eleitoral seri coordenado por uma comissiio eleitoral, composia
por cinco membros de AMATRAS diversas, quites com suas obrigagoes
estatutarias.

Pardgrafo tdnico. Os membros da comissfio serfio escolhidos pelo Conselho de
Representantes, na Gltima reuniio do ano que aniecede gs eleighes, dentre os
associados indicados pelos seus componentes ou pela Dirctoria Executivi,

Art. 43. Compete & Comiss3o Fleitoral:
I —apreciar o pedido de inscrigio das chapas;

II - julgar as impugnagtes apresentadas contra as chapas inscritas:
[l - julgar os demais incidentes ocorridos no curso do processo eleitoral;

IV - proclamar os resultados das eleigies, \

Art. 44 0 Presidente fard publicar edital de convecagiio, com anteced énciaminima
de novenla dias da eleigdo, fixando-a desde logo e com calenddrio {es.pe&iﬁcn.
1
[ )
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Art. 45, O registro das chapas far-se-d no prazo méximo de sessenta dias anteriores
4 realizagho das eleigbes, mediante requerimento diripido & Comissio Eleitoral,
subserito pelo candidato 4 Presidéncia,

§ 1° Somente serd admitida a apresentagdo de chapa completa, devendo acompanhar
0 requerimento o programa de trabalho e a indicagio do cargo ao qual concorrers
cada candidato;

§ 2° E vedada a inscricio de mais de dois candidatos por Regido, observado o
contido no artigo 20, § 1%

3 O candidato 4 Presidéncia, que for membro da Diretoria Exceutiva ou do
Conselho Fiscal da ANAMATRA, devent licenciar-se do cargo antes do regisiro da
chapa que inlegra, sob pena de se tornar inelegivel:

§ 4" No momento da inscrigio cada chapa poderd indicar um fiscal para atuagdo
perante a Comissio Eleitoral,

Arl. 46. A Comissdo Eleitoral apreciard os requerimentos das chapas no prazo de
24 horas, contado da data limite constante do § 19 deste artigo, dando ciéncin aos
interessados em idéntico prazo.

§ 1" As impugnacdes serfio apresentadas & Comissiio Eleitoral, pelas chapas
inscritas, no prazo de cinco dias, contado do recebimento da comunicagio do
registro,

§ 2° Sera garantido amplo direito de defesa & chapa impugnada, a ser apresentada
nos cinco dias subsequentes é ciéncia da impugnagfio.

§ 3% As impugnagdes serdo apreciadas no prazo de 48 horas.

Art. 47. Das decisdes que indeferirem pedido de registro de chapa ou gue apreciarem
impugnaglo, caberd recurso ao Conselho de Representantes, no prazo de 48 horas,

Pardgrafo Unico. O Consclho de Representantes, no prazo de trés dias (teis.
aprocinrd o reourso, deliberando por melo eletronico,

Art. 48, Acolhida em definitivo a impugnagio, a chapa devera apresentar :a;ul::'smum
para ofs) candidato(s) impugnado(s), no prazo de 48 horas. sob pena de
cancelamento do regisiro,

e Y
II I III|
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Art. 49. A Comissio Eleitoral encaminhara as AMATRAS e divulgari por meio
eletrdnico a nominata das chapas que obtiveram a homologagio do registro,
Juntamente com 0s programas apresentados, no prazo de trés dias.

§ 17 A partir da publicagio indicada no caput. o Presidente da ANAMATRA devera
promover oficialmente a divolgagio do processo eleitoral, por todos os meios de
comunicagiio existentes, assegurando sempre a participacio cquinime de todas as
chapas concorrentes em cada material produzido pela entidade,

§ 2° A ANAMATRA deveri. em 48 horas da publicacfio supra. fornecer aos
coordenadores de cada chapa concorrente os endercpos eletrdnicos ¢ fisicos dos
associados, mediante o compromisso de uso exclusive para a campanha eleitoral.

ArL 30. As eleighes far-se-o por voto direto ¢ secreto de todos os magistrados
associados 4 ANAMATRA aré seis meses da data fixada para as eleicdes
presenciais, em dia com suss obrigagdes estatutdrias, na forma prevista cm
regulamento aprovado pelo Conselho de Representantes,

Art. 51, Nio s¢ admitirdo votos para candidaros isolados.

Art, 52. Proclamar-se-a cleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos.
Arl 53. Fm caso de empate, considerar-se-a eleito o candidato com maior tempo de
filiagio & ANAMATRA ¢, persistindo o empate, o de maior tempo de magistratura.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 54. O patriménio da ANAMATRA seri constituido pelos bens adguiridos a
qualquer titulo ¢ pelos fundos provenientes de sobras, doagies, convénios ou oulros

meios de renda permitidos pela legislagio.

§ 17 A Diretoria manterd registro pormenorizado dos hens que intepram o
patrimonio social e escrituragiio contdbil revestida das formalidades legais.

§ 2 A alienagao de qualguer bem imovel do patrimonio social dependera de prévia
auterizacio do Conselho de Reprecentantas

CAPITULO VI - DAS FONTES DE RECLIRSO

Art. 55 As despesas da Anamatra serfio custeadas:
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a) pelas contribuigbes ordindrias fixadas pelo Conselho de Representantes. por
proposta da Direroria;

b) pelas contribuigdes extraordinarias previstas neste Estatuto:

¢) pelos valores recebidos em decorréncia de convénios com outras entidades.
utilizados para atender aos fins sociais da ANAMATRA:

d) por outras receitas que decorram de sobras ou aplicagdes financeiras;

€) pelas conribuigdes associalivas coletivas espontineas provenientes  da
ENAMATRA,

§ 1" As contribuigtes ordinarias ¢ extraordindrias sio de responsahilidade de eada
associndo e serdo recolhidas mediante awrorizagio de desconto em folha de
pagamenio. Em cardter excepeional, ¢ mediante requerimento do interessada, o
Diretor Administrativo poderd autorizar o recolhimenio de quaisquer contribuigies
mediante boleto bancirio.

§ 2" Em caso de inadimplemento, o Diretor Administrativo comunicard o associado,
por meio eletrbnico, para que regularize sua sitvaciio nos 30 (trinta) dias
subsequentes, para os fins previstos no § 2° do art, 9°,

CAPITULO VIT - DO CONAMAT

Art. 56, O Congresso Nacional dos Magistrados do Trabalho — CONAMAT — ¢
evento de consulta e deliberagio da ANAMATRA, reunindo-se bienalmente. no
meés de maio do anos pares,

Art. 57. O CONAMAT tem por objetivo a discussio de temas do interesse da
sociedade em geral, dos operadores do Direito em cspecial e da magistraturs ¢m
particular,

Art. 58. O CONAMAT sera patrocinado por, pelo menos, uma AMATRA.
cenforme escolha do Consclho de Representantes, com antecedéncia minima de um

dind.

Art. 59. Compete ao Conselho de Representantes da ANAMATRA. quando da

escalha do loeal do Cungressv, delingr o s ema cefiral, =
Art. 60. Compete 4 AMATRA que patrocinard o CONAMAT:

| - a escolha do local do evento:

|/ 21
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Il - a fixagio do valor das inscrigies;

IMl- as contratagdes de conferencistas e Grgdos auxiliarcs, além de estabelecer
eritériog pari seu desenvolvimento.

Art 61 Apenas os associados da ANAMATRA inseritos no Congresso terdo direito
vz e voto

Pardgralo unico. Os demais inscritos poderfio ter direito a voz. vedando-se a sua
participagio nas votagdes, conforme regulamento especifico.

Arl, 62, Bio drgios do COMAMAT:

1 —a Presidéncia;
Il — a Secretaria-Geral;
11 — as Comissies:

I'V —a Plenaria.

Art. 63, A Presidéncia do Congresso sera exercida pelo Presidente da ANAMATRA
g. em sua falta, por um dos substitutos estatutdrios ou. finalmente, pelo Presidente
da AMATRA patrocinadora.

Arl 64, Compete ao Presidente do CONAMAT cumprir e fazer cumprir as normas
deste capitulo e do regulamento especifico; presidir as sessies de aberturn e da
Plendria de encerramento e, bem assim, convocar, em cariter extraordindrio, a
Plenria.

Art. 65. Cabe & Secretaria-Geral do Congresso, exercida pela AMATRA
patrocinadorn;

[ - assessorar e auxiliar o Presidente do {.‘nngres.:;m
Il — supervisienar o8 trabalhos da Secretaria Executiva;

| 22
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1 - .-!r._lmiﬁr as teses encaminhadas para o Congresso, editi-las ¢ distribui-las s
AMATRAS até 10 (dex) dias antes da data da sessfio de abertura:

IV - elaborar registros de todas as atividades do evento ¢, em especial, elaborar a
ata da sessdo Plemiria,

Paragrafo dnico. A Secretaria-Geral sera esirulurada de lorma a atender as
ME::—:HSII:JEI{ICE de cada comissdo. facultando-se a escolha de magisirados de outras
regioes.

Arl 66. As comissiies compete a discussiio ¢ volaclio de todas as teses apresentadas
ao COMAMAT,

Art. 67. A sesslio Plendria & o drglo maximo do Congresso, reunindo-se no iltimo
dia do evento, em carater ordindrio, para volar as teses aprovadas nas Comissies e
as mogoes apresentadas: e, em carater extraordindrio, quando assim convocada.

b 1" Encerradas s votagdes, o Presidente convidara os propenentes a redigirem,
com 0 Secretario. a Carta Nacional dos Magistrados, que conters a sumula das
deliberagbes. indicando aquelas que tenham cardter vinculativo ¢ as de mera
orentagio,

§ 2" Reiniciados os trabalhos. o Presidente fard a leitura da Carta ¢ a submeterd i
volagio, considerando-se aprovada se obliver o voto favorivel da maioria dos
presentes.

Art. 68 As mogdes submetidas & Plendria deverfio ser apresentadas até a sua
ahertura, contendo um numero minimo de dez por cento dos con gressistas inscrifos,
sendo aprovadas pela maioria simples daqueles que, neste érgfio, 1ém direito a voz
& vl

r\rl..ﬁfﬂ. As questdes de erdem ¢ os casos omissos serdio decididos pelo présidente
do Congresso, cabendo recurso apenas & Plendria. '
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ﬁNEMAI RA 1" Olicrs de Bracils .

ASSOCIACAD NACIONAL " e Propocads s
DOS MAGISTRADOS DA o6k » Ragiese
JUSTICA DO TRABALHO '

- il - P
CAPITULO VLI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70. A dissolugio da ANAMATRA somente serd decidida por 23 (dois tercos)
de seus associados,

§ 19 Dissolvida a Associagdo e liquidado seu passivo, o patriménio social
remanescenie reverterd as Associagies Regionais que, na oporunidade, estejam
quites com as obrigages correspondentes & arrecadagiio das contribuigies sociais
destinadas a ANAMATRA,

§ 2 A divisio far-se-d proporcionalmente s contribuigdes recolhidas pelas
AMATRAS.

Art, 71, Os cargos de Diretor de Aposentados ¢ Diretor de Cidadania e Direitos
Humanos serdio ocupados com a eleigio da Diretoria para o periodo 20092011,

Art, 72, Os atuais Diretores de Comunicagiio Social, Direitos ¢ Prerrogativas e de
Espories ¢ Lazer, assumirdo. respectivamente, as Diretorias de Comunicagdo.
Prerrogativas e Assuntos Juridicos e de Eventos e Convénios.

Art, 73, Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Representantes,

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 74, As modificagdes estatutdrias promovidas no ano 2020 entrardo em vigor 90

(noventa) dias apos a proclamagho do resultado da  assembleia virtual
especilicamente convocada para este fim.

I
i E

i /
) ks I...--;r‘" =
GAL ot e
| Noemia Apn?imda' (;_;f-?cila Porio
Presidente'da ANAMATRA

P

i /o 2
Lo o
Ped r-ﬂ"[ If.-ﬁg E;/ﬁ';'g;_; rﬁﬁﬁﬁﬁeir&
Advogado
OABRIIF 39.89464
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ésf\o\la‘ﬁ\‘m fﬁl&.ﬁf [ Oilcio de Brasiia UF |
DOS MAGISTRADOS DA il it
JUSTICA DO TRABALHO i 1 i 0?2 ] ! I

Registro de Pessoas Juridicas r

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ANAMATRA

BIENIO 2023/2025

Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 19h30, horério de
Brasilia, em Sessdo Solene presencial no Espago de Eventos Porto Vittoria e presidida pelo
Presidente da ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi e perante o Conselho de Representantes,
compareceram e tomaram posse 0s juizes membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
eleitos no dia 28 de abril de 2023, em conformidade aos termos do artigo 18, § 2°, do Estatuto
da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA, para
cumprirem o mandato de dois anos, biénio 2023/2025. E para constar eu, Juiza Dayna Lannes
Andrade, Conselheira Fiscal da ANAMATRA e Secretaria “ad hoc”, biénio 2021/2023, lavrei o
presente Termo de Posse, que segue assinado por mim e pelos membros da Diretoria Executiva

e Conselho Fiscal ora empossados.

Brasilia, 24 de maio de 2023.
g

/

Mok

Juiza Dayna Lannes Andrade
Conselheira Fiscal e Secretéria “ad hoc” da ANAMATRA

‘i\
|
!
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ANAMATRA

ASSOCIAGAO NACIONAL
l DOS MAGISTRADOS DA T =R T e s S

[~ 1° Oficio de Brasilia -DF |
B | N® de Protoenlo @ Peglstrq i

174027 |

DIRETORIA EXECUTIVA Registro de Pessoas Juridicas |

"'\/-L’Ct-’,(".:c('!) %_ f(t./ (

Juiza Luciana Paula Conforti (Amatra 6/PE)
Presidente

.,A)

;P ha > {
Juiz Valter SouzarPuglle A/matra 19/AL
! Vice-Presidente

(( ¥ & r\‘ct“’
Juiz Ronaldo da S|Iva Callado (Amatra 1/RJ)
Secretaria-Geral

h (L. vV A L D= (<=8 fn
Juiza Flavia Moreira Guimaraes Pessoa (Amatra 20/SE
Diretoria Administrativa

Juiz Marcus Menezes Barberino Mendes (Amafra 15/Campinas e Regiso)
Diretoria Financeira

JuizGuilherme Guimaraes Ludwig (Amatra 5
ZDiretoria de Comunicagéo
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174027
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Juiza Dayna Lannes Andrade (Amatra 23/MT)
~— Diretoria de Prerrogativas e Assuntos Juridicos

.

€

\\\g/ ' \.\(’*"\/“‘ \(«

Juiz Marco Aurélio Marsiglia Treviso (Amatra 3/MG)
Diretoria de Assuntos Legislativos

Pl e

e
Juiz André Eduardo Dorster Araljo (Amatra 2/SP)
Dlretona de Formagéo e Cultura

Juiza Sota a 10/DF e TO)

Diretoria de Aposentados
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ANAMATRA

ASSOCIACAO NACIONAL
l DOS MAGISTRADOS DA

JUSTICA DO TRABALHO

% Gide de Brasiia DF |
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174017 : K

" Pess0as Juridicas
| Regitode Pesso%s ===

o & Registra |

CONSELHO FISCAL
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Juiza Dafanabomés Almeida (Ama(fra 7/CE) - titular

o
L8

Juiz Carlos Eduardo Evangelista Batista tos (Amatra 16/MA) — suplente
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24/01/2024, 10:52 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO X & () | DATA DE ABERTURA
00.536.110/0001-72 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 17/05/1979

MATRIZ CADASTRAL

ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO

NOME EMPRESARIAL ‘

ANAMATRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) ‘

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.12-0-99 - Outras atividades associativas profissionais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ST SETOR HOTELEIRO SUL QUADRA 06 BLOCO E CONJ A SALA 602/608 EDIF
BUSINESS CENTER PARK BRASIL 21

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.316-000 ASA SUL BRASILIA DF

financeiro@anamatra.org.br (61) 3322-0720/ (61) 3323-1619

ENDERECO ELETRONICO |

TELEFONE ‘

Fkkdk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ‘

ATIVA 27/08/2005

SITUAGAO CADASTRAL |

DATA DA SITUACAO CADASTRAL |

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

Fkkdkkdok Fkkdkkdk

SITUAGAO ESPECIAL |

DATA DA SITUACAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 24/01/2024 as 10:50:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Tribunal
PJe - Processo Judicial Eletrénico

10/05/2024
Ndmero: 0000126-92.2024.2.00.0500

Classe: CONSULTA ADMINISTRATIVA

Orgéo julgador colegiado: Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
Orgao julgador: Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
Ultima distribuic&o : 26/04/2024

Valor da causa: R$ 0,00

Assuntos: Carreira da Magistratura

Segredo de justica? NAO

Justica gratuita? NAO

Pedido de liminar ou antecipacéo de tutela? NAO

Partes Procurador/Terceiro vinculado

ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA ISABELA MARRAFON (ADVOGADO)
JUSTICA DO TRABALHO (CONSULENTE)
CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO
(CONSULTADO)

Documentos

Id. Data da Documento Tipo
Assinatura

43083|09/05/2024 15:17 |Decisdo Decisé@o
04 -
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—=-- PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ils" , CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTIGA DO TRABALHO

CONSULTA ADMINISTRATIVA (1680) N° 0000126-
92.2024.2.00.0500

CONSULENTE: ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS
DA JUSTICA DO TRABALHO

CONSULTADA: CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO

GCGDMC/02/Dmc/rv

DECISAO

Cuida-se de Consulta Administrativa formulada pela
ANAMATRA - Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do
Trabalho acerca do art. 31 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, visando, ao final, "alterar a
regra contida no artigo 31, paragrafo 2° e paragrafo 3° da
Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho para assegurar — na hipétese de conversao do processo em
diligéncia realizada dentro dos prazos estabelecidos no art. 226,
incisos Il e 1l do CPC — que a nova concluséo para sentenca implique
a restituicao integral do prazo de 30 dias Uteis para sua prolacéo e de
60 dias corridos para eventual instauracdo de PAD, nao se
caracterizando, em hipotese alguma, prazo vencido ou atraso
injustificavel".

Sustenta a ANAMATRA que a vigente Consolidacdo dos
Provimentos da CGJT, ao instituir no seu art. 31, § 2° que "A
conversao do processo em diligéncia implicara a suspenséo do prazo,
retomando-se a contagem do saldo remanescente apés a concluséo
do ato", merece ser revista porque, para além de regulamentar o prazo
para instauracdo de processo disciplinar contra os juizes do Trabalho

Num. 4308304 - Pag. 1
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por descumprimento de prazo, impacta negativamente também nos
critérios para promoc¢des por merecimento previstos na Resolucao
CNJ n° 106/2010 no que toca aquele que avalia a celeridade na
prestacao jurisdicional.

Ao tempo em que reconhece que a norma manteve incolume
0 prazo para sentenciar previsto no CPC, de 30 dias, argumenta que o
8 2° do art. 31 da CPCGJT criou hipGtese de suspensao do prazo
processual em prejuizo dos magistrados de 1° grau, nha medida em
que na hipdtese de conversao do feito concluso para sentenga em
diligéncia, a contagem do seu prazo seria retomada pelo prazo
remanescente.

Pondera que o art. 41 da LOMAN assegura ao magistrado a
prerrogativa de converter o feito em diligéncia visando sanear
irregularidades ou nulidades que possam prejudicar a higidez
processual e conclui que somente depois de sanados tais vicios,
quando o feito retornar a conclusdo do magistrado, € que se poderia
cogitar da contagem do prazo processual para a prolacédo de
sentenca.

Argumenta ndo ser razoavel presumir que as conversdes em
diligéncia sejam sem justa causa e com vistas a postergar a prolacao
da sentenca. Traz exemplos para ilustrar seu argumento.

Veicula, ainda, as seguintes hipoteses em favor do seu
pleito: "Imagine-se, nos casos citados, que a magistrada ou
magistrado, diante do acumulo de atribui¢ces, apenas va se debrucar
para a prolacdo da sentencga nos ultimos dias do prazo legal (30 dias
(teis) e apenas nesse momento constata a existéncia pendéncias ou
vicios que imponham a converséo do julgamento em diligéncia, ou
ainda, imagine-se que a magistrada ou magistrado tenha recebido
esse processo em redistribuicdo, por alguma hipotese de afastamento
do magistrado que instruiu o feito e por isso s6 teve contato efetivo
com o processo no momento de proferir a sentenca... Certamente
esse processo ja contaria em atraso, pois ndo haveria mais prazo a
ser contado, quando do retorno do feito apds as diligéncias.".

Assim, assevera que 0 8 2° do art. 31 da CPCGJT encerra
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verdadeira punicdo aos magistrados diligentes, que, constatando
pendéncias de qualquer ordem no feito, convertem-no em diligéncia
para saneamento, dessa feita em seu proéprio prejuizo.

Ainda, conclui que "parece ser consequéncia logica que,
realizada a diligéncia que foi considerada pela magistrada ou
magistrado condutor do processo como indispensavel para se evitar
qualquer nulidade, o feito sera novamente enviado a conclusédo do
juizo, que terd restituido na integra o prazo de 30 dias Uteis para
prolatar a sua sentenca e somente podera responder por eventual
excesso de prazo se, depois disso, ultrapassar o prazo de 60 dias
corridos.".

Traz a lume a previsdo contida no art. 227 do CPC e prop0e,
ao final, nova redacdo aos 88 2° e 3° do art. 31 da CPCGJT, nos
seguintes termos:

"§ 2° A conversao do processo em diligéncia, dentro do
prazo do art. 226, incisos Il e lll do CPC, implicara a interrupcdo do
prazo, retomando-se a contagem pelo do (sic) prazo integral apés a
conclusao do ato.

§ 3° Estando o processo apto a decisdo, ndo se aplica a
interrupcéo de que trata o paragrafo anterior quando a conversao em
diligéncia para tentativa de conciliagdo ndo decorrer de requerimento
conjunto das partes, ou em atendimento a horma especifica oriunda
da Politica Nacional de Conciliagdo, garantindo aos magistrados e
magistradas da Justica do Trabalho que, na hipétese de conversao
do julgamento em diligéncia, sejam os prazos de 30 dias Uteis para
prolacdo de sentenca e 60 dias corridos para abertura de PAD
contados a partir da nova concluséo, pelo seu tempo integral e ndo
apenas pelos dias remanescentes.” (grifos originais)

Arremata aduzindo que a norma atacada inova o
ordenamento juridico ao modificar in pejus o prazo de 30 dias
conferido aos magistrados para sentenciar nas hipéteses em que se
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faz necesséaria a reabertura da instrugdo processual de que trata o art.
357, 1, do CPC, "(...) pois mesmo dentro do prazo para proferir
sentenca o juiz estara sujeito a uma possivel sancéo disciplinar ou, no
minimo, prejudicado na contagem da pontuacado para fins de
promocao por merecimento (artigo 7°, inciso Il, alinea 'a’, da
Resolucdo 106/2010 do Conselho Nacional de Justica)".

E o relatoério.

Nos termos dos art. 6°, IV, do RI da CGJT, tenho a
ANAMATRA por legitimada a formular a presente Consulta
Administrativa.

Entretanto, registro que o seu cabimento ndo se presta a
alteracéo a postulagdes, como a ora formulada. Com efeito, a Consulta
Administrativa vem disciplinada no art. 34-A do Rl da CGJT, que assim
dispde:

"Art. 34-A. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
decidira sobre consultas de interesse e repercussao gerais quanto a
davida suscitada na aplicacdo de dispositivos legais e
regulamentares concernentes a matéria de sua competéncia.
(Incluido pela Resolucdo Administrativa n°® 2.396, de 5 de dezembro
de 2022)

Paragrafo Unico. A consulta deve conter indicacdo precisa
do seu objeto, ser formulada articuladamente e estar instruida com a
documentacado pertinente, quando for o caso. (Incluido pela
Resolucdo Administrativa n° 2.396, de 5 de dezembro de 2022)"

Nesse contexto, conhe¢o da Consulta Administrativa, nos
limites regimentais. Pontuo, contudo, que néo diviso nenhum prejuizo,
porque o proprio teor da resposta € contrario a pretensao.

O dispositivo objeto de questionamento tem, na
vigente Consolidagcédo dos Provimentos da Corregedoria Geral da
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Justica do Trabalho - CPCGJT, a seguinte redacao:

"Art. 31. A instauracao de procedimento administrativo
para verificacdo de descumprimento do prazo legal para a prolacéo
de sentencas ou decisdes interlocutérias pelos juizes de 1° grau
somente ocorrera apos 60 (sessenta) dias corridos, contados do
exaurimento dos prazos a que se referem os incisos Il e Il do artigo
226 do Cdédigo de Processo Civil, computados em dias Uteis.

8 1° Os prazos a que se referem os incisos Il e Il do artigo
226 do Cdédigo de Processo Civil ficardo suspensos nos casos de:

| - licenga para tratamento de saude do magistrado;
Il - licenca a gestante, a adotante e a paternidade;

[l - afastamentos previstos no artigo 72, incisos | e Il, da
Lei Organica da Magistratura Nacional - LOMAN (casamento,
falecimento de cdnjuge, ascendente, descendente ou irméo);

IV - recesso forense do artigo 62, |, da Lei n° 5.010/1966;

V - férias dos magistrados;

by

VI - dias destinados a compensacado, na forma da
normatizacéo interna de cada Tribunal.

8 2° A conversdao do processo em diligéncia implicara
a suspensédo do prazo, retomando-se a contagem do saldo
remanescente apés a conclusédo do ato.

§ 3° Estando o processo apto a decisdo, ndo se aplica a
suspensao de que trata o paragrafo anterior quando a conversao em
diligéncia para tentativa de conciliagdo ndo decorrer de requerimento
conjunto das partes, ou em atendimento a norma especifica oriunda
da Politica Nacional de Conciliagdo.

8 4° O prazo definido no caput deste artigo ndo estara
sujeito a interrupc¢ao, restando suspenso somente nas hipoteses
previstas no presente dispositivo." (grifos apostos)

Num. 4308304 - Pag. 5

#an Assinado eletronicamente por: CAROLINE ESTHER DE OLIVEIRA COSTA - 10/05/2024 14:24:40 Num. 4327268 - Pég. 6
== https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24051014244033400000004061943
Numero do documento: 24051014244033400000004061943




Primeiramente, observo que o dispositivo objurgado néo é
novo.

Com efeito, sua redacdo atual nada mais € do que coOpia
ipsis litteris do quanto previsto no mesmo art. 31 da CPCGJT de 2019,
in verbis:

"Art. 31. A instauracdo de procedimento administrativo
para verificacdo de descumprimento do prazo legal para a prolacao
de sentencas ou decisdes interlocutérias pelos juizes de 1° grau
somente ocorrera apos 60 (sessenta) dias corridos, contados do
exaurimento dos prazos a que se referem os incisos Il e Il do artigo
226 do Cdédigo de Processo Civil, computados em dias Uteis.

§ 1° Os prazos a que se referem os incisos Il e 1l do artigo
226 do Cdédigo de Processo Civil ficardo suspensos nos casos de:

a) licenca para tratamento de saude do magistrado;
b) licenca a gestante, a adotante e a paternidade;

c) os afastamentos previstos no artigo 72, incisos | e Il, da
Lei Organica da Magistratura Nacional - LOMAN (casamento,
falecimento de cbnjuge, ascendente, descendente ou irméo);

d) o recesso forense do artigo 62, I, da Lei n.° 5.010/1966;
e) as férias dos magistrados; e

f) os dias destinados a compensacado, na forma da
normatizacao interna de cada tribunal.

§ 2° A converséo do processo em diligéncia implicaréa
a suspensédo do prazo, retomando-se a contagem do saldo
remanescente apds a concluséo do ato.

§ 3° Estando o processo apto a decisao, ndo se aplica a
suspensao de que trata o paragrafo anterior quando a conversdo em
diligéncia para tentativa de conciliagdo nao decorrer de requerimento
conjunto das partes, ou em atendimento a norma especifica oriunda
da Politica Nacional de Conciliacdo. (Redacédo dada pelo Ato n.
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14/CGJT, de 17 de setembro de 2021)

8 4° O prazo definido no caput deste artigo ndo estara
sujeito a interrupgéo, restando suspenso somente nas hipoteses
previstas no presente dispositivo. (Redacdo dada pelo Ato n.
14/CGJT, de 17 de setembro de 2021)" (grifos apostos)

Verifica-se, portanto, que a norma de regéncia esta posta
desde 2019, sobretudo porque a alteracdo do § 4° do art. 31 da
CPCGJT de 2019 somente veio a explicitar o entendimento ja
sedimentado no 8 2°, em nada inovando.

N&o hé& falar, consequentemente, em inovacdo da atual
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.

Outrossim, é de ressaltar que a norma em questao trouxe
uniformidade a abertura de procedimentos administrativos em desfavor
dos magistrados de 1° grau, estabelecendo prazo padrdo minimo (...
somente poderd ocorrer apos...) de 60 dias corridos para além dos 30
dias ateis fixados em lei para o proferimento da sentenca. Sublinho
gue em diversos casos o procedimento era instaurado em prazo
inferior.

A norma da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
estaria eivada de ilegalidade caso exigisse um prazo menor do que o
estabelecido em lei, 0 que néo é, claramente, a hipotese.

Por sua vez, o prazo legal a ser observado para efeitos de
promocao a que alude a Resolugdo CNJ n° 106/2010 n&o pode, por
evidente, ser alterado. E certo que para os efeitos previstos na
Resolucdo em comento, a partir de 30 dias Uteis o magistrado de 1°
grau encontra-se em atraso na prolacao da sentenca (art. 3°, Ill).

Com base nessas premissas, passo ao cerne da Consulta
Administrativa formulada, que reside especificamente na suspensao -
e ndo na interrupcéo - do prazo para 0s casos de conversao em
diligéncia nos feitos conclusos para decisao interlocutéria (art. 226, I,
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do CPC) ou para prolacéo de sentenca (art. 226, Ill, do CPC).

O processo concluso para deciséo interlocutéria ou para
sentenca deve, naturalmente, estar apto ao pronunciamento judicial,
sobretudo quanto a regularidade e & higidez na sua tramitacdo. E a
regra, e se esta aqui a tratar de excec¢ao absolutamente residual.

Como bem pontuado na Consulta formulada, € dever do
magistrado, a luz do art. 357, |, do CPC, resolver as questdes
processuais pendentes. Destaca-se, contudo, que, como regra, devera
fazé-lo antes mesmo de prosseguir na instrucéo do feito, como bem se
verifica da sequéncia dos incisos Il a V e do préprio 8§ 1° do mesmo
artigo. Confira-se:

"Art. 357. Nao ocorrendo nenhuma das hipéteses deste
Capitulo, devera o juiz, em decisdo de saneamento e de organizacdo
do processo:

| - resolver as questdes processuais pendentes, se
houver;

Il - delimitar as questdes de fato sobre as quais recaira a
atividade probatéria, especificando os meios de prova admitidos;

Il - definir a distribuicdo do 6nus da prova, observado
o art. 373 ;

IV - delimitar as questdes de direito relevantes para a
decisdo do mérito;

V - designar, se necessario, audiéncia de instrugéo e
julgamento.

§ 1° Realizado o saneamento, as partes tém o direito de
pedir esclarecimentos ou solicitar ajustes, no prazo comum de 5
(cinco) dias, findo o qual a decisdo se torna estavel.

(.)"
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Reconhece-se, contudo, que, pela dindmica proépria do
Processo do Trabalho, é possivel, embora ndo desejavel, que tais
guestdes sejam apenas encaminhadas, e ndao completamente
resolvidas no curso do processo, levando ao prematuro encerramento
da instrucdo. N&o se olvida, também, que, ao tempo do proferimento
da sentenca, o magistrado pode refluir e se convencer de maneira
diferente quanto a necessidade de prova, por exemplo, indeferida
antes e objeto de impugnacéao da parte.

Bem por isso que a excepcional conversao em diligéncia ndo
implica, de maneira alguma, a alegada presuncédo de "... que as
diligéncias determinadas foram efetivadas sem justa causa com vistas
a postergar a prolacdo da sentenca", tampouco importa em afirmar
que o magistrado nao tenha agido com zelo na conducdo do
processo.

A questéo central, ndo se perca o foco, € a forma de calculo
do prazo para proferir decisdes interlocutorios e sentencas quando
convertido o feito em diligéncia.

O processo em geral, e o do trabalho em particular, rege-se
pelo principio da duracéo razoavel, prismado tanto no art. 5°, LXXVIII,
da CF/88 como nos arts. 4° e 6° do CPC.

O critério objetivo quanto ao prazo para as decisdes
interlocutorias e as sentencas vem estabelecido no art. 226 do CPC,
aplicavel aos magistrados trabalhistas, como é incontroverso.

Se por um lado ndo ha norma definindo a suspenséo do
prazo na hipotese de conversdo do feito em diligéncia, igualmente
inexiste regra assegurando a sua interrupgao.

E importante observar que aqui me refiro ao prazo legal (30
dias uteis), haja vista que o prazo fixado na CPCGJT para efeitos de
apuracao disciplinar (60 dias corridos além dos 30 dias legais) tem
natureza juridica processual administrativa (CNJ - Consulta n°
0009494-20.2017.2.00.0000), como sera analisado adiante.

N&o obstante a ressalva, € com base nos exemplos trazidos
na propria Consulta que fica clara a compreensao pela qual o critério
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da suspensédo do prazo do magistrado no caso, ao invés de sua
interrupcéo, é acertado, seja para o periodo estabelecido em Lei (art.
226 do CPC), seja para o previsto de modo regulamentar (art. 31 da
CPCGJT).

Caso o feito encontre-se concluso para sentenca e no 28° dia
(atil) o magistrado detecte uma irregularidade de representacao
processual, fixando prazo de 5 dias para seu saneamento, tera, sim, 2
dias remanescentes para proferir a sentenca, a contar do prazo de
saneamento. Esse seria 0 prazo que teria de qualquer modo para
sentenciar se ndo houvesse nenhuma necessidade do saneamento
em tela. O que se espera do magistrado, com a conclusdo da
diligéncia, é que efetivamente priorize o julgamento do feito.

O exemplo, contudo, ganha contornos mais claros quando,
na mesma hipotese anterior, o magistrado converte o feito em
diligéncia no 35° dia (30 uteis mais 5 corridos) apés a conclusdo para
sentenca. Nesse caso ja ha atraso pelo critério legal, o qual ndo pode
ser "apagado” com a conversdo em diligéncia. Concluir de modo
diverso seria entender que o fato de o juiz ter agido com atraso nao
teria importancia porque o feito foi convertido, e € irrelevante o acerto
da decisdo para esse fim, em diligéncia. Dito de outra forma, a
necessidade de conversdo em diligéncia favoreceria ao magistrado.

Na hipétese da promocéao, por exemplo, tal magistrado
estaria sendo beneficiado em detrimento de outro magistrado que
houvesse proferido suas sentencas no prazo legal.

De modo mais dramatico, mas ainda seguindo 0 mesmo
exemplo anterior: caso o magistrado convertesse o feito em diligéncia
apos 100 dias da conclusao para a sentenca (30 dias uteis mais 70
corridos), ja teria havido a extrapolacdo do prazo legal e também do
fixado pela CGJT em sua Consolidacdo para a propria abertura do
procedimento administrativo contra o magistrado. A admitir-se a
fundamentacao trazida pela ANAMATRA, com a conversao em
diligéncia, o magistrado néo estaria intempestivo para nenhum efeito,
jA que seu prazo para prolacdo de sentenca ser-lhe-ia restituido
integralmente.
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Da andlise da situacéo sob esses trés vieses, fica cristalino

gue a conversao em diligéncia nao prejudica e tampouco beneficia o
magistrado que converter o feito em diligéncia. Ndo se ignora, isso
sim, o transcurso do tempo ja havido.

A "fotografia do momento" em que convertido o julgamento
em diligéncia estara preservada e, a partir dela, o prazo do magistrado
continua a fluir.

Nada mais justo, seja para com os demais magistrados, seja
para com o jurisdicionado, destinatario ultimo da atividade judicial.

Em reforco, recorro ao paralelo com os prazos das partes e
seus procuradores. O CPC segue a mesma légica ao estabelecer:

"Art. 223. Decorrido o prazo, extingue-se o direito de
praticar ou de emendar o ato processual, independentemente de
declaracgdo judicial, ficando assegurado, porém, a parte provar que
nao o realizou por justa causa.

1° Considera-se justa causa o evento alheio a vontade da
parte e que a impediu de praticar o ato por si ou por mandatario.

§ 2° Verificada a justa causa, 0 juiz permitira a parte a
pratica do ato no prazo que lhe assinar." (grifos apostos)

E inequivoco que o impedimento a que alude o artigo
realcado € aquele havido no curso do prazo, ndo aquele verificado
apoés o seu decurso.

Ainda visando esclarecer a forma de calculo do prazo em
tela, trago a limen o argumento utilizado pela Consulente: "... imagine-
se que a magistrada ou magistrado tenha recebido esse processo em
redistribuicdo, por alguma hipotese de afastamento do magistrado que
instruiu o feito e por isso so teve contato efetivo com o0 processo no
momento de proferir a sentenca... Certamente esse processo ja
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contaria em atraso, pois ndo haveria mais prazo a ser contado, quando
do retorno do feito apds as diligéncias".

Deve ficar claro que no caso de haver redistribuicdo de um
processo instruido por um magistrado a outro para proferir sentenca, o
prazo inicia sua contagem para o magistrado que ir4 proferir a
sentenca a partir da concluséo para si.

Fora de duvida que um magistrado néo ira responder, em
nenhuma hipotese, pelo prazo em que o processo ndo estava sob
seus cuidados. Esclareco que assim é feita a apuracédo pelo e-Gestéo
no exemplo em evidéncia.

Nao menos importante é realgcar o acerto da colocacgéo
formulada pela ANAMATRA quanto a incidéncia do art. 227 do CPC ao
caso em andlise. Eis a sua redacéo:

"Art. 227. Em qualquer grau de jurisdicdo, havendo motivo
justificado, pode o juiz exceder, por igual tempo, 0s prazos a que
esta submetido."

Ocorre que o artigo em voga diz respeito a proépria
justificativa do magistrado que se exceder nos prazos legais, e é
impossivel prevé-la de modo geral e abstrato. Tal argumento, é certo,
deve ser articulado ao tempo e modo oportunos.

E coisa diversa, entretanto, da forma de contagem dos
prazos.

Sob outro angulo, assinalo que em analise a consulta
formulada pelo Corregedor-Geral da Justica do Estado do Parana no
processo n°® 0009494-20.2017.2.00.0000, o CNJ firmou posicao de que
o critério para afericdo de excesso de prazo nao € processual, mas
sim administrativo. Confira-se a ementa do julgado:
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"CONSULTA. CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA
DO ESTADO DO PARANA. CONTAGEM. CRITERIO DE
BALIZAMENTO PARA AFERICAO DE EXCESSO DE PRAZO. 100
DIAS. NATUREZA JURIDICA NAO PROCESSUAL. ART. 219
CPC/15. NAO APLICACAO. REGRAMENTO PROPRIO.
CONTAGEM EM DIAS CORRIDOS.

1. O prazo de 100 (cem) dias utilizado para balizamento e
afericdo de excesso de prazo deve ser contado em dias corridos.

2. Os critérios de afericdo morosidade do Juizo em
decorréncia do excesso de prazo ndo se confundem com as
formas de contagem dos prazos processuais.

3. Os procedimentos deflagrados tanto pelas
Corregedorias dos tribunais quanto pela Corregedoria Nacional
de Justica possuem natureza juridica processual administrativa,
submetido aos ditames do artigo 66, 82° da Lei n. 9.784/99, que
imp0Oe a contagem dos prazos em dias corridos.

4. Consulta conhecida e respondida.”

Nessa senda, veja-se o disciplinamento da questao pela Lei
do Processo Administrativo (Lei n® 9.784/99):

"Art. 66. Os prazos comecam a correr a partir da data da
cientificacéo oficial, excluindo-se da contagem o dia do comego e incluindo-se o
do vencimento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil seguinte
se 0 vencimento cair em dia em que ndo houver expediente ou este for
encerrado antes da hora normal.

§ 2° Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo.
§ 3° Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data a
data. Se no més do vencimento ndo houver o dia equivalente aquele do inicio do

prazo, tem-se como termo o Ultimo dia do més.

Art. 67. Salvo motivo de forga maior devidamente comprovado, 0s
prazos processuais ndo se suspendem.” (grifos apostos)
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Por essa razao, e entendendo-se a conversao em diligéncia
como motivo de forca maior, havera a suspensédo do prazo para o
magistrado sentenciar, e ndo sua interrupcao, também no periodo
fixado por norma regulamentar da CPCGJT.

Concluindo, seja no periodo legal de apuracéo dos prazos do
magistrado (art. 226, Il e lll, do CPC), pelos fundamentos antes
expendidos, seja na fase processual administrativa relativa ao
regulamento da CGJT, como agora visto, ndo se opera interrupgcao do
prazo, apenas a sua suspensao.

Em arremate, apenas observo que o critério relativo a
suspensao do prazo € o mesmo observado também em 2° grau de
jurisdicdo, havendo paridade no tratamento das instancias ordinarias
no particular.

Ante o exposto, conheco da Consulta Administrativa
formulada pela ANAMATRA nos limites regimentais e presto os
esclarecimentos retro, que compdem a presente deciséao.

Intime-se a Consulente e, ap06s o decurso do prazo
recursal, arquive-se.

Por reputar relevante o tema, determino que se dé ciéncia a
todos os Tribunais Regionais do Trabalho.

Brasilia, 9 de maio de 2024.

o DORA MARIA DA COSTA
Ministra Corregedora-Geral da Justica do Trabalho
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