3973/2024 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o 11
Data da Disponibilizagéo: Sexta-feira, 17 de Maio de 2024

RESOLVE:

| - Conceder aposentadoria voluntéria por tempo de contribuicdo ao servidor Sérgio Eustaquio Neves, Técnico Judiciario, Area Administrativa,
Classe C, Padrao 13, vaga n. 296, nos termos do art. 3°, incisos |, Il e lll, da Emenda Constitucional n. 47, de 5 de julho de 2005; do art. 3°, caput
e § 1°, da Emenda

Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019; do art. 1° da Lei n. 10.887, de 18 de junho de 2004; do art. 15, § 1°, da Lei n. 9.527, de 10 de
dezembro de 1997; dos arts.

14, § 5° e 15, inciso lll, da Lei n. 11.416, de 15 de dezembro de 2006, e do art. 3°, inciso Il e § 1°, da Lei n. 12.618, de 30 de abril de 2012;

Il - Deferir ao servidor Sérgio Eustaquio Neves a conversdao em pecunia de 69 dias de licenga-prémio por assiduidade, com fundamento no art. 87
da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, na redagéo original; no art. 7° da Lei n. 9.527, de

10 de dezembro de 1997; no art. 2° da Resolugdo n. 72, de 27 de agosto de 2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e no art. 8°,
inciso I, da Instrucdo Normativa GP n. 9, de 31 de julho de 2012, deste Tribunal; e

Il - Exonerar o servidor Sérgio Eustaquio Neves do cargo em comissao de Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Sdo Jo&o Del Rei, nivel
CJ-3, a partir

da publicagao desta Portaria.

DENISE ALVES HORTA

Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido

PORTARIA DG N. 150, DE 16 DE MAIO DE 2024.
PORTARIA DG N. 150, DE 16 DE MAIO DE 2024.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a delegagao de competéncia prevista no art. 2°, inciso lll, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2024;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, inciso |, alinea b, da Resolugdo n. 137, de 30 de maio de 2014, e no art. 2° da Instru¢gdo Normativa n. 1, de
10 de dezembro de 2014, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), e

CONSIDERANDO o processo administrativo TRT/e-PAD/6797/2024,

RESOLVE:

Tornar publica a decisdo que reconheceu o direito ao crédito de restituicdo do plano de saiude em favor da servidora Ana Carolina Neves,
correspondente ao lapso temporal de 1°/12/2021 a 31/12/2022, nos termos da decisdo proferida no processo administrativo TRT/e-

PAD/51010/2022 e do art. 82 da Instrugdo Normativa GP n. 64, de 6 de abril de 2020, deste Tribunal.

PATRICIA HELENA DOS REIS
Diretora-Geral

PORTARIA GP N. 268, DE 7 DE MAIO DE 2024.
PORTARIA GP N. 268, DE 7 DE MAIO DE 2024.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 33 e 35 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o constante nos Processos TRT/e-PAD/15.889/2024 e TRT/e-PAD/15201/2024,

RESOLVE:
Exonerar o servidor Rodrigo Montenegro Possa do cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Estatistica e Analise de Dados, vinculado a

Secretaria de Governanga e Estratégica, nivel CJ-1, a partir de 20/5/2024, em decorréncia de vacancia do cargo de Analista Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, por posse em cargo inacumulavel.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 214242



3973/2024 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o 12
Data da Disponibilizagéo: Sexta-feira, 17 de Maio de 2024

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido

PORTARIA GP N. 269, DE 7 DE MAIO DE 2024.
PORTARIA GP N. 269, DE 7 DE MAIO DE 2024.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, inciso Il, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o constante no Processo TRT/e-PAD/15.201/2024,

RESOLVE:

Designar o servidor Lucas Vinicius Bibiano Thomé para exercer, em substituicdo, o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Estatistica e
Andlise de Dados, vinculado a Secretaria de Governanca e Estratégica, nivel CJ-1, a partir de 20/5/2024 até ulterior deliberacdo, em vaga
decorrente da exoneracao do servidor Rodrigo Montenegro Possa.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido
Portaria
Portaria de Pessoal
PORTARIA DGP N. 472, 15 de maio de 2024

A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, no uso da competéncia que |he foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2024,

RESOLVE

Designar para o exercicio de fungéo comissionada:

1 - vinculada a (ao) 2A. VARA DO TRABALHO DE CONTAGEM:
MAGNA DA SILVA POLICARPO MAGALHAES CAMPOS (78220), FC-3, a partir de 20/05/2024.

Belo Horizonte, 15 de maio de 2024.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 395, 26 de abril de 2024
A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2024,
RESOLVE
Dispensar do exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a (ao) 33A. VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE:
MIRIAM MOREIRA MATOS (55328), FC-5 ASSISTENTE DE SECRETARIA, a partir de 20/05/2024.

Belo Horizonte, 26 de abril de 2024.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 390, 25 de abril de 2024
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes
regulamentares,
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso XXIV, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2024;

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 214242



