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Il - Paulo Roberto de Oliveira, servidor indicado pela coordenadora do Comité de Etica e Integridade;

Il - Maria Auxiliadora Soares Gomes, servidora indicada pela Presidéncia;

IV - Luziane Maria Ribeiro Neff, representante da Secretaria da Ouvidoria;

V - Claudia Correa Faria, servidora representante da Secretaria de Apoio Judiciario;

VI - Aline de Freitas Faria, servidora indicada pelo Subcomité de Acessibilidade e Inclusao;

VIl - Lucas Alves da Silva, servidor indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal em Minas Gerais; e
VIII - Edmeia Almeida Silva, colaboradora terceirizada indicada pelo sindicato.

Art. 30 Ficam designados os seguintes integrantes do Subcomité de Prevencado e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminagdo no Segundo Grau:

| - Delane Marcolino Ferreira, desembargador indicado pela coordenadora do Comité de Etica e Integridade;
Il - Jessiane Carla Siqueira Moreira, servidora indicada pela coordenadora do Comité de Etica e Integridade;
Il - Waldénia Pereira Cunha Valeriano, servidora indicada pela Presidéncia;

IV - Luziane Maria Ribeiro Neff, representante da Secretaria da Ouvidoria;

V - Ana Luiza Enes de Carvalho, servidora representante da Diretoria Judiciaria;

VI - Patricia Alves de Sousa, servidora indicada pelo Subcomité de Acessibilidade e Incluséo;

VII - Alysson Condesso de Andrade, servidor indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal em Minas Gerais; e
VIII - Fernanda Mara Souza Marques, colaboradora terceirizada indicada pelo sindicato.

Art. 4° Revogam-se:

| - a Portaria GP n. 36, de 2 de janeiro de 2024; e

Il - a Portaria GP n. 205, de 12 de abril de 2024.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente

Diretoria Geral
Ato
Ato

PORTARIA GP N. 267, DE 3 DE MAIO DE 2024.
PORTARIA GP N. 267, DE 3 DE MAIO DE 2024.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o
disposto no processo administrativo TRT/e-PAD/11173/2024 e ad referendum do Orgéo Especial,

RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicéo & servidora Kenia da Nobrega, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Classe C,
Padrao 13, vaga n. 865, nos termos do art. 42, incisos | a V, §§ 19, 22, 39, 62, inciso |, e 7, inciso |, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de
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novembro de 2019; do art. 15, § 12, da Lei n. 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e dos arts. 14, § 6°, e 15, inciso VI, da Lei n. 11.416, de 15 de
dezembro de 2006.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

PORTARIA DG N. 141, DE 7 DE MAIO DE 2024.
PORTARIA DG N. 141, DE 7 DE MAIO DE 2024.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, EM EXERCICIO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso XXVII, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2024; e
CONSIDERANDO o processo administrativo TRT/e-PAD/17164/2024,
RESOLVE:

Autorizar o pagamento de gratificacdo de instrutor a Cleber Pires Ferreira, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
correspondente ao valor de 1 (uma) hora-aula de instrutoria interna, na categoria de formador presencial, realizada por servidor com titulagao
académica de pés-graduacgao lato sensu completa, nos termos do art. 76-A da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; do Decreto n. 11.069, de
10 de maio de 2022; da Portaria n. 2.100, de 10 de maio de 2023, do Ministério da Gestao e da Inovagdao em Servigos Publicos; e da Instrucao
Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de 2017, e da Ordem de Servigo DG n. 2, de 18 de julho de 2023, ambas deste Tribunal Regional do
Trabalho.

FERNANDA MELO COSTA PASCHOALIN
Diretora-Geral, em exercicio
Portaria
Portaria de Pessoal
PORTARIA DGP N. 441, 7 de maio de 2024
A Diretora de Gestéao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regi@o, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2024,
RESOLVE
Designar para o exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a (ao) 4A. VARA DO TRABALHO DE CONTAGEM:
SIRLENE FERREIRA ANTUNES DOS SANTOS (129640), FC-5 ASSISTENTE DE SECRETARIA SA, a partir de 07/05/2024, exaurindo os efeitos
da Portaria 747/2022.

Belo Horizonte, 7 de maio de 2024.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 388, 25 de abril de 2024
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso da competéncia delegada pelo art.
2°, inciso Il, da Portaria DG N. 2/2024;
CONSIDERANDO o disposto no art. 36, paragrafo unico, inciso Il, da Lei n. 8.112/1990; e
CONSIDERANDO o que consta no processo TRT/ePAD/14905/2024;

RESOLVE:

Art. 12 Remover a servidora Juliana Parreiras Campos, ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria:

| - do Gabinete do Excelentissimo Desembargador André Schmidt de Brito (Gab. n. 11) para a Diretoria de Gestéao de Pessoas, no periodo de 15
a 23 de abril de 2024;

Il - da Diretoria de Gestéao de Pessoas para o Gabinete de Apoio a Segunda Instancia, a partir de 24 de abril de 2024.
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