PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

ATO REGULAMENTAR GP N. 13, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2008

Dispbe sobre o Regulamento do CONSELHO
DE COMUNICACAO SOCIAL do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido e d& outras
providéncias.

TITULO |
DA SITUAGAO INSTITUCIONAL

Art. 1° CONSELHO DE COMUNICA(;AQ SOCIAL DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, 6rgdo deliberativo e
vinculado a Presidéncia, reger-se-a pelas disposi¢cbes deste Regulamento.

TiTULO Il
DA FINALIDADE

Art. 2° O CONSELHO DE COMUNIQA(;AO SOCIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO tem por finalidade
estabelecer e zelar pelo cumprimento da Politica de Comunicacao do Tribunal.

TITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 3° O CONSELHO DE COMUNICACAO SOCIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - Comité Central, composto pelo Presidente do Tribunal e por 3
(trés) Desembargadores, por ele designados, sendo um suplente;

Il - Comité Editorial, composto por 4 (quatro) Juizes do Trabalho,
sendo um Juiz suplente, designados pelo Presidente do Tribunal,

[l - Nucleo de Producdo, composto pelo Assessor de
Comunicagdo Social, pelo Assessor da Escola Judicial, pelo Diretor da
Secretaria de Desenvolvimento de Recursos Humanos e pelo Diretor da
Secretaria de Coordenacao de Informatica,

IV - Secretaria-Executiva, exercida pelo Assessor de
Comunicagéao Social do Tribunal.

Paragrafo unico. Os membros dos Comités serdo designados pelo
Presidente do Tribunal na primeira sessdo que se seguir a sua posse, com
mandatos coincidentes com os da Administracdo, sendo permitida a
reconducao.
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TITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao Comité Central:

| - definir as diretrizes que norteardo as acdes de comunicagéo
social, cabendo-lhe, ainda, sugerir a celebracdo de contratos, convénios e
acordos e a aquisi¢cao de equipamentos;

Il - aprovar Planos de A¢do de Comunicacao Social, relativos a
execucao das politicas de comunicagdo do Tribunal;

lll - aprovar a proposta orcamentaria apresentada pelo Comité
Editorial.

IV - baixar regras complementares acerca dos procedimentos
internos do Conselho de Comunicacdo Social, observados o0s parametros
fixados neste Regulamento.

Art. 5° Compete ao Comité Editorial:

| - estabelecer os padrbes editoriais, expedindo normas gerais de
procedimentos relacionados com a elaboracdo de pautas, producdo de
noticiarios e servigos, producdo de programas educativos e outras atividades
auxiliares comuns que necessitem de uniformizacdo, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Comité Central;

Il - aprovar as propostas de programas encaminhadas pelo
Nucleo de Producéo e pelos diversos setores do Tribunal;

lIl - aprovar a producédo e a forma de veiculacdo dos programas
desenvolvidos pela Assessoria de Comunicagdo Social do Tribunal, em
particular aqueles produzidos para veiculacdo em midia eletrbnica (radio,
televisdo e Internet);

IV - convidar, com o auxilio do Assessor de Comunicacao Social,
0s entrevistados, expositores e debatedores que participardo dos programas a
serem realizados pela ACS;

V - zelar pela coeréncia de linguagem e contetdo, bem como pela
apresentacao visual das producdes;

VI - examinar e encaminhar ao Comité Central propostas de
celebracdo de contratos, convénios e acordos e aquisicdo de equipamentos,
bem como elaborar e encaminhar ao Comité Central a proposta orcamentaria
de comunicacao social, ap0s parecer da area administrativa do Tribunal,

VIl - apreciar e encaminhar ao Comité Central propostas de
alteracdo do Regulamento do Conselho de Comunicacéo.

Art. 6° Compete ao Nucleo de Producéo:

| - propor a programacéo e a producdo de programas jornalisticos
de radio e televiséo, videos institucionais e de treinamento;

Il - observar o cumprimento dos padrdes editoriais definidos pelo
Comité Editorial.

Art. 7° Compete ao Secretario-Executivo:

| - Preparar a pauta das reunioes;

Il - Convocar os membros dos Comités para as reunioes;
lIl - Organizar as reunioes;
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IV - Redigir as atas das reunifes dos Comités até o prazo de 5
(cinco) dias apos a realizacdo de cada reunido.

TITULO V
DAS SESSOES

Art. 8° O Comité Central reunir-se-& sempre por convocacao do
Presidente do Tribunal.

Art. 9° O Comité Editorial reunir-se-a, juntamente com o Ndcleo
de Producéo:

| - ordinariamente, em dia e hora designados pelo Juiz mais antigo
e comunicado aos demais membros;

Il - extraordinariamente, por solicitacdo de qualquer de seus
membros aprovada pelo Juiz mais antigo.

8 1° Nas sessdes proceder-se-a a leitura, discussédo e aprovacao
da ata da sesséao anterior e, apés, a discussao e deliberacdo sobre as matérias
submetidas a apreciacdo do Comité.

8 2° As reunibes extraordinarias serdo convocadas com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, distribuida previamente a pauta com as
informacdes necessarias.

Art. 10. O Presidente do Tribunal podera, sempre que necessario,
convocar sessao conjunta dos Comités.

Art. 11. As deliberacdes serdo tomadas por consenso.

8§ 1° N&o havendo consenso, o Desembargador mais antigo
submetera a matéria a votacao;

§ 2° A aprovagdo dar-se-a por maioria simples, fazendo-se
constar da ata o voto dissidente;

§ 3° Os componentes do Nucleo de produgédo ndo tém direito a
voto.

_ TITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. (Revogado)

- Nota 1: Artigo revogado pelo Ato Regulamentar TRT3/GP/DG n. 1, de 11/03/2010 (DEJT/TRT3
16/03/2010).

- Nota 2: Redagéo original: "Art. 12. Fica criada a Subsecretaria de Audiovisual, subordinada & Assessoria
de Comunicacdo Social do Tribunal, com as atribuicdes de produzir videos institucionais, programas de
radio e televisdo para difusdo em emissoras publicas e privadas, bem como repetir, via Internet ou outro
meio tecnoldgico, programas, videos institucionais e de treinamento, sessfes de julgamento e eventos
realizados no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o."

Art. 13. Na primeira designacdo dos membros do Conselho de
Comunicacao Social ocorrera, excepcionalmente, mandato inferior a previsédo
contida no Paragrafo Unico do art. 3° do presente Regulamento, de maneira a
coincidir com o fim do mandato da atual Administracao.
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Art. 14. Este Regulamento entra em vigor no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data de sua publicacéo.

Publique-se.

Belo Horizonte, 15 de dezembro de 2008.

PAULO ROBERTO SIFUENTES COSTA
Presidente

(DIMG 17/12/2008)
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