PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

ORDEM DE SERVICO GP N. 2, DE 08 DE OUTUBRO DE 1996

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e tendo o
objetivo de disciplinar o item 8.10 do Edital 01/96, que trata dos documentos a
serem apresentados pelos candidatos convocados por nomeacao,

RESOLVE

Art. 1° O candidato convocado por nomeacgao devera comparecer
a Diretoria do Servico de Pessoal e apresentar os seguintes documentos:

- certiddo de nascimento ou casamento;

- titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo da ultima
eleicao;

- certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

- cédula de identidade;

- declaracao de bens;

- CPF;

- documento de inscrigdo no PIS/PASEP;

- trés fotos 3x4;

- fotocépia autenticada dos documentos comprobatoérios do nivel
de escolaridade e pré-requisitos exigidos para investidura no cargo para o qual
foi nomeado, conforme subitens 1.1 a 1.10 do Edital 01/96;

- declaracao negativa de acumulacédo de cargo publico;

- declaracédo de néo ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, as
penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo unico, da Lei 8112/90;

- folha de antecedentes da Policia Federal dos Estados em que
haja residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

- folha de antecedentes da Policia Estadual dos Estados em que
haja residido nos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 2° A Diretoria do Servico de Pessoal, apds analisar a
documentacgédo, encaminhara o candidato ao Servico Médico do Tribunal.

Art. 3° O candidato devera entregar ao médico que o atender os
seguintes documentos:

- laudo psicoldgico, expedido por clinica credenciada junto ao
Conselho Regional de Psicologia/MG, que comprove estar em pleno gozo de
suas faculdades mentais;

- raio X de térax AP e perfil;

- hemograma completo;

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial



- grupo sanguineo (RH e ABO);
- uréia e creatinina.

Art. 4° O médico do Tribunal, ap6s avaliar o estado de saude
fisica e mental do candidato, elaborara o respectivo laudo.

8 1° No caso de o médico entender necessario, podera requisitar
do candidato a repeticdo de exames citados no art. 3° ou a realizacdo de novos
exames.

8§ 2° Na hipotese de o médico do Tribunal concluir pela inaptiddo
do candidato, devera ser convocada junta médica.

§ 3° O laudo da junta médica que concluir pela inaptiddao do
candidato devera ser justificado.

8§ 4° Os meédicos deverdo observar o carater confidencial dos
laudos psicoldgicos, na forma solicitada pelo art. 35 do "Codigo de Etica
Profissional dos Psicdlogos.”

Art. 5° Os casos omissos serdo decididos por esta Presidéncia.

Belo Horizonte, 08 de outubro de 1996.

JOSE MARIA CALDEIRA

(PUBLICACAO: Sem informagcéo)
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