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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Corregedoria
Gabinete da Vice-Corregedoria

RECOMENDAGAO GCR/GVCR/1/2014

Assunto: Inclusao de processos de execugdo em pauta para tentativa de conciliagao;
ato CSJT.GP.SG n° 139, de 28 de abril de 2014.

A Desembargadora Corregedora, Denise Alves Horta, e o
Desembargador Vice-Corregedor, Dr. Luiz Ronan Neves Koury, do Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que o Poder Judiciario deve zelar pela tramitacdo dos
processos em tempo razoavel (artigo 5°, inciso LXXVIII, da CF/88), visando, sobretudo,
a célere satisfacdo do direito tutelado, com o fito de garantir ao jurisdicionado a
eficiéncia e a agilidade da Justica;

CONSIDERANDO que o indicador n° 11 para 2014 constante no
Planejamento Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido faz referéncia
a taxa de congestionamento na fase de execucao;

CONSIDERANDO a importancia da celeridade para quem espera uma
tutela jurisdicional satisfativa de natureza alimentar, mormente se considerada a efetiva
satisfacao do titulo exequendo;

CONSIDERANDO a disposicao contida no artigo 764, caput, da CLT, de
que os dissidios individuais ou coletivos submetidos a apreciacdo da Justica do
Trabalho serdo sempre sujeitos a conciliagdo, com énfase a determinacéo de que para
efeito deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabalho empregardo sempre os seus bons
oficios e persuasao no sentido de uma solugao conciliatéria dos conflitos (paragrafo 1°
do citado artigo 764 da CLT);
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CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 66, inciso |IlI, da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, Cabe ao
juiz na fase de execugdo: (...) promover a realizagdo semanal de audiéncias de
conciliagdo em processos na fase de execugao, independentemente de requerimento
das partes, selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composicao;

CONSIDERANDO as disposicdes do Ato da Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho ATO CSJT.GP.SG N° 139, de 28 de abril de 2014, que
altera a Semana Nacional da Execugao Trabalhista no &mbito do Judiciario do Trabalho
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que, nos termos do mencionado ATO CSJT.GP.SG N°
139, as Corregedorias Regionais deverdao acompanhar a quantidade dos processos de
execucao inseridos nas pautas da Semana Nacional da Execug¢do Trabalhista, bem
assim os parametros utilizados para sua insercdo, com elaboracdo de relatério
circunstanciado para a Presidéncia do CSJT,

RECOMENDAM:

Aos Juizes Titulares, aos Juizes Substitutos e aos Juizes Auxiliares, em
exercicio na Primeira Instancia, na capital e no interior, que:

1) incluam, semanalmente, nas pautas de audiéncias, no minimo, 10
(dez) processos em fase de execugao para tentativa de conciliagcdo, de forma seletiva,
considerando-se aqueles com potencial para encerramento pela via da composigao
amigavel;

2) incluam na Semana Nacional da Execugdo de 2014 22 a 26 de
setembro - 04 (quatro) processos de execugao por dia para tentativa de conciliagao,
escolhidos de forma seletiva, considerando-se aqueles com potencial conciliatorio,
priorizando-se 0s processos que se incluam na Meta 5 do Conselho Nacional de
Justica, inclusive aqueles que se encontrem em arquivo provisorio (paragrafo 1° do
artigo 4° do ATO CSJT.GP.SG n° 139);

3) na Semana Nacional da Execugdo de 2015 e 2016 21 a 25 de
setembro e 19 a 23 de setembro, respectivamente reservem pauta para a marcagao
tdo somente de audiéncias de conciliagdo em processos de execugao a serem
oportunamente selecionados, em numero né&o inferior a 12 (doze) por dia, nos termos
do artigo 4°, item Il, do ATO CSJT.GP.SG n°® 139;
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4) em todas as hipoteses, as intimagdes expedidas as partes e seus
procuradores deverdo conter adverténcia pelo ndo comparecimento, com referéncia
aos artigos 599 e 601 do CPC;

5) infrutiferos os esforgos conciliatérios, o prosseguimento do feito
observara o previsto no artigo 5° do mencionado ATO CSJT.GP.SG n° 139.

Publique-se e registre-se, remetendo-se copia aos interessados.

Belo Horizonte, 2 de junho de 2014

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Corregedora TRT da 32 Regido

LUIZ RONAN NEVES KOURY
Desembargador Vice-Corregedor TRT da 32 Regiao

Fonte: BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido. Recomendacao n. 1, de 2 de junho de 2014. Diario Eletronico da
Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1491, 10 jun. 2014. Caderno Judiciario, p. 1-2.


https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/39019
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5869.htm

