TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N. 176, DE 12 DE MARCO DE 2022

Grupo de trabalho para elaboracao de relatério em que
sejam apresentadas solugdes para alocagao do Férum
Trabalhista de Belo Horizonte em espacgo fisico
adequado.

} A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a inadequacéo do espaco fisico destinado atualmente
ao Forum Trabalhista de Belo Horizonte, localizado no edificio da Rua Goitacazes, n.
1475; e

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar ambiente adequado a
realizacdo das atividades do Férum Trabalhista de Belo Horizonte, com vistas a
eficiéncia na prestacado jurisdicional, atividade finalistica do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Portaria institui grupo de trabalho para elaboragdo de
relatério em que sejam apresentadas solugdes para alocagdo do Férum Trabalhista de
Belo Horizonte em espaco fisico adequado.



CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:

| - Patricia Helena dos Reis, diretora-geral,;

Il - Fernanda Melo Costa Paschoalin, assessora-chefe da Diretoria-Geral;

Il - Junia Mara do Vale, assessora especial da Presidéncia;

IV - Marilia Souza Diniz Alves, diretora de Orgamento de Financas;

V - Anténio Costa da Silva, diretor de Administragao;

VI - Louise Costa Ferreira Righ Rodrigues, secretaria de Engenharia; e

VII - Gustavo Henriqgue Mendes Gabriel da Silva, secretario de Gestéao
Predial.

Paragrafo unico. A diretora-geral coordenara o Grupo de Trabalho, que
tera como vice-coordenadora a assessora-chefe da Diretoria-Geral.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho:

| Complementar a instrugdo dos estudos existentes visando a
apresentacao de solugdes para alocacdo do Férum Trabalhista de Belo Horizonte em
espaco fisico adequado, e



Il - Buscar as informagdes necessarias para conclusdo dos trabalhos e
apresentacao de relatoério.

Art. 4° Compete a coordenadora do Grupo de Trabalho:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representada pela
vice-coordenadora;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

Il - zelar pela eficiéncia do colegiado;

IV - mediar conflitos relativos a atuacao do colegiado;

V - imprimir celeridade aos processos de deliberacio; e

VI - assinar o resumo descritivo das atividades;

Paragrafo unico. Na auséncia da coordenadora, todas as atribui¢cdes
estabelecidas nos incisos | a VI deste artigo serao exercidas pela vice-coordenadora.

CAPITULO IV
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria de Licitagbes e Contratos (SELC) atuara como
Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado instituido por esta Portaria:

§ 1° Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos
nas reunioes;



Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos
necessarios para a realizagao da reuniao;

lll - convidar os membros para reunidées convocadas pela coordenadora
ou por 1/3 (um tergco) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;

V - fazer publicar o resumo descritivo das atividades e demais
documentos, exceto quando contiverem informacdo total ou parcialmente sigilosa,
hipétese em que se publicara certiddao, extrato ou copia com ocultacdo da parte sob
sigilo;

VI - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao
colegiado; e

VII - providenciar e fornecer informacdes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste
artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do
Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia a coordenadora do colegiado sobre eventual
inobservancia da periodicidade de realizacdo das reunides ordinarias;

IV - reportar a coordenadora as ocorréncias que possam dificultar, direta
ou indiretamente, a realizacdo de reunides do colegiado e/ou a divulgagdo dos
documentos por ele produzidos; e



V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia
o inciso |V deste paragrafo, em caso de omissao da coordenadora.

§ 3° As atribuicbes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser
delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele subordinado.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 6° O Grupo de Trabalho se reunira, ordinariamente, uma vez a cada
semana, e extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas fixadas pela
coordenadora, observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a
antecedéncia minima 24 (vinte e quatro) horas para convocagéo.

§ 2° A convocacgao para as reunides se dara por qualquer meio admitido
em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 3° As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial ou
telepresencial.

Art. 7° O Grupo de Trabalho podera convidar, para participar como
colaboradores, sem direito a voto, representantes de O6rgdaos ou unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituigdes ligadas a campo de
conhecimento afim.

CAPITULO VI
DO RESUMO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES

Art. 8% O Grupo de Trabalho elaborara um resumo descritivo das
atividades circunstanciado em relatério de forma a atender as atribuicdes descritas no
art. 3° desta Portaria, que sera publicado no site do Tribunal, ao término da demanda
definida no respectivo ato instituidor, como facultado pelo art. 4°, § 5°, da Portaria GP n.
280, de 19 de setembro de 2022.



https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/75465
https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/75465

, CAPITULO VI )
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 9° Para instalar-se reunido do Grupo de Trabalho, sera exigido
quoérum de 3 (trés) membros, presente a coordenadora ou a vice-coordenadora.

Art. 10. As deliberag¢des do Grupo de Trabalho serdo tomadas por maioria
simples, considerando o numero de membros presentes na reuniao.

§ 1° Os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto da
coordenadora.

CAPITULO VIl
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 11. O Grupo de Trabalho instituido por esta Portaria vincula-se ao
Comité de Governanca e Estratégia (CGE).

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho tera 40 (quarenta) dias, a contar da data da
publicacdo desta Portaria, para concluir os trabalhos.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Presidente



