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ANO XXI N. 126 17/8/2023

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ

Resolucéo Administrativa n. 156, de 11 de agosto de 2023

Altera a data da sessao plenaria para eleicdo dos Desembargadores que comporao a
nova Administragao biénio 2024/2025, do dia 13 de outubro de 2023 para o dia 19 de
outubro de 2023, as 14 (quatorze) horas.

Altera a data da sessao plenaria ordinaria do dia 7 de dezembro de 2023 para o dia 14
de dezembro de 2023.

(DEJT/TRT3 Cad. Jud. 16/8/2023, p. 161)

Resolucdo Administrativa n. 157, de 11 de agosto de 2023

Aprovar o Relatorio Anual das Atividades da Auditoria Interna referente ao ano de 2022
(RAINT 2022).

(DEJT/TRT3 Cad. Jud. 16/8/2023, p. 161-162)

Resolucdo Administrativa n. 158, de 11 de agosto de 2023

Aprova a proposta de alteragdo do Regulamento Interno da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria do TRT da 32 Regiao.

(DEJT/TRT3 Cad. Jud. 16/8/2023, p. 162)

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Ato Conjunto TST.CSJT.GP.CADI n. 47, de 15 de agosto de 2023

Altera o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.CADI n. 59/2022, que instituiu e regulamentou o
Prémio “Justica do Trabalho Acessivel”, com objetivo de reconhecer e disseminar boas
praticas implementadas na Justi¢ca do Trabalho para Acessibilidade e Inclusao das
Pessoas com Deficiéncia.

(DEJT/CSJT, Cad. Adm. 16/8/2023, p. 1-2)
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Ato Conjunto TST.CSJT.GP.CADI n. 59 , de 19 de agosto de 2022*

Institui e regulamenta o Prémio “Justica do Trabalho Acessivel”’, com objetivo de
reconhecer e disseminar boas praticas implementadas na Justigca do Trabalho para
Acessibilidade e Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia.

(DEJT/CSJT, Cad. Adm. 16/8/2023, p. 2-4) *(Republicado nos termos do artigo 3° do Ato Conjunto
TST.CSJT.GP.CADI n. 47, de 15 de agosto de 2023.

LEGISLAGAO FEDERAL

Decreto n. 11.636, de 16 de agosto de 2023

Altera o Decreto n. 7.943, de 5 de margo de 2013, que institui a Politica Nacional para os
Trabalhadores Rurais Empregados.

(DOU 17/8/2023, Secdo 1, p. 4)

Portaria Conjunta REB/MPS/MTE n. 44, de 11 de agosto de 2023

Aprova a verséo S-1.2 do leiaute e do Manual de Orientagéo do Sistema Simplificado de
Escrituragao Digital das Obrigacdes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial).
(DOU 17/8/2023, Segéo 1, p. 51)
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