Qo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
6 Comissao de Inovagdes Judiciarias (CIJUD)

[Revogado pela Portaria Conjunta TRT3/GP/GVP1/GCR/GVCR
105/2023]

PORTARIA CIJUD N. 01, DE 11 DE MAIO DE 2022

Institui o Grupo de Trabalho para Elaborar Estudo
sobre a Criagdo de Central de Calculos Judiciais de
Primeiro Grau, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido.

O COORDENADOR DA COMISSAO DE INOVAQ@ES JUDICIARIAS
(CIJUD) DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes,

CONSIDERANDO os principios da efetividade da jurisdicdo, da duragao
razoavel do processo e da eficiéncia administrativa, elencados, respectivamente, no
art. 5°, XXXV e LXXVIII, e no art. 37, caput, da Constituicido da Republica Federativa
do Brasil de 1988 (CRFB/88);

CONSIDERANDO a Lei n. 14.129, de 29 de marco de 2021, que dispde
sobre principios, regras e instrumentos para o aumento da eficiéncia da administragcao
publica, especialmente por meio da desburocratizagdo, da inovagao, da transformacao
digital e da participacéo do cidadao;

CONSIDERANDO o paragrafo unico do art. 25 da Resolucédo n. 296, de
25 de junho de 2021, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT), a
estabelecer que, a critério dos tribunais regionais, os calculistas poderao atuar em
unidades centralizadas;
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CONSIDERANDO a existéncia, no ambito do Tribunal, de uma unidade
centralizadora de calculos em Belo Horizonte, com experiéncia na confec¢ao e
atualizacdo de calculos para 48 (quarenta e oito) unidades judiciarias de primeiro grau;

CONSIDERANDO o art. 3° VI, da Resolucdo GP n. 187, de 14 de abril de
2021, que dispbe ser atribuicdo da CIJUD promover estudos e pesquisas, a serem
submetidos a Presidéncia do Tribunal;

CONSIDERANDO as deliberagdes da CIJUD nas reunides realizadas em
24 de setembro de 2021 e 11 de abril de 2022, quanto a conveniéncia e a oportunidade
de inovar a atividade de calculo no Tribunal, por meio de eventual criagcdo de central,
conforme estudo a ser elaborado por grupo de trabalho especifico; e

CONSIDERANDO o art. 10 da Resolucdo n. 325, de 11 de fevereiro de
2022, do CSJT, que define grupos de trabalho como colegiados temporarios que se
orientam por resultados, instituidos para analisar demanda no ato de criacao e realizar
entregas sob a forma de estudo, relatério, parecer ou proposta de normatizacao,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Portaria institui o Grupo de Trabalho para Elaborar Estudo
sobre a Criacdo de Central de Calculos Judiciais de Primeiro Grau, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiao.

§ 1° O Grupo de Trabalho atuara até a conclusdo do estudo a que se
refere o caput deste artigo, o que devera ocorrer em até 180 (cento e oitenta) dias,
contados da publicacido desta Portaria.

§ 2° O estudo sera elaborado tendo em vista a necessidade de otimizar
as atividades de calculos judiciais, nas varas do trabalho da Capital e do Interior.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
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Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros:

| - Henrique Macedo de Oliveira, representante do Sistema Integrado de
Gestdo Judiciaria e de Participacdo da Primeira Instdncia na Administracéo
(SINGESPA);

Il - Rbmulo Soares Valentini, representante da Corregedoria Regional;

Il - Bruno Azalim Rodrigues da Costa, secretario de Calculos Judiciais;

IV - Marisa Campos Tomaz, chefe do Nucleo do Foro Trabalhista de Jo&o
Monlevade (NFTJM);

V - Christiane Dominique Kunzi, chefe do Laboratorio de Inovagéo e dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido (LIODS-TRT3);

VI - Maristela Lopes da Silva Rodrigues, assessora da Diretoria Judiciaria
(DJ); e

VII - Flavia Cerqueira Mindello, secretaria de Apoio Judiciario.

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho sera coordenado por Henrique
Macedo de Oliveira e tera como vice-coordenadora Christiane Dominique Kunzi.

CAPITULO Il
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 3° O Grupo de Trabalho se associara a Comissdo de Inovacgdes
Judiciarias (CIJUD).

Paragrafo unico. A associagao referida no caput deste artigo consiste na
comunicacao a CIJUD das deliberagdes tomadas e dos resultados alcangados pelo



Grupo de Trabalho, nos termos do art. 33 da Resolucédo n. 325, de 11 de fevereiro de
2022, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art. 4° Cabe ao Grupo de Trabalho, na elaboracido do estudo, apontar as
vantagens e as desvantagens da criagcdo de uma central de calculos judiciais.

§ 1° O estudo podera incluir propostas de melhoria nos fluxos de trabalho
aplicaveis as atividades de calculos judiciais.

§ 2° A participacédo do Grupo de Trabalho terminara com a apresentagao
do estudo para a CIJUD.

Art. 5° Cabe ao coordenador do Grupo de Trabalho:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pela
vice-coordenadora;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos relativos a atuagao do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberagao; e

VIl - assinar as atas de reuniao.
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CAPITULO V
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 6° O LIODS-TRT3 atuara como Unidade de Apoio Executivo (UAE)
do colegiado tematico.

§ 1° Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos
nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos
necessarios para a realizagao da reuniao;

[l - convidar os membros para reunides convocadas pelo coordenador ou
por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnolégicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto
quando contiverem informagéo total ou parcialmente sigilosa, hipotese em que se
publicara certidao, extrato ou cépia com ocultagao da parte sob sigilo;

VII - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao
colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe a titular da UAE:



| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no § 1° deste
artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do
Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual
inobservancia da periodicidade de realizagao das reunides ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta
ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a divulgagdo dos
documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia
o inciso |V deste paragrafo, em caso de omissao do coordenador.

§ 3° As atribuicbes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser
delegadas pela titular da UAE a servidor a ela subordinada.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 7° O Grupo de Trabalho se reunira, ordinariamente, a cada 15
(quinze) dias, e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordinarias ocorrerdao em datas fixadas pelo coordenador,
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias para convocacao.

§ 2° A convocagao para as reunides se dara por qualquer meio admitido
em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 3° As reunides serao presenciais, telepresenciais ou hibridas.



§ 4° Faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador,
proceder a publicacdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas
reunides do periodo.

Art. 8° O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores,
sem direito a voto, representantes de 6rgdos ou unidades organizacionais do Tribunal e
profissionais de outras instituicdes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 9° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horario e o local da reuniao;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniao;

lll - as deliberagcbes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagao; e

V - 0s nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderéo integrar o conteudo das atas de reunido, em vez
de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrdnico do Tribunal,
até 10 (dez) dias depois de realizada a reuniao.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste
artigo seja atendido.



CAPITULO VIII )
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 10. Para instalar-se reunido do Grupo de Trabalho, sera exigido
quorum de 4 (quatro) membros, presente o coordenador ou a vice-coordenadora.

Art. 1. As deliberacdes do Grupo de Trabalho serdo tomadas por maioria
simples, considerado o numero de membros presentes na reunido.

§ 1° Os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do
coordenador.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Grupo de Trabalho mantera didlogo com outros colegiados
tematicos, com a Administracdo do Tribunal e com demais partes interessadas, nos
termos do art. 31 da Resolucdo n. 325, de 2022, do CSJT.

Art. 13. O direito de acesso a documentos, ou a informacdes neles
contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo ou ato administrativo
sera assegurado apenas com a edigao do respectivo ato decisério, quando, a critério
do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisao ou seus efeitos.

Art. 14. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

FERNANDO LUIZ GONGCALVES RIOS NETO
Desembargador Corregedor e Coordenador da CIJUD
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