TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
12 Vara do Trabalho de ltuiutaba

PORTARIA 1VT-ITUIUTABA N. 1, DE 31 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre a suspensao de trabalhos presenciais em
virtude de obras de reestruturagdo para unificagdo das
unidades da Justica do Trabalho em ltuiutaba.

A EXCELENTISSIMA JUIZA TITULAR DA 12 VARA DO TRABALHO DE
ITUIUTABA, DRA. CAROLINA LOBATO GOES DE ARAUJO BARROSO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que foi aprovada a obra de reestruturacéo da sede da
1a. Vara do Trabalho de ltuiutaba para abrigar também nesta unidade o Nucleo do Foro
e a 2a. Vara do Trabalho de ltuiutaba (e-pad 27509/2021), cujas obras encontram-se
em andamento;

CONSIDERANDO que a reestruturacdo demandara obras internas
consideraveis, diante de necessidade de mudanga do lay-out da vara, com alteragao
de divisdrias, instalagdes elétricas, além de construgcdo de novas instalagdes sanitarias,
que demandara servigos de alvenaria, gerando barulho, poeira e movimentagdo de
moveis e pessoas;

CONSIDERANDO que esta previsto para iniciar na primeira semana de
fevereiro a execugao das obras na parte interna do prédio, o que inviabilizara o trabalho
presencial na 1a. Vara do trabalho;

CONSIDERANDO que a 1a. Vara do Trabalho de ltuiutaba tem 100% de
seus processos migraveis tramitando pelo PJE, podendo todo o trabalho ser executado
de modo remoto, sem prejuizo ao jurisdicionado;


https://sistemas.trt3.jus.br/epad

CONSIDERANDO que eventual necessidade de atendimento presencial,
podera ser feito por agendamento através do e-mail da Vara ou whatsApp business;

CONSIDERANDO que os atos processuais podem ser total ou
parcialmente digitais, conforme disposto no art. 193 do CPC/2015, e que a atividade
jurisdicional ndo pode ser interrompida (art. 93, Xll, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO a necessidade de buscar alternativas para otimizar e
tornar mais célere o trabalho diario da Vara do Trabalho (art. 4°/CPC), tendo o Juiz
ampla liberdade na diregao do processo (art. 765/CLT);

RESOLVE:

Art. 1°. Suspender o atendimento presencial e realizagdo de quaisquer
atos presenciais na 1a. Vara do Trabalho de ltuiutaba no periodo de 01.02.2022 a
28/02/2022, sem prejuizo de eventual prorrogagdo, caso haja atraso nas obras de
reestruturacao do prédio;

§ 1° - as audiéncias serao realizadas integralmente de forma virtual,
ficando suspensa neste periodo a realizacdo das audiéncias na modalidade
semipresencial;

§ 2° - eventual impossibilidade/dificuldade de acesso remoto no momento
da audiéncia devera ser reportada de imediato a Vara pelo e-mail
(vil.ituiutaba@trt3.jus.br) ou pelo whatsApp (34-3269-8282);

§ 4° - eventual necessidade de atendimento presencial para retirada de
algum documento (como CTPS, guias TRCT/CD/SD e outros), devera ser feita por
agendamento pelo e-mail (vti.ituiutaba@trt3.jus.br) ou pelo whatsApp (34-3269-
8282);

§ 5° - o atendimento virtual sera feito normalmente por e-mail
(vil.ituiutaba@trt3.jus.br), pelo whatsApp (34-3269-8282) e balcdo virtual, no horario
de 10 as 17 horas (Resolucao GP 185, de 08.04.2021).

Art. 3°. Cabera a Secretaria da Vara cumprir e fazer cumprir a presente
Portaria em todos os seus termos.
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Art. 4°. Os casos omissos serao resolvidos pela Juiza Titular da Vara.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se e cumpra-se.

ltuiutaba-MG, 31 de janeiro de 2022.

CAROLINA LOBATO GOES DE ARAUJO BARROSO
Juiza do Trabalho Titular
1a. Vara do Trabalho de ltuiutaba



