TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 37 REGIAQ
Secretaria do Tribunal Plenc e do Orgdo Especial

Ata n. 12 da sesséo plenaria ordinaria telepresencial do dia 8 de outubro
do ano de dois mil e vinte, com inicio as 14 (quatorze) horas.

Exmos. Desembargadores presentes: José Murilo de Morais (Presidente),
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto (Primeiro Vice-Presidente), Camilla Guimaraes
Pereira Zeidler (Segunda Vice-Presidente), Ana Maria Amorim Rebougas
(Corregedora), Maristela iris da Silva Malheiros (Vice- Corregedora), Marcio Ribeiro do
Valle, Luiz Otavio Linhares Renault, Emilia Facchini, Marcus Moura Ferreira, Denise
Alves Horta, Sebastido Geraldo de Oliveira, Lucilde D'Ajuda Lyra de Almeida, Paulo
Roberto de Castro, Anemar Pereira Amaral, César Pereira da Silva Machado Jtnior,
Jorge Berg de Mendonga, Marcio Flavio Salem Vidigal, Emerson José Alves Lage,
Jales Valaddo Cardoso, Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares da Silva
Campos, Cristiana Maria Valadares Fenelon, Taisa Maria Macena de Lima, Oswaldo
Tadeu Barbosa Guedes, Rosemary de Oliveira Pires, Maria Cecilia Alves Pinto, Paulo
Mauricio Ribeiro Pires, Manoel Barbosa‘da Silva, Lucas Vanucci Lins, Paula Oliveira
Cantelli, Juliana Vignoli Cordeiro, Marco Anténio Paulinelli de Carvalho, Rodrigo Ribeiro
Bueno, Weber Leite de Magalhaes Pinto Filho, Jaqueline Monteiro de Lima, Anténio
Carlos Rodrigues Filho, Anténio Gomes de Vasconcelos, Cléber José de Freitas, Gisele
de Cassia Vieira Dias Macedo e Marcos Penido de Oliveira.

Exmos. Desembargadores ausentes, em razdo de férias regimentais:
Maria Lucia Cardoso de Magalhaes, Ricardo Anténio Mohallem, Marcelo Lamego
Pertence, Sércio da Silva Pec¢anha, Luis Felipe Lopes Boson, Milton Vasques Thibau
de Almeida, José Marlon de Freitas e Adriana Goulart de Sena Orsini.

Presente a Exma. Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do
Trabalho da 3° Regido, Marcia Campos Duarte.

Havendo "quorum" regimental, ¢ Exmo. Desembargador Presidente, José
Murilo de Morais, declarou aberta a sessao, saudando,todos os presentes.

Submetidas a apreciagéo do Colegiado, a Ata de n. 10 da sesséo plenaria
ordinaria virtual de processos eletrénicos do més de setembro do ano de dois mil e
vinte, com votagdo eletronica iniciada as 14h do dia 4 de setembro de 2020 e
encerrada as 13h59 do dla 9 de setembro de 2020, e a Ata de n. 11 da sessao plenaria
telepresencial reallzada em 10 de setembro de 2020 foram aprovadas, a unanimidade
de votos.

Foi apregoado o pré)éesso n°® 00594-2020—000—03-0044 MA, para
referendar a posse do Exmo. Desembargador Marcos Penido de Oliveira:

Processo TRT n. 00594-2020-000-03-00-4 MA
Assunto: Posse do Exmo. Desembargador Marcos Penido de Oliveira, a ser
referendada pelo Egrégio Tribunal Pleno.

DECISAQ: O Tribunal Pleno resolveu, & unanimidade de votos, referendar a posse do
Dr. Marcos Penido de Oliveira no cargo de Desembargador do Tribunal Regional do
Trabalho da 3% Regido, pelo critério de antiguidade, na vaga decormrente da
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aposentadoria do Exmo. Desembargador Luiz Anténio de Paula {ennaco.

Em prosseguimento, iniciou-se o pregdo dos processos inseridos na
pauta judiciaria, observada a preferéncia regimental:

l. Processo PJe TRT n. 0010765-16.2017.5.03.0005 AgRT
Relator(a): Exmo. Desembargador Fernando Luiz Gongalves Rios Neto
Agravante: Andrade Gutierrez Engenharia S/A
Advogados(as): Roza Maria Almeida Martins — OAB/MG 144003

Leila Azevedo Sette — OAB/MG 22864

Luanna Vieira de Lima Costa — OAB/MG 74759
Agravado: Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Pesada
de Minas Gerais
Advogados(as): Vitor Ricardo Bhering Braga Janior — OAB/MG 100337

Olivia Caetano Salgado de Paiva — OAB/MG 143435
DECISAQ: O Tribunal Pleno decidiu, 4 unanimidade de votos, conhecer do recurso de
Agravo Regimental, no mérito, por maioria de votos, vencidos os Exmos.
Desembargadores José Murilo de Morais, Marcio Ribeiro do Valle, Paulo Roberto de
Castro, Anemar Pereira Amaral, César Pereira da Silva Machado Junior, Jales Valadao
Cardoso, Maria Stela Alvares da Silva Campos, Oswaldo Tadeu Barbosa Guedes,
Manoel Barbosa da Silva, Rodrigo Ribeiro Bueno, Weber Leite de Magalhides Pinio
Filho, Jaqueline Monteiro de Lima, Antdnio Carlos Rodrigues Filho e Gisele de Cassia
Vieira Dias Macedo, negar-lhe provimento.
Na Presidéncia: Exmo. Desembargador José Murilo de Morais.
Impedida: Exma. Desembargadora Rosemary de Oliveira Pires Afonso
Sustentagac oral da ilustre advogada Dra. Clara Meirice Ribeiro Mendes, pela
agravante Andrade Gutierrez Engenharia S.A.

Il. Processo PJe TRT n. 0011407-48.2015.5.03.0105 AgRT

Relator(a): Exmo. Desembargador Fernando Luiz Gongalves Rios Neto
Agravante(s): Azul Linhas Aéreas Brasileiras S.A.
Advogados: Rafael Molan Salvadori — QAB/SP 233790

Fabio Andrei de Oliveira — QAB/SP 362827

Claudia Al Alam Elias Fernandes — OAB/SP 231281
Agravado(s): Fabio Fernando dos Santos
Advogadas: Marcelle Consuelo Duarte — OAB/MG 159969

Leiza Maria Henriques — OAB/MG 44174

Aline Junqueira Lacerda — OAB/MG 100453
DECISAQ: O Tribunal Pleno decidiu, a unanimidade de votos, conhecer do Agravo
Regimental, no mérito, por maioria de votos, vencidos os Exmos. Desembargadores
José Murilo de Morais, Paulo Roberto de Castro, Anemar Pereira Amaral, César Pereira
da Silva Machado Junior, Maria Stela Alvares da Silva Campos, Oswaldo Tadeu
Barbosa Guedes, Rodrigo Ribeiro Bueno, Weber Leite de Magalhaes Pinto Filho,
Jaqueline Monteiro de Lima e Antdnio Carlos Rodrigues Filho, negar-the provimento.
Na Presidéncia: Exmo. Desembargador José Murilo de Morais.
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Ill. Processo PJe TRT n. 0011189-68.2020.5.03.0000 IRDR

Relator(a): Exmo. Desembargador Paulo Roberto de Castro
Requerente: Leticia Pereira de Souza

Advogado: Jodo Fabio de Lima Noronha - OAB/MG 172392
Requerido: Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

TEMA: “Advogado - regime de dedicacdo exclusiva do art. 20 da Lei 8.906/1994:
necessidade de clausula expressa em contrato individual de trabalho ou presuncgédo de
seu enquadramento pela quantidade de horas da jornada superior a 4 horas diarias ou
20 horas semanais’.

DECISAQ: O Tribunal Pleno decidiu, por maioria de votos, vencidos os Exmos.
Desembargadores Luiz Otavio Linhares Renault, Anemar Pereira Amaral, Jales
Valaddo Cardoso, Maria Stela Alvares da Silva Campos, Cristiana Maria Valadares
Fenelon, Oswaldo Tadeu Barbosa Guedes, Rosemary de Oliveira Pires Afonso, Rodrigo
Ribeiro Bueno e Weber Leite de Magathdes Pinto Filho, admitir o processamento do
Incidente de Resolugédo de Demandas Repetitivas sobre o tema "Advogado - regime de
dedicacao exclusiva do art. 20 da Lei 8.906/1994: necessidade de clausula expressa
em contrato individual de trabalho ou presungdo de seu enquadramento pela
guantidade de horas da jornada superior a 4 horas diarias ou 20 horas semanais", e
determinar a suspensdo de todos os processos que tratem da mesma matéria no
ambito deste Tribunal.

Na Presidéncia: Exmo. Desembargador José Murilo de Morais.

IV. Processo PJe TRT n. 0011610-58.2020.5.03.0000 IRDR

Relator(a): Exmo. Desembargador Lucas Vanucci Lins
Requerente: 2° Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao
Requerido: Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

Tema: “ITAURB Empresa de Desenvolvimento de Itabira Ltda. Empregado Publico.
Validade da Dispensa. Extingdo do Cargo. Impossibilidade de Recolocagao Funcional’.
DECISAQ: O Tribunal Pleno decidiu, por maioria de votos, vencidos os Exmos.
Desembargadores Jales Valaddo Cardoso, Maria Stela Alvares da Silva Campos,
Cristiana Maria Valadares Fenelon, Rosemary de Oliveira Pires Afonso, Rodrigo Ribeiro
Bueno e Weber Leite de Magalhaes Pinto Filho, admitir o processamento do Incidente
de Resolugdo de Demandas Repetitivas para o tema: “ITAURB EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO DE ITABIRA LTDA. EMPREGADO PUBLICO. VALIDADE DA
DISPENSA. EXTINCAO DO CARGO. IMPOSSIBILIDADE DE RECOLOCAQAO
FUNCIONAL", determinando-se a suspensio de todas as agdes que tratam da mesma
questao, individuais ou coletivas, e que ja estao devidamente instruidas.

Na Presidéncia: Exmo. Desembargador José Murilo de Morais.

Na sequéncia, o Exmo. Desembargador Presidente determinou o pregéao
dos processos inseridos na pauta administrativa.

V. Processo TRT n. 00586-2020-000-03-00-8 PP
Assunto: Transferéncia da Vara do Trabalho de Vigosa para a Jurisdigdo da Vara do
Trabalho de Ouro Preto e instalagdo da 2° Vara do Trabalho de Ouro Preto.

DECISAQ: O Tribunal Pleno resolveu, a unanimidade de votos, aprovar a Proposigdo
SECVCR/02/2020, autorizando a transferencua da Vara do Trabalho de Vlgosa para a
3




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ
Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgao Especial

jurisdicdo da Vara do Trabalho de Ouro Preto, a instalagao da 22 Vara do Trabalho em
Ouro Preto e o acréscimo a jurisdicdo da Vara do Trabalho de Ponte Nova dos
municipios de Cajuri, Canaa, Coimbra, Paula Candido, Pedra do Anta, Porto Firme,
Sao Miguel do Anta, Teixeiras e Vigosa. Computado o voto antecipado da Exma.
Desembargadora Adriana Goulart de Sena Orsini, proferido na sessao plenaria
telepresencial de 10 de setembro de 2020.

Sustentacdes orais dos ilustres advogados: Dr. Marco Antdnio Freitas, representando a
presidéncia da OAB/MG; Dra. Lucilene Maria Vidigal Castro, presidente da Subsecao
da OAB de Vigosa; Dr. Leonardo Rezende, representando a Subsecdc da OAB de
Vigosa,; Dr. Marcello Prado Badard, representando a presidéncia da AMAT, e Dr. Daniel
Felipe de Oliveira Hilario, representando o Sitraemg.

V1. Processo TRT. 00646-2020-000-03-00-2 MA

Assunto: Proposi¢cdo n. ASEQ/02/2020 - Altera¢ido do Regulamento Geral de Secretaria
do TRT da 32 Regiao, aprovado pela RA SETPOE 237, de 10 de outubro de 2019, e da
Resolugao GP n. 127, de 10 de outubro de 2019, que dispde sobre a consolidagao do
Quadro de Pessoal de unidades organizacionais do TRT3, no tocante a Secretaria de
Controle Interno.

DECISAQ: O Tribuna!l Pleno, resolveu, & unanimidade de votos: I. Aprovar o Ato
Regulamentar GP n. 10, de 8 de outubro de 2020, que dispde sobre a alteragao da
denominagdo, estrutura e competéncias da Secretaria de Controle Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 3® Regi&o. li. Aprovar a Resolugao GP n. 153, de 8 de outubro
de 2020, que dispde sobre a alteragao do quadro de pessoal da Secretaria de Controle
interno do Tribunal Regional do Trabalho da 3? Regido, tudo de acordo com os textos
transcritos na integra, anexos a esta Ata.

VII. Processo TRT n. 00649-2020-000-03-00-6 PP

Assunto: Provimento Conjunto GCR/GVCR n. 2/2020 - Utilizagao e funcionamento do
sistema do Processo Judicial Eletrénico — PJeCor no Ambito do TRT da 32 Regiao.
DECISAOQ: O Tribunal Pleno, resolveu, a unanimidade de votos, aprovar o Provimento
Conjunto GCR/GVCR n. 2, de 8 de outubro de 2020, que dispbe sobre a utilizagéo e o
funcionamento do sistema do Processo Judicial Eletronico PJeCor no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, tudo de acordo com o texto transcrito na
integra, anexo a esta Ata.

REGISTROS

A Exma. Desembargadora Camilla Guimaraes Pereira Zeidler registrou
votos de profundo pesar pelo falecimento da servidora Mara Regina da Silva.

A Exma. Desembargadora Camilla Guimaraes Pereira Zeidler agradeceu
ao Exmo. Desembargador Presidente, José Murilo de Morais, por ter participado da
abertura da Terceira Semana Formativa de Magistrados do TRT3, promovida pela
Escola Judicial, estendendo os agradecimentos as Exmas. Desembargadoras Ana
Maria Amorim Rebougas, Maristela Iris da Silva Malheiros e Adriana Goulart de Sena
Orsini, que participaram ativamente de todas as palestras. Agradeceu também ao
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Desembargador Cléber Lucio de Almeida, Coordenador Académico da Escola Judicial,
aos funcionarios da Escola e aos servidores da Secom.

O ilustre advogado Dr. Marco Antdnio Oliveira de Freitas, em seu nome e

em nome da OAB/MG, parabenizou o novo Desembargador, Dr. Marcos Penido de
Oliveira.

O ilustre advogado Dr. Marcello Prado Badaré, em nome da AMAT e do
Instituto dos Advogados, saudou o Exmo. Desembargador Dr. Marcos Penido de
Oliveira desejando-lhe sucesso.

G Exmo. Desembargador Presidente propés votos de congratulagées com
os aniversariantes do més de outubro, a saber: Exma. Desembargadora Juliana Vignoli
Cordeiro, Exma. Desembargadora Jaqueline Monteiro de Lima, Exmo. Desembargador
Paulo Mauricio Ribeiro Pires e Exmo. Des‘embargador Paulo Roberto de Castro.

As mogdes contaram com a adesdo dos Exmos. Desembargadores
presentes e da Exma. Vice- Procuradora Chefe da Procuradorla Regional do Trabalho
da 3* Regido.

Ao final da sesséo plenaria, houve manifestagbes referentes ao tema da
reestruturacao administrativa deste Tribunal, a seguir transcritas:

Exma. Desembargadora Maria Cecilia Alves Pinto: “Sr. Presidente, Maria Cecilia,
antes de encerrar, se me permitir, eu queria que a Dra. Juliana, ou a Dra. Denise, me
passem por que aquela proposta do acordo com a AMATRA sobre a Resolugéo 219 do
CNJ néo veio para o Pleno de hoje. Como se noticiou no grupo do TRT3, me parece
que o acordo ja estava fechado e que viria em outubro. Nds recebemos também
mensagem dizendo esta mesma noticia, e quando eu fui examinar as matérias, esta
matéria nao estava pautada. O que aconteceu?”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Doutora, eu acho que eu que tenho
que explicar, acho que naoc sédo elas, porgque a matéria é pautada, quer dizer,
naturalmente eu é que tenho que colocar a matéria na pauta. E eu nao coloquei a
matéria na pauta, primeiro o seguinte, o acordo foi feito entre a Comissao e a AMATRA.
A Presidéncia nao participou do acordo. Este acordo teria que vir para mim para eu
saber se a gente aprovava, ou nao. As Corregedoras nao participaram também. E o
que que se fez do acordo? Eu tinha falado antes aqui, explicitado muito claro, muito
claro, na sessao anterior, quando a Dra. Juliana pediu para que fizesse reunido com os
Desembargadores para explicar esta questdo da 219. Eu disse, eu falei: olha, nos
estamos estabelecendo aqui a lotagao paradigma, que eles chamam de lotacio
paradigma, o proprio CNJ chama de ‘Lotagcdo Paradigma’, nas Varas. E nds temos de
fazer um movimento, porque tem Varas que tem muito servidor e Varas com poucos
servidores. Nos teremos que fazer este levantamento para saber onde tirar, e onde
colocar servidores, para equiparar de acordo com o mowmento de cada Vara,
levantado no ultimo biénio. Entdo nés tinhamos que pegar o Ultimo biénio e fazer um
levantamento. Entdo, por que o ultimo biénio? Ja houve a reforma trabalhista e tal,
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entdo, houve uma alteragdo substancial. No fazer este levantamento o que aconteceu?
A area técnica do Tribunal, as pessoas que cuidam desta parte ai, chegou a conclusao
de que os gabinetes poderiam equiparar as Varas que teriam 10 servidores, passariam
para 11. Entdo, os gabinetes, como 0s nossos gabinetes tém 10 servidores ndés
podemos passar para 11. Eu ainda falei, falei: gente, nés vamos colocar um servidor
para cada gabinete, mas tem uma coisa, ndo vai ter fungdo, vocés lembram hem disto,
nao vai ter fungao, porque nés nao temos. A area Administrativa esta precisando de
funcdo, esta precisando de servidor, entdo nés nao podemos estabelecer fungao. Ai
expliguei bem. Ainda surgiu a discussao: ah, mas como vai ficar os FC3? Falei, qual é o
problema? Ainda falei, substitui a chefe de gabinete. Ai surgiu aquela questao, acho
que foi a senhora mesmo quem levantou a questao, ela pode substituir todo mundo?
Eu falei, vamos fazer, depois mandamos um e-maif para tode mundo explicando: nao,
ela s6 poderia substituir a chefe de gabinete. E isto ficou resolvido. Nés conversamos
sobre isso. Depois a Comisséo, foi restabelecida a Comissao, ela foi restabelecida;
porque ela estava, ela ja tinha sido... o prazo, ela foi criada la no Pleno, la atras, numa
outra Administragado, ela tinha um prazo de vigéncia, foi extinto este prazo dela, entao
ela teria que ser restabelecida. Inclusive, foi até feito de forma errada, porque nds
aprovamos aqui, no Pleno passado, aquela questdo de extinguirmos Varas,
Comissdes, Varas e tal. Entao nés criamos, definimos o que € uma Comissao, 0 que é
um Comité, o que € um Grupo de Estudos, etc. E essa Comissao foi constituida como
Caomisséo, na verdade ela tinha que ter sido instituida como um Grupo de Trabalho.
Bom, mas isto ai & questdo burocratica, que ndés vamos até, vamos mudar, inclusive,
porque ndo pode ficar como Comissdo, mas como Grupo de Trabalho. Bom, os
membros vao ser 0s mesmos, vao mudar, porque no caso ai tem dois Coordenadores,
que é o Dr. Fernando Rios e a Dra. Juliana; e também, pela regra que nés aprovamos
aqui, ndo pode haver dois Coordenadores, somente um. E um dos membros, um dos
membros do Grupo, ou da Comisséo, fica como suplente do Coordenador, ou seja, se
por qualquer eventualidade o Coordenador ndo pode estar presente, aquele membro,
que faz parte da Comissao, seria o suplente do Coordenador. Bom, isto é sé para dar
uma explicacdo. Ai, muito bem, o que se fez? A Comissao, entdo, fez um acordo com a
AMATRA, com a AMATRA, e discutiu-se o que? Nao, a questao da Lotagdo Paradigma,
nés nao vamos discutir isto ndo, vamos deixar para frente. O que nés vamos fazer?
Né6s vamos fazer sé a questdo de vincular um assistente para o juiz substituto, que é
uma matéria tranquila, porque nds ja sabemos de onde tirar o assistente, porque nés
temos cento e tantas varas, nés sé temos cento e doze, ou cento e onze substitutos e
isto ai ndo teria problema nenhum, de tirar um assistente de uma Vara, daquelas Varas
de menor movimento, e colocar, inclusive para isto também teria que ter Lotagéo
Paradigma, para a gente saber de onde a gente ia tirar os assistentes que estariam
sobrando. Determinado movimento ficaria com um assistente, com dois assistentes,
com trés assistentes, o Juiz, de onde tiraria. Mas, bom, chegou-se la fizeram o acordo
que vai tirar das varas 4. Ai que veio o problema. Em vez de criar uma vaga, um
servidor para cada gabinete, estabeleceu que nés vamos criar, vamos botar um FC3.
Olha bem! Um FC3 para o gabinete, depois de terem ouvido, que eu falei, varias vezes,
que nao haveria FC3 para os gabinetes. Quer dizer, isto foi uma coisa que eu considero
assim até uma falta de consideragao depois do que eu falei aqui, depois do que eu falei
aqui, que ndo haveria fungdo para os gabinetes, que eu precisava destas fungdes para
a area Administrativa, que toda hora tem demanda do CNJ, do Conselho Superior da
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Justica do Trabalho. Toda hora chega uma coisa nova aqui para mudar. Entao, e a area
Administrativa, se nés formos implantar, se a gente for verificar a 219, vamos verificar
que a area Administrativa estd muito defasada, mas muito defasada, nio s6 em
funcbes, como em servidores. Quer dizer, ah vamos pensar em implantar, vamos
mexer na 219, mas s6 para olhar a area Judiciaria, ndo vou olhar a area Administrativa
que esta superdefasada. Bom, entdo eu nao concordei com isto de imediato. Eu falei,
nao, eu nao vou concordar com isto. Primeiro, acordo, eu vou assinar acordo, esquisito,
a Administragdo fazendo acordo com a AMATRA? Nao tem sentido isto! E os
servidores? Se fosse assim o Sindicato tinha que participar também, porque nés
estamos envolvendo muito mais servidor do que juiz. Por que a AMATRA faz o acordo
e o0 servidor, 0 Sitraemg, n&o participa? Bom, sdo questées que a gente tinha que
decidir. Mas, discutiram entdo, eu falei; nao, vocés decidiram eu n&o vou criar caso
ndo. Eu falei, mas de onde que vocés vao tirar estes 49 servidores e estas 49 fungdes
de FC3 para levar para os gabinetes? Porque, o acordo, de acordo com a AMATRA,
n&o ia tirar das Varas. As Varas ndo iam sofrer nenhuma perda, nem em equiparacao,
nem nada, quer dizer, quem estd com 10 servidores, fica com 10, quem tiver com 15,
fica com 15, ndo sairia nenhuma, ninguém das Varas. Sairia de onde? Ah, vamos tirar
do Calculo, vamos tirar da Distribuigdo, vamos tirar da Atermagao, etc. Eu falei, pera ai.
Mas vocés ndo podem simplesmente, a AMATRA nao pode chegar e falar assim: eu
vou tirar 5 servidores do Calculo, 5 servidores nédo sei da onde, 5 servidores n&o sei da
onde, e pronto. Nao. A Corregedoria, este pessoal esta subordinado a Corregedoria,
isto & Primeiro Grau. Entdo, vocés tém que fazer um levantamento desses FC's,
desses cargos, desses servidores. Faz este levantamento, apresenta este
levantamento para as Corregedoras, elas vao verificar se pode, ou nio, e se elas
estiverem de acordo, embora eu esteja contra a questio do FC3 de gabinete, eu néo
iria me opor. Apresentaria para o Pleno e pronto, e se o Pleno aprovasse FC3 para
cada gabinete, o problema, embora eu fosse contra, eu iria so registrar meu voto
contrario. Mas o Pleno € que decide. Mas para isto nés precisamos ter os 49 servidores
disponiveis e as 49 FC disponiveis, e nao temos. Vocé vai ter que tirar de algum lugar.
Agora, para ftirar deste lugar, a Corregedoria precisa aprovar; ndo podemos tirar de
qualquer lugar, de qualquer jeito. E isto estava querendo ser feito assim, de uma hora
para outra, falei ndo pode, para votar no Pleno de hoje. Falei, de forma nenhuma.
Vamos fazer o levantamento com calma, falei, vamos fazer o levantamento com calma,
faz este levantamento. Depois que este levantamento estiver pronto, pronto, ai nés
vamos levar para as Corregedoras, as Corregedoras vao verificar. Se ficar tudo de
acordo, se ficar estabelecido que tem as 49 FC’'s, os 49 servidores, ai sim, nés
trazemos para o Pleno, para o Pleno aprovar, ou nao aprovar. Agora, eu nao posso
trazer uma coisa condicional. Falei com elas, ndo posso trazer uma coisa condicional.
Nao posso trazer isso aqui e depois, Desembargador ficar atras de mim, mas cadé o
meu FC3?7 Onde que eu vou arranjar? Condicional nao pode, nés temos que ter uma
Resolugdo. Ou noés temos as 49 FC's, os 49 servidores, ou nés ndo temos. Entao, por
isso que ndo veio nesse Pleno e s6 vira no proximo, e so vird no préximo, isso se
depender de mim, porque evidentemente o Regimento Internc traz a previsdo de que
ndo depende do Presidente. Se ¢ Presidente ndo quiser pautar a matéria, olha ai 1/3,
nao sei como é que &, e traz a sessao, tem que vir. Mas dependendo de mim s vira no
momento em que nods tivermos as 49 fungdes e os 49 servidores autorizados pela
Corregedoria. Fora isto eu ndo trago, porque eu néo vou tirar servidor de onde tem
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necessidade de servidor para trazer pro gabinete, que, volto a dizer, volto a dizer, o
nimero de processos de gabinete estd caindo. Fagcam um levantamento. No ano
passado, nés recebiamos em torno de 45 processos, Sumarissimos, com AP, tudo e
Competéncia Originaria. Hoje nés estamos recebendo 30,35 e vai cair mais ainda. Olha
0 movimento, vocés estao sabendo de gabinete. Olhem o movimento de junho, juiho,
agosto deste ano. Olhem o movimento agora de setembro. Volto a dizer, eu nao trouxe
por isso e falei com a Dra. Denise, e falei com a Dra. Juliana, eu nao vou levar, porque
nés nao podemos levar uma questio condicional, e ainda brinquei: o juiz ndo da
sentenga condicional. Na hora que nés tivermos, nds levamos. Agora, precisamos de
qué? Fagam o levantamento, a Maria Llcia, esta fazendo o levantamento, junto com o
Renato & da AMATRA, estio fazendo o levantamento. Na hora em que eles tiverem
este levantamento pronto, como eu disse, vou levar para as duas Corregedoras, gue
elas que cuidam do Primeiro Grau. Elas vao examinar se pode ou nao pode liberar. A
partir do momento que nos tivermos isto, ou, se ndo tiver nés vamos ter que arranjar
outra solugao, ai sim, ai nés vamos trazer para o Pleno. Mas eu ndo posso trazer fora
disto antes. Entao e por isto que eu estou explicando, entendeu?! Entao foi por isto que
nés nao trouxemos.”

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro: “Presidente, eu gostaria de ter a
palavra.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Sim senhora, pode falar.”

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro: “Primeiro, talvez em alguns
aspectos, a gente nao esteja se entendendo assim tdo bem. Vendo o relato, eu me
sinto quase assim uma usurpadora. Fomos chamados para poder compor uma
Comisséo para, dentre outras coisas, negociar com a Primeira Instancia a questéao do
estabelecimento de uma lotagdo paradigma. Nao é a segunda vez no Tribunal que eu
sou convidada a participar de uma Comissao que trata de uma Matéria Administrativa.
A primeira vez, a Presidéncia da Comissdo era o Dr.... Alias, eu sempre brinco, é o
sempre Presidente, né?! Desembargador... E... Estamos todos aqui hoje? Parece que
sim. E, naquela oportunidade, foi nos dada a atribuicdo de estudar a estrutura do
Tribunal e levar, também com a mesma fungdo de agora, um acordo, viabilizar um
acordo, para cumprimento da Resolugdo 219. O Desembargador Marcio Flavio, como
Presidente da Comisséo, Desembargadora Cristiana e outros dois colegas juizes. Foi
nos dada a possibilidade, foi feito o trabalho e foi apresentado para o Pleno. Entéo,
quando o senhor diz que nunca viu um acordo ser feito com a AMATRA, nés, do Pleno,
aprovamos um acordo com a AMATRA em 2017. Foram encaminhados para a Primeira
Instancia 150 FC5. Por causa deste acordo, nés fomos o primeiro Tribunal do pais, o
primeiro TRT, a cumprir a Resolugdo 219, por causa de um acordo feito e encaminhado
por esta Comissdo, feito pelo Pleno com a AMATRA, e levado aoc CNJ naquela
oportunidade. Comegamos a encaminhar; desta vez somos da Comissao, além de
mim, o Desembargador Fernando Rios, como Coordenadores, também a
Desembargadora Denise Alves Horta e o Comité de Priorizagdo de Primeira Instincia e
AMATRA. Daquela outra vez nao participou Sindicato, como ndo participou desta vez.
Tive também a possibilidade, a oportunidade de dizer como a participagdo do
Sindicato, enfim. Isto foi discutide, como estava sendo replicado o formato de 2017, foi
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por isto que n&o houve a participagéo, ndo esta havendo a participacédo do Sindicato.
Na véspera da formalizagdo desta conversa a respeito deste acordo, ligamos para o
senhor e perguntamos se poderiamos fazer um acordo que seria com a AMATRA e
com a Priorizagéo, que daria uma quitagdo da Resolugdo 219 até dezembro de 2021. E
fomos autorizados a fazer este acordo. Entéo, dizer, eu me sinto, eu jamais faria um
acordo, jamais, ainda que para levar para o Pleno, e tenho certeza que meus colegas
que também acompanham a Comissdo também né&o fariam isto. Ainda que o Pleno
tenha, porque este acordo nio € nosso. O acordo, se ele vier a existir, € um acordo do
Pleno. E por que foi feito o0 acordo? Hoje, nés temos que entregar para a Primeira
Instancia, para cumprir a 219, quase meio milhdo de CJ. E a Primeira Instancia tem
que nos devolver 166 servidores. Inviabiliza a Segunda e a Primeira Instancia. E € por
isto que a AMATRA e a Priorizagdo de Primeira Instancia tém interesse neste acordo, e
foi firmado, e nés também. Por qué? Quando o senhor diz que nés nao temos; ah, nao
esta reduzindo o trabalho da Segunda Instincia? Nés temos uma (01) Vara do
Trabalho em Minas, uma, que tem um numero de processos maior do que cada
gabinete considerado isoladamente. Uma! Ainda que se considere que nossos nimeros
sao so de relatoria, ainda que se considere que a Primeira Instancia tem cortado o
numero execugdes de Titulos Judiciais. O que, a parte, eu considero duas distorgoes.
Entao, ainda assim, nds hoje temos um numero de processos que s6 & superado por
uma Vara do Trabalho e tem 53 com este célculo. Tem 53 Varas do Trabalho, das 158
em Minas, que se equivale com o numero de processos do Segundo Grau. Entio,
respeitosamente, mais uma vez, eu discordo que nds nao temos necessidade de ter
exatamente o numero de servidores que esta sendo atribuido para a Primeira Instancia.
Pois bem, o acordo, quando nds apresentamos, depois de feita a proposta de acordo,
com autorizagao da Presidéncia, foi nos dito que a gente ndo poderia extinguir fungéo,
desde que tivesse FC1 na Primeira Instancia que fosse prejudicar algum servidor. Nos
fizemos este levantamento, hoje nos temos o levantamento do valor de fungéo de CJ3,
desculpa, de FC3 para cada um dos 49 gabinetes, sem gue ninguém perca FC1 na
Primeira Instancia. E mais, nés temos 52% deste orcamento ja para a Segunda
Instancia sem que nenhum, nenhum servidor da Primeira instancia perca, porque estas
fungbes estio vagas hoje, 52%. E as outras estéo sendo retiradas de fungdes que hoje,
assim, atermador, a necessidade da fungédo de atermador, eu creio que é indiscutivel, e
a Primeira Instancia também considera que ¢ indiscutivel que diminuiu. Ent3o seria nos
dizermos que nds nao queremos nac uma funcdo FC3 nos gabinetes, sendo que a
Primeira Instancia deve hoje, para a Segunda Instancia, 42 mil, por més, de FC. Estaria
nos passando 62 mil, quer dizer, € mais do que razoavel, € um valor pequeno que
resolveria uma questao da Segunda Instancia. E mais, em vez da Primeira Instancia
passar para a Segunda Instadncia 166 servidores, passaria sé 49, o suficiente para
melhorar o funcionamento dos gabinetes. Entdo assim, eu gostaria de deixar registrado
para os colegas porgque é que ndo enviei. N6s estamos tentando, nos moldes em que o
Presidente nos pediu, indicar de onde que vai sair cada um destes servidores, isto com
a aprovacao da AMATRA e da Priorizagao da Primeira Instancia. De fato, ndo tinha sido
suscitado hora nenhuma que nés teriamos que passar, porque o que o CNJ pede? A
concordancia da Primeira Instancia. Nos teriamos a concordancia do Tribunal vai ser,
ou nao dada, pela aprovagéo do Pleno, ou ndo, a aprovagao, ou nao, pelo Pleno.
Agora, a Primeira Instdncia esta sendo pelos representantes, quer seja pela AMATRA,
quer seja pela Priorizagcdo da Primeira Instancia, que € exigéncia que o CNJ faz. Entao
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assim, de minha parte eu até comemorei, celebrei 0 acordo. Assim como a AMATRA
divulgou, nés tambem divulgamos e celebrei e estou até hoje achando que o acordo,
conversamos, eu vou passar a palavra para a Desembargadora Denise. Mas, nés
estamos & uma outra atribuicao que nds estamos desenvolvendo, entrando em contato
com diversos Regionais, até por isto que nés demoramos a entrar no Pleno agora.
Estavamos em reunido, agora as 14 horas, com o Presidente do Coleprecor. Ja nos
reunimos com diversos presidentes de Regional, e € unanime, quando a gente nao faz
acordo, nés nao conseguimos cumprir a Resolugdo 219; o que coloca também a
Segunda Instancia numa situacgio dificil. Porque se a gente tiver que devolver, primeiro,
perante o CNJ, nés temos algumas desvantagens em ndo cumprir a Resolugéo.
Segundo, se & exigido o repasse do valor correspondente ao CJ, nés s6 conseguimos
isto tirando um assessor de cada um dos gabinetes. Entao assim, talvez eu tenha
passado informagdo demais num tempo muito curto. E porque tem quase um més que
a gente s respira isto, s0 faz reunido a respeito disso, sé estuda isso, entao realmente
€ um assunto que, de alguma maneira, me apaixona. E, ainda respeitosamente, mas
eu fiquei sentida em dizer, que é como se a gente tivesse feito algum acordo sem que
houvesse autorizacéo, coisa que da outra vez nds nio pedimos para a Presidéncia.
Desta vez nés pedimos. O Desembargador Jilio Bernardo nao esta aqui mais, mas ele
poderia, nds de fato ndo pedimos, mas 0s outros componentes da Comissdo anterior
podem confirmar; nos néo ligamos para a Presidéncia para poder pedir autorizacéo. Foi
dada em 2017 a atribuicdo para nés e nés fizemos e apresentamos direto para o
Presidente. Desta vez nds pedimos autorizagdo anfes, jA nos reunimos depois,
buscando cumprir as questdes que estdo sendo colocadas, mas enfim, é isto. Nao sei
se a Desembargadora Denise quer fazer alguma explanagao.”

Exmo. Desembargador José Murile de Morais: “S6 um minutinho. Antes da Dra.
Denise falar, Dra. Juliana, deixa eu explicar. Realmente, quando vocés reuniram com a
AMATRA, vocé mesma me ligou: ‘Dr. José Murilo chegamos num acordo aqui com a
AMATRA. E o seguinte, vai ter a questao do Juiz substituto, vai ser s6 a guestao do
Juiz substituto e a questao da pessoa para, do servidor com FC3 para os gabinetes. O
senhor autoriza?’ Eu falei: autorizo, eu falei, eu nao queria esta criagio do FC3, mas ja
que vocés chegaram a um acordo eu estou de acordo. Tudo bem! Foi isto que eu falei,
foi por telefone, vocés se lembram. Bom, quando vocés vieram com o acordo, ai veio,
de onde que vai tirar? Ah, ndo é das Varas, vai tirar... das Varas nio, continua do
mesmo jeito, vai tirar de outras areas. Ai, eu falei: olha, isso ja vai complicar. Ai veio la
uma quitagdo até o final do meu mandato. Por que esta quitagdo ao final do meu
mandato? Eu ndo sei. Mas estava l4, até dezembro de 2021, néo sei por gue isto.”

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro: “Porque é prazo que a Resolugao
219 exige que a gente reveja a Resolugéo.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Sim, mas nés podemos rever a

qualquer momento, ndo precisava aquilo. Bom, de qualquer forma o seguinte, entdo o

que aconteceu? Estabeleceu isto, e veio o acordo para eu assinar, quer dizer, a

AMATRA assinou e eu assinar. Mas eu vou assinar um acordo com a AMATRA, trem

esquisito isto. Eu n&o sei por qué. Eu acho que nés temos que fazer uma proposicéo e

levar para o Pleno; se o Pleno aprovar, ta. Agora, eu vou fazer um acordo com a
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Associacao e levar 14 para o Pleno este acordo? Eu nunca tinha visto. Vocé falou, mas
ja tivemos antes e tal. Eu até fui consultar, fui olhar, foi, este acordo? Ndc. Quando
chegou no Pleno, o Pleno levou em consideragéo o acordo que tinha sido firmado. Nao
quer dizer que ele foi feito, que ele nao, ele levou em considera¢do o acordo gue
depois disto eu olhei. Bom, de qualquer forma o seguinte, eu achei estranho. Mas eu
falei, mas tudo bem. Tanto que eu ndo me opus, eu falei, j& que vocés resolveram, tudo
bem. Eu nao sou a favor, mas tudo bem, vamos indo. Vocés sdo a Comissao, a
AMATRA, respeito a posicao de vocés e tal. S6 conversei com vocés que, espera ai,
ndés ndo podemos levar isto agora no Pleno. Vocés se lembram bem disso. Eu nao
posso, alids, nds estdvamos conversando eu, vocé e a Denise la no meu gabinete. Eu
falei: olha n6és nao podemos levar la uma coisa condicional n&o, nés temos que saber
de onde ndés vamos tirar os servidores e os FC3. Falei, ndo quero também que some
FC1 com FC2 para fazer FC3, porque isto também nds estamos tirando, os servidores
nao estao tendo reajuste, e nds estamos tirando daquele servidor que tem um FC1, nés
estamos tirando deles para formar FC3. Entdo, eu ndo queria. Falei, agora se vocé
pegar FC5, dois FC5 para transformar em trés FC3 pode, nao tem problema nenhum.
Eu nao querc € somar F1 com F2 que eu nao estava querendo tirar. Agora, se eu tenho
que pegar do maior para transformar, duas fungdes para transformar em trés eu acho
que é bom, porque atende mais pessoas. Era isto que eu falei. Agora, quando vocés
falaram trazer no Pleno, falei: nao vou levar nesse Pleno agora, que nio da tempo. E
uma matéria que vocé tem que pensar, que nds temos que olhar de onde que vai sair e
nés vamos levar para as Corregedoras, que eu também néo podia fazer nada sem que
elas se manifestassem. Elas tém que manifestar, porque tudo esta vinculado a elas.
Tudo que esta no Primeiro Grau esta vinculado a elas. Eu, inclusive, deleguei para elas
tudo, Foro, tal, tal. Depois que deleguei tudo eu vou falar assim, nao eu vou tirar aqui,
dali, ndo. Elas tinham que dar o ok. Se elas dessem ok, foi 0 que eu falei com vocés:
Se elas dessem o ok, nés vamos levar a matéria para o Pleno, agora pra agosto, agora
pra depois de amanha, para hoje, ndo daria. Falei, para o proximo talvez dé.
Entendeu? Entao, € mais ou menos isso, n&o quer dizer que, entendeu? Eu falei, ja
que vocés fizeram o acordo, vocés acordaram ai, quer dizer. Eu ndo vi os termos do
acordo. O Termo vocés me levaram depois. Ai, eu falei, olha, espera ai, isto aqui esta
diferente, ou seja. Entdo a questio foi esta, entendeu? Eu falei, ndo vou discordar, na
hora que estiver tudo, se as Corregedoras falarem olha esta tudo ok, nés temos estas
fungdes, tem FC3, tem tudo, eu vou trazer aqui para o Pleno. Eu ndo vou me recusar a
isto, de forma nenhuma. E também nao vou desprezar o trabalho que vocés estéo
fazendo. Expliquei para vocés também: vocés estdo fazendo um trabalho de Segundo
Grau, tal, tal. Falei: olha vocés estdo clhando o Segundo Grau, mas isto aqui é outra
questio, isto aqui ndés estamos olhando a questao do Primeiro Grau. Ai no Segundo
Grau o0 que vai acontecer? Falei. Liguei la, passei para vocés a matéria, inclusive.
Liguei, conversei com o Dr. Luiz Philippe, que a Dra., Presidente do TST estava doente,
ja recuperou parece. E falei: Dr. Luiz Philippe, ele falou: 'vou passar ¢ telefone da
secrefaria la, a Carolina, que é a Secretaria 1a do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e ela conversa com vocé.” Eu falei: Carolina, como esta esta situacao ai desta
Resolugao 63 do Conselho Nacional da Justica do Trabalho? Que refere-se a esta 219.
Ela falou: ‘Dr. José Murilo, ja foi feito um estudo, até eu ja passei para a Dra. Denise e
para a Dra. Juliana. Foi feito um estudo que foi apresentado um relatério até dezembro
do ano passado. E foi apresentado um estudo muito amplo, olhando todos os Tribunais,
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etc, etc. Sé que a Dra. Maria Cristina chegou, ela achou que deveria fazer mais um
estudo sobre aquele que foi apresentado para ela, aquele relatdrio. Ela constituiu uma
Comissdo, so de servidores, para que fizesse um estudo daquele relatério que foi
apresentado pela Comissdo anterior e que desse para ela, até o final de novembro, até
o final de novembro agora, desse para ela uma posigdo de como seria entdo a nova
Resolugao; como seria a nova Resolugao la do Conselho. Ai eu falei: mas quando que
vai sair? Ela falou: 'Dr. José Murilo, isto eu nao sei. A Dra. Cristina vai voltar, ela vai
examinar isto aqui, entdo eu nao sei. Ela deu um prazo para a gente terminar o estudo
até 30 de novembro, e isto vai ter que ser cumprido, que ela exige este cumprimento.
Agora, se a nova Resolugao vai sair em dezembro, janeiro, fevereiro, isto eu nao sei.
Isto vai depender dela e ela nao me falou. O que eu sei é que nés estamos terminando,
uitimando estes estudos e ate o dia 30 de novembro tem que ser apresentado para
ela.' Entao, provavelmente vira, nao sei. Nés adiantamos esta parte ai, que é uma outra
parte que nao dependia muito desta Resolugdo. Entdo € isto. A situagao é esta. Agora,
trazer hoje, de afogadilho, sem estudar a matéria, esta questao de onde esta tirando as
Fungbes e de qualquer forma, eu néo traria. E até eu estou estranhando que seja
levantada esta questdo, que isto ndo estd na pauta. Mas a Dra., a Dra. Cecilia
levantou, como levantou da outra vez também, que as duas Desembargadoras teriam
licenga, deveriam ter licenga para cuidar deste assunto. Eu falei que eu nao traria esta
questao! Falei, eu nao vou levar esta questdo. Mas a Dra. Cecilia levantou esta
questao aqui.”

Exmo. Desembargador Fernando Luiz Gongalves Rios Neto: “Eu pedi para falar. Eu
pedi para falar.”

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro: “Presidente, eu noticiei. Eu e a
AMATRA, porque foi parte do acordo. Desculpa, s6 para concluir. Foi parte do acordo,
que isto viria. S6 um instantinho. Foi parte que isto viria, inclusive eu noticiei isto. Que
viria para o Pleno agora, que era a questao dos substitutos e do acordo; viria para este
Pleno agora.”

Exmo. Desembargador Fernando Luiz Gongalves Rios Neto: “Dra. Juliana, Dra.
Juliana, eu queira falar exatamente em cima disso.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Dr. Fernando.”

Exmo. Desembargador Fernando Luiz Gongalves Rios Neto: “Nos estavamos na
Comissdo e este acordo foi feito de maneira precaria, porque realmente nao tinha as
FC3 ainda. Entdo, quando o Presidente reuniu com a gente e falou: ‘da onde vocés vao
tirar estas FC3? O que tinha sido deliberado na Comissédo & o seguinte: o Renato
Amado com o Geraldo, que é o representante da Priorizacio, e a Maria Lucia, vao
ainda estudar da onde tirar. Entao, de qualquer forma néo viria para outubro mesmo
nao. Eu acho que esta cobranga aqui, estd sendo um pouco agodada e um pouco de
pressao. Porque realmente, quando o Presidente falou conosco |4, estavamos, eu, Dra.
Juliana e Dra. Denise, ele falou: ‘da onde que vai tirar este FC3?' N6s mesmos
respondemos a ele: Dr. Renato com o Dr. Geraldo e com a Maria Ldcia v&o procurar.
Procurar! Entao ndo viria mais! O que a gente, 0 que vocés pediram para vir a este
12



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3? REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial

Pleno era o esqueleto do acordo. N&o tinha ainda. Vocé mesmo usou esta palavra
varias vezes, néo tinha ainda uma definigdo de onde, que é o principal. De onde tirar
estas FC3? De onde? Nao sei. Ainda vao ser procuradas.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Dr. Fernando, s6 interromper um
pouquinho. Dra. Juliana, deixa eu interromper um pouquinho. Eu vou passar a palavra
para a Dra. Denise, que ela faz parte da Comiss#o, ela esta presente.”

MM. Juiz Renato de Paula Amado: “Presidente. Dr. José Murilo.”
Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Dr. Renato, s6 um minutinho.”

MM. Juiz Renato de Paula Amado: “Eu quero falar depois também, por favor, a
palavra.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Sim. Ai eu vou passar para o senhor
também, um pouquinho sé, rapidinho, porque nés temos que encerrar a sessdo. Eu
tenho um compromisso agora 5 horas. E esta questdo n&o estava pautada para ca.
Entéo, nds estamos tratando matéria alh€ia a situagdo, coisa que nés tinhamos que
tratar inferna corporis, 14 com a Comissao, Administragéo, estamos tratando no Pleno
desnecessariamente. Porque ao Pleno esta questao vird depois que a coisa estiver
mais ajeitada, néo é? Porque ainda néo esta toda ajeitada. Mas, de qualquer forma, em
consideragdo com Presidente da AMATRA e com a Dra. Denise, passo a palavra. Dra.
Denise, pode se manifestar!” ' ‘ '

Exma. Desembargadora Denise Alves Horta: “Eu estou surpresa com este
questionamento. Eu tenho 34 anos de magistratura, 34! Vou fazer 35 o ano que vem. E
eu nunca me vi numa situagdo tdo constrangedora, em toda a minha carreira, como
- esta. Nunca vil Eu aceitei um convite que me foi realizado. Eu ainda titubeei no
momento de aceitar. Mas, &, com aquela indole que nés todos aqui temos de
trabalharmos e fazermos o melhor pelo nosso Tribunal, entdo eu aceitei, ndo é? E,
essa questao de ter afastamento, isso para mim néo faz a menor diferenca! Eu poderia
atuar perfeitamente nesta Comissdo sem este afastamento, acumulando as minhas
fungdes jurisdicionais. Eu nunca precisei sair. E, inclusive, eu fiz um mestrado aqui
acumulando com as minhas fungdes jurisdicionais. Defendi dissertagdo de mestrado,
fora inclusive aqui de Minas Gerais, sem me afastar um dia por conta disto. Entéo, eu
nado preciso me afastar para poder fazer trabalho de Comissao do Tribunal. Mas, como
foi autorizado, entdo, nés nos dedicamos integralmente a esse trabalho, e eu estou
trabathando tanto quanto trabalho na jurisdigédo, dedicada a este trabalho da Comisséo.
E, Presidente, quando me foi delegada esta fungédo espinhosa, houve uma delegacéo
para que nos fizéssemos este acordo da forma que néds entendéssemos mais razoavel,
inclusive negociando com a AMATRA e negociando com a Priorizagdo de Primeiro
Grau para que encontrassemos uma forma satisfatéria de atender os interesses, tanto
do Primeiro Grau, quanto do Segundo Grau. E, é claro que numa primeira reuniao, e
todos se lembram disto, porque foi uma reunido com todos os Desembargadores,
Vossa Exceléncia estava presente, disse que sim, nés poderiamos destinar um
servidor, sem gratificag&o, para o Segundo Grau, para integrar os gabinetes. Bom, tudo
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bem. Mas, no momentg da negociagdo, ndo €7 E todos aqui sabemos muito bem o gue
€ uma negociacao, ndao €? Nos entendemos, em acordo com o Primeiro Grau, que
poderiamos perfeitamente, dada a situagdo que nos foi apresentada, pretender um
servidor com FC3 para os gabinetes. E ndés ponderamos, inclusive, que um servidor
sem gratificacao para os gabinetes era melhor ndo ter. Nao ter servidor! Por que que
servidor que vai fazer voto sem gratificagao? Isto significa até um desmerecimento para
o servidor em relacao aos demais. Todos tém gratificagdo no gabinete. Eu ndo teria
espaco para um servidor sem gratificagdo no gabinete. Eu preferia nem aceitar este
servidor. Entao, considerando isto, nés em acordo com a AMATRA, e considerando a
planilha que nds tinhamos entdo, seria perfeitamente possivel destinar este servidor
FC3 para os gabinetes de Segundo Grau, dos Desembargadores, e néo tirar servidor
das Varas, porque nés estamos num periodo conturbado, um periodo de pandemia, um
periodo dificil, com varios afastamentos por depressdo, impacto na salde mental.
Enfim, nés todos conhecemos a situacdo. Nés ndo queriamos agravar ainda mais a
situagdo do Primeiro Grau e dos servidores da Vara. Entdo, considerando que nods
tivemos em maos dados no sentido de que estes servidores, eles poderiam ser
extraidos, retirados de outras Unidades de Apoio as Varas e ndo das Varas. E que isto
seria perfeitamente possivel, dado o nimero de servidores existentes. Entdo, nos
optamos por fazer este acordo considerando que fungfes vagas ja havia mais da
metade do dinheiro que nés teriamos que gastar com estas FC's para os 49 gabinetes.
Entdo, considerando tudo isto, nds ficamos sim na dependéncia deste estudo da
AMATRA, do Comité de Priorizacéo, e da Maria Lucia, para que nos apresentassem a
planilha dispondo exatamente de onde seriam retirados estes servidores e estas
fungbes para isto subsidiar entao a andlise dos Desembargadores na sesséo do Pleno.
S0 que este trabalho ele foi todo feito para esta sessao Plenaria. Foi isto acordado com
a AMATRA na época. E isto foi veiculado pela Dra. Juliana na lista de
Desembargadores. A AMATRA estava trabalhando junto com o Comité de Priorizacdo e
a servidora que nos apoia, a Maria Lucia, para que esta planilha fosse enviada aqui
para os Desembargadores acompanharem. S6 que, no meio deste caminho, nos
tivemos uma tremenda surpresa, no sentido de que o Presidente nos comunicou que
nédo estaria mais de acordo com este consenso, esta composi¢cdo amigavel, porque ele
nao estaria de acordo com a nao retirada de servidores das Varas, fazendo-se a
lotagdo paradigma, enfim, colocando obstaculos que nos, até entdo, nao tinhamos
cogitado, porque, de fato, estes obstaculos que foram colocados depois, eles nao
inviabilizavam o acordo que nés negociamos com o Primeiro Grau. Entédo, quando hoje,
quando hoje, vem toda esta alegacéio a respeito do trabalho da Comissao, como se nés
estivessemos fazendo tudo isto a ‘foque de caixa’. Sinceramente, Desembargador
Presidente, colegas, eu nao posso aceitar isto, eu ndo aceito isso. Eu tenho um nome a
zelar! Eu tenho 34 anos de magistratura e eu ndo aceito que o meu trabalho aqui
dedicado inteiramente a melhor satisfagao dos colegas, do desempenho dos gabinetes,
eu nao posso aceitar que isto seja questionado desta maneira aqui no Pleno. Eu néo
aceito isto de forma nenhuma! Entdo, eu estou colocando a disposicdo a minha
participagdo nesta Comissdo. Eu nao quero mais participar desta Comisséo! Eu nao
esperava que isto acontecesse! Eu estou aqui me dedicando desde manha cedo,
fazendo reunides telepresenciais com outros Tribunais para que nés possamos
conformar uma forma mais adequada para readaptar a Resolucio 219 e com isto trazer
um procedimento mais equilibrado na distribuicdo de processos entre o Primeiro e o
14
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Segundo Graus. Entéo, eu nédo posso aceitar que haja consideracdes desta natureza a
respeito do trabalho, do nosso trabalho na Comissaol Entdo, eu coloco a minha
participagdo nesta Comissdo a disposicdo e a partir de hoje, entdo, eu retorno
imediatamente, ndo estou mais de licencga, eu retorno ao gabinete, as minhas funcées
jurisdicionais. O Dr. Marco Anténio que esta |4 me substituindo, Marco Tlio, alias, esta
me substituindo brilhantemente, agradego muito a participagdo, a colaboragdo dele,
mas eu retorno ao gabinete. Nao quero mais participar desta Comissao! Muito obrigada
por terem me indicado inicialmente, mas agora eu ndo me sinto mais a vontade para
participar desta Comiss&o.”

Exmo. Desembargador Paulo Mauricio Ribeiro Pires: “Respeitosamente, Sr.
Presidente.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Dr. Paulo, Dr. Paulo, s6 um
minutinho, s6 um minutinho. Eu vou encerrar a sessdo, mas $6 um minutinho. Eu sé
quero explicar para a Dra. Denise a quem eu considero muito e prezo muito, ela sabe
do meu aprego por ela. Ela ficou melindrada, acho a toa. Porque, veja bem! Nao, o que
eu disse foi 0 seguinte, o que eu disse foi o seguinte: eu, inclusive, ndo invalidei o
acordo, nao deixei, falei o acordo é este. A Unica coisa que eu falei, nés ndo vamos
levar esta matéria agora para o Pleno, para este Pleno hoje, porque a matéria estava
em cima, isto foi a semana passada. Nao daria para colocar! la haver pedido de vista
de qualquer forma, mas ndo havia como trazer. Eu falei, eu ndo posso trazer uma coisa
condicional aqui. Depois, os Desembargadores vdo me cobrar, vado cobrar de mim.
Cadé o meu FC3? Nao tem. Entdo, o que que eu falei. Vamos levar isto para o préximo
Pleno. No préximo Pleno! E vamos saber de onde nés vamos tirar tudo, e levar para as
Corregedoras, porque eu também ndo poderia aprovar nada sem ouvir as
Corregedoras. Se elas aprovavam de onde que estavam retirando os cargos e fungées,
os servidores, ou nao. Era s6 isto. Falei: olha, apresenta aqui. Apresentou, apresentou;
vai para as Corregedorias, se as Corregedorias estdo de acordo vem a matéria para ca
e pronto, com tempo suficiente e tudo. Foi isto que aconteceu. S6 isto. Agora, eu n&o
sei por qué, queriam, porque queriam, trazer para cd esta matéria hoje. Nao sei por
qué. E ai eu ndo trouxe, ninguém me falou nada e eu nao trouxe. De repente, a Dra.
Maria Cecilia levanta esta questdo como ela levantou da outra vez o negocio da
licenga. Data vénia, a Dra. Maria Cecilia, que me perdoe, mas a senhora esta sendo
porta-voz de alguém. Porque se eu nao propus licenga da outra vez é porque eu achei
que era desnecessario, tanto que a Dra. Denise acabou de confirmar af que era
desnecessaria. Eu ndo propus. A Dra. Cecilia que propds. Agora, hoje eu nao trouxe
esta matéria para ca. A Dra. Cecilia questiona. Pelo amor de Deus! Olha, eu vou dar
por encerrada. Ta encerrada. Depois nds conversamos, porque esta matéria nao era
matéria para a gente discutir, como eu disse. Esta matéria era para nos discutirmos
interna corporis, entre a Comissédo, a AMATRA, eu e as Corregedoras. Mas trouxeram
a matéria de forma...

Exma. Desembargadora Juliana Vignoli Cordeiro: “Mas esta matéria & do Pleno,
Presidente.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: *Néo. Doutora, pelo amor de Deus!
' 15
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Esta encerrada a sessao.”

Exmo. Desembargador Fernando Luiz GongalVes Rios Neto: “Néo estava pautadé
nao.”

Dr. Renato de Paula Amado: “Dr. José Murilo.”
Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Esta encerrada a sessio.”
MM. Juiz Renato de Paula Amado:“S6 uma palavrinha Dr. José Murilo.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: "Dr. Renato, depois nds
conversamos. A sessio esta encerrada. Nés vamos ter oportunidade, nés vamos trazer
esta materia depois.”

MM. Juiz Renato de Paula Amado:“Sim. Mas nio vou entrar nesta questao toda que
o senhor falou nao. E uma palavra sé pra...”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Entao, fala.”

MM. Juiz Renato de Paula Amado: “A gente ta terminando de fazer... Porque eu tinha
pedido. Pode ser, Presidente? E coisa rapida. Nao vou falar muito ndo. O acordo tinha
sido feito, a gente tinha costurado tudo na Comissado. Eu converso muito com o senhor.
O senhor me da liberdade para isto. A gente achou que aquele acordo estava feito ja. O
requerimento da AMATRA, desde o inicio, foi apenas para vinculagdo dos juizes de
Primeiro Grau. S6 que a AMATRA néo representa s6 o Primeiro Grau e, aproveitando
isto, como ja havia sendo feito estudo pela Administragao para implementacgdo da 219,
ajudamos e gostariamos de participar. Fechamos aquele acordo pensando que estava
tudo resolvido, Presidente. Depois, quando o senhor conversou comigo, inclusive
pessoalmente, o que que a gente definiu? Vamos estudar, estou estudando, fazendo
reunides quase todos os dias com a Maria Licia para a gente apresentar ao senhor e a
Corregedoria de onde que vao sair os servidores e de onde que vao sair as FC3, que
nao vao sair das Varas como a gente tinha combinado no acordo. Esta tudo sendo bem
transparente. Eu pego até, encarecidamente, que a Dra. Denise reveja essa posigio de
deixar a Comissao. Porque a gente esta prestes a apresentar um trabalho que, a gente
combinou até o prazo para o senhor, apresentar istc para o Pleno de novembro para
resolver, nao s6 a questio do assistente de Primeiro Grau, como também esta
movimentag¢ado dos servidores. Entao, sé para finalizar isto tudo, Dra. Denise, a nossa
participagcado la na Comissao de Reestruturacao, para encerrar todo o estudo e
apresentar para o Presidente, eu s6 pego que a senhora reveja, por gentileza, este ato
ai de declinar da participagao da Comissdo. E, o Dr. José Murilo, a gente tem muita
liberdade, eu falo isto todos os dias com ele. Ele me passou uma orientagéo falando:
‘olha, eu quero a apresentagéo das planilhas, de onde que vao sair os servidores e as
fungdes’, e a gente esta finalizando isto. Se o Dr. José Murilo vai concordar ou néo, é
outra coisa. Mas aquele acordo tinha sido feito 1a naquela sexta-feira e tanto que foi
divulgado pela AMATRA e pela Dra. Juliana.”
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Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Dr. Renato, é exatamente isto, o dia
gue estiver pronto eu vou submeter as Corregedoras para vir para o Pleno. Mas s6 que
queriam trazer hoje, nao podia trazer hoje. Eu declaro encerrada a sessdo. Me
desculpem por este incidente.”

Exma. Desembargadora Maria Cecilia Alves Pinto: “Dr. José Murilo’, s6 um
minutinho por favor.”

Exmo. Desembargador José Murilo de Morais: “Sé um minutinho, Dra. Cecilia. Nao,
Dra. Cecilia, por favor; vamos deixar este incidente para l4. Pego desculpa pelo
incidente. A matéria ndo estava nesta pauta. No proximo Pleno, nés podemos discutir
isto com calma, com tranquilidade. Infelizmente, a coisa desandou para um lado, a Dra.
Denise ja ficou chateada, a Dra. Juliana ficou chateada, a senhora também deve ter
ficado chateada, como eu também fiquei. Como eu também fiquei. Entao vamos deixar
encerrado. Vamos comegar a sessac do Orgao Especial. Eu ja tenho uma outra
reuniao pautada, ja estad na hora, ja comegou. Desculpem, mas vamos encerrar. Deixa,
a gente acalma, no préximo Pleno a gente discute com tranquilidade, com a cabeca
fresca e se ftiver depois, se a gente precisar conversar pessoalmente, a gente
conversa, coloca ‘os pingos nos is'. A gente faz tudo de acordo, sem nenhum problema,
sem nenhuma, sabe? A gente conversa depois com calma, com tranquilidade. Vou
conversar com a Dra. Denise, com a Dra. Juliana, vou conversar com a senhora
também, com o Renato. Tudo bem, ndo vamegs, sabe? Acho, quanto mais a gente
esquenta a gente fala alguma coisa de que depois vem a se arrepender, ndo é
conveniente. Por favor, vamos encerrar a sessio e vamos comegar a sesséo do Orgao
Especial, por favor. Uma boa tarde para todos.”

Esgotada a pauta, o Exmo. Desembargador Presidente agradeceu a
presencga de todos e declarou encerrada a sessao.

Término dos trabalhos as 17 (dezessete) horas e 14 (quatorze) minutos.

. Sala de Sessées, 8 de outubro de 2020,
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ANEXO |
(a que se refere o item VI da Ata n® 12
da sessdao plenaria ordinéria do dia 08 de outubro de 2020)

ATO REGULAMENTAR GP N. 10, DE 8 DE OUTUBRO DE 2020.

Dispbe sobre a alteracdo da denominagao, estrutura e
competéncias da Secretaria de Controle Interno.

B O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos tribunais para organizar suas
secretarias e servi¢os auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados, nos termos do
art. 96, 1, "b", da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88);

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia e da publicidade na
administracéo publica, elencados no caput do art. 37 da CRFB/88;

CONSIDERANDO a Resolugcdo CNJ n. 308, de 11 de marco de 2020, que
organiza as atividades de auditoria interna do Poder Judiciério, sob a forma de sistema, e
cria a Comissao Permanente de Auditoria;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ 309, de 11 de marco de 2020, que
aprova as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna Governamental do
Poder Judiciario - DIRAUD-Jud;

CONSIDERANDO as recomendacdes proferidas no Acérddo TCU
1.745/2020 — Plenério, dirigido ao Poder Judiciario Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato Regulamentar altera a denominacdo da Secretaria de
Controle Interno e de uma de suas secdes; transforma uma secdo em gabinete de apoio;
e modifica as competéncias da Secretaria e as atribuicdes de seu gestor, definidas no
Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido,
aprovado pela Resolucdo Administrativa TRT3/SETPOE N. 237, de 10 de outubro de
20109.

Art. 2° O Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 3% Regido passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 11. Sao unidades subordinadas a Presidéncia:

| - Secretaria de Auditoria Interna, que fica subordinada a Presidéncia para
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reporte administrativo e ao Tribunal Pleno para reporte funcional, nos termos
dos incisos | e 1l do art. 4° da Resolugéo n. 308, de 11 de marco de 2020, do
Conselho Nacional de Justica;

“Secéao |
Da Secretaria de Auditoria Interna

Art. 12. Compete a Secretaria de Auditoria Interna assistir o Presidente do
Tribunal nas atividades de:

VIl — orientar a atuacao dos gestores para aprimorar a eficiéncia da gestéo;

VIl — apoiar o controle externo no cumprimento da missao constitucional;

IX — elaborar, conforme diretrizes e periodicidade estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ) e Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), o Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), Plano Anual
de Auditoria (PAA) e o Plano Anual de Capacitacédo de Auditoria (PAC-Aud),
para aprovacao da autoridade competente do Tribunal;

X — reportar ao Presidente deste Tribunal os casos de ilegalidade ou
irregularidade constatados; e

X| — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

8 1° Em funcdo das suas atribuicbes precipuas e em observancia ao
principio da segregacdo de funcdes, € vedado a Secretaria de Auditoria
Interna e aos servidores nela lotados exercer atividades tipicas de gestéo.

§ 2° Cabera a Secretaria de Auditoria Interna apresentar ao Tribunal Pleno
relatorio anual de atividades de auditoria interna e outras matérias cuja
competéncia para deliberagdo seja do mencionado érgao colegiado.

8 3° O titular da Secretaria de Auditoria Interna serd nomeado para mandato
de dois anos, podendo ser reconduzido por duas vezes, por igual periodo,
mediante ato da Presidéncia do Tribunal, devendo observar, além dos
normativos internos, os requisitos estabelecidos na Resolucdo CNJ n 308,
de 11 de margo de 2020.

8 4° Os auditores internos terdo, no exercicio de suas atividades, acesso
completo, livre e irrestrito a todo e qualquer documento, registro, sistemas ou
informacdes, propriedades fisicas e pessoal da organizacdo, necessarios
para a conducdo do trabalho de auditoria; devendo, quando requisitados
pelo Presidente do Tribunal, apresentar prestacdo de contas acerca da
confidencialidade e salvaguarda de registros e informacdes obtidas.” (NR)
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“Art. 13. Integram a Secretaria de Auditoria Interna:
| — Gabinete de Apoio;

Il — Secéo de Auditoria de Contratacdes;

Il — Secéo de Auditoria Financeira;

IV — Secao de Auditoria de Gestdo de Pessoas; e

V — Secdo de Auditoria de Governanca Institucional e de Tecnologia da
Informacéo.

“ANEXO |

REGULAMENTO GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Classificacdo das Unidades

Unidades de apoio administrativo

“ANEXO Il

REGULAMENTO GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Estrutura Organizacional

1.2 Unidades Subordinadas a Presidéncia:
a) Secretaria de Auditoria Interna:

Unidades Integrantes da Secretaria de Auditoria Interna:

» Gabinete de Apoio;
» Secdo de Auditoria de Contratacdes;

» Sec¢ao de Auditoria Financeira,;
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» Secao de Auditoria de Gestao de Pessoas; e
 Secdo de Auditoria de Governanca Institucional e de Tecnologia da
Informacéo.

civeeen (NR)

Art. 5° Este Ato Regulamentar entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente
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ANEXO I
(a que se refere o item VI da Ata n® 12
da sessdao plenaria ordinaria do dia 08 de outubro de 2020)

RESOLUCAO GP N. 153 de 8 de outubro de 2020.

Dispbe sobre a alteracdo do quadro de pessoal da
Secretaria de Controle Interno.

N O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos tribunais para organizar suas
secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que lhes forem vinculados, nos termos do
art. 96, |, "b", da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CRFB/88);

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia e da publicidade na
administracéo publica, elencados no caput do art. 37 da CRFB/88;

CONSIDERANDO a Resolugcdo CNJ n. 308, de 11 de marco de 2020, que
organiza as atividades de auditoria interna do Poder Judiciério, sob a forma de sistema, e
cria a Comissdo Permanente de Auditoria;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ 309, de 11 de marco de 2020, que
aprova as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna Governamental do
Poder Judiciario — DIRAUD-Jud;

CONSIDERANDO as recomendacdes proferidas no Acoérddao TCU
1.745/2020 — Plenario, dirigido ao Poder Judiciario Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucéo altera o quadro de pessoal da Secretaria de Controle
Interno, previsto na Resolucdo TRT3 GP n. 127, de 10 de outubro de 2019.

Art. 2° A Resolucdo TRT3 GP n. 127/2019, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Secao |

Da Secretaria de Auditoria Interna

Art. 8 O Quadro de Pessoal da Secretaria de Auditoria Interna tem a
seguinte composicao:
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UNIDADE

SERVIDORES

ESTRUTURA FUNCIONAL

Secretaria de
Auditoria Interna

13

1 CJ-3 Secretario de Auditoria
Interna

1 FC-5 Chefe do Gabinete de
Apoio

1 FC-5 Chefe da Secdo de
Auditoria de Contratacoes

1 FC-5 Chefe da Secdo de
Auditoria Financeira

1 FC-5 Chefe da Secdo de
Auditoria de Gestao de Pessoas

1 FC-5 Chefe da Secdo de
Auditoria de Governanca
Institucional e Tecnologia da
Informacéao

4 FC-3

3 servidores sem  funcéo
comissionada” (NR)

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente
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ANEXO Il
(a que se refere o item VIl da Ata n® 12
da sessdao plenaria ordinaria do dia 08 de outubro de 2020)

PROVIMENTO CONJUNTO GCR/GVCR N. 2, DE 8 DE OUTUBRO DE 2020.

Dispde sobre a utilizagdo e o funcionamento do sistema do
Processo Judicial Eletronico PjeCor no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido.

A CORREGEDQRA E A VICE-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as diretrizes formuladas pela Resolu¢cédo n. 185, de 18 de
dezembro de 2013, do CNJ, que instituiu o Pje como sistema de processamento de
informacdes e pratica de atos processuais, com a alteracdo advinda na Resolucéo n. 320,
de 15 de maio de 2020, do CNJ que estendeu a plataforma para processamento dos
feitos das Corregedorias, além das disposicoes da Lei n. 11.419, de 19 de dezembro de
2006;

CONSIDERANDO o Provimento n. 102, de 8 de junho de 2020, da
Corregedoria Nacional de Justica, que dispde sobre diretrizes e parametros para a
implantagédo, utilizagédo e o funcionamento do sistema do Processo Judicial Eletrénico nas
Corregedorias (PjeCor);

CONSIDERANDO a importancia da utilizacdo de um sistema informatizado
Gnico para todas as Corregedorias, unificando, padronizando e garantindo maior
eficiéncia, transparéncia e economia na atuacao dos 6rgaos correicionais; e

CONSIDERANDO a necessidade de instituir regulamentacdo sobre a
utilizacao do PjeCor pela Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Este Provimento Conjunto dispbe sobre a utilizacdo e o
funcionamento do sistema informatizado Unico PjeCor, do Conselho Nacional de Justica,
no ambito da Corregedoria e da Vice-Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido.

Art. 2° A utilizacdo do Sistema PJeCor, do Conselho Nacional de Justica, €
obrigatéria no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, para a producao,
registro, tramitacdo, consulta e recebimento de procedimentos administrativos, cujas
classes encontram-se previstas no Anexo 1 deste Provimento Conjunto.
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Art. 3° O registro, o controle e a tramitacdo dos procedimentos da
Corregedoria e da Vice-Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéao
deverédo ser promovidos exclusivamente no sistema PjeCor.

Paragrafo Unico. Os processos que foram autuados anteriormente e que
ainda se encontrem em tramitacdo serdao digitalizados na sua integralidade ou migrados
para o PjeCor, para inclusdo no sistema até o dia 31.12.2020, desde que sua classe
esteja contida no anexo | deste ato normativo.

Art. 4° A Corregedoria e a Vice-Corregedoria do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido, na utilizacdo do PjeCor, adotardo os parametros fixados pela
Corregedoria Nacional de Justica, a quem cabe a gestdo do sistema, nos termos do art.
3° do Provimento 102/2020.

Art. 5° O acesso ao PjeCor ocorrera nos termos do art. 1° da Lei n. 11.419,
de 2006, e da Resolucdo CNJ n. 185, de 2013.

Art. 6° O cadastramento de novos processos ou de peticdes dirigidas a
Corregedoria e a Vice-Corregedoria deve ser realizado pelos usuarios diretamente no
sistema PjeCor.

8 1° Em caso de usuario externo ou jurisdicionado que ndo possui acesso ao
sistema, o recebimento de pecas podera ocorrer:

I — mediante encaminhamento de peca por e-mail, pelo endereco
secor@trt3.jus.br ou outro canal eletrénico oficial; e

Il — em meio fisico, mediante apresentacdo de peca no setor de protocolo da
Secretaria da Corregedoria e da Vice-Corregedoria.

8§ 2° Em caso de inoperancia momentanea do sistema, os expedientes
urgentes poderdo ser registrados no Sistema Fale com a Corregedoria apenas para
garantir sua apreciacdo ou tempestividade, devendo ser incluidos no PjeCor tdo logo seja
normalizado o seu funcionamento.

Art. 7° Deverdo ser incluidas no sistema, para qualificacdo das partes, as
seguintes informacdes:

| - nome completo;

Il - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

[l - domicilio (endereco);

IV - endereco eletrbnico; e
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V - nimero de telefone fixo ou mével (celular).

Paragrafo unico. Os requisitos dos incisos |, I, Ill e IV sdo obrigatorios para
a parte requerente.

Art. 8° As unidades judiciérias, as direcdes de foro, 6rgdos do Poder
Judiciario, entidades de representacdo de magistrados e de servidores serdo cadastrados
no PjeCor pela Secretaria da Corregedoria e da Vice-Corregedoria como entes e
procuradorias para que possam peticionar diretamente no sistema, bem como receber as
citacOes, intimagdes e notificagbes por meio eletrénico.

8 1° Serdo cadastrados os magistrados e os servidores, que utilizardo seus
respectivos certificados digitais para utilizacdo da plataforma, conforme previsdo do art.
4°-A da Resolucdo CNJ n. 185, de 2013;

8 2° Os agentes discriminados no caput e no 8§ 1° deste artigo deverao
fornecer os dados pessoais para fins de cadastro no sistema.

8§ 3° As unidades judiciarias serdo representadas, no sistema, pelo
magistrado e/ou pelo servidor da unidade por ele designado.

8 4° Os magistrados, oficiais de justica e outros servidores seréo
cadastrados, conforme o caso, como jus postulandi, para que possam pessoalmente
receber atos de comunicagdo e responder aos expedientes em procedimentos de
natureza disciplinar.

Art. 9° Salvo disposicdo legal em contrario, as citacdes, notificacdes e
intimagdes serao feitas exclusivamente por meio eletrbnico, na forma da Lei n. 11.419, de
2006.

§ 1° Caso nao seja possivel proceder a intimacdo por meio eletronico,
admite-se, de forma excepcional e a critério da Corregedoria e da Vice-Corregedoria, a
comunicacdo dos atos por qualquer outra forma idénea que permita a plena ciéncia,
resguardada a ampla defesa e contraditério.

8 2° No caso de procedimentos de natureza disciplinar contra magistrado, a
cientificacdo da sua existéncia sera realizada por e-mail funcional, devendo o requerido, a
partir de entdo, proceder ao acompanhamento no sistema, conforme disposto no § 4° do
art. 7° deste Provimento Conjunto.

Art. 10. A contagem dos prazos das comunicacdes feitas por meio eletrénico
se dara na forma do art. 5°, paragrafos 1°, 2° e 3°, da Lei n. 11.419, de 2006, e do art. 21
da Resolucdo CNJ n. 185, de 2013.

Art. 11. A consulta publica aos feitos em tramitacdo no PjeCor podera ser
realizada por meio de endereco eletronico definido pela Corregedoria Nacional de Justica
(https://corregedoria.pje.jus.br/login.seam), a excecéo dos feitos submetidos a sigilo, de
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acordo com o disposto no art. 11, § 6° da Lei n. 11.419, de 2006 e da Resolugéo n. 121,
de 5 de outubro de 2010, do CNJ.

Art. 12. A incluséo e/ou excluséo de classes e/ou assuntos, conforme Tabela
Processual Unificada - TPU, dos processos e procedimentos administrativos, apos a
aprovacao da Corregedoria e da Vice-Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido, serdo encaminhadas ao Conselho Nacional Justica.

Art. 13. Cabe ao Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgao
do CNJ prover, disseminar e sustentar solucdes e servigcos de TIC e infraestrutura para
assegurar o pleno atendimento das necessidades do sistema e dos usuarios, nos termos
do art. 11 do Provimento n. 102, de 2020, da Corregedoria Nacional de Justica.

§ 1° O atendimento aos usuarios dar-se-a por meio dos seguintes canais de
atendimento:

| — 0 endereco eletrénico sistemasnacionais@cnj.jus.br ou pelo telefone (61)
2326-5353 (dias uteis das 8h as 20h), destinados aos registros de ocorréncias técnicas,
assim entendidas aquelas referentes a indisponibilidade do sistema e aos erros na
execucao de tarefas; e

I — o enderego eletrbnico pjecor@cnj.jus.br para 0s registros das
ocorréncias negociais, tais como as relativas as demandas de alteracdo de fluxo,
sugestdes de novas ferramentas ou funcionalidades, alteracbes referentes as classes,
assuntos, movimentacodes e tipos de documentos.

§ 2° O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, por meio da Diretoria de
Tecnologia da Informacao, garantird o atendimento de primeiro nivel a Corregedoria e a
Vice-Corregedoria no uso do PjeCor.

Art. 14. Os casos omissos serdo decididos pela Corregedoria e pela Vice-
Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regié&o.

Art. 15. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

ANA MARIA AMORIM REBOUCAS
Desembargadora Corregedora

MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Vice-Corregedora
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TABELA PROCESSUAIS UNIFICADAS
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Cad.
Competénci| da Sigla da |Céd. do
a classe Classe classe |assunto Assunto
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO
Correicao 88CORREICIONAL CorPar 10187Magistratura
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO Representac3o do
Correicao 88CORREICIONAL CorPar 11064Corregedor
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO
Correicao 88CORREICIONAL CorPar 11065Requerimento da Parte
CORREICAO
Correigao 1303EXTRAORDINARIA CorExt 10015fFiscalizagao
Correicdo 1304|NSPECAO Insp 10015Fiscalizacdo
Correicdo 1304INSPECAO Insp 11948|nspecdo
Correicao 1307CORREICAO ORDINARIA  |CorOrd 10015Fiscalizacdo
ACOMPANHAMENTO DE
CUMPRIMENTO DE
Correicao 11887DECISAO Cumprdec| 10015Fiscalizacdo
Disciplinar 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10015Fiscalizacao
Disciplinar 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10894Abuso de Poder
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 10012Dano ao Erario
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 10013Enriquecimento ilicito
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 10189Afastamento
PROC. ADM. DISCIPLINAR Processo Disciplinar /
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 10190Sindicancia
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 10894Abuso de Poder
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262[EM FACE DE SERVIDOR PADServ 11915Participacdo Societaria
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 11916Plantao Judiciario
PROC. ADM. DISCIPLINAR Violacdo Prerrogativa
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 11919Advogado
PROC. ADM. DISCIPLINAR Morosidade no Julgamento
Disciplinar 1262[EM FACE DE SERVIDOR PADServ 11950do Processo
Disciplinar 1262PROC. ADM. DISCIPLINAR |PADServ 11951|Investigacdao Patrimonial
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EM FACE DE SERVIDOR

PROC. ADM. DISCIPLINAR

Apuragao de Infragao

Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 11952Disciplinar
Aposentadoria compulséria
PROC. ADM. DISCIPLINAR (art. 42, V, Lei
Disciplinar 1262EM FACE DE SERVIDOR PADServ 12378Complementar 35/1979)
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1262[EM FACE DE SERVIDOR PADServ 12379Remoc¢ao Compulséria
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO |PADMag 10012Dano ao Erdrio
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO |PADMag 10013Enriquecimento ilicito
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 10189Afastamento
PROC. ADM. DISCIPLINAR Processo Disciplinar /
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 10190Sindicancia
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 10894Abuso de Poder
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 11915Participacdo Societaria
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO |PADMag 11916Plantdo Judiciario
PROC. ADM. DISCIPLINAR Violacdo Prerrogativa
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag | 11919Advogado
PROC. ADM. DISCIPLINAR Morosidade no Julgamento
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 11950do Processo
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 11951Investigagao Patrimonial
PROC. ADM. DISCIPLINAR Apuracdo de Infracdo
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO |PADMag 11952Disciplinar
Aposentadoria compulsdria
PROC. ADM. DISCIPLINAR (art. 42, V, Lei
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO [PADMag 12378Complementar 35/1979)
PROC. ADM. DISCIPLINAR
Disciplinar 1264EM FACE DE MAGISTRADO |PADMag 12379Remog¢ao Compulséria
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10012Dano ao Erario
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 10013Enriquecimento ilicito
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10189Afastamento
Processo Disciplinar /
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10190Sindicancia
Processo Administrativo
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10279Disciplinar ou Sindicancia
Disciplinar 1299‘RECURSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 11915Participacdo Societaria
Disciplinar 1299‘RECURSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 11916Plantdo Judicidrio

Disciplinar

1299‘RECU RSO ADMINISTRATIVO|RecAdm

11919

Violagao Prerrogativa




o) I 8t

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3# REGIAO
Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgéo Especial

Advogado

Morosidade no Julgamento

Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 11950do Processo
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 11951|Investigacdo Patrimonial
Apuracdo de Infracdo
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 11952Disciplinar
Aposentadoria compulsdria
(art. 42, V, Lei
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 12378Complementar 35/1979)
Disciplinar 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 12379Remoc¢do Compulsoria
Disciplinar 1301RECLAMAGCAO DISCIPLINAR[RD 10187Magistratura
Disciplinar 1301RECLAMAGCAO DISCIPLINAR RD 10225Acumulagao de Cargos
Disciplinar 1301RECLAMAGCAO DISCIPLINAR[RD 10881Nepotismo
Disciplinar 1301RECLAMACAO DISCIPLINARRD 10894Abuso de Poder
Violacdo Prerrogativa
Disciplinar 1301RECLAMACAO DISCIPLINARRD 11919Advogado
Disciplinar 1301RECLAMACAO DISCIPLINAR [RD 11937Desvio de Fungao
Morosidade no Julgamento
Disciplinar 1301RECLAMACAO DISCIPLINAR RD 11950do Processo
Disciplinar 1301RECLAMAGCAO DISCIPLINAR[RD 11951Investigagao Patrimonial
Apuracgao de Infragao
Disciplinar 1301RECLAMACAO DISCIPLINAR RD 11952Disciplinar
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10011lmprobidade Administrativa
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10012Dano ao Erario
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10013Enriguecimento ilicito
Violagdo aos Principios
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10014Administrativos
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10189Afastamento
Processo Disciplinar /
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10190Sindicancia
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10225Acumulacdo de Cargos
Processo Administrativo
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10279Disciplinar ou Sindicancia
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10280Demissdo ou Exoneracao
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10281Adverténcia
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10282Suspensao
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10881Nepotismo
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 10894Abuso de Poder
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11915Participagao Societaria
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11916Plantao Judiciario
Violagao Prerrogativa
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11919Advogado
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11937Desvio de Funcao
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11950Morosidade no Julgamento
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do Processo

Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11951|Investigacdao Patrimonial
Apuracdo de Infracdo
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 11952Disciplinar
Aposentadoria compulséria
(art. 42, V, Lei
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 12378Complementar 35/1979)
Disciplinar 1308SINDICANCIA Sind 12379Remocao Compulséria
Processo Administrativo
Disciplinar 11892REVISAO DISCIPLINAR RevDis 10279Disciplinar ou Sindicancia
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO
Extrajudicial 88CORREICIONAL CorPar 10187Magistratura
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO Representac3o do
Extrajudicial 88CORREICIONAL CorPar 11064Corregedor
CORREICAO PARCIAL OU
RECLAMACAO
Extrajudicial 88CORREICIONAL CorPar 11065Requerimento da Parte
Registro Civil das Pessoas
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 7725Naturais
Tabelionato de Protestos de
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 7729Titulos
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 7895Registro de Imdveis
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 11929Emolumentos
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 11931Gratuidade
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 11932Principio da Territorialidade
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 11935Registro de Imoveis
Registro Civil de Pessoas
Extrajudicial 100DUVIDA Duvida 11992lluridicas
Extrajudicial | 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10015Fiscalizagao
Tabelionatos, Registros,
Extrajudicial | 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10083(Cartorios
Extrajudicial 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 100990cupagao
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 10169Questdes Funcionais
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10225Acumulacao de Cargos
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10239Nomeacao
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10881Nepotismo
Extrajudicial 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10894Abuso de Poder
Competéncia do Orgdo
Extrajudicial | 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10928fFiscalizador
Extrajudicial 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11846Moradia
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11899Ato Normativo
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11901Recomendacdo
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Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11902Resolucdo Conjunta
Concurso para serventia
Extrajudicial | 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11910extrajudicial
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11925Vacancia
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11926Remocao
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11927Desmembramento
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11929Emolumentos
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11930Fraude
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11931Gratuidade
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11932Principio da Territorialidade
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11933Provimento Irregular
Extrajudicial 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11934Registro Civil de Nascimento
Extrajudicial | 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11935Registro de Imdveis
PROCESSO
Extrajudicial | 1298ADMINISTRATIVO PA 10169Questdes Funcionais
PROCESSO
Extrajudicial | 1298ADMINISTRATIVO PA 11927Desmembramento
PROCESSO
Extrajudicial | 1298ADMINISTRATIVO PA 11930Fraude
PROCESSO
Extrajudicial | 1298ADMINISTRATIVO PA 11951|Investigacdo Patrimonial
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10012Dano ao Erario
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10013Enriguecimento ilicito
Concessdo / Permissdo /
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10073Autorizacao
Tabelionatos, Registros,
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10083(Cartérios
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10189Afastamento
Processo Disciplinar /
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10190Sindicancia
Processo Administrativo
Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10279Disciplinar ou Sindicancia

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm | 11925Vacancia

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm | 11926Remogio

Extrajudicial 1299‘RECURSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 11927Desmembramento
Extrajudicial 1299‘RECU RSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 11928Cumulacdo

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm | 11929Emolumentos

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm | 11930Fraude

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm | 11931Gratuidade

Extrajudicial 1299‘RECU RSO ADMINISTRATIVO|RecAdm 11932Principio da Territorialidade

Extrajudicial

1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm

11933

Provimento Irregular

Extrajudicial

1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm

11934

Registro Civil de Nascimento

Extrajudicial

1299‘RECU RSO ADMINISTRATIVO|RecAdm

11935

Registro de Imoéveis

Extrajudicial

1299‘RECU RSO ADMINISTRATIVO|RecAdm

11951

Investigacao Patrimonial
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Apuragao de Infragao

Extrajudicial | 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 11952Disciplinar
Extrajudicial | 1301RECLAMAGCAO DISCIPLINAR[RD 10187Magistratura
Extrajudicial | 1301RECLAMACAO DISCIPLINAR RD 10881Nepotismo
Apuracdo de Infracdo
Extrajudicial | 1301RECLAMACAO DISCIPLINAR RD 11952Disciplinar
CORREICAO
Extrajudicial | 1303EXTRAORDINARIA CorExt 10015Fiscalizacao
Extrajudicial | 1304INSPECAO Insp 10015Fiscalizagao
Extrajudicial | 1304INSPECAO Insp 11948|inspec¢ao
Extrajudicial | 1307CORREICAO ORDINARIA  [CorOrd 10015Fiscalizagao
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10011lmprobidade Administrativa
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10012Dano ao Erdrio
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10013Enriguecimento ilicito
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10189Afastamento
Processo Disciplinar /
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10190Sindicancia
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10225Acumulagao de Cargos
Processo Administrativo
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10279Disciplinar ou Sindicancia
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10281Adverténcia
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 10881Nepotismo
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 11951Investigacao Patrimonial
Apuracdo de Infracdo
Extrajudicial | 1308SINDICANCIA Sind 11952Disciplinar
CONSULTA Registro Civil das Pessoas
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm 7725Naturais
CONSULTA Tabelionato de Protestos de
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm 7729Titulos
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm 7895Registro de Imdveis
CONSULTA Tabelionatos, Registros,
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10083Cartdrios
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10188Remunerac¢ao
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10193Remoc¢ao
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11899Ato Normativo
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11901Recomendagao
CONSULTA Concurso para serventia
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11910extrajudicial
Extrajudicial | 1680CONSULTA ConsAdm | 11925Vacancia
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ADMINISTRATIVA

CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11926Remogao
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11927Desmembramento
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11928Cumulagao
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11929Emolumentos
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11931Gratuidade
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11932Principio da Territorialidade
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11933Provimento Irregular
CONSULTA
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11935Registro de Imdveis
CONSULTA Registro Civil de Pessoas
Extrajudicial | 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11992luridicas
ACOMPANHAMENTO DE
CUMPRIMENTO DE
Extrajudicial | 11887DECISAO Cumprdec| 10015Fiscalizagao
ACOMPANHAMENTO DE
CUMPRIMENTO DE
Extrajudicial | 11887DECISAO Cumprdec, 11899Ato Normativo
Extrajudicial | 11888ATO NORMATIVO Ato 11899Ato Normativo
Extrajudicial | 11888ATO NORMATIVO Ato 11900Resolugao
Extrajudicial | 11888ATO NORMATIVO Ato 11901Recomendacao
Extrajudicial | 11888ATO NORMATIVO Ato 11902Resolugdo Conjunta
Extrajudicial | 11889NOTA TECNICA NT 10015Fiscalizagao
Tabelionatos, Registros,
Extrajudicial | 11889NOTA TECNICA NT 10083Cartdrios
Competéncia do Orgéo
Extrajudicial | 11889NOTA TECNICA NT 10928Fiscalizador
Extrajudicial | 11889NOTA TECNICA NT 11899Ato Normativo
Processo Administrativo
Extrajudicial | 11892REVISAO DISCIPLINAR RevDis 10279Disciplinar ou Sindicancia
RECLAMACAO PARA Tabelionatos, Registros,
Extrajudicial | 11893 GARANTIA DAS DECISOES RGD 10083|Cartorios
RECLAMAGAO PARA
Extrajudicial | 11893 GARANTIA DAS DECISOES [RGD 11899Ato Normativo
REPRESENTACAO POR Morosidade no Julgamento
Residual 256EXCESSO DE PRAZO REP 11950do Processo
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 4355Prisdo Preventiva
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 7791Pena Privativa de Liberdade
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Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 7929Prisdo em flagrante
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10015Fiscalizagdo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10087Defensoria Publica
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 100990cupacao
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10169Questbes Funcionais
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10187Magistratura
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10188Remuneragao
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10192Promogdo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 10193Remocgdo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 10194Ministério Publico
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10220Regime Estatutario
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10225Acumulacdo de Cargos
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 10229Remocgdo
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 10233Redistribuicao
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10239Nomeagdo
Sistema Remuneratorio e
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10288Beneficios
Protecdo da Intimidade e
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 105875igilo de Dados
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10632Prisao Temporaria
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10881Nepotismo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10904Prisdo Domiciliar / Especial
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 10907[Transferéncia de Preso
Competéncia do Orgdo
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 10928fFiscalizador
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11842Pessoa Idosa
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11843Pessoas com deficiéncia
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11846Moradia
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11849Nao Discriminacdo
Sistema de protecao
especial a vitimas e a
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11872testemunhas
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11899Ato Normativo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11901Recomendacdo
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11902Resolugdo Conjunta
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11916Plantdo Judicidrio
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11917Residéncia
Violagao Prerrogativa
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11919Advogado
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11926Remogdo
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11927Desmembramento
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11928Cumulagdo
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11930Fraude
Residual 1199\PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11931Gratuidade
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Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS [PP 11932Principio da Territorialidade
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11933Provimento Irregular
Residual 1199‘PEDIDO DE PROVIDENCIAS |PP 11937Desvio de Fungdo
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11938Provimento de Cargos
Morosidade no Julgamento
Residual 1199PEDIDO DE PROVIDENCIAS PP 11950do Processo
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 10169Questdes Funcionais
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 10187Magistratura
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 10192Promogao
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 10193Remoc¢ao
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 10894Abuso de Poder
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 11917Residéncia
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 11927Desmembramento
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 11930Fraude
PROCESSO
Residual 1298ADMINISTRATIVO PA 11951Investigagao Patrimonial
Residual 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10189Afastamento
Residual 1299RECURSO ADMINISTRATIVORecAdm 10894Abuso de Poder
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm 8829(Competéncia
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10187Magistratura
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10188Remuneracao
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10189Afastamento
CONSULTA Processo Disciplinar /
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10190Sindicancia
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10191Aposentadoria
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10192Promocao
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10193Remog¢ao
CONSULTA Competéncia dos Juizados
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10651Especiais
Residual 1680CONSULTA ConsAdm | 10652Competéncia da Justica do
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ADMINISTRATIVA Trabalho
CONSULTA Competéncia da Justica
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10653Federal
CONSULTA Competéncia da Justica
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10654Estadual
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10675Quinto Constitucional
CONSULTA Competéncia por
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 10901Prerrogativa de Fungao
CONSULTA Competéncia da Justica
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11047Militar da Unido
CONSULTA Competéncia da Justica
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11048Militar dos Estados
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11899Ato Normativo
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11911Juizados Especiais
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11912luiz Leigo
CONSULTA Composicao de Turmas
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11913Recursais
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11914lLicenca
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11915Participacdo Societaria
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11916Plantdo Judiciario
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11917Residéncia
CONSULTA Substituicdo/Convocacdo
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11918em Tribunal
CONSULTA Violagdo Prerrogativa
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11919Advogado
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11920Eleicao
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11921|Cargos de Direcao
CONSULTA
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11922(0rgio Especial
CONSULTA Morosidade no Julgamento
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11950do Processo
CONSULTA Apuracdo de Infracdo
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 11952Disciplinar
CONSULTA Aposentadoria compulsdria
Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 12378(art. 42, V, Lei
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Complementar 35/1979)

CONSULTA

Residual 1680ADMINISTRATIVA ConsAdm | 12379Remoc¢do Compulsdria
ACOMPANHAMENTO DE
CUMPRIMENTO DE

Residual 11887DECISAO Cumprdec| 10015Fiscalizacdo
ACOMPANHAMENTO DE
CUMPRIMENTO DE

Residual 11887DECISAO Cumprdec, 11899Ato Normativo

Residual 11888ATO NORMATIVO Ato 11899Ato Normativo

Residual 11888ATO NORMATIVO Ato 11900Resolucdo

Residual 11888ATO NORMATIVO Ato 11901Recomendacao

Residual 11888ATO NORMATIVO Ato 11902Resoluc¢do Conjunta

Residual 11889NOTA TECNICA NT 10015fFiscalizacdo

Competéncia do Orgdo

Residual 11889NOTA TECNICA NT 10928Fiscalizador

Residual 11889NOTA TECNICA NT 11899Ato Normativo
RECLAMACAO PARA

Residual 11893GARANTIA DAS DECISOES [RGD 4355Prisao Preventiva
RECLAMACAO PARA

Residual 11893GARANTIA DAS DECISOES |RGD 7929Prisdo em flagrante
RECLAMACAO PARA

Residual 11893GARANTIA DAS DECISOES RGD 10632Prisdao Temporaria
RECLAMACAO PARA

Residual 11893 GARANTIA DAS DECISOES |RGD 10907Transferéncia de Preso
RECLAMACAO PARA

Residual 11893GARANTIA DAS DECISOES |RGD 11899Ato Normativo
RECLAMACAO PARA

Residual 11893GARANTIA DAS DECISOES |RGD 11916Plantdo Judicidrio
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