TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Nucleo do Foro de Barbacena

PORTARIA NFTBA N. 1/2020, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispde sobre o fornecimento de informacgdes por parte
dos oficiais de justica para fins de langamento da
indenizagao de transporte no SIGEP e armazenamento
mensal da documentagéo no e-pad.

O JUIZ DIRETOR DO FORO TRABALHISTA DE BARBACENA, DR.
ANSELMO JOSE ALVES, no uso de suas atribuicdes e no exercicio da administracao
interna dos servigos forenses,

CONSIDERANDO que a Ordem de Servico DG N. 1, de 27 de setembro
de 2019, dispde sobre o registro de prestagao de servigo externo no Sistema Integrado
de Gestdo de Pessoas Mdédulo Online (SIGEPOnline), para fins de pagamento de
indenizagao de transporte, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiéo.

CONSIDERANDO que o § 2° do artigo 4° da Ordem de Servico DG N. 1,
de 27 de setembro de 2019, dispensa apresentacdo do Relatério Mensal de Controle
de Diligéncias na hipétese de o servidor cumprir e devolver, no prazo de nove dias,
contados da data da distribuicdo, os mandados judiciais que lhe foram confiados, e que
o servidor enviara, na forma e no prazo do § 1°, a Declaracédo do Anexo Unico, com a
informagéo de que esta dispensado de apresentar o Relatério Mensal de Controle de
Diligéncias.

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° da Ordem de Servico DG N. 1, de
27 de setembro de 2019, dispde que o servidor sera responsavel pela veracidade das
informagdes por ele prestadas e o respectivo gestor pelo ateste para pagamento da
indenizagdo de transporte e pelo langamento e armazenamento mensal da
documentac&o no e-PAD, a fim de torna-la disponivel a unidades e 6rgaos de controle.
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CONSIDERANDO que o disposto paragrafo unico do art. 2° da Resolugao
n° 11, de 15 de dezembro de 2005, no qual o servidor que, no més, executar servigo
externo em numero de dias inferior ao previsto no caput deste artigo, a indenizagéo de
transporte sera devida a razado de 1/20 (um vinte avos) do seu valor integral por dia de
efetiva realizagdo desse servigo.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR n. 223, de 03 de
setembro de 2020, que estabeleceu, no ambito da Justica do Trabalho de Minas
Gerais, medidas para a retomada gradual dos servigos presenciais, observadas as
acdes necessarias para a prevencgao de contagio pelo novo coronavirus.

CONSIDERANDO a ocorréncia de divergéncias internas quanto a
responsabilidade no fornecimento da informacdo quanto aos dias de diligéncias
externas para o ateste e o langamento da indenizagao no SIGEP.

CONSIDERANDO que a Declaragdo do Anexo Unico previsto na Ordem
de Servigo DG N. 1, de 27 de setembro de 2019, ndo contempla a informagao quanto a
quantidade de dias de diligéncias externas cumpridas pelo oficial de justica.

CONSIDERANDO que o controle no cumprimento externo de mandados
pertence ao oficial de justica, o qual detém a informagao quanto a efetiva execugao do
servigo externo.

RESOLVE,

Art. 1° O oficial de justica informara, impreterivelmente, até o 2° dia util do
més subsequente, através do e-mail foro.barbacena@trt3.jus.br, a quantidade de dias
de diligéncias efetivamente cumpridas em servico externo.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Eletrénico da Justiga do trabalho.

DR. ANSELMO JOSE ALVES
Juiz Diretor do Foro titular da 12 Vara do Trabalho de Barbacena
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