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SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DO ORGAO ESPECIAL
RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N° 135/2010

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Orgao Especial do Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido, em sessdo ordinaria hoje realizada,
sob a presidéncia do Exmo. Desembargador-Presidente Eduardo Augusto
Lobato, presentes os Exmos. Desembargadores Emilia Facchini (Vice-
Presidente  Judicial), Cleube de Freitas Pereira (Vice-Presidente
Administrativo), Luiz Otavio Linhares Renault (Corregedor), Antonio Alvares da
Silva, Alice Monteiro de Barros, Marcio Ribeiro do Valle, Deoclecia Amorelli
Dias, Manuel Candido Rodrigues, Paulo Roberto Sifuentes Costa, Caio Luiz de
Almeida Vieira de Mello, José Murilo de Morais, Heriberto de Castro, Anemar

" Pereira Amaral e César Pereira da Silva Machado Junior, e a Exma.

Procuradora-Chefe Substituta da Procuradoria Regional do Trabalho da
Terceira Regido, Dra. Junia Joares Nader, apreciando o processo TRT n°
00843-2010-000-03-00-0 MA,

RESOLVEU, por maioria de votos, vencido o Exmo. Desembargador
Eduardo Augusto Lobato,

APROVAR o pedido de permuta, formulado pelos MM. Juizes do
Trabalho Substitutos, Dr. Luiz Furian Zorzetto, do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiéo, e Dra. Sandra Carla Simamoto da Cunha, do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido, passando esta a integrar o quadro de
magistrados deste Regional, posicionando-se no ultimo lugar da respectiva
- classe na lista de antiguidade, de acordo com o disposto no artigo 8° da
Resolugcdo Administrativa n® 53/2007.

Sala de Sessoes, 07 de outubro de 2010.
"RICARDO OLIVEIRA MARQUES

Secretario do Tribunal Pleno e do Orgédo Especial
. do TRT da 3% Regido
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