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RESUMO

Este artigo faz um levantamento sobre a necessidade de
criagdo de um link no PJe de um Banco de Dados de Provas Orais,
sejam testemunhais, sejam depoimentos pessoais das partes com
o0 propodsito de evitar-se que a mesma pessoa preste provas
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dissonantes, contraditorias ou até falsas nas diferentes Varas do
Trabalho ou processos visando a alcangar o Principio da Primazia
da Realidade e também a efetivacdo da economia e celeridade
processual pelo uso da prova emprestada em processos repetitivos.
Usaram-se metodologias de pesquisas bibliograficas e de campo. A
conclusdo é a necessidade da criacdo do “Banco Publico de Dados
de Provas Orais: a Prote¢do da Primazia da Realidade na Era Digital”.

Palavras-chaves: Criacdo de um banco de provas orais no Ple.
ABSTRACT

This article makes a survey about the need to create a link, in
the PJE, named “Database of Oral Evidence”, whether witnesses or
personal testimony of the parties, in order to avoid that the same
person provide dissonant, contradictory evidence or even false
statemants in the different Labor Judge or processes, aiming at
achieving the Principle of the Primacy of Reality and also effectiveness
of the economy and procedural celerity by the use of the borrowed
evidence in repetitive processes. The article use methodologys of
bibliography and survey. The conclusion it’s necesseraly the criation
of a “Public Database of Oral Evidence: Protection of the Primacy of
Reality in the Digital”.

Keywords: Necessity the criation of database of oral evidence
in the Ple.
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REFERENCIAS

1 INTRODUCAO

No Direito Processual do Trabalho, as provas orais, tanto as
testemunhais quanto depoimentos pessoais das partes, sempre
tiveram uma importancia capital devido ao emprego ampliado dos
Principios® da Oralidade?, Celeridade, Simplificacdo e notadamente
da Primazia da Realidade. Os autores deste artigo pesquisaram
novas formas de aplicacdo desses principios, de metodologia tanto
bibliografica quanto uma survey (realizada por uma das Varas do
Trabalho do E. TRT-MG, de um dos autores deste artigo) com uso
das possibilidades do PJe para aprimoramento, notadamente dos
Principios da Primazia da Realidade, da Celeridade e Oralidade.
Chegou-se a conclusdo de que a inser¢cdo de um simples icone no
Ple denominado “Banco de Provas Orais”, para onde,
automaticamente, doravante deveriam ser depositadas todas as
atas de audiéncias que contenham provas orais (ndo so
depoimentos pessoais, mas também, é claro, provas testemunhais),
tornaria possivel tanto o comparativo das provais orais de um
processo com outros, evitando a falsidade testemunhal, a “prova
comprada” ou fraudada quanto o uso de provas emprestadas,
efetivando-se as chaves de leituras do Direito Processual do
Trabalho, ou seja, seus principios matrizes da Primazia da Realidade,
Oralidade e Celeridade pela ressignificacdo das provas orais.

Y LEITE, Carlos Henrique. Direito processual do trabalho.13. ed. Sdo Paulo: LTr, 2015. p. 91-103.
2 SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 10. ed. Sdo Paulo: LTr, 2016. p.
118-135.
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2 AS PROVAS ORAIS NO DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO - IMPORTANCIA

A chamada “Reforma Temer”, Lei n. 13.467, de 13 de julho de
2017 (em vigor desde 11.11.2017, art. 62), no particular trouxe uma
alteracdo em carater regressivo no que concerne ao Principio da
Celeridade, no § 22 do art. 855 da CLT, Incidente de Desconsideracao
de Pessoa Juridica, acarretando a suspensdo processual e, também,
no art. 879 da CLT que veda os Principios do Impulso Oficial e da
Celeridade quando as partes tém advogado.

Os presentes autores verificam que, no contexto do
sincretismo processual, a Lei n. 13.105/2015 assimilou®, em parte,
esses principios do Direito Processual do Trabalho especialmente
o da celeridade no art. 42 do CPC; nesse sentido, inclusive, a
exposicdao de motivos* visando a atingir a celeridade ja obtida em
parte pelo Processo do Trabalho, notadamente no art. 455 do CPC.
Ela também trouxe novidades interessantes como a prova do
depoimento pessoal da parte que mora noutra comarca poder ser
colhida por videoconferéncia, ou outro recurso em tempo real,
podendo ocorrer inclusive durante a audiéncia de instrucdo, § 3¢
do art. 385 do NCPC.

3 THEODORO JUNIOR, Humberto; NUNES, Dierle; BAHIA, Alexandre Melo Franco; PEDRON,
Fldvio Quinaud. Novo CPC: fundamentos e sistematizagdo. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2015. p. 45-68.

4“0 novo Cddigo de Processo Civil tem o potencial de gerar um processo mais célere, mais
justo, porque mais rente as necessidades sociais e muito menos complexo.

A simplificacdo do sistema, além de proporcionar-lhe coesdao mais visivel, permite ao
juiz centrar sua atengdo, de modo mais intenso, no mérito da causa.

Com evidente redugdo da complexidade inerente ao processo de criagdo de um novo
Codigo de Processo Civil, poder-se-ia dizer que os trabalhos da Comissdo se orientaram
precipuamente por cinco objetivos: 1) estabelecer expressa e implicitamente verdadeira
sintonia fina com a Constituigdo Federal; 2) criar condi¢Ges para que o juiz possa proferir
decisdo de forma mais rente a realidade fatica subjacente a causa; 3) simplificar,
resolvendo problemas e reduzindo a complexidade de subsistemas, como, por exemplo,
o recursal; 4) dar todo o rendimento possivel a cada processo em si mesmo considerado;
e, 5) finalmente, sendo talvez este ultimo objetivo parcialmente alcangado pela realizagdo
daqueles mencionados antes, imprimir maior grau de organicidade ao sistema, dando-
Ilhe, assim, mais coesdo.”
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Ainda no que concerne ao CPC/2015, houve ampliacdo da
valorizagdo da prova testemunhal com revogag¢do do art. 401 do
CPC/1973 que limitava a prova exclusivamente oral aos contratos
de até dez saldrios minimos, no mesmo sentido o art. 227, cabeca,
do CCb?®, isso porque esses artigos ndao foram recepcionados pelo
inciso Il do art. 1.072 do CPC/2015 e também porque, nos arts.
442 a 463 do CPC/2015, n3o foi repetida a limitacdo do art. 401
do CPC/1973. Ou seja, também nesse sentido houve um
alinhamento do CPC em relacdo as diretrizes anteriormente ja
aplicadas ao Direito Processual do Trabalho.®

Apesar dos méritos desses principios ja citados do Direito
Processual do Trabalho, reitere-se, em parte, absorvidos pelo Direito
Processual Civil (no CPC/2015), verifica-se que, em ambos, ha
inseguranca no que concerne ao controle da producdo das provas
orais, existindo naquele, infelizmente, desde as figuras nefastas
dos “lacadores da Justica do Trabalho” (figura de todo repudiada e
similar, mutatis mutandis, ao “advogado de porta de cadeia” do
Direito Penal) até a figura da “testemunha profissional”, ou seja,
de pessoas que recebem para falar ora uma coisa em um processo,
ora outra noutro.

Porém, com o advento da terceira revolugdo industrial (telematica
e informatica) e da quarta (ou 4.0 interagdo maquina-maquina com
poucas intervengées humanas) e, notadamente, com os avangos
do Ple, é perfeitamente possivel uma colheita mais segura das
provas orais, em senso inclusive comparativo com outras provas
orais ja produzidas pelas mesmas pessoas, em qualquer outro
processo, pela introducdao de um link no Ple para onde deveriam
ser, doravante, arquivadas todas as provas orais produzidas em
todos os processos judiciais, formando-se um verdadeiro Banco de
Dados de Provas Orais em ambito de Brasil.

> “Art. 227. Salvo os casos expressos, a prova exclusivamente testemunhal sé se admite
nos negdcios juridicos cujo valor ndo ultrapasse o décuplo do maior salario minimo vigente
no Pais ao tempo em que foram celebrados.”

¢ LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Direito processual do trabalho. 13. ed. Sdo Paulo: LTr,
2015. p. 740.
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Isso traria um controle das provas orais em perspectiva; além
disso, havendo demandas repetitivas, as provas poderiam ser
aproveitadas em outros processos como provas emprestadas,
evitando-se a coleta repetida do mesmo depoimento por diversas
vezes.

3 NOVA CHAVE DE LEITURA DO DIREITO PROCESSUAL: A
TUTELA COLETIVA E O LINK NO PJE PARA CRIACAO DO BANCO DE
DADOS DE CONTROLE DAS PROVAS ORAIS PRODUZIDAS EM
AMBITO DE BRASIL, RESSIGNIFICAGAO DO DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO E DO DIREITO PROCESSUAL COMUM

Os presentes autores entendem que a inser¢dao de um link
contendo um Banco de Dados de Provas Orais no Ple possibilitaria ao
Poder Judiciario um efetivo controle, dentro da perspectiva do principio
da Primazia da Realidade, de possiveis dissonancias das provas,
contradi¢des e até de crimes propriamente de falsos testemunhos, do
art. 342 do CP, de todas as provas testemunhais colhidas, o que pode
ser objeto de arrependimento eficaz’ até a sentenga no processo onde
a prova foi produzida®, o que, certamente, possibilitaria desde uma
nova oitiva da testemunha no Direito Processual do Trabalho,
desconsideragdo da prova, até oficios a Policia Federal por flagrantes

7 “Art. 342. Fazer afirmacdo falsa, ou negar ou calar a verdade como testemunha, perito,
contador, tradutor ou intérprete em processo judicial, ou administrativo, inquérito
policial, ou em juizo arbitral: Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa. [...]

220 f ix r punivel n ntenca no pr m rr
" (grifo nosso)

& TRF-2 - APELACAO CRIMINAL ACR 5568 RJ 2003.51.13.001039-9 (TRF-2). Data de publicagdo:
26.05.2009. Ementa: PENAL. FALSO TESTEMUNHO. DEPOIMENTO PRESTADO PERANTE A
JUSTICA DO TRABALHO. RETRATACAO EXTINCAO DA PUNIBILIDADE. 1. O art. 107, inciso
VI, do Codlgo Penal [ .]. Ndo obstante a retratacdo ter se efeti adQ Q$ autos desta

| riminal razées recursais, e ndo n lam rabalhi
onde foi praticado o crime de perjurio, como o exige a lei, impGe-se reconhecer que esta
mesma retratagdo surtiu seus efeitos, ainda que por via transversa, uma vez que foi
admitida pelo Juizo Trabalmsta que a con5|derou como uma manifestagdo de vontade
valida e juridica, extir imento viciado - que foi
desentranhado e Juntado por linha e Iacrado a contracapa dos autos -, prosseguindo no
julgamento do feito. 4. Apelagdo do réu provida. Extinta a punibilidade. (grifo nosso)
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do tipo penal descrito e a¢des criminais em sede de competéncia da
Justica Federal®, quando o falso testemunho tenha sido perpetrado
perante a Justica do Trabalho.

Para este artigo, esse link de introducdo do Banco de Dados
de Provas Orais no PJe implicaria uma ressignificagdo do Direito
Processual como um todo, tanto do Direito Processual do Trabalho
qguanto do Direito Processual Comum, sendo uma nova chave de
leitura do Direito Processual, podendo ser, inclusive, implementado
pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ -, conforme previsto no
art. 103-B, § 49, |, da CF/1988 e conforme manifestacdes reiteradas
do STF.%0

4 A TUTELA COLETIVA: O APROVEITAMENTO DO BANCO DE
PROVAS ORAIS

Tanto no Direito Processual do Trabalho quanto no Direito
Processual Civil, ha um numero expressivo de demandas repetitivas

° TRF-2 - APELACAO CRIMINAL ACR 200650010068762 RJ 2006.50.01.006876-2 (TRF-2), Data
de publicagdo: 14.03.2011. Ementa: PENAL E PROCESSUAL PENAL - FALSO TESTEMUNHO
(ART. 342, NAFORMA DO ART. 71, AMBOS DO CP) - DEPOIMENTOS PRESTADOS NA JUSTICA
DO TRABALHO - AUTORIA E MATERIALIDADE COMPROVADAS - MANUTENCAO DO DECRETO
CONDENATORIO - RECURSO IMPROVIDO. | - A autoria e a materialidade delitiva restaram
cabalmente demonstradas nos autos, tendo o ora apelante prestado falsas informagdes
acerca da jornada de trabalho da empresa ANDALUZ INDUSTRIA E METALURGICA LTDA em
cinco reclamagdes trabalhistas, ao ser ouvido, na qualidade de testemunha, como se vé
nos depoimentos acostados as f. 73, 80, 87, 88, 94, 95 e 104 do IPL n. 308 /2006, apensado
a estes autos, verificando-se a existéncia de divergéncias nos seus depoimentos em
relagdo ao que foi afirmado pelas demais testemunhas ouvidas nas referidas reclamagdes
trabalhistas. Il - Recurso de apelagdo criminal a que se NEGA PROVIMENTO.

10 Sypremo Tribunal Federal- MS 27621 / DF - Distrito Federal. Relator(a): Min. CARMEN
LUCIA. Relator(a) p/ Acérddo: Min. RICARDO LEWANDOWSKI. Julgamento: 07.12.2011.
Orgdo Julgador: Tribunal Pleno. Publicagdo Acérddo Eletrénico-DJe-092. Divulg.
10.05.2012. Public. 11.05.2012. Adv.: Advogado-Geral Da Unido. IMPTE.(S): Roberto
Wanderley Nogueira. ADV. (A/S): Renata Cavalcanti Wanderley Nogueira. IMPDO.:
Conselho Nacional De Justiga (Pedido de Providéncias n. 2007.10.00.001581-8). “Ementa:
Constitucional. Mandado de Seguranca. Conselho Nacional de Justiga. Atribuigdes. Art.
103-B da CF. Expedigdo de atos regulamentares. Determinagdo aos magistrados de prévio
cadastramento no sistema “Bacenjud”. Comando abstrato. Constitucionalidade.
Preservacdo dos principios da liberdade de convicgdo e da persuasdo racional. Seguranca
denegada.”
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sob o ponto de vista fatico e juridico. Nesse sentido, inclusive, o
NCPC, Lei n. 13.105/2015, com vigéncia em 18.03.2016, nos arts. 976
a 987, criou o Incidente de Resolugdao de Demandas Repetitivas
com assimilacdo da figura que ja existia desde 2014 no Direito
Processual do Trabalho na Lei n. 13.015/2014, na alinea “c” do art.
896 da CLT. Também nesse sentido considera-se a Reclamagao, arts.
988 a 993 do CPC.

O CPC/2015, ao introduzir essas figuras de coletivizacdo de
processo, nada mais fez do que dar sequéncia ao esforco de
coletivizacdo do processo inicialmente proposto com a coisa julgada
coletiva, ja prevista na Ac¢do Civil Publica e nas “Class Actions”*!
brasileiras. Nessa linha de importancia, Mancuso'? ressalta que o
Processo Coletivo traz imensos beneficios em termos de economia
processual; nesse sentido também Mazzilli'3, em termos de
celeridade; Maciel Junior**, em termos de efetividade; Carelli e
Casagrande® defendem seu uso para instrumentalizar os direitos
metaindividuais, bem como Grinover! e Gidi'’; e sobre o alcance

' CASAGRANDE, Cassio. A reforma trabalhista e o “sonho americano” - uma grande
ignorancia sobre o direito e o sistema de justica nos EUA. Disponivel em: https://
jota.info/artigos/a-reforma-trabalhista-eosonhoamericano11062017?utm_source=JOTA
+Full+List&utm_campaign=4be7ebbf6cEMAIL_CAMPAIGN_2017_06_16&utm_medium=
email&utm_term=0_5e71fd639b-4be7ebbf6c-380227793. Acesso em: 19 jun. 2017.

2 MANCUSO, Rodolfo de Camargo. A¢do civil publica. 4. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
1997. p. 35.

'3 MAZZILLI, Hugo Nigro. A defesa dos interesses difusos em juizo. 5. ed. Sdo Paulo: Ed. RT,
1993.p. 127-129.

14 MACIEL JUNIOR, Vicente de Paula. Teoria do direito coletivo: direito ou interesse?
(difuso, coletivo ou individual homogéneo). Revista da Anamatra, Sdo Paulo - SP, v. 9,
2004 e MACIEL JUNIOR, Vicente de Paula. Teoria das agdes coletivas: as acdes coletivas
como agdes tematicas. Sdo Paulo: Ed. LTr, 2006.

15 CARELLI, Rodrigo de Lacerda (coord.); CASAGRANDE, Céssio Luis; PERISSE, Paulo
Guilherme Santos. Ministério Publico do Trabalho e tutela judicial coletiva. Brasilia: ESMPU,
2007. p. 25.

16 WATANABE, Kazuo. Disposi¢cOes gerais. In: GRINOVER, Ada Pellegrini; BENJAMIM, Ant6nio
Heman de Vasconsellos e; FINK, Daniel Roberto; FILOMENO, José Geraldo Brito;
WATANABE, Kazuo; NERY JUNIOR, Nelson; DENARI, Zelmo (org.). Cddigo brasileiro de
defesa do consumidor. 5. ed. Sdo Paulo: Forense Universitdria, 1998. p. 624-625.

7 GIDI, Antonio. Coisa julgada e litispendéncia nas agbes coletivas. Sdo Paulo: Saraiva,
1995. p. 66.

Rev. Trib. Reg. Trab. 32 Reg., Belo Horizonte, v. 65, n. 100, t. Il, p. 931-946, jul./dez. 2019



939

das decisdes proferidas nesses processos, citam-se Carvalho Junior®s,
Mancuso® e Santos?’, além de Gongalves?! e Fazzalari.?

Nessa linha de coletivizagdo dos processos, de celeridade e
de efetividade, exatamente por existirem varios processos
abordando as mesmas questdes faticas, com os mesmos
reclamados, mas com reclamantes diversos, é que a criacdo de um
link no PJe de um Banco de Provas Orais ora proposta pelos
presentes autores mostra-se extremamente importante, porque,
uma vez que uma pessoa tenha prestado uma prova testemunhal
em um sentido em um dado processo, essa prova (que entdo ja
ndo é das partes e sim do juizo, principio da Aquisicdo Processual
da Prova?®) podera ser usada como prova emprestada (decorrente
da eficacia extraprocessual da prova) expressamente?* prevista no
art. 372 do NCPC e usada por subsidiariedade pelo art. 769 da CLT
em todos os outros processos com efeitos de economia e celeridade
processual.

Grinover® entende serem necessarios trés requisitos para o
uso da prova emprestada: mesmos fatos, producdo perante o
mesmo Juizo e mesmas partes, o que é objeto de discordancia por
parte de Almeida? que entende que bastam apenas dois requisitos
para uso dessa prova, a fim de que seu uso nao fique por demais

18 CARVALHO JUNIOR, Pedro Lino. Liquidagdo e execugdo na agdo coletiva trabalhista. Sdo
Paulo: LTr, 2012. p. 100.

1% MANCUSO, Rodolfo de Camargo. A¢do civil publica. 4. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
1997. p. 210-260.

20 SANTOS, Ronaldo Lima dos. Evolucdo dogmadtica da tutela dos interesses individuais
homogéneos, p. 1.359 e 1.366. In: CORREIA, Henrique; MIESSA, Elisson (org.). Estudos
aprofundados do Ministério Publico do Trabalho. 2. ed. Bahia: Juspodivm, 2013.

21 GONCALVES, op. cit., p. 73.

22 FAZZALARI, Elio. Istituzioni di diritto processuale. 8. ed. Padova: CEDAN, 1996. p. 282-286,
455-477.

23 SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 10. ed. Sdo Paulo: LTr, 2016. p.
672.

24 “Art, 372. O juiz podera admitir a utilizacdo de prova produzida em outro processo,
atribuindo-lhe o valor que considerar adequado, observado o contraditério.”

25 GRINOVER, Ada Pelegrini. O processo em evolugdo. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense, 1998.
p.62-63.

26 ALMEIDA, Cléber Lucio. Direito processual do trabalho.6. ed. Sdo Paulo: LTr, 2016. p. 520.
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limitado, quais sejam: identidade dos fatos e regularidade da
producdo da prova, isto é, submissdo da prova ao contraditorio
regular entre as partes do processo em que ela for introduzida. Os
presentes autores seguem a linha de Almeida (pelo menos no que
concerne ao Direito Processual do Trabalho) devido a aplicacao
ampla do Principio da Simplificagdao do Direito Processual do
Trabalho, mas sempre submetendo a prova emprestada ao crivo
do contraditério pleno.?’
Sobre a importancia da prova emprestada:

A Consolidagao da Leis do Trabalho nada dispde sobre
a prova emprestada, entretanto, tal meio de prova é
perfeitamente compativel como o Direito Processual
do Trabalho em razao da omissdao da Consolidagao e
compatibilidade com a sistematica processual
trabalhista (art. 769 da CLT), uma vez que a prova
emprestada propicia, no Processo do Trabalho, o
acesso real do trabalhador a Justica, efetividade

processual e busca da verdade real.®

Segue também outra doutrina:

E importante salientar que o STF (HC n. 95.186) vem
admitindo a prova emprestada até mesmo no
processo criminal (onde imperam regras acerca de
provas muito mais rigidas). No julgamento unanime
do referido habeas corpus, o relator, ministro Ricardo
Lewandowski, lembrou em seu voto que a
jurisprudéncia da Corte permite a utilizacdo de provas
colhidas em outro processo, desde que seja dada a
defesa a oportunidade de se manifestar sobre estas
provas, respeitando os principios constitucionais da

ampla defesa e do contraditério.?®

27 ANDOLINA, italo; VIGNERA, Giuseppe. Il fondamenti costituzionali della giustizia civile - il
modelo costituzionale del processo civile italiano.Torino: Giappichelli, 1990.

28 SCHIAVI, op. cit., p. 679.

29 LEITE, op. cit., p. 763-764.
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E claro que, em uma comarca pequena, com uma sé Vara,
esse controle poderia ser feito até, em hipdtese, “de cabeca” pelo
Juiz (e mesmo assim se este nao estiver sendo substituido por outro
colega, ou seja, excetuando-se os casos de licencas, férias regulares
etc.); porém, em comarcas grandes, como nas capitais, somente
uma ferramenta como a ora proposta de um link no Ple com um
Banco de Dados de Provas Orais seria capaz de fornecer esses dados
ao Juizo, livrando-o de um trabalho desnecessario, dispendioso
para a Justica e moroso.

Ademais, mesmo que o Juizo entenda que a prova deva ser
novamente colhida, ela deve ser cotejada com a prova testemunhal
da mesma pessoa ja produzida noutro processo de modo a evitar-
se contradi¢Ges, crimes de falso testemunho, art. 342 do CP, e
preservar-se a esséncia do que ja foi dito pela testemunha no
processo primevo.

5 A PROBLEMATIZAGAO DA FORMAGAO DAS “LISTAS SUJAS”
DE TESTEMUNHAS

A criagdo proposta neste artigo de um link no PJe de um Banco
de Provas Orais para arquivamento das provas orais colhidas nao
s6 no Direito Processual do Trabalho, mas também no Direito
Processual Comum traria, contudo, naquele uma questdo que ora
é problematizada: poder-se-ia criar, por parte de empregadores,
uma espécie de “lista suja”*® (este artigo ndo usa o termo “lista
negra”, porque é inadequado, é ofensivo ao movimento de raca e
cor), ou “lista discriminatéria” contra empregados que tivessem
prestado provas testemunhais em determinado sentido na Justica
do Trabalho obstando seu acesso ao pleno emprego.

A hipdtese de solugcdo primaria do problema proposto seria
que esse Banco de Dados de Provas Orais, a priori, fosse colocado

30 LORENTZ, Lutiana Nacur. A norma da igualdade e o trabalho das pessoas portadoras de
deficiéncia - a luz da convengdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia da ONU,
de 2006, e do estatuto das pessoas com deficiéncia Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015.
2. ed. Sdo Paulo: LTr, 2016. p. 29.
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apenas a disposi¢do do Poder Judiciario e do Ministério Publico e
ndo aberto a consultas publicas como forma de compatibilizar-se
os principios da Primazia da Realidade, da Celeridade e Efetividade
do Direito Processual do Trabalho com o Principio do Acesso ao
Pleno Emprego e o Principio da Ndo Discriminagdo®! do Empregado.
A abertura desses dados a terceiros deveria ser fundamentada em
requerimento escrito, visando a coibir-se praticas patronais
discriminatdrias negativas (notadamente pré-contratuais, ou
mesmo contratuais) em face de empregados que tenham prestado
provas orais na Justica do Trabalho.

6 CONCLUSOES

O Direito Processual Coletivo, desde a Acao Civil Publica, ja
permitia que ocorressem solucdes de conflitos metaindividuais em
substituicdo as chamadas “demandas-datomos”, o que poderia
acarretar uma imensa celeridade e economia ndo sé para a Justica,
mas também para as partes envolvidas no processo e para a
sociedade em geral. Nessa linha de efetividade do processo, a
criacdo de um link no Ple de um Banco de Provas Orais proposto
neste artigo conduziria a um maior alcance do Principio da Primazia
da Realidade, evitando-se que partes e testemunhas produzissem
provas contraditdrias em processos diversos, afastando figuras de
todo repudiadas como a “testemunha comprada”, provas
dissonantes, contraditérias até o crime de falso testemunho.

Além disso, o Banco de Provas Orais propiciaria uma imensa
economia processual pelo uso de provas orais emprestadas em
processos repetitivos, evitando-se a producdo desnecessaria de
provas, emprestando também celeridade e efetividade aos
processos.

31 LORENTZ, Lutiana Nacur; MIRANDA, Wagner Camilo. Anais do Congresso do Conselho
Nacional de Pesquisa e Pés-Graduagao em Direito - CONPEDI, de 2014. In: A discriminagao
nas relagGes laborais pré-contratuais, contratuais e pés—contratuais através das “listas
sujas”, Publica Direito. p. 34-57. Disponivel em: http://www.publicadireito.com.br/
publicacao/ufpb/livro.php?gt=123. Acesso em: 3 ago. 2015.
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A criacdo do Banco de Provas Orais ora proposto neste artigo
seria a introdugdo de uma nova chave de leitura ndo sé do Direito
Processual do Trabalho, mas também do Direito Processual Comum,
visando a maior seguranca na colheita das provas testemunhais e
de depoimentos pessoais, efetivando-se o principio da Primazia da
Realidade ndao so na seara trabalhista, mas no Poder Judiciario em
geral®?, sufocado pelo imenso niumero de a¢des33, bem como
economia processual e celeridade pelo uso de provas emprestadas
em processos de demandas repetitivas. Dessarte, a criacdo desse
Banco de Provas Orais implicaria ressignificacdo tanto do Direito
Processual do Trabalho quanto do Direito Processual Comum (Penal
ou Civil).
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