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Desembargadores, deveréo apresentar justificativa para o pedido de designagéo de fungédo comissionada.

§ 5° E dispensada a observancia do prazo previsto no caput e no § 1° deste artigo no primeiro més de exercicio de cada nova Administragéo.
(Incluido pela Ordem de Servigo GP n. 1, de 2 de janeiro de 2020)

Art. 2°-A O requerimento e a justificativa de que trata o § 4° do art. 2° serdo encaminhados pela Diretoria-Geral a Comissédo de Magistrados,
constituida por meio da Resolugcao Administrativa n. 132, de 19 de junho de 2017, para andlise e deliberacao quanto a designacgdo da fungdo
comissionada.

Art. 3° Designado para fungdo comissionada ou nomeado para cargo em comissao, o servidor apresentara, neste Regional, as certiddes exigidas
pela Resolugdo n. 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica, que serdo anexadas ao requerimento de designacao ou de
nomeagao.

Paragrafo Unico. Na hip6tese de o servidor ja ter fornecido a este Tribunal as certidGes mencionadas no caput, declarara, sob as penas da lei, que
nao incide nas penalidades indicadas na legislagdo propria ou na Resolugcdo CNJ n. 156/2012. A respectiva declaracéo, cujo modelo se encontra

disponivel na Intranet, sera encaminhada juntamente com o requerimento de designagao ou de nomeacao.

Art. 3°-A A Diretoria-Geral fornecera a Comissao de Magistrados relacéo atualizada das fungdes comissionadas vagas, até 72 horas apés cada
sessao plenaria, para composi¢do do banco de fun¢des comissionadas, criado pela Resolu¢cdao Administrativa n. 132, de 2017.

Art. 4° Os casos omissos serdo decididos pelo Diretor-Geral.

Art. 5° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacédo e ndo se aplica aos expedientes em tramite recebidos em data anterior a
sua vigéncia.

MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Presidente

*Republicada em cumprimento ao art. 3° da Ordem de Servico GP n. 1, de 2 de janeiro de 2020

PORTARIA DG N. 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.
PORTARIA DG N. 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.

Trata da subdelegacéo de competéncias da Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido ao Diretor de Administragdo.
A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o art. 3° da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2020, que autoriza a Diretora-Geral a subdelegar competéncia para a pratica
dos atos administrativos nela discriminados; e

CONSIDERANDO os arts. 11 a 15 da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que disciplina o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria trata da subdelegag¢édo de competéncias da Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido ao Diretor de
Administracao.

Art. 2° Fica subdelegada ao Diretor de Administragdo deste Tribunal competéncia para:

| - autorizar a contratagdo de obras e servigos e a aquisigdo de bens, por dispensa de licitagcdo, até os limites previstos nos incisos | e Il do art. 24
da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, e por inexigibilidade, nos termos do art. 25 da mesma lei, até os limites citados;

Il - autorizar a contratacéo de servigos e a aquisicdes de bens decorrentes de atas de registro de pregos proprias ou de terceiros, observados os
limites previstos no inciso | deste artigo;

11l - autorizar altera¢des contratuais relativas a questfes de mero expediente, como a mudanca da raz&o social da contratada, a alteragédo de
dados bancarios para recebimento do pagamento e a modificagcdo na gestéo/fiscalizagdo de suas Secretarias; e

IV - autorizar e firmar contratos, convénios, acordos, ajustes, termos aditivos, rescisfes e distratos, e atas de registro de precos decorrentes de

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 145174



2882/2019 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido 26
Data da Disponibilizacdo: Segunda-feira, 30 de Dezembro de 2019

procedimentos licitatérios promovidos pelo Tribunal, no interesse da Administracdo, observados os limites previstos no inciso | deste artigo.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SANDRA PIMENTEL MENDES
Diretora-Geral

PORTARIA DG N. 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.
PORTARIA DG N. 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.

Trata da subdelegacéo de competéncias da Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o a Diretora de Gestdo de Pessoas.
A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o art. 3° da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2020, que autoriza a Diretora-Geral a subdelegar competéncia para a pratica
dos atos administrativos nela discriminados; e

CONSIDERANDO os arts. 11 a 15 da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que disciplina o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria trata da subdelegacédo de competéncias da Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido a Diretora de
Gestédo de Pessoas.

Art. 2° Fica subdelegada a Diretora de Gestdo de Pessoas deste Tribunal competéncia para:

| - conceder a servidor direitos, vantagens e beneficios previstos nos arts. 18, 67, em sua redacéo original, 77, 83, 85, 87, em sua redacéo original,
97, 196, 197, 202, 207, 208, 209, 210, 211, 226 e 227 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - prover a lotagdo de pessoal das unidades administrativas e judiciarias, e decidir os pedidos de remocgé&o, na forma do art. 36 da Lei n. 8.112, de
1990;

Il - decidir os pedidos de averbag&o de tempo de servico;
IV - conceder progresséo funcional e promogéo a servidor;
V - designar substituto de fungéo comissionada dos niveis FC-1 a FC-6;

VI - assinar os contratos com os profissionais selecionados para prestar servigos ao Plano de Assisténcia Psicossocial e Odontolégica, os termos
aditivos, as rescisfes contratuais e os demais atos pertinentes a essas contratacoes;

VIl - assinar os termos de compromisso relativos ao Programa de Estagio e as respectivas rescisoes;
VIII - conceder adicional de qualifica¢éo a servidor;

IX - determinar o registro de elogio nos assentamentos funcionais de servidor; e

X - autorizar a realizagdo de teletrabalho.

Art. 3° A Diretora de Gestdo de Pessoas podera subdelegar competéncia para a pratica dos atos administrativos discriminados nos incisos | a X
do art. 2° desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SANDRA PIMENTEL MENDES
Diretora-Geral

PORTARIA DG N. 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.
PORTARIA DG N. 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2020.
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