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Resolucéao
Resolucéao
RESOLUGCAO CSJT Ne 242, DE 31 DE MAIO DE 2019.

RESOLUGAO CSJT N2 242, DE 31 DE maio DE 2019.

Dispde sobre a Politica de Governanga do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe)
instalado na Justica do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessao ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo.
Ministro Conselheiro Presidente Jodo Batista Brito Pereira, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,
Walmir Oliveira da Costa e Mauricio Godinho Delgado, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Fernando da Silva Borges, Vania Cunha
Mattos, Maria Auxiliadora Barros de Medeiros Rodrigues, Lairto José Veloso e Nicanor de Araujo Lima, o Exmo. Vice-Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Luiz Eduardo Guimaraes Bojart, e a Exma. Presidente da Associagcdao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho para exercer a supervisdo administrativa,
orgamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como érgéo central do sistema, cujas decisdes terao
efeito vinculante;

Considerando a atribuicdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho de coordenar o planejamento e a gestéo estratégica
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando a importancia da definicao de diretrizes nacionais na area de tecnologia da informagao da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus;

Considerando a Portaria CNJ n. 26, de 10 de marcgo de 2015 que instituiu a Rede de Governanga do Processo Judicial
Eletrénico;

Considerando o contido no Acérdao TCU n° 1.094/2012 — 22 Camara, que, entre outras diretrizes, determina “evitar o
desperdicio de recursos no desenvolvimento de solugdes a serem descartadas quando da implantagéo dos projetos nacionais, zelando pela
compatibilidade das solu¢des de Tl adotadas no dmbito da Justica do Trabalho, bem como se abstendo da pratica de contratagdes cujo objeto
venha a ser rapidamente descartado, podendo resultar em atos de gestéo antieconémicos e ineficientes”;

Considerando a Resolugdo CSJT n® 185, de 24 de margo de 2017, que dispde sobre a padronizagéo do uso, governanga,
infraestrutura e gestdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe) instalado na Justica do Trabalho e da outras providéncias;

Considerando a Resolugéo CSJT n® 208, de 27 de outubro de 2017, que dispde sobre a Politica de Governanga de Tecnologia
da Informacgéo e Comunicagao do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Considerando a Resolugéo CSJT n® 215, de 23 de margo de 2018, que dispde sobre a politica de concepg¢édo, manutengao e
gestao dos sistemas corporativos nacionais adotados pelos 6rgéaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 25, de 29 de maio de 2017, que dispde sobre a Politica de Suporte ao Sistema
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Processo Judicial Eletronico (PJe) na Justica do Trabalho, institui 0 Manual de Gestao de Demandas de Sistemas Satélites do PJe na Justica do
Trabalho e da outras providéncias;

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-4253-45.2019.5.90.0000,

RESOLVE

Art. 12 As diretrizes para o desenvolvimento de funcionalidade, modulo ou satélite do PJe na Justi¢a do Trabalho, por iniciativa
dos Tribunais, serao disciplinadas por esta Resolugao.

Art. 2° Para os efeitos desta Resolugéo, entende-se por:

| — Funcionalidade do PJe:requisito funcional dependente, que nao possui versionamento préprio, sendo-lhe atribuida a
mesma versao do PJe. Seus dados advém de um ou mais médulos do PJe, da base ou via servicos Web, reutilizando a l6gica de aplica¢éo e os
dados do PJe. A identidade visual € a mesma do PJe, visto que é parte integrante e inseparavel. Nao ha artefato especifico para ser implantado e
nem repositério proprio.

Il — Médulo do PJe: requisito funcional dependente, visto que seus dados sdo buscados em tempo real na base de dados do
PJe ou via servicos Web, mas que possui versionamento proprio. Expde uma ou mais interfaces para que outros médulos do PJe reutilizem sua
l6gica de aplicacao e eventualmente é responsavel por um conjunto de dados do PJe. Em alguns casos, pode ser implantado de forma redundante
ou contingencial para fins de escalabilidade. A identidade visual e as tecnologias devem seguir obrigatoriamente o padrao de arquitetura e
infraestrutura do PJe de forma que o usuario ndo perceba diferenca entre médulo e funcionalidade. Devera reutilizar a autenticagéo provida pelo
PJe.

11l — Satélite do PJe: requisito funcional que pode ser implantado e utilizado de forma independente. Possui dados préprios,
embora eventualmente adicione, consulte ou consuma dados do PJe via mddulo especifico de integrac@o, sendo vedado o acesso direto a base
de dados do PJe. O versionamento é proprio, mas deve manter compatibilidade com a versdo mais recente do PJe. A identidade visual e as
tecnologias devem seguir preferencialmente o padrao de arquitetura e infraestrutura do PJe. O satélite ndo devera utilizar a base de dados réplica
em uso do PJe para mitigar eventuais impactos negativos no desempenho do sistema.

Art. 32 O fluxo de concepcéo, elaboracéo e aprovacao de demandas por funcionalidades, médulos ou satélites do PJe devera
seguir o disposto nesta Resolugao.

§1°0 Tribunal interessado no desenvolvimento de funcionalidade, modulo ou satélite para o Sistema PJe devera
preliminarmente apresentar a proposta ao respectivo Comité Gestor Regional do PJe (cgREGPJe) para emisséo de parecer conclusivo.

§ 22 Uma vez aprovada a ideia de solugéo, o coordenador do cgREGPJe apresentara a proposicao a Coordenacao Nacional
Executiva do PJe, que deliberara sobre o eventual prosseguimento.

§ 32 Havendo deliberacéo pela construcao da solugcéo apresentada, o Coordenador Nacional Executivo do PJe submetera a
proposicao a manifestacao dos Comités Gestores do PJe nos Tribunais Regionais do Trabalho em até 60 dias.

§ 4° Apos decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, a demanda devera ser formalizada por meio do Documento de
Oficializacdo da Demanda (DOD), por meio do software de gestao de demandas mantido pelo CSJT — Jira/CSJT, para providéncias das areas
responsaveis do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 52 O 6rgao idealizador da solugé@o contribuird com os recursos humanos voltados a execucao do projeto, declinando os
componentes da equipe no momento do cadastramento do DOD que oficializar a demanda.

§ 62 A Coordenacao Nacional Executiva do PJe deliberara sobre a prioridade da execugéo da demanda, promovendo ajustes
durante o prosseguimento, incluindo eventuais adequacdes de escopo, cronograma e equipe na fase de planejamento do projeto.

Art. 42 E vedado o desenvolvimento de funcionalidades, médulos ou satélites do PJe que ndo atendam aos dispositivos desta
Resolucao e que ndo tenham sido previamente aprovados pelas areas responséaveis do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 12 Os Tribunais devem manter versao idéntica do cédigo do Sistema PJe, distribuido pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho, no ambiente de producao.

§ 22 O Conselho Superior da Justica do Trabalho publicaré em site especifico o portfélio de projetos e a prioridade de cada
iniciativa para a gestao.

Art. 52 O Tribunal que desenvolver ou implantar, ainda que em ambiente de desenvolvimento, funcionalidade, médulo ou
satélite do PJe em desconformidade com os termos desta Resolugéo devera promover a imediata desinstalacéo, sob pena de suspensao de
eventual repasse de valores para investimentos pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho até que a situacao seja regularizada.

Paragrafo unico. Constatada a inconformidade, a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho podera determinar
a adocao de medidas complementares, incluindo a apuragao das circunstancias e responsabilidades, considerando os impactos decorrentes da
sobreposicao e/ou fragmentacado de acdes, bem como da duplicidade de investimentos e desperdicio de recursos publicos.

Art. 62 E vedada a utilizagdo da marca Processo Judicial Eletronico (PJe) para designar funcionalidade, médulo ou satélite do
PJe, sem prévia e expressa anuéncia da Coordenacao Nacional Executiva do PJe.

Art. 7° A Coordenadoria de Controle e Auditoria (CCAUD) do Conselho Superior da Justica do Trabalho incluira, no
planejamento de suas auditorias, agbes de controle para verificar o cumprimento dos dispositivos desta Resolugéo.

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 31 de maio de 2019.
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RESOLUGAO CSJT N2 241, DE 31 DE MAIO DE 2019.
RESOLUGAO CSJT N2 241, DE 31 DE MAIO DE 2019.

Altera a Resolugdo CSJT n? 185, de 24 de margo de 2017, que dispde sobre a
padronizagao do uso, governanga, infraestrutura e gestao do Sistema Processo Judicial
Eletrénico (PJe) instalado na Justica do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséao ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo.
Ministro Conselheiro Presidente Jodo Batista Brito Pereira, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira,
Walmir Oliveira da Costa e Mauricio Godinho Delgado, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Fernando da Silva Borges, Vania Cunha
Mattos, Maria Auxiliadora Barros de Medeiros Rodrigues, Lairto José Veloso e Nicanor de Araujo Lima, o Exmo. Vice-Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Luiz Eduardo Guimaraes Bojart, e a Exma. Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando as atribui¢cdes previstas na Constituicdo da Republica, art. 111-A, § 29, Il, especialmente no que concerne a
supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando a necessidade de regulamentar a pratica eletronica de atos processuais conforme as especificidades do
Processo Judicial Eletronico (PJe) instalado na Justica do Trabalho e as disposi¢oes de direito processual do trabalho e da Lei n® 13.105/2015 —
Cadigo de Processo Civil (CPC);

Considerando as disposi¢des aplicadas ao direito processual do trabalho, que atribuem ao Conselho Nacional de Justica (CNJ)
e, supletivamente, aos tribunais, a competéncia para regulamentar a pratica e a comunicagéo oficial de atos processuais por meio eletrénico, além
de velar pela compatibilidade dos sistemas, disciplinando a incorporagéo progressiva de novos avangos tecnolégicos, na forma dos arts. 193 a 199
do CPC;

Considerando o carater de generalidade da regulamentagao do Conselho Nacional de Justica (CNJ) que institui o Sistema
Processo Judicial Eletrénico - PJe como sistema informatizado de processo judicial no &mbito do Poder Judiciario e estabelece os parametros para
o seu funcionamento;

Considerando as diretrizes contidas na Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que dispde sobre a informatizacao do
processo judicial;

Considerando a necessidade de racionalizagdo da utilizagdo dos recursos orgcamentarios pelos Tribunais Regionais do
Trabalho;

Considerando a necessidade de aperfeicoamento do funcionamento do Sistema Processo Judicial Eletronico instalado na
Justica do Trabalho; e

Considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-3802-15.2019.5.90.0000,
RESOLVE:

Art. 12 O artigo 12, 0 § 92 do artigo 5°, o § 32 do artigo 99, o inciso 1V do § 1° do artigo 10, o § 2° do artigo 13, o caput do artigo
15, o artigo 19, o artigo 22, o caput e os §§ 1° e 39, do artigo 23, o artigo 27, o artigo 28, o artigo 33, o artigo 35, o artigo 36, o § 3° do artigo 47, os
incisos |, Il e Ill, do caput do artigo 48, o artigo 52, o artigo 57, o § 12 do artigo 60 e o artigo 64 da Resolucao CSJT n° 185, de 24 de marco de
2017, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 12 A tramitag@o do processo judicial no a&mbito da Justica do Trabalho e a pratica eletronica de atos
processuais, nos termos da Lei n® 11.419/2006, dos arts. 193 a 199 do CPC, e 847, paragrafo unico, da CLT serao realizadas
exclusivamente por intermédio do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe) instalado na Justica do Trabalho, regulamentado
por esta Resolugéao.

Art. 5°[...]

-]

§ 92 O peticionamento avulso deve ser utilizado somente por advogados que nao tenham poderes nos autos
para representar qualquer das partes, na forma do art. 107, inciso |, do CPC.

Art. 92[...]

(-]

§ 32 Nas localidades em que houver central de mandados o perfil de oficial de justica devera ser definido para
0s usuarios que executam as atividades nas respectivas centrais.

Art. 10.[...]

-]

IV - assinatura digital do responsavel pela unidade de tecnologia da informagéo do TRT, ou a quem este
delegar, com efeito de certiddo, devendo estar acessivel, preferencialmente, em tempo real, ou, no maximo, até as 12h do dia
seguinte ao da indisponibilidade.

(-]
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