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RESOLUCAO ENAMAT N° 21, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018

Institui 0 Programa Nacional de Intercambio Profissional de Magistrados do Trabalho.

O Diretor da ESCOLA NACIONAL DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO — ENAMAT,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regulamentares:

Considerando que incumbe precipuamente a ENAMAT a coordenacdo da formacédo dos Magistrados do Trabalho no ambito
das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais, conforme estatuido no art. 111-A, § 2.°, |, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n.° 45/2004, e disposto nos arts. 2.°, VIl e IX, e 17 da Resolu¢do Administrativa n.° 1.158/2006, com a redagéo dada pela
Resolugcao Administrativa n.° 1.363/2009, ambas do Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando que, nos Programas Nacionais de Formacéo Inicial e de Formacado Continuada vigentes, o alcance dos
objetivos gerais e especificos da Formagao é realizado mediante a execucédo das atividades formativas de acordo com conjuntos de areas
tematicas nas quais as competéncias profissionais necessarias ao exercicio da fungéo séo desenvolvidas;

Considerando que o intercAmbio profissional constitui instrumento de grande relevancia para o desenvolvimento de
competéncias profissionais dos Magistrados, notadamente dos mais experientes, que passam a enfrentar, ao longo da carreira com remocdes e
promocdes, novos desafios em termos de alteragfes da dindmica social e suas demandas judicializadas, de novos procedimentos e de atuacao
em novas Unidades e Org&os ou com atribuicbes até ent&o diferenciadas, particularmente com a dimens&o continental do pais e a diversidade de
experiéncias profissionais;

RESOLVE

Art. 1.°. Fica instituido o Programa Nacional de Intercambio Profissional de Magistrados do Trabalho, destinado a troca de experiéncia
institucional e profissional entre os Magistrados das 24 Regides, abrangendo Juizes do Trabalho Substitutos, Juizes Titulares e Desembargadores
do Trabalho.

Art. 2.°. O intercambio profissional é desenvolvido pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Tr
abalho sob supervisdo da ENAMAT.

Art. 3.°. As atividades desenvolvidas no ambito do presente programa serdo computadas como atividades de formagao continuada, até o
limite de 30 horas anuais.

Art. 4.°. Cabera as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho de origem a selecdo dos magistrados que requererem
intercambio e o custeio das despesas para sua realizagdo, como diarias e passagens, por exemplo, e, no caso de deferimento, o ajuste das
condi¢des de sua execucao da Escola Judicial de destino.

§ 1.°. As Escolas Judiciais deverao prever o intercambio nos seus planos de atividades e nos seus planejamentos orcamentarias.

§ 2.°. Independentemente da iniciativa das Escolas Judiciais, a ENAMAT podera publicar editais para oferecimento de vagas de
intercambio, assegurando a interlocucao entre as Escolas de origem e de destino.

Art. 5.°. Sem prejuizo de outros critérios de selecédo de acordo com as necessidades das Escolas Judiciais e o definido pela ENAMAT, o
intercambista devera ser, preferentemente, Juiz Titular ou Juiz Substituto com mais de 10 (dez) anos de carreira que, ao tempo do seu ingresso na
carreira, ndo tenha frequentado o Modulo Nacional do Curso de Formacéo Inicial e ainda n&o tenha implementado os requisitos para
aposentadoria no cargo.

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 127753



2621/2018 Escola Nacional de Formagao e 2
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho
Data da Disponibilizagdo: Quinta-feira, 13 de Dezembro de 2018

Art. 6.°. Os magistrados intercambistas deveréo elaborar relatério sobre a atividade e participar de agao formativa para compartilhar a
experiéncia com outros magistrados, além de contribuirem com outras iniciativas para difusdo do conhecimento no ambito regional ou nacional
definidas pela Escola Judicial e pela ENAMAT.

Art. 7.°. A Escola Judicial de destino proporcionara, diretamente ou por intermédio das unidades judiciarias e administrativas do Tribunal
respectivo, experiéncias formativas inseridas nos eixos de Formacao Continuada vigentes, como a administragéo judiciaria e a efetividade da
execucao, por exemplo, buscando salientar os aspectos peculiares da regido socioeconémica, podendo ser desenvolvidas atividades como:

a) acompanhar audiéncias de instru¢éo e conciliagdo tanto em dissidios individuais como coletivos, audiéncias publicas e sessdes de
6rgaos do Tribunal Regional do Trabalho;

b) acompanhar e analisar a elaboracéo de atos decisorios de tutela ordinéria, de evidéncia e de urgéncia;

c) conhecer unidades judiciarias e administrativas do Tribunal de destino, sua estrutura e processos de trabalho, inclusive Juizos de
Precatério, Execugédo e Conciliagcdo e Varas ou 6rgédos colegiados de competéncia especializada, como em matérias de doenga e acidente do
trabalho, por exemplo;

d) conhecer ferramentas tecnoldgicas especificas ou praticas judiciarias ou administrativas diferenciadas em desenvolvimento ou em
adogédo no Tribunal de destino;

e) conhecer realidades sociais, culturais, profissionais ou econémicas diferenciadas no mundo do trabalho vivenciadas na regido de
destino;

f) conhecer a Escola Judicial receptora e participar das suas atividades formativas.

Paragrafo Unico. A possibilidade de exercicio jurisdicional por intercambio dependera de regulamentagéo especifica, observadas as
disposicdes legais vigentes.

Art. 8.°. Os requerimentos de magistrados intercambistas, dirigidos as Escolas Judiciais de origem ou & ENAMAT, conforme os critérios
definidos, deverdo conter pelo menos os seguintes requisitos:

a) Lotac&o atual e histérico de atuagéo do Magistrado nos ultimos 5 anos, indicando Varas ou Orgéos de atuacio ou atribuigdes
especializadas (Juiz Auxiliar, Supervisor de CEJUSC, etc.);

b) Indicagdo do Tribunal de destino e o objeto especifico do intercambio, como as Unidades judiciarias ou administrativas, ou
ferramentas, praticas ou realidades que se pretende conhecer no Tribunal de destino, assim como o periodo de sua realizagéo;

c) a indicagao da importancia desse objeto de intercambio para a sua atividade profissional atual como justificativa do intercambio nesse
Tribunal de destino especifico e nas circunstancias requeridas;

d) a declaragdo do compromisso de elaborar relatério para compartilhar a experiéncia e de contribuir com outras praticas de
disseminacao do conhecimento profissional;

e) a comprovagédo do cumprimento, em cada um dos 4 (quatro) semestres imediatamente anteriores, da carga horaria minima de 30
(trinta) horas de formagéao continuada.

Art. 9.°. O deferimento do pedido de intercambio na Escola de origem é condicionado a autorizagédo da Presidéncia do Tribunal de origem, a
respeito das condicdes e circunstancias de afastamento do magistrado de suas atividades profissionais durante o periodo, e da aceitagao pela
Escola Judicial do Tribunal de destino, a respeito da disponibilidade de tutores ou orientadores para a realizagao das atividades de intercambio no
periodo desejado e nas circunstancias pretendidas.

Paragrafo Unico. O pedido de intercambio, apds a aceitacéo pelo Tribunal de destino, sera submetido & ENAMAT para conhecimento e
controle.

Art. 10. O intercambio tera duragao de até 30 (trinta) horas-aula, devendo se realizar sempre que possivel em uma semana Util, e pode
envolver todas as técnicas de ensino-aprendizagem compativeis com o objeto do intercambio e a disponibilidade do Tribunal de destino.

Art. 11. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia-DF, 11 de dezembro de 2018.
Ministro LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO

Diretor da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento

de Magistrados do Trabalho
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