TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Nucleo do Foro Trabalhista de Pogos de Caldas

[Revogado pela Portaria TRT3/NFTPC 3/2018]

PORTARIA NFTPC N. 2, DE 12 DE JUNHO DE 2018

Regulamenta o envio de notificagdes, com expedig¢ao
de Aviso de Recebimento - AR, as expensas da parte
interessada, no Foro Trabalhista de Pocos de
Caldas/MG.

O JUIZ DIRETOR DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA DE POCOS
DE CALDAS/MG, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, especialmente em
relagéo ao disposto nos artigos 25, inciso XXV, 71 e 72 do Regimento Interno,

CONSIDERANDO a vigéncia da Portaria Conjunta TRT3/GP/GCR N. 323,
de 5 de julho de 2016, que estabelece o servigo de correspondéncia por carta
comercial simples, sem aviso de recebimento, como modalidade unica e obrigatéria
para a remessa de comunicagdes judiciais no ambito deste Eg. Regional;

CONSIDERANDO que o envio de correspondéncias em carta simples,
sem aviso de recebimento, compromete a segurancga juridica e vem ocasionando
constantes nulidades processuais, com adiamentos de audiéncias das pautas regulares
desta unidade, mormente as de rito sumarissimo, causando o deslocamento de partes
e advogados e comprometendo horarios disponiveis na pauta de audiéncias, tudo
diante da impossibilidade de se comprovar o recebimento da notificagcdo no enderego
qgue consta no feito;
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CONSIDERANDO que o artigo 455, caput e § 1°, do NCPC, aplicado
subsidiariamente ao Processo do Trabalho (arts. 15 do NCPC e 769 da CLT),
estabelece que o advogado pode realizar atos de comunicagao processual por carta
com aviso de recebimento;

CONSIDERANDO que o art. 841, caput, da CLT estipula que o Secretario
da Vara do Trabalho possui 48 horas a contar da distribuicido da reclamacéo trabalhista
para emitir a notificacdo enderegada ao reclamado;

CONSIDERANDO que o Juiz do Trabalho deve zelar pelo rapido
andamento das causas, o que tem sido, em determinadas situagdes, prejudicado pelos
adiamentos por falta de comprovacao do recebimento da notificacdo pelo reclamado.

RESOLVE:

Art. 1°. FACULTA-SE ao advogado da parte interessada a realizagao de
comunicagao dos atos processuais por via postal, com Aviso de Recebimento - AR,
devendo comparecer a Secretaria do Foro e fornecer o cddigo de rastreabilidade, o AR
e 0 envelope subscritos, contendo os dados do destinatario e 0 numero do processo,
constando como remetente o Nucleo do Foro de Pocos de Caldas, de forma que o AR
retorne diretamente a esta Serventia Judiciaria.

§ 1° O comparecimento do advogado da parte interessada devera ocorrer
até as 12h do dia subsequente a determinagao judicial ou ao ajuizamento da ag&o, em
se tratando de notificagdes iniciais, sob pena de cumprimento do ato pela Secretaria,
por carta simples, nos termos da Portaria Conjunta GP/GCR N. 323, de 5 de julho de
2016.

§ 2° O servidor devera imprimir a notificagdo, colocando-a no envelope
selado fornecido pelo advogado, anexando o AR e o codigo de rastreabilidade,
devendo, ainda, certificar nos autos eletrénicos a data da postagem e o numero do
codigo de rastreabilidade, de forma a possibilitar o rastreamento no sitio eletronico dos
Correios (EBCT) pela parte interessada.

Art. 2° As disposicdes desta portaria ndo deverao importar em alteragao
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da rotina de atividades e dos prazos de cumprimento do Nucleo e das Secretarias das
Varas do Trabalho de Pogos de Caldas, sendo que a triagem inicial das reclamatorias,
a expedigao fisica das notificagdes e a postagem por carta simples, nos termos da
Portaria Conjunta, deverdo ocorrer na forma de praxe e em estrito atendimento ao
prazo do art. 841, caput, da CLT.

Paragrafo unico. Por se tratar de uma faculdade estipulada pelo Juizo e
ndo uma obrigagdo, os advogados ficardo responsaveis por acompanhar os
andamentos e a rotina de expedicado das notificagdes pelo PJE, observados os prazos
estabelecidos nesta portaria, ndo cabendo ao servidor tomar a iniciativa de avisar, por
nenhum meio, ao advogado acerca da expedi¢cao da notificagdo ou alterar a sua rotina
de execucgao dos servigos em razao de tal providéncia.

Art.3° Devolvido o Aviso de Recebimento - AR pelos Correios (EBCT),
cabera ao Nucleo do Foro encaminha-lo a Secretaria da Vara, para que mantenha o
documento em arquivo proprio, possibilitando eventual consulta, caso se faca
necessaria.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Eletrénico da Justiga do Trabalho.

DELANE MARCOLINO FERREIRA
Juiz Diretor do Nucleo do Foro
Trabalhista de Pogos de Caldas-MG
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