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o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

QQ Vara do Trabalho de Manhuagu

[Revogado pela Portaria TRT3/VTMAN 1/2019]

PORTARIA N. 01 DE 10 DE JUNHO DE 2018/VTM

Regulamenta o envio de notificagdo com expedi¢ao de
AR (Aviso de Recebimento) as expensas da parte
interessada, na Vara do Trabalho de Manhuagu.

O Dr. Hitler Eustasio Machado Oliveira, Juiz do Trabalho de
Manhuagu/MG, no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta GP/GCR N 323, de 05 de julho de
2016, que estabeleceu o servigo de correspondéncia por carta simples, sem aviso de
recebimento (AR), como modalidade obrigatéria para a expedigdo de notificagdes no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32. Regiao;

CONSIDERANDO que o envio de correspondéncias por carta simples,
sem AR, além de contrariar o disposto no artigo 841, paragrafo primeiro, da CLT,
compromete a seguranga juridica e vem ocasionando constantes adiamentos de
audiéncias, com grande prejuizo aos jurisdicionados;

CONSIDERANDO que o artigo 455, caput e paragrafo primeiro, do CPC,
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de aplicagéo subsidiaria no Processo do Trabalho (artigo 769 da CLT), estabelece que
0 advogado pode realizar, diretamente, atos de comunicagao processual por carta, com
aviso de recebimento;

RESOLVE:

Artigo 1°. - FACULTA-SE a parte, quando no exercicio do jus postulandi,
ou seu advogado a realizacao da notificacao inicial da parte adversa, via postal, com
Aviso Recebimento (AR), AS SUAS PROPRIAS EXPENSAS, mediante o
preenchimento do cartdo de remessa respectivo, com declaragdo obrigatoria de
conteudo (notificacdo de audiéncia) e indicagdo do numero do processo
correspondente, a ser devolvido no escritdrio do procurador ou em outro endereco a
critério do interessado.

Artigo 2°. - Para fins do exercicio da faculdade prevista no artigo retro, o
interessado devera retirar a correspondéncia na Secretaria da Vara, até as 15:00 horas
do dia seguinte ao ajuizamento da acéo, caso em que Ihe sera entregue o envelope
lacrado, com devida certidao nos autos.

Artigo 3°. - O advogado ou a parte que proceder na forma acima devera
apresentar na audiéncia o AR respectivo ou, caso esse ainda nao tenha retornado, o
cédigo de rastreamento com comprovagao de que se trata da notificagdo enviada para
aquela oportunidade, de modo a viabilizar eventual aplicagdo de revelia a parte
ausente, sugerindo-se que no momento da entrega nos Correios, apdés o
preenchimento do AR, com a devida declaracdo de conteudo e codigo de
rastreamento, seja retirada uma fotografia do documento para eventual apresentagao e
prova em Juizo.

Artigo 4 °. - Nao comparecendo a parte ou o advogado na Secretaria da
Vara dentro do prazo estabelecido, sera remetida a notificagcdo por carta simples, na
forma determinada na Portaria Conjunta GP/GCR N 323.
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Artigo 5°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, afixando-se copias na entrada e no atrio do
Forum, assim como na sala da OAB, com envio a Corregedoria Regional.

Manhuagu, 12 de junho de 2018.

HITLER EUSTASIO MACHADO OLIVEIRA
Juiz do Trabalho
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