PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

EDITAL GP N. 1, DE 05 DE AGOSTO DE 2013

EDITAL DE REMOCAO 1/2013

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais
e regimentais,

TORNA PUBLICO o Edital de Abertura de Processo de Remog&o
para o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, no cargo de Juiz do
Trabalho Substituto.

I. O Processo de Remocao obedecera aos critérios preconizados
na Resolucéo n° 21, de 23 de maio de 2006, do Colendo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, publicada no Diario da Justica da Unido em 02/06/2006,
observada as disposicfes contidas na Resolu¢cdo Administrativa n® 53/2007, do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, que regulamenta os pedidos de
remocdo e permuta formulados por Juizes do Trabalho de 12 Instancia, no
ambito deste Regional.

II. O referido processo destina-se ao provimento de 07 (sete)
cargos vagos disponiveis neste Regional.

[ll. Os requerimentos de inscricdo deverdo ser formulados a
Presidéncia do TRT/32 Regidao, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do edital, considerando-se a data do protocolo neste Regional ou da
postagem junto aos correios, e enderecados a Secretaria-Geral da Presidéncia,
avenida Getulio Vargas, n° 225, 15° andar, bairro Funcionarios, Belo Horizonte,
Minas Gerais, CEP: 30.112-900.

IV. Em face do que consta nos artigos 1°, 3° e 13 da Resolucéo n°
21/2006 do CSJT, os requerimentos deverdo ser instruidos com certidao(6es),
em via(s) original(is), expedida pelo Orgédo de origem, contendo as seguintes
informag0des acerca do magistrado requerente:

a) de obtencao do vitaliciamento;

b) de aprovacao do pedido de remocédo formulado junto a origem
ou, na auséncia temporaria desta concessao, de que formulou o pedido e da
previsao temporal do tramite para sua obtencéo;

c) de que nao responde a processo disciplinar;

d) de que né&o retém autos em seu poder, injustificadamente, além
do prazo legal.

V. Consoante o artigo 2° da Resolucdo Administrativa n® 53/2007
do TRT/32 Regido e para a validade de sua inscricdo, 0 magistrado dever4,
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além das exigéncias anteriormente apontadas (item V), instruir seu
requerimento com certiddo(6es), em via(s) original(is), expedidas(s) pelo Orgdo
de Origem, contendo as seguintes informacdes:

a) de gque esta no pleno exercicio da atividade Jurisdicional;

b) de conclusédo do curso de formacgao inicial, ministrado em
ambito nacional pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT) e, em ambito regional, pela Escola Judicial
do respectivo Tribunal de origem;

c) de que néo ultrapassou o prazo para prolacédo e publicacédo de
sentencas;

d) de que néo sofreu aplicacéo de pena disciplinar no ultimo ano;

e) de que ndo tem mais de 120 (cento e vinte) dias de férias
acumuladas;

f) de que conta com mais de 05 (cinco) anos para a
aposentadoria;

g) de nao ter usufruido de licengca médica ndo decorrente de
acidente ou de gravidez por tempo superior a 06 (seis) meses, ainda que
descontinuos, nos 02 (dois) ultimos anos anteriores ao pedido de remocao

VI. A auséncia de quaisquer das informacfes relacionadas nos
itens IV, V e nas disposicbes das Resolucdes 21/2006 do CSJT e da
Resolugdo Administrativa n° 53/2007, acarretara o indeferimento da inscri¢éo.

Belo Horizonte, 5 de agosto de 2013.

DEOCLECIA AMORELLI DIAS
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido
e da Comissao do Concurso

(DEJT/TRT3 08/08/2013)
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