TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia
Gabinete da Corregedoria

PORTARIA CONJUNTA GP-CR N. 282, DE 3 DE JULHO DE 2017

Dispde sobre a funcionalidade "e-mail" do sistema
Processo Judicial Eletronico (PJe), disponibilizada a
partir da versao 1.15, no ambito da Justica do Trabalho

da 32 Regiao.

O PRESIDENTE e o CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 da Resolucdo do Conselho
Nacional de Justica n. 234, de 13 de julho de 2016, segundo o qual, até que seja

implantado o DJEN (Diario de Justica Eletrénico Nacional), as intimagdes dos atos

processuais serdo realizadas via Diario de Justica Eletrénico (DJe) do préprio Orgao:;

CONSIDERANDO que o instrumento de comunicacdo oficial para
disponibilizacdo e publicacdo dos atos dos Orgdos da Justica do Trabalho é o Diario
Eletronico da Justica do Trabalho, conforme Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 15/2008;

CONSIDERANDO que, apds a realizagao de testes no ambito deste

Regional, verificou-se que a funcionalidade "e-mail", disponivel no sistema PJe a partir
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da versao 1.15, ndo permite a assinatura da mensagem eletronica, nem sequer do
documento a ela anexado, tampouco possui chave de acesso ou codigo de barras, que

0 usuario possa utilizar para comprovar a autenticidade da comunicagao;

CONSIDERANDO que os mesmos testes também revelaram que ndo ha
comprovante de entrega do correio eletrénico e que o recebimento é registrado no PJe
por mera presuncgao, de acordo com parametro configurado no sistema, mesmo que a
mensagem nao chegue até o usuario, o que pode ocorrer por motivos diversos, como

caixa cheia, endereco errado ou filtro de "spam";

CONSIDERANDO que a parte ou o advogado ndo possuem um campo
onde possam informar, no sistema, se desejam ou nao o recebimento de intimagao por
"e-mail", havendo apenas o campo, para o advogado, referente ao recebimento de

Ilpushll;

CONSIDERANDO que o uso da funcionalidade podera gerar um volume
excessivo de "e-mails" com respostas para as Varas e Postos Avangados, tornando o
Tribunal mais vulneravel a golpes de phishing e ao recebimento de coédigos maliciosos

e spam;

CONSIDERANDO, por fim, que o correio eletrbnico constitui meio de
comunicagao suscetivel de interceptagdo por terceiros, o que compromete a
confidencialidade e a integridade das informacbes trafegadas, conforme parecer

elaborado pela Sec¢ao de Seguranga da Informagédo e Comunicacgéo,

RESOLVEM:

Art. 1° A funcionalidade "e-mail" do Sistema de Processo Judicial
Eletronico (PJe), disponivel a partir da versao 1.15, nao devera ser utilizada para fins
de citacdo e intimacao das partes, seus representantes e procuradores.
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Art. 2° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data da sua publicagao.

JULIO BERNARDO DO CARMO
Desembargador Presidente

FERNANDO ANTONIO VIEGAS PEIXOTO
Desembargador Corregedor
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