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evento a Presidéncia do CSJT, se necessario.
Art. 29. Ficam revogados o Ato CSJT.GP.SG n.? 130/2015 e o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.SG N° 19/2016.
Art. 30. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se.
Brasilia, 29 de maio de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho

Anexo 1: Download

Ato da Presidéncia CSJT

ATO CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV N2 143/2017
ATO CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV N¢° 143/2017
Institui o grupo de trabalho destinado a conduzir as a¢des necessarias para o planejamento referente a contratacao de servico de emissao de
certificados digitais — gtCertificacaoDigital.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicbes regimentais,

Considerando o Ato n® 133/2009 — CSJT.GP.SE, de 20 de agosto de 2009, que definiu 0 Modelo de Gestdao do Portfolio de Tecnologia da
Informacéo e das Comunicacdes da Justica do Trabalho (Portfélio de TIC — JT);

Considerando o disposto na Resolu¢édo do Conselho Nacional de Justica n.? 182, de 17 de outubro de 2013, que definiu diretrizes para as
contratacdes de Solucdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao;

Considerando deliberagédo do Comité Gestor de Tecnologia da Informacao e das Comunicagdes da Justica do Trabalho (CGTIC-JT), na 12
Reuniao de 2017, realizada em 15/2/2017,

RESOLVE:

Art. 12 E instituido o grupo de trabalho destinado a conduzir as acdes necessarias para o planejamento referente & contratacdo de servico de
emissao de certificados digitais — gtCertificacaoDigital.

Art. 2° O gtCertificacaoDigital sera formado por integrantes da Justica do Trabalho e atuara pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar do
inicio da vigéncia deste Ato, tendo as seguintes atribui¢des:

| - estudar as alternativas de solucdo para emissao de certificados digitais;

II - atuar como Equipe de Planejamento da Contratagdo, nos termos da Resolugcao CNJ n® 182/2013;

Il - produzir os Estudos Técnicos Preliminares (ETP) da solugédo de certificacao digital, de acordo com a Resolugao CNJ n.© 182/2013, no prazo de
até 60 (sessenta) dias, a contar da publicagcao deste Ato;

IV - adotar as medidas necessarias a viabilizagdo de eventual processo licitatério, no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da publicagéo deste
Ato;

V - prestar conta dos trabalhos realizados a Coordenadoria de Gestao e Governanga em Tecnologia da Informagao, em periodicidade definida por
aquela Coordenadoria, que se incumbira de informar o Comité Gestor de Tecnologia da Informacgéo e das Comunicagdes da Justica do Trabalho
(CGTIC-JT).

Art. 32 O gtCertificagaoDigital sera integrado pelos seguintes membros:

I.ITAMIR CARLOS BARCELLOS JUNIOR, do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, integrante demandante, que o coordenara;
I.LROGERIO MENDES PIMENTA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido, integrante demandante;

IIILADILSON DONIZETE DA COSTA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, integrante administrativo;

IV.LUCIANO FRANCISCO DE JESUS, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 23?2 Regiéo, integrante técnico;

V.LUCAS POZATTI, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo, integrante técnico;

VI.VICTOR ANDRE CETARA BERTI, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, integrante técnico e coordenador substituto.

Art. 42 As reunides do gtCertificacdoDigital serdo realizadas, preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de forma presencial
neste CSJT.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se.

Brasilia, 30 de maio de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CSJT.GP.SG.SETIC N2 142/2017
ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 142/2017

Define a estrutura de grupos e permissdes de acesso para usudrios na plataforma de gestdo de demandas do Sistema Processo Judicial
Eletrénico instalado na Justica do Trabalho.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais,

Considerando o volume e complexidade das demandas de evolucao e sustentagdo do Sistema Processo Judicial Eletronico (PJe) instalado na
Justica do Trabalho;

Considerando a necessidade de aprimorar o processo de gerenciamento de demandas do Sistema PJe;

Considerando a importancia de reforcar a seguranga da informagao da plataforma de gestdo das atividades de desenvolvimento e
aperfeicoamento do Sistema PJe;

Considerando as disposicdes da Politica de Suporte ao Sistema Processo Judicial Eletronico instalado na Justica do Trabalho, instituida por meio
do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n? 25, de 29 de maio de 2017,
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RESOLVE:

Art. 12 Definir a estrutura de grupos e permissdes de acesso para usudrios na plataforma de gestdo de demandas do Sistema Processo Judicial
eletronico (PJe) instalado na Justica do Trabalho, nos termos deste Ato.

Art. 2° O software Jira € a plataforma padrao do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) para gestao de demandas pertinentes ao PJe.
Art. 3° Compete a Secretaria de Tecnologia da Informag¢éo e Comunicacéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (SETIC) providenciar o
cadastramento de usuarios e conceder-lhes acesso ao software Jira/CSJT, de acordo com as disposi¢des deste Ato.

Paragrafo unico. Nas solicitagdes de cadastramento de usuarios no Jira/CSJT, o ¢rgéo solicitante devera informar o enderego da lista de e-mail da
equipe responsavel.

Art. 4° O controle de acesso ao software Jira/CSJT, no contexto das a¢des de suporte ao PJe, seguira a estrutura de grupos e permissoes de
usuarios estabelecidos neste Ato.

Art. 5° Ficam definidos no software Jira/CSJT os seguintes grupos de usuarios e respectivas descri¢coes:

| — ECE (Entes Colaborativos Externos);

Il - CNE (Coordenacéo Nacional Executiva do PJe);

IIl - GNC (Grupo de Negdcio do CSJT);

IV - CGR (Comité Gestor Regional);

V - EPO (Equipe PJe do Orgao);

VI - ITI (Infraestrutura de Tecnologia da Informacao);

VIl - SUS (Sustentacao);

VIII - TSO (Time Satélite do Orgao);

IX - TDR (Time de Desenvolvimento Remoto); e

X - ETC (Equipe Técnica do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho).

§ 1° Os 6rgaos que mantém Sistemas Satélites terdo um usuario pertencente ao grupo “TSO” para cada Subsistema ou Médulo Satélite que esteja
sob sua responsabilidade.

§ 2° Os usuarios pertencentes ao grupo “GNC”, caso desejem inserir issues nos projetos em que possuem apenas permissao de consulta, deverao
deliberar diretamente com os usuarios do grupo “ETC”, ficando vedada a abertura de issue de melhoria no projeto TRIBUNAIS sem a respectiva
aprovacgéao pela CNE no projeto MELHORIAPJe.

§ 3° Os usuarios pertencentes aos grupos “ITI” e “ETC” sé poderao abrir issues técnicas, qualquer que seja o projeto do Jira.

Art. 6° Os usuarios do software Jira/CSJT serédo associados a um ou mais grupos especificados no art. 5°.

§ 1° A permissao de acesso de usuario em projeto do PJe dependera do grupo ao qual se vincula, em conformidade com as regras estabelecidas
no Anexo deste Ato.

§ 2° A Coordenacgao Nacional Executiva do PJe podera estabelecer Grupos adicionais de usuarios em atendimento as solicitacdes de novos
cadastramentos.

Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario e em especial o Ato CSJT.GP.SG.SETIC N¢
162, de 9 de agosto de 2016.

Publique-se.

Brasilia, 29 de maio de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Anexo 2: Download

ATO CSJT.GP.SG.CGPES N° 148/2017

ATO CSJT.GP.SG.CGPES N¢ 148/2017

Altera o art. 2° da Resolugao CSJT n? 182, de 24 de fevereiro de 2017, que regula o exercicio do direito de remogéao, a pedido, de Juiz do Trabalho
Substituto entre Tribunais Regionais do Trabalho.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes regimentais, com base no art. 10, XIX, do
Regimento Interno,

Considerando a deciséo proferida nos autos do Processo CNJ-PCA-0003547-82.2017.2.00.0000 e a instrugé@o contida no Processo Administrativo
CSJT n®© 502.331/2017-2,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 12 O art. 2° da Resolugao CSJT n® 182, de 24/2/2017, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 2° A remocao a pedido somente sera deferida para provimento de cargo vago idéntico, sendo devida ajuda de custo e/ou indenizagao de
transporte para esse fim.”

Art. 2° Republique-se a Resolugdo CSJT n® 182, de 24 de fevereiro de 2017, consolidando a alteragdo promovida por este Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 30 de maio de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Resolucéao
Resolucéo
RESOLUCAO CSJT N.° 182, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017.

RESOLUGAO CSJT N.° 182, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017.
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