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1. ETIMOLOGIA.

Etimologicamente, dano provém do latim damnum, termo com conotagdo bem ampla e utilizado para
denotar qualquer prejuizo material ou moral causado a uma pessoa.

O Dicionério Acquaviva ensina que dano provém do latim damnu, como sinénimo de prejuizo e ou perda.
Prejuizo sofrido pelo patrimdnio econdmico ou moral de alguém.(1)

O Novo Dicionario Aurélio, por sua vez, enuncia que o termo dano provém do latim damnu, s.m.,
apontando dois significados diferentes. 1. Mal ou ofensa pessoal; prejuizo moral: grande dano lhe fizeram as
callnias. 2. Prejuizo material causado a alguém pela deterioragéo ou inutilizagdo de bens seus.(2)

2. CONCEITO.

Para Agostinho Alvim o termo dano, em sentido amplo, vem a ser a lesdo de qualquer bem juridico, e ai se
inclui o dano moral; mas, em sentido estrito, dano é a lesdo do patriménio; e patrimonio € o conjunto de relagdes
juridicas de uma pessoa, apreciaveis em dinheiro.(3)

Em seu conceito classico, que se assenta no célebre texto de Paulo(4), encontrado na maioria dos
doutrinadores, o dano consiste em uma diminuigdo do patriménio.

Vittorio Polacco define 0 dano como sendo a efetiva diminui¢gdo do patriménio e consistente na diferenga
entre o valor atual do patriménio do credor e aquele que teria se a obrigagédo fora exatamente cumprida.(5)

M. I. Carvalho de Mendonga, depois de ressaltar que chama-se dano toda e qualquer diminuigdo do
patriménio do credor, acrescenta que esta nogao é universal.(6)

Tem sido objeto de acirradas criticas o oferecimento do conceito de dano vinculado sempre a idéia de
diminuigcdo do patriménio do ofendido, sendo que os doutrinadores mais modernos preferem hoje considerar o
dano como a simples diminuicdo ou subtragdo de um bem juridico, na forma proposta pelo jurista Alfredo
Minozzi(7), porquanto a idéia de dano surge das modificacbes do estado de bem-estar da pessoa, que vem em
seguida a diminuicdo ou perda de qualquer dos seus bens originarios ou derivados extrapatrimoniais ou
patrimoniais.

Maria Helena Diniz, com apoio em Lucio Bove, considera o dano como a lesdo (diminuigdo ou destrui¢ao)
que, devido a um certo evento, sofre uma pessoa, contra sua vontade, em qualquer bem ou interesse juridico,
patrimonial ou moral.(8)

Na classica definigdo de Wilson Melo da Silva, danos morais sdo lesdes sofridas pelo sujeito fisico ou
pessoa natural de direito em seu patriménio ideal, entendendo-se por patriménio ideal, em contraposi¢cdo a
patriménio material, o conjunto de tudo aquilo que nao seja suscetivel de valor econdmico.(9)

Existem, assim, inUmeros conceitos do dano, inclusive em seu aspecto moral, na literatura juridica
brasileira e alienigena, sendo impossivel reuni-los todos neste singelo trabalho(10), pelo que, em resumo,
podermos acrescentar que toda vez que em decorréncia de um ato tivermos a diminuigdo ou subtragao de
qualquer bem de carater juridico, estaremos diante do dano.
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3. PRECEDENTES HISTORICOS.
3.1. 0 CODIGO DE HAMURABL.

Registra a histéria que o dano moral, embora de forma muito primitiva, j4 constava gravado no Codigo de
Hamurabi, surgido na Mesopotamia. O principio basilar do codex era a garantia do oprimido, do mais fraco, e
nesse ponto Hamurabi mostrava profunda preocupagao para com seu povo.

Segundo os arquivos babilénicos, o reinado de Hamurabi se estendeu de 1728 a 1686 a.c.

O cddigo em aprego continha 282 dispositivos legais, conhecidos hoje por intermédio de uma versdo em
forma de cunha, que cobre uma pedra de basalto encontrada em Susa, no Ira.

O Codigo de Hamurabi é colocado por muitos como o mais antigo de que se tem noticia no mundo do
direito, com formagéo de corpo de leis, tendo sido realmente o primeiro na histéria onde predominaram idéias
claras sobre direito e economia.

Hamurabi demonstrava profunda preocupag¢do com os lesados, destinando-lhe reparacdo exatamente
equivalente a sofrida, consoante a conhecida regra do "olho por olho, dente por dente ", conforme se pode verificar
pela dicgao dos paragrafos 196, 197 e 200 do Codigo marginado, transcritos de forma lapidar por Clayton Reis, de
onde retiramos os tépicos seguintes: (11)

§ 196. Se um awilum destruir um olho de outro awilum destruirdo seu olho.

§ 197. Se quebrou 0 osso de um awilum, quebrardo o seu 0sso.

§ 200. Se um awilum arrancou um dente de um awilum igual a ele arrancaréo o seu dente.

Referido cédigo também definia outra modalidade de reparacdao do dano, com pagamento em pecunia,
trazendo nos primérdios a idéia da compensacao da dor, denunciando um comeco da idéia de que resultou
modernamente a chamada teoria da compensagao econdmica, satisfatéria dos danos extrapatrimoniais, posto que
langado o dano de ordem moral , ndo era mais possivel repor ao lesado o status quo ante, e sim compensar-lhe
a dor.

Neste sentido os paragrafos abaixo transcritos :

§ 209. Se um homem livre (awilum) ferir o filho de um outro homem livre (awilum) e , em conseqiéncia
disso, lhe sobrevier um aborto, pagar-lhe-a 10 siclos de prata pelo aborto.

§ 211. Se pela agresséo fez a filha de um Muskenun expelir o fruto de seu seio, pesara cinco siclos de
prata.

Nos capitulos IX e X, faz mengao a injuria e difamagéo da familia, onde se destaca :

§ 127. Se um homem livre estendeu o dedo contra uma sacerdotisa, ou contra a esposa de um outro e
ndo comprovou, arrastardo ele diante do juiz e raspar-lhe-do a metade do seu cabelo.

Observe-se que, neste contexto, o cédigo contemplava uma auténtica pena de reparagao por dano moral,
que se nao refere a dinheiro ou a qualquer outra coisa econdmica, donde se conclui, de maneira insofismavel, que
aquela época ja se reconhecia 0 dano moral, cuja reparagado nao consistia no pagamento de determinada soma de
dinheiro.

Centenas de outros exemplos poderiam ser destacados naquele cédigo, sendo nosso proposito aqui
enfatizar apenas que ja naquela época o corpo de leis existentes previam dispositivos especificos sobre o dano
moral.

3.2. AS LEIS DE MANU.

Existiu na india antiga, um personagem mitico, Manu (Manu Vaivasvata), que era mutissimo respeitado
pelos bramanes (membros da mais alta casta hindu, a dos homens livres), motivo pelo que sua obra legislativa era
de significativa importancia, tendo sido denominado o Cédigo de Manu.

Tal cédigo demonstrou profundo e indiscutivel avango em relagdo ao de Hamurabi, visto que tratava a
reparabilidade do dano em pecunia, muito diferente deste que ainda trazia a lesao reparada por outra lesdo de
igual valor.

Manu apresentou visiveis caracteristicas de ética social, pois com a reparacdo em valor pecuniario,
impedia que o transgressor fosse alvo de vinganga, interrompendo assim o periodo de desforra por parte das
vitimas.

3.3. AS LEIS DAS XIl TABUAS.

As leis das XIl Tabuas surgiu sob a égide de Terentilo Arsa, o tribuno do povo, apdés uma ardua luta de
dez anos , tendo sido redigida entre os anos 303 e 304, constando terem sido gravadas em bronze de boa
témpera e afixadas no Capitélio.

Diz um de seus dispositivos : "Se alguém causa um dano premeditadamente, que o repare".

Como referidas leis dispunham sobre o dano de forma ampla e genérica, torna-se 6bvio que nele se
incluia também o dano moral, com reparagao prevista assim ha quase 1.700 anos, 0 que representa extraordinaria
licdo para a geracao atual.
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3.4. NO ALCORAO.

O item V do Alcorao dispunha de forma exemplar :

V. O adultero ndo podera casar-se sendo com uma adultera ou uma idélatra. Tais uniées estdo vedadas
aos crentes.

Vé-se por ai que o adultério constituia auténtico dano moral, e a reparagao consistia em ndo permitir que
se case sendo com uma adultera ou id6latra, a representar inescondivel condenagéo.

3.5. NA BiBLIA

Na Biblia e , mais precisamente, no Antigo Testamento, vé-se no Deuterondémio, que ja se impunha
reparagao a danos morais, como ali se vé em diversas passagens, do capitulo XXV, de onde se destaca :

Vers. 28 a 30.

"Se um homem encontrar uma donzela virgem, que nao tem esposo, e tomando-a a forga a desonrar, e a
causa for levada a Juizo, o que a desonrou dara ao pai da donzela cinqlienta siclos de prata, té-la-a por mulher,
porque a humilhou, ndo podera repudia-la em todos os dias de sua vida ".

No Deuteronémio ja se encontravam assim normas referentes a danos morais e suas reparagdes, pois 0s
exemplos dados sdao marcantes quando mencionam e.g. , siclo, moeda de prata, que pesa seis gramas, a titulo de
condenagao imposta em seqliéncia a outras mais graves e severas, as quais iam ao ponto de amputar a méo, ou
obrigar o homem a receber, por toda a vida como esposa, a mulher que difamoul...

3.6. NA GRECIA.

A Grécia assumiu um papel importante na histéria do homem, tendo seu sistema juridico pontos elevados,
gracas aos seus grandes pensadores.

As leis instituidas pelo Estado, davam ao cidaddo a necessaria protegao juridica, sendo que a reparagao
do dano era pecunidria, demonstrando com isso , sua importante parcela na construgdo da protecdo do ser
humano.

Conta-se que Deméstenes recebera de Midias uma porgdo de dinheiro, no que fora reprovado por
Eschine, porque se referia a uma bofetada com que aquele tinha sido atingido.

Homero, na Odisséia, rapsodia oitava, versos de 266 a 367, refere-se a uma assembléia de deuses
pagaos, pela qual se decidia sobre reparagao de dano moral, decorrente de adultério, cometido por Afrodite, em
flagrante, com Ares, que fora condenado a reparar aquele.

3.7. EM ROMA

Os romanos tinham uma profunda preocupagédo com a honra, dizendo que a honesta fama est alterium
patrimonium (a fama honesta é outro patriménio). Sem duvida, a honra é um patriménio representado pela boa
conduta.

Ulpiano foi protagonista dos preceitos do Jus Naturale: " Suum cuique tribuere ", " Honeste Vivere "e
"Alterum non leadere ", demonstrando a sua consciéncia do conceito de justica baseada no "dar a cada um o que
é seu ", "viver honestamente " e "ndo lesar outrem ".

Como se vé, naturalmente, nao se permitia a lesdo no Direito Romano.

A partir dai, com a vinda da norma, todo e qualquer ato lesivo ao patriménio ou a honra, demandava a
consequente reparagao, por intermédio do " Jus Scriptum ".

Os romanos, vitimas de injaria, utilizavam-se da agao pretoriana denominada injuriarum aestimatoria,
pleiteando a reparagdo em dinheiro, que por sua vez ficava ao arbitrio do juiz, o qual deveria sopesar todas as
circunstancias e fatores para fazé-lo de forma moderada. O objetivo era reparar e proteger os interesses do
vitimado.

Prova dessa protegao a vitima, encontramos na Lei das XIl Tabuas. A Tabua VIl - De delictis, consagra-a,
dentre outras , nas seguintes passagens:

§ 1°. Se um quadripede causa qualquer dano, que 0 seu proprietario indenize o valor desses danos ou
abandone o animal ao prejudicado.

§ 2°. Se alguém causa um dano premeditadamente que o repare.

Os romanos tinham nocdes soélidas do dano moral, sendo inegavel seu aperfeicoamento ao longo dos
séculos, com repercussdes nos aspectos histéricos dos danos morais na ltalia, Alemanha e Franga.

4. DIREITO COMPARADO

4.1. FRANCA

O Cddigo Civil Francés, também conhecido como o Coédigo de Napoledo, originou-se de um projeto
elaborado pelos juristas Tronchet, Portalis, Bigot-Préameneu e Maleville.

Referido codigo é bastante claro ao assegurar a reparagao do dano de ordem moral, conforme se colhe de
seu artigo 1.382, assim redigido :
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"Tout fait quelconque de I'homme, qui cause a autrui un dommage, oblige celui par la faute duquel il est
arrivé, a le réparer”.

Inobstante a clareza desse artigo, ha escritores que discordam do reconhecimento do dano moral,
sustendo que nao se deve interpretar amplamente o artigo em tela (Esmein e Dalloz). Contudo, a corrente
positivista € mais coerente e goza de maior prestigio, posto que tem como aliados juristas de alta linhagem, como
Demogue, A. Laurent, Georges Ripert e outros.

Assim, em que pesem as divergéncias, a Franga adota como principio a aceitagdo de que os danos
morais sao objeto de reparagao civil, conforme vem decidindo reiteradamente os Tribunais.

4.2.ITALIA

O direito italiano consagra expressamente a reparagao do dano moral no artigo 2.059 de seu Cdédigo Civil,
em plena vigéncia desde 1.942, que dispde, in verbis :

"Il danno non patrimoniale deve essere risarcito solo nei casi determinati dalla legge
patrimonial deve ser ressarcido somente no caso determinado pela lei).

Forga convir, todavia, que essa redagado laconica e limitativa fez com que, a principio, surgissem
interpretagdes controvertidas, de carater restritivo, até porque as restrigdes contidas no dispositivo atual do Cédigo
Civil italiano nédo existiam ao tempo da vigéncia do Cddigo Civil anterior, o de 1.865, observando os doutrinadores
gue o novo cbdigo ao invés de aprimorar o instituto da reparagao por dano moral, acabou por limita-lo para pior.

De fato, o direito civil anterior, de 1.865, dispunha de forma mais ampla em seu artigo 1.151, verbis :

"Qualum que fatto delluomo che arrecadanno ad altri, obbliga quello per colpa del quase a avvenuto a
risarcire il danno ".

Cotejando-se os dois dispositivos vé-se que o atual estabelece expressamente uma limitacao a reparagao
dos danos morais, quando textualmente enfatiza que a mesma dar-se-4 nos casos determinados em lei, dai
porque os juristas italianos adotaram regra de hermenéutica ampliativa, no sentido de se interpretar o disposto no
art. 1.151 do Cdédigo Civil de 1.865 (que trazia uma notavel identidade com o artigo 1382 do Cdédigo Civil Francés),
combinando-o com o artigo 185 do Cédigo Penal, resultando claro dessa tarefa interpretativa que os danos morais
sempre deverdo ser reparados, sejam dotados de natureza civil ou penal.(12)

A questdo suscitou no seio doutrinario muita controvérsia, pois muitos juristas asseveravam que , na
esteira do Codigo Penal ltaliano, somente o ato ilicito, decorrente do delito, poderia ensejar na esfera civel, direito
a reparagao, relativamente aos danos morais.(13)

As posigoes antagbnicas das correntes positivista e negativista, como dito, geraram muitas discussoes,
sendo que Gabba, com seu enorme prestigio e inteligéncia, influenciou a corrente negativista, insurgindo-se contra
a reparacao dos danos morais.

Em posicdo diametralmente oposta, Minozi refutou com percuciéncia e profundidade todos os argumentos
dos opositores da repara¢do do dano moral, como se colhe nesta passagem de seu excelente estudo :

"L'equivalenza fra dolore e danaro, a prima vista tanto impossibile e scandalosa, diventa possibile e guesta
se alla parola dolore si sostituiscono le sensazioni piacevoli bastanti ad estinguere quel dolore, ed alla parola
danaro si sostituiscono le sensazioni piacevoli che una data quantia di danaro e capace di produrre. O paragone, il
tal modo, fa tradue quantila omogenee; cosi I'argumento del tutto sentimentale della non possibile equivalenza tra
danaro e dolore, resta complemente sfatato ".(14)

Minozi, como visto, utilizou-se de argumentos sélidos para firmar a corrente positivista que defende a
reparagao dos danos extrapatrimoniais, que hodiernamente é a vencedora na Italia.

(O dano nao

4.3. ALEMANHA

No direito alemao, a nocao do dano de ordem moral é antiga, isto porque o0 mesmo sofreu consideravel
influéncia do direito romano.

A doutrina alema dava primazia a dor fisica, sendo que as hipoteses legais que embasavam a suplica de
indenizacdo por danos morais na Alemanha estavam contempladas no BGB (Burgerliches Gesetzbuch) , artigos
847 a 1.300.

O direito legislado suscitava infindaveis polémicas, haja vista que s6 admitia as pessoas do sexo feminino
a reparagao de danos morais por delitos contra os costumes, o que levou muitos juristas a se posicionarem contra
0 BGB, sob o argumento de que muitos eram os delitos contra a honra dos homens, suscetiveis de reparagao pela
via analdgica.

Infelizmente, ndo se admitia a época a aplicagao analégica a casos omissos.

Os constantes ataques ao BGB (Cdédigo Civil Alemao) , ressaltando sua discriminagao e arbitrariedade,
levou a vitéria da doutrina, que como séi acontecer € sempre mais cientifica do que a lei.

Surgiu assim o chamado "SCHMERZENSGELD", instituto juridico que assegurava nao somente a
reparagao por angustia e dores, eis que os danos morais, em sua plenitude, abrangiam toda e qualquer aflicao,
restando dissipadas de vez as restricoes existentes nos artigos 847 e 1.300 do BGB.(15)

Os danos perpetrados no ambito da relagdo de emprego, oriundos de conduta antijuridica do empregador,
desde que correlacionados com o contrato individual de trabalho estdo inseridos expressamente na competéncia
da Justiga do Trabalho.(16)
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4.4. PORTUGAL

O direito portugués, que também se inspirou no direito romano, de ha muito consagra a reparagao do dano
moral, sendo que ja as Ordenagdes Filipinas, Livro Ill, Titulo 86, dispunham:

"E se o vencedor quiser haver, ndo somente a verdadeira estimacdo da causa, mas, segundo a afeicao
gue a ela havia , em tal caso jurara ele sobre a dita afeigdo, e depois de dito juramento, podera o Juiz taxa-la, e
segundo a dita taxagao assim se condenard o réu e fara a execugao em seus bens ".

Com base em tais parametros e tendo como norte o Cédigo da Prussia, que previa o pagamento do
Schmerzengeld (valor ou prego da dor), admitia o direito portugués a reparagdo do dano moral, consoante os
seguintes critérios :

"a) valor da afeigao, além dos prejuizos materiais quando o dano fosse feito por acidente nos bens da
fortuna; b) no caso de morte , 0 homicida era obrigado a indenizar a vilva e os filhos do morto, das despesas da
tentativa de cura e do leito, bem como dar aos ditos filhos, alimentos, educagdo e dotes, conforme as suas
faculdades, sem atengdo aos bens que ficaram do defunto, nem a quaisquer outros subsidios que pudessem
aqueles haver; ¢) no caso de ferimento de mulher solteira, que lhe tornasse dificil o casamento, o ofendido devia
doté-la ; d) nos ferimentos a outras pessoas, eram devidas reparag¢des, ndo so6 pelo tratamento e impedimento de
trabalhar, mas, também, pelas dores"(17)

Por ai se vé que a reparagado do dano moral era a mais ampla possivel, sendo que posteriormente alguns
criminalistas portugueses defenderam a repara¢do do dano moral, nos moldes da doutrina francesa, consoante
licdes de Chaveau, Helie e Sourdat, bem como dos italianos Vitali, Cocito, apoiando-se ainda em precedentes da
jurisprudéncia italiana.

E doutrina assente que os arts. 2.361 e 2.364 do atual Codigo Portugués autorizam a reparagao do dano
moral, visto que tais dispositivos ndo explicitam e nem excluem, antes generalizam, estendendo-se suas regras
tanto para os direitos patrimoniais como para os morais.

O atual Codigo Civil Portugués, em seu artigo 496, dispée enfaticamente sobre os danos morais e sua
fixagao.

A Constituicdo da Republica Portuguesa, promulgada em 1.933, art. 8% n. 17, declara ser uma das
garantias dos cidadaos portugueses : "O direito de reparagdo de toda a lesdo afetiva, conforme dispuser a lei,
podendo esta, quanto a lesdes de ordem moral, prescrever a reparagao seja pecuniaria”, 0 que vem a consagrar
um principio de capital importancia no campo da responsabilidade por dano moral.

Na mesma linha, o Cédigo de Processo Penal, art. 34, § 2%, determina que o juiz, quando condenar o réu,
€ obrigado a arbitrar aos ofendidos e a outras pessoas, uma quantia como reparagao de perdas e danos, ainda
qgue nao lhe tenha sido requerida, quantia que o juiz pode fixar segundo o seu prudente arbitrio, e atendendo nela
ao dano material causado pelo delito.

Os tribunais lusitanos arbitram o valor, em face da auséncia de regras fixas para determinagdo dos
prejuizos.

Cita-se ainda o caso de um erro judiciario que redundou na condenagao de um inocente, 0 que motivou a
condenagao do Estado portugués por danos morais.

4.5. SUICA E AUSTRIA.

Como visto alhures, em diversos paises a questdo do dano moral encontra asseclas tanto de teorias
positivistas quanto negativistas, sendo que na Suiga, diferentemente, ndo se encontra qualquer limitacdo a
reparabilidade desse tipo de dano, tendo os suigos de forma esmerada e cuidadosa analisado o assunto , de
molde a espancar qualquer divida quanto ao delineamento do instituto juridico em epigrafe.

O Tribunal Federal Suico ja sedimentou maciga jurisprudéncia a esse respeito, considerada relevantissima
e de alto potencial , em face dos constantes casos que sdo submetidos a sua apreciagao.

Pode-se dizer mesmo que a Suiga, em termos de reparagdo de dano moral , coloca-se como a nagao
mais avangada do mundo.

O artigo 54 do Codigo Federal das Obrigagdes e o art. 57 do Cédigo Civil autorizam o juiz a conceder a
vitima de lesdes corporais, ou a sua familia em caso de morte , uma reparacao equitativa, a titulo de reparacao
moral, com aplicagdo hoje em dia bastante ampliada.

Tanto assim é que a Lei de 28 de margo de 1.905, estendeu essa reparagdo aos casos de desastres de
transportes ferroviarios e nos barcos a vapor e a Lei de 15.03.1.932 aos acidentes de automéveis e motocicletas,
sendo que desde longa data vem sendo aplicada a reparagéo por danos morais de forma bem abrangente.

Na Austria, o Cédigo Civil e as muitas leis existentes, reconhecem de forma concludente a indenizagao por
danos morais, como se colhe do art. 1.293 que estatui que " qualquer prejuizo levado a efeito contra pessoa ou
direito de alguém é suscetivel de reparagédo ", bem como ainda o art. 1.323 que ampliou bastante em termos de
danos morais, sendo que a indenizagao tarifada esta prevista no art. 1.331 do aludido Codex.

4.6. ESPANHA
O Cddigo Civil Espanhol de 1.890, em seu artigo 1.902, dispde :

"El que por accion causa dafo a outro, interviniendo culpa o negligencia, esta obligado a reparar el dafo
causado ".
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O cddigo espanhol reprisa o art. 1.382 do Cédigo Civil Francés, no que pertine a seu extremado
laconismo, deixando impune o culpado, sob a falsa exegese de nao ser reparavel o dano moral, maxime porque o
vocabulo dano ndo ostenta qualquer qualificativo, desafiando assim interpretacao estrita.

Apenas a partir de 1.912 os espanhbis passaram a agasalhar o entendimento da reparabilidade do dano
moral, muito embora a Suprema Corte de Justica, em precedente jurisprudencial memoravel, ndo tenha se
apoiado na interpretagdo do artigo 1.902 do Cédigo Civil, tendo antes decidido por equidade, abeberando-se nas
vetustas Partidas para dar suporte juridico ao novel entendimento judicial.(18)

Em 1.928 ao apreciar um caso de injuria e calinia, o Tribunal Maior, reconheceu a ocorréncia de danos
materiais e morais, com apoio na Lei n. 21, Titulo IX, da Partida VII.

Ao depois, tudo se desenvolveu a favor da reparagao do dano moral, acatado nos magistérios de juristas
de escol, reduzindo-se substancialmente o niumero de opositores.

4.7. BELGICA

Como é sabido, na Bélgica as leis civis se regem pelas leis francesas da mesma natureza, onde a
reparagao do dano moral é reconhecida sem problemas, seja ao ferido ou a familia do morto, além de se estipular
indenizagdes por danos pecuniarios.

Um levantamento estatistico colhido do exame de 50 casos forenses, levou a conclusao de que as médias
de reparagbes morais concedidas pelos Tribunais Belgas sao : a) dano moral do cdnjuge sobrevivo, 20 mil; b) 15
mil por danos morais dos pais; ¢) 10 mil por danos morais dos filhos; 5 mil por danos morais de irmaos ou irmas,
sendo que , as vezes, mesmo 0s noivos recebem reparagdes especificas.

4.8. POLONIA.

A reparacgao do dano moral é expressamente concedida pelos arts. 165 e 169 do Codigo das Obrigagdes,
em vigor desde 12 de julho de 1.934, sendo que idéntica disposicao vem abrigada no art. 93, § 19, do projeto do
futuro Cédigo Civil daquele pais.

4.9. ARGENTINA

O artigo 1.078 do Cdodigo Civil da Argentina assegura a reparacdao do dano moral, em relagado aos ilicitos
penais.(19)

A controvérsia, para variar, estd em se indagar se o referido dano estaria limitado ao ilicito penal, ou se
poderia também estender aos ilicitos civis.

A jurisprudéncia, no entanto, tem adotado interpretagcdo extensiva, pois defende o alargamento do citado
artigo as questoes civeis.

A exegese supra mostra-se correta quando admite de forma bem ampla os danos morais, haja vista que o
artigo 1.068 do Codigo Civil argentino é de clareza solar ao se referir a danos praticados a pessoa, seus direitos e
faculdades, afirmando inclusive que o dano moral é apreciavel em dinheiro, nos termos dos arts. 1.078 e 1.083 do
mesmo Codex.

4.10. CHILE E PERU.

O Cddigo Civil chileno, em seu artigo 2.314, admite amplamente a reparagao dos danos morais.

No que pertine as imputagdes injuriosas, contra a honra e o crédito de uma pessoa, a reparagdo somente
caberia se ficar suficientemente provado o dano emergente.

O Cddigo Penal, em seus arts. 215 e 370, asseguram o dano moral, sendo que o Decreto-Lei n. 425, de
20 de margo de 1.925, prevé a indenizagao cabivel por callnia e injuria impressa.

A reparagao do dano moral neste Ultimo pais estd, inclusive, algada a nivel constitucional.

No Peru, o atual cédigo civil contempla de forma expressa a indenizagdo por danos morais.

O juiz arbitra o valor da indenizacao, em face da auséncia de critérios legais.

4.11. PAISES ANGLO-AMERICANOS.

Nos chamados paises anglo-americanos (Inglaterra e Estados Unidos da América do Norte), onde vige o
sistema da common-law, ndo se encontram, obviamente, normas escritas a respeito do dano moral e de sua
reparagao, o que , na pratica , ndo importa total desconsideragéo sobre esses assuntos.

Mayne, lembrado por Fischer , relata que ndo sdo apenas os danos materiais os informadores das
reclamagbes no direito daqueles paises, sendo que , ndo raro, exsurgem casos de puro dano moral, que vem
sendo albergado pela Justi¢a.(20)

A tradicdo do direito anglo-saxénico ndo é efetivamente a de sancionarem normas, sendo que ingleses e
americanos do Norte preferem ater-se aos diversos casos, sucessivamente catalogados por espécies concretas,
emergindo dai o direito firmado em precedentes, outorgadores da reparagao do dano moral.

A literatura juridica sobre a reparagdo dos danos morais € bastante escassa nesses paises,
contrariamente no que se passa no direito ocidental, mas nem por isso tem sido negligenciado estudos
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aprofundados desses problemas, quando ressurgem na pratica dos tribunais.

5. AREPARAGCAO DO DANO MORAL NO DIREITO BRASILEIRO
5.1. 0S DANOS MORAIS SOB A OTICA DA JURISPRUDENCIA.

No Brasil ndo teve pronto acolhimento a tese da reparabilidade dos danos puramente morais, que ndo era
encarada com bons olhos pelos nossos Tribunais, conforme se colhe de julgados vindos a lume nas primeiras
décadas de vigéncia do Codigo Civil.

Todavia, autorizados juristas possuiam vozes dissonantes, sobrelevando ressaltar, dentre outros, Clévis
Bevilaqua, M.l. Carvalho de Mendonga, Spencer Vampré, Eduardo Espinola, Pedro Lessa, Orozimbo Nonato,
Pedro Baptista Martins, Pontes de Miranda.

O Supremo Tribunal Federal, excetuados brilhantes votos vencidos dos Ministros Pedro Lessa e Orozimbo
Nonato, mostrava-se mesmo avesso a tese juridica dos positivistas, quando em diversas manifestagdes mantinha-
se irredutivel no sentido de que " o dano moral ndo é indenizavel "(21), eis que "s6 é indenizavel o dano material,
ndo o sendo o moral, por insuscetivel de avaliagdo".(22)

Os tribunais estaduais seguiam a linha jurisprudencial do Pretério Excelso, embora pudessem ser colhidas
, aqui e ali, alguns precedentes judiciais discrepantes, como quando, e.g., afirmavam que o "dano moral ndo é
reparavel, muito embora o fossem os chamados danos morais indiretos ou dos danos morais com reflexos
patrimoniais". (23)

Aos poucos, todavia, ultrapassou-se o entrave imposto pela jurisprudéncia que denegava a reparagao de
danos morais, sendo que hoje em dia é pacifica e indiscutivel a tese da reparabilidade desse tipo de dano,
mostrando-se até mesmo ocioso colacionar a pletora de julgados neste sentido.

5.2. FUNDAMENTOS LEGAIS DA REPARACAO DO DANO MORAL
5.3. RESPONSABILIDADE

O vocabulo responsabilidade, etimologicamente jungido ao verbo latino respondere, com a raiz latina de
spondeo , significa nada mais nada menos do que a simples obrigacdo que alguém possui de arcar com as
conseqiiéncias juridicas de sua atividade, até porque, como é consabido, a ordem juridica impde a todos o
inescusavel dever de obediéncia a seus imperativos.

Em suma : a questao da responsabilidade surge quando ocorre a violagdo da norma ou obrigagdo que dita
a conduta do agente.

5.4. RESPONSABILIDADE CIVIL E PENAL

Quando a ordem juridica e o equilibrio social sdo violados pela atividade humana, a sociedade reage de
imediato contra esses fatos que ameagam a ordem constituida, infligindo uma sangao ao transgressor, como
forma de manter o equilibrio social e evitar que a lesdo a comunidade juridica seja reprisada ou imitada por
outrem.

O legislador, inspirado pelas exigéncias do meio social, assegura a ordem juridica mediante a aplicagao
de sangdes adequadas.

Quando a atitude do transgressor da ordem juridica € suscetivel de acarretar um intenso alarma coletivo, o
legislador pode valer-se de uma pena; todavia, quando € menor a extensdo da perturbagao social, o legislador
pode e deve valer-se de sangdes civis, para repor ordem nas coisas. (indenizagao, restituicao in specie, anulagao
do ato, execucgao forcada e quejandos).

5.5. A RESPONSABILIDADE CIVIL E SUAS DOUTRINAS. A TEORIA DA RESPONSABILIDADE
SUBJETIVA. A TEORIA OBJETIVA. TEORIAS ECLETICAS.

Vérias teorias surgiram para explicar a obrigagdo do causador do dano , fincada na lei , de ressarcir os
prejuizos sofridos por outrem, quer por fato préprio ou por fato de pessoas ou de coisas que estejam sob sua
dependéncia.

A teoria subjetiva, ou classica, examinava a conduta do agente causador do dano , a qual somente gerava
a obrigagao de indenizar quando fosse contraria ao direito. Era mister a ocorréncia de dolo ou culpa no ato do
agente para possibilitar a obrigacado de ressarcir o dano causado a outrem. Inexistente a culpa, quer direta ou
indireta, real ou presumida, esvaece de tudo a responsabilidade civil.

A teoria da responsabilidade subjetiva exigia determinados requisitos, tidos por essenciais, que motivavam
a responsabilidade aquiliana, sendo eles : a) um ato ou omissdo violadora do direito de outrem; b) o dano
produzido por esse ato ou omissao; c) a relagao de causalidade entre 0 ato ou omissédo e o dano; d) a culpa.

A teoria subjetiva, com o passar do tempo, foi extremamente combatida, exatamente porque s6 admitia a
responsabilidade civil em caso de culpa.

A reacao a teoria subjetivista coube ao movimento objetivista, que se esbogou no ultimo quartel do século
XIX, pois a partir dai o direito civil sofreu os influxos benéficos da Escola Positiva Penal.(24)
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De fato, a civilizagdo moderna, com sua complexidade, fez surgir um sem nimero de casos que ficavam
sem solugdo satisfatéria em face da teoria subjetivista, quando vozes autorizadas proclamavam pelo afastamento
definitivo do insuficiente elemento moral, de cunho subjetivo, dando-se prevaléncia ao aspecto exclusivo da
reparagao do dano.

Outras teorias surgiram apds a propagagao da teoria do risco integral, que era como se chamava a teoria
objetiva em fase primeva, as quais fundiam-se basicamente em duas correntes principais. A teoria preconizada
por RIPERT fulcra a responsabilidade civil no ato anormal, quando fundamenta a responsabilidade entre os
vizinhos, ao passo que a teoria de JOSSERAND, batizada de risco-proveito, fulcra-se na conhecida parémia
latina: " ubi emolumentum ibi onus ". (Qquem guarda os beneficios que 0 acaso da sua atividade Ihe proporciona,
deve, inversamente, suportar os males decorrentes desta mesma atividade).

A teoria do risco-criado sustenta um ambito de atuagdo bem mais amplo do que a do risco-proveito, pois
nela se prega a reparagao de todos os fatos prejudiciais decorrentes de uma atividade exercida em proveito do
causador do dano.(25)

Como sempre acontece, esgotados os argumentos juridicos das teorias preconizadas para fundamentar a
responsabilidade civil, surgiram os idealizadores de teorias ecléticas, que sem execrar o valor da culpa como seu
fundamento, acenavam para outros elementos concorrentes daquela responsabilidade.

Savatier, alinha-se dentre os asseclas das teorias ecléticas, com a sua teoria do risco como elemento
subsidiario da culpa.(26)

Paul Leclercq foi o idealizador da chamada teoria da culpa como violagédo de uma obrigacéo legal. A culpa
estaria reduzida a simples inobservancia da lei.(27)

O Cadigo Civil Brasileiro, seguindo as trilhas do direito anterior, assenta a responsabilidade civil na teoria
da culpa, ou seja, ndo existe responsabilidade civil sem culpa, pois a auséncia de sua prova faz esmaecer a
obrigacao de reparar o dano.

Confira-se a letra do artigo 159 do CC: " aquele que, por acdo ou omissao, voluntaria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito, ou causar prejuizo a outrem, fica obrigado a reparar o dano".

A reparagao do dano lastreia-se a principio na pratica de um ato ilicito (neminen laedere), muito embora
possa advir de um ato também licito, como, e.g. no caso de estado de necessidade ou de legitima defesa, quando
sua eficiéncia impoe a danificagdo de uma coisa.(28)

Ainda consoante o artigo 159 do CC, segunda parte, "a verificagdo da culpa e a avaliagdo da
responsabilidade regulam-se pelo disposto neste Coédigo, artigos 1518 a 1532 e 1537 a 1553.

Esclarece, com propriedade Wladimir Valler que apesar de a lei civil ter adotado a teoria classica da culpa,
a teoria objetiva se estabeleceu em vérios setores da atividade, através de leis especiais.(29)

5.6. DANOS MORAIS
5.6.1. GENERALIDADES

Como ja foi ressaltado alhures, nem todo o dano é reparavel. A reparabilidade do dano esta condicionada
ao critério do injusto, patenteando-se quando ha a invasao, contra ius , da esfera juridica de outro individuo, ou a
transgressao a valores basicos do acervo da coletividade.

Excluem-se do direito a reparabilidade os danos justos, assim reconhecidos pelo direito, (legitima defesa,
devolugdo de injuria, desforgo pessoal, destruicdo de coisa para remogao de perigo , dentre outros) e os
promanados de forgas da natureza ou do acaso, como se da com a forga maior e o caso fortuito, desde que
desvinculados de a¢des humanas lesivas.

Dito isso, pode-se enfatizar que consideram-se danos ressarciveis 0s prejuizos materiais ou morais
sofridos por certa pessoa, ou pela coletividade, em decorréncia de agdes lesivas perpetradas por entes
personalizados. Inserem-se nesta categoria juridica as lesdes pecuniarias ou morais experimentadas por alguém,
em razdo de fato antijuridico de outrem, relacionado a préatica de ato ilicito ou mesmo do exercicio de atividades
perigosas.

As lesbes dai oriundas podem atingir aspectos materiais ou morais da esfera juridica dos titulares de
direitos, causando-lhes sentimentos negativos, dores, desprestigio, redugdo ou diminuicdo de patrimdnio,
desequilibrio em sua situagao psiquica, enfim, transtornos em sua integridade pessoal, moral ou profissional.

Em suma, os danos tanto podem referir-se a integridade patrimonial ou a projegbes da pessoa na
sociedade, podendo por isso mesmo alcancgar tanto a expressao fisica (corpérea), psiquica, ou moral das pessoas
fisicas, além de patrimonial e moral das pessoas juridicas.

5.6.2. DANOS MATERIAIS E DANOS MORAIS.

Contando os entes personalizados, em sua estruturagéo , com componentes materiais e morais , que se
submetem a riscos de toda sorte nos conturbados dias de hoje, podem os danos produzir-se em um outro plano,
surgindo dai a sua divisao em materiais e morais.

Sdo materiais 0os danos consistentes em prejuizos de ordem econdmica suportados pelo ofendido,
enquanto os morais se traduzem em turbagdes de animo, em reagbes desagradaveis, desconfortaveis, ou
constrangedoras, produzidas na esfera do lesado. Atingem a conformagao fisica, a psiquica e o patriménio do
lesado, ou seu espirito, com diferentes repercussdes possiveis.
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Carlos Alberto Bittar, reportando-se a situagdes faticas, esclarece a distingao entre as 6érbitas da
moralidade e da patrimonialidade, enfatizando que ha dano moral na ruptura injusta e alardeada de noivado; no
defloramento de moga honesta; no ceifamento da vida de pessoa amada, dentre inUmeros outros; ha dano
material no ndo pagamento de prestacéo em dinheiro; no abalroamento de veiculo estacionado; na ndo prestacdo
de servico pago e assim por diante.(30)

5.6.3. DANOS MORAIS PUROS E DANOS MORAIS REFLEXOS.

Levando-se em consideragao a natureza dos interesses juridicos afetados, e ndo a qualidade dos direitos
que pressupdem esses interesses, 0 dano moral pode ser puro ou direto ou indireto ou reflexo.

Diz-se puro ou direto o dano moral quando lesiona um interesse tendente a satisfagdo ou gozo de um bem
juridico ndo patrimonial. Ou seja, sdo diretos 0os danos morais quando a lesdo afeta um bem juridico contido nos
direitos de personalidade, como a vida, a integridade corporal, a honra, a propria imagem ou mesmo quando
atinge os chamados atributos da pessoa , como, 0 nome, a capacidade, o estado de familia.(31)

Diz-se indireto ou reflexo o dano moral quando a lesdo a um interesse tendente a satisfagdo ou gozo de
bens juridicos patrimoniais produz, além disso, 0 menoscabo a um bem nao patrimonial.

Zannoni esclarece que o dano moral indireto identifica-se como aquele que prova uma lesdo a qualquer
interesse nao patrimonial, como consequiéncia de um ataque a um bem patrimonial do afetado.(32)

Carlos Alberto Bittar esclarece com proficiéncia que os fatos danosos podem produzir-se somente em
determinada faceta da esfera juridica lesada, ou refletir-se por outras areas: assim, os danos morais dividem-se
em puros, ou diretos , e reflexos ou indiretos, consoante se produzam e se esgotem em um mesmo aspecto, ou
decorram de anterior violagdo a outro, sendo exemplo, da primeira hipbtese, a injdria que se encerre no
relacionamento entre o agressor e a vitima e da segunda hipotese, a perda de afeicdo de pessoa querida, em
virtude de descumprimento de obrigagao contratual.(33)

A distingao supra, tirante o aspecto técnico, na pratica acaba por perder sua significagao, se se considerar
que o dano é, no fundo, moral ou material, conforme os reflexos produzidos na hipétese fatica, mesmo quando
puro ou reflexo.

5.6.4. ATRIBUTO CARACTERISTICO, REAGAO ESTATAL E FUNDAMENTO DA REPARAGAO DO
DANO MORAL.

O dano moral reveste-se de carater atentatério a personalidade, pois se configura através de lesdes a
elementos essenciais da individualidade. Como assevera Limongi Franga, a ordem juridica reconhece as pessoas
os chamados direitos de personalidade, incidentes sobre elementos materiais e imateriais, e que compdem a
respectiva estrutura, a fim de possibilitar-lhes a individualizagao e a identificagdo no meio social, permitindo-lhes o
consequente alcance das metas visadas.(34)

Nesta ordem de idéias, quando determinados fatos lesivos dos componentes da personalidade produzem
danos morais, 0s mesmos na pratica devem ser ressarcidos, impondo-se assim o império da justiga, até porque
todo e qualquer dano deve ter como substrato o respectivo direito de agdo tendente a obtengdo da reparagao
devida.

Para que exista um dano indenizavel € necessario concorram 0s seguintes requisitos : a) um interesse
sobre um bem que haja sofrido diminuigdo ou destrui¢cdo, pertencente a uma pessoa; b) a lesdo ou sofrimento
deve afetar um interesse proprio; c) deve haver certeza ou efetividade do dano, ou seja, o dano deve ser certo; d)
0 dano deve subsistir ao tempo do ressarcimento.

Com a superveniéncia do resultado danoso e presente 0 nexo causal - preenchidos assim os supostos
fatico-juridicos da responsabilidade civil : agao, dano e vinculo - surge de imediato para o lesante a obrigacao de
indenizar. Dai porque, responsavel pelo dano infligido a outrem, deve suportar, patrimonial ou pessoalmente,
conforme o caso concreto, as consequéncias advindas de seu ato antijuridico, assumindo os 6nus
correspondentes na satisfagao dos interesses do lesado.

Levando-se, por outro lado, em consideragdo a pessoa lesada, a reagao estatal fulcra-se na necessidade
de preservar-lhe a individualidade, a fim de que se mantenham integros os valores individuais e sociais da pessoa
humana e possa ela, dessa forma, cumprir os respectivos fins a que propds perante a sociedade.

Em suma, pode-se dizer, que se o dano reveste-se de cunho pecuniario, solvem-se perdas e danos, ai
compreendidos os danos emergentes e os lucros cessantes, tudo visando a reconstituicdo do patriménio lesado.
Se se constata, por outro lado, um dano de indole moral, a respectiva reparagdo deve ser feita por vias
adequadas, onde avulta a atribuicdo de determinado valor que atenue ou mitigue os sofrimentos impostos ao
lesado.

Havendo dano material e dano moral, que podem existir autonomamente, ambos ensejam indenizagéo,
embora oriundos do mesmo fato.

A principio a jurisprudéncia do Excelso Supremo Tribunal Federal inclinava-se no sentido da
inadmissibilidade do acumulo.(35)

O Superior Tribunal de Justigca, a principio, seguiu a orientagdo do Pretério Excelso, mas a partir de
outubro de 1.990 passou a fixar o entendimento contrastante de que sdo cumuldveis as indenizagées por dano
material e dano moral.(36)

O ministro Eduardo Ribeiro, quando do julgamento Resp 4.236-RJ, citado infra, deixou enfatizado que: "se
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ha um dano material e outro moral, que podem existir autonomamente, se ambos dao margem a indenizagdo, nao
se percebe porque isso ndao deva ocorrer quando os dois se tenham como presentes, ainda que oriundos do
mesmo fato. De determinado ato ilicito decorrendo lesdo material, esta havera de ser indenizada. Sendo apenas
de natureza moral, igualmente devido o ressarcimento. Quando reunidos, a reparacdo ha de referir-se a ambos.
Nao ha porque cingir-se a um deles, deixando o outro sem indenizagao".

Ao referido "leading case" sucedeu-se uma pletora de julgados uniformes, estando hoje a matéria
pacificada no seio do Superior Tribunal de Justi¢ca, em face da edigdo da simula n. 37 daquela Corte, que dispoe,
in verbis: " Sao cumulaveis as indenizagdes por dano material e dano moral oriundo do mesmo fato ".

6. REPARABILIDADE DOS DANOS MORAIS, BREVE HISTORICO E SITUAGAO ATUAL NO BRASIL.

Visualizada como simples férmula de atribuicdo de prego a dor (pretium doloris), a reparagao dos danos
morais teve que percorrer longo caminho, tropegando-se em ébices os mais diversos, através dos tempos, até
firmar-se de forma vitoriosa na doutrina e jurisprudéncia, tanto patrias como alienigenas.

E ponto pacifico que, somente com o desenvolvimento tecnolégico e das doutrinas sociais, a partir de
meados do século passado, € que a problematica da reparagédo do dano moral adquiriu vulto, quando passou a
ser incluido em leis especiais e em Cdédigos de diversos paises.

Afinada com essa evolugao tecnolégica, desde fins do século passado, a jurisprudéncia comegou
timidamente a reconhecer os direitos dos lesados em agbes intentadas para defesa de direitos da personalidade,
e, em especial, dos direitos morais de autor.(37)

No Brasil, somente em 1.898 (lei 496, de 1.5.1898) € que se chegou a edi¢ao de lei especial sobre direitos
autorais, para defesa dos aspectos pessoais e patrimoniais na relagdo entre autor e obra, sendo que a matéria foi
introduzida posteriormente no Cdédigo Civil, sob o titulo de propriedade literaria, cientifica e artistica. (arts. 694 e
seguintes).

Por outro lado, nosso Cdadigo refere-se expressamente a interesses morais na legitimagdo de agdes
judiciais (art. 76) e consagra a idéia de reparabilidade de qualquer dano no texto basico sobre responsabilidade
extracontratual. (art. 159).

A doutrina, sempre vanguardeira, inclinava-se, de um modo geral , pela consagragédo da reparabilidade
dos danos morais, mas a jurisprudéncia, chamada a pronunciar-se sobre casos concretos de lesdes a aspectos da
personalidade humana, mostrava-se tibia e vacilante.

A enunciagdo de um principio geral, que pusesse termo as indecisdes dos tribunais, acabou sendo
acolhido na Carta Magna de 1.988, onde explicitamente declara a indenizabilidade dos danos morais (art. 5°,
incisos V e X), sendo de ressaltar-se, todavia, que determinadas leis anteriores previam a regra da reparagéo,
citando-se, dentre elas, a lei de direitos autorais, a lei sobre o sistema de comunicagdes e o Codigo de Defesa do
Consumidor.

Em que pese esteja hoje consagrada no mundo civilizado a reparagédo dos danos morais, mostra-se
interessante tragar uma visdo sucinta dos embates doutrinarios ocorridos no Brasil e no exterior, em face das
dissensdes sobre o0 assunto havidas entre a doutrina e a jurisprudéncia ao longo do tempo.

As diferentes tendéncias podem ser reduzidas as chamadas teorias negativistas, limitativas e afirmativas,
consoante se tenha sustentado, ou defendido a irreparabilidade, a reparabilidade em certas situagdes ou a plena
reparabilidade dos danos morais.

As teorias negativistas aferravam-se as seguintes razdes para sustentarem a irreparabilidade dos danos
morais : a) inexisténcia de prego para a dor; b) contrariedade a Moral de atribuicdo de valor pecuniario para a dor,
a honra , ou outro elemento desse porte; ¢) impossibilidade de sistematizagao dos diferentes reflexos negativos
provocados, em concreto, nas pessoas; d) impossibilidade de mensuragdo pratica desses reflexos; e)
impossibilidade de prova de danos morais; f) arbitrariedade do juiz na fixacdo de eventual valor da reparagao; g)
efemeridade do dano moral; h) escéndalo da discussao, em Juizo, sobre sentimentos de afeicdo e decoro, além
de outros.

Todavia, como prelecionada magistralmente Caio Mario da Silva Pereira, " o grande escolho a que se
apegam os adversarios reside num argumento especioso, a dizerem que o dano moral ndo pode ser indenizado,
porque a dor, o sofrimento, a honorabilidade sao inestimaveis financeiramente, e, portanto, ndo sao indenizaveis.

O problema nao pode ser posto nestes termos. O ponto de partida para a sustentagdo do ressarcimento
do dano moral esta na distingdo do que seja o prejuizo, no caso do dano material e do dano moral. A dificuldade
de avaliar, conforme De Page, ndo apaga a realidade do dano, e por conseguinte, ndo dispensa da obrigagao de
repara-lo.

Quando se cuida do dano moral, o fulcro do conceito ressarcitério acha-se deslocado para a convergéncia
de duas forgas: " carater punitivo "para que o causador do dano, pelo fato da condenagao, se veja castigado pela
ofensa que praticou; e o "carater compensatério”, para a vitima, que recebera uma soma que lhe proporcione
prazeres como contrapartida do mal sofrido".(38)

A posicéo atual da jurisprudéncia é francamente protetiva das vitimas, definindo-se, nos casos concretos,
pela reparacdo de quaisquer danos que afetem os direitos essenciais das pessoas, direta ou indiretamente,
conforme se vera oportunamente quando enfocarmos a casuistica dos danos morais.(39)
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. 7. DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELA REPARAGCAO DO DANO E DOS TITULARES DO DIREITO
A REPARACAO CIVIL PELO DANO MORAL.

O principio geral da responsabilidade civil no direito brasileiro vem consagrado no artigo 159 do Cddigo
Civil, que dispbe, verbis :

"Aquele que, por agdo ou omissao voluntaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito, ou causar prejuizo
a outrem, fica obrigado a reparar o dano ".

Em nosso direito positivo o pressuposto da reparagao do dano é a pratica de um ato ilicito, que gera para
seu autor a obrigagao de ressarcir o dano perpetrado contra outrem, podendo o ato antijuridico promanar de agao
ou omissao voluntaria, negligéncia ou imprudéncia.

Em regra, a responsabilidade é individual, direta, desde que emanada de fato proprio. Pode ocorrer,
todavia, a chamada responsabilidade indireta, ou complexa, quando o individuo, nos casos especificados em lei,
responde, nao pelo fato préprio, mas pelo fato de outrem ou pelo fato da coisa.

Como ressaltado alhures, nosso Cdédigo Civil adotou a chamada teoria subjetivista, que condiciona a
responsabilidade civil de alguém pelo dano perpetrado contra terceiro, ao prévio exame da conduta do agente,
devendo ela ser contraria ao direito.

Em suma : a obrigagao de ressarcir o dano advém da pratica de ato doloso ou culposo do agente, pois,
inexistente culpa, seja direta ou indireta, real ou presumida, a responsabilidade civil se esvaece.

E licdo do eminente Carvalho Santos que a reparabilidade do dano est4 condicionada ao fato de que
tenha sido praticado por pessoa que ostente a livre determinagéo de sua vontade, ou a plena liberdade de querer,
situagao que torna a responsabilidade civil dependente da capacidade.(40)

Assim, a responsabilidade civil pelo dano causado pressupbe esteja o agente investido da chamada
capacitas delictorum, sendo portanto imputavel.

Nao se baralham, todavia, os conceitos da responsabilidade e da imputabilidade, pois o primeiro lastreia-
se na obrigagao atribuida ao individuo de arcar com as conseqiéncias juridicas de seus atos, ao passo que o
segundo é reputado como o conjunto de condi¢des pessoais que atribuem ao agente a capacidade indispensavel
para lhe ser juridicamente imputada a pratica de um fato.

Dao azo a exclusdo da imputabilidade a menoridade e a insanidade mental, que abrange tanto a doenca
mental como o desenvolvimento mental incompleto.

No que pertine a menoridade, a regra adotada pelo nosso direito positivo, € no sentido de que sendo o
dano causado por menor de 16 anos, a responsabilidade pela reparacdo € exclusivamente de seus pais ou
tutores, ou da pessoa a quem incumbia a sua guarda. Sendo o causador do dano maior de 16 anos e menor de 21
anos, a responsabilidade civil € pessoal e direta, respondendo o0 menor relativamente capaz pelas consequéncias
do ato ilicito como se maior fosse. Esta equiparagao, todavia, ndo exclui a responsabilidade solidaria do pai, tutor
ou de quem lhe tenha a guarda.(41)

Os insanos mentais sdo absolutamente incapazes. (art. 52, item Il, do Cddigo Civil em confronto com o art.
26 do Codigo Penal (Lei n. 7.209, de 11.07.1.984).

O insano mental, no direito brasileiro, é considerado irresponsavel, em face da adogdo, em sede de
responsabilidade civil, da teoria da responsabilidade subjetiva, que se lastreia na classica nogao de culpa.

A situagao consagrada pelo nosso direito positivo pode desaguar em injusticas as vezes calamitosas, pois,
provado que o agente causador do dano é insano mental, ndo pode ser ele pessoalmente responsavel pela
reparagdo do dano causado a terceiro, devendo a responsabilidade ser atribuida & pessoa incumbida de sua
guarda ou vigilancia, ex-vi do disposto no art. 1.521, item Il, do Codigo Civil.

Agora o pior : provado que ndo houve negligéncia relativamente ao dever de guarda ou vigilancia do
amental, a vitima ficara simplesmente irressarcida, ainda que o causador do dano disponha de bens em seu
patriménio aptos a plena reparabilidade do mal causado a terceiro, sem que se prive do necessario a sua prépria
manutencgéo.(42)

No tocante a responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico, apds longo e tortuoso
caminho, a Constituicdo da Republica em vigor, em seu art. 37, § 62, acabou por consagrar a teoria objetivista, ao
prescrever que " as pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigos publicos
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa ".

O mandamento constitucional alberga hoje o principio da responsabilidade sem culpa das pessoas
juridicas de direito publico e de direito privado prestadoras de servigos publicos (entidades paraestatais, empresas
concessionarias ou permissionéarias) pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros.(43)

Como salientado supra, seja por fatos proprios ou de outrem, ou mesmo de coisas sob sua guarda ou
titularidade, pode a pessoa ser envolvida nas redes da responsabilidade civil. Dentre os fatos proprios, ressalte-se
a préatica de ilicito, civil ou penal, a atingir direitos de pessoas determinadas ou determinaveis; a mora, ou
descumprimento culposo de obrigagdo ou de contrato e mesmo o exercicio de atividades perigosas; quanto aos
fatos de outrem, estdo integrados em seu ambito os praticados por pessoas dependentes, civil ou
economicamente, do agente; de animais sob sua guarda e de coisas de que seja titular, ou de que ostente a
posse, observadas as prescri¢oes legais.

Integram o rol dos responsaveis indiretos, expressamente delimitado na legislagdo positiva, os pais em
relagao aos filhos menores, que estejam sob seu poder e em sua companhia, a respeito dos quais tém o dever de
vigilancia; os tutores ou curadores, em relagao a tutelados e curatelados, nas mesmas condigdes e pela mesma
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razao; os patrées, amos e empregadores,(44) incluidas pessoas juridicas, por seus empregados, servigais ou
prepostos, quanto a atos praticados no exercicio do trabalho ou por ocasido dele, com respeito aos quais tém os
responsaveis o dever de bem escolher; os donos de hotéis, hospedarias, casas ou estabelecimentos em que se
albergue por dinheiro, mesmo para fins de educacao, por seus héspedes, moradores e educandos, sobre 0s quais
devem exercer vigilancia; os dos que gratuitamente houverem participado em produtos de crime, até a
concorrente quantia, por forga do principio que veda o enriquecimento ilicito. (CC, art. 1.521 e 1.522).

Citem-se ainda os responsaveis por fatos de animais, tanto o proprietario , como o guarda (salvo o
empregado), por falta de vigilancia (art. 1.527); a responsabilidade do dono, por fatos de coisas, advindo ruina de
edificio, ou de construgao, por culpa in vigilando (art. 1.528); a responsabilidade atribuivel ao habitante da casa
ou de parte dela, por danos decorrentes de queda ou de langamentos de coisas inanimadas (art. 1.529).

Nosso Cadigo Civil se reporta ainda, expressamente, a danos decorrentes de homicidio (art. 1.537),
ferimento ou ofensa a saude, com ou sem deformagéo (arts. 1.538/1.540); usurpagao ou esbulho do alheio (arts.
1.541/1.543); callnia e injuria (art. 1.547), agravo a honra de mulher (art. 1.548); casos outros de violéncia sexual
e ultraje ao pudor (art. 1.549), ofensa a liberdade pessoal (art. 1.550/1.552), sem deixar, contudo, de ressalvar
hipéteses diversas de crimes suscetiveis de ocasionar danos, mesmo os morais (art. 1.553) e ainda o elenco de
responsaveis enumerados em leis especiais.

As pessoas juridicas de direito privado sdo igualmente suscetiveis de responsabilidade civil,
indepentendemente da forma que eleja para atingir os objetivos colimados.

Todavia, no que pertine a responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito privado, urge separar, na
pratica, de um lado, as agdes ou as atividades praticadas em seu nome, ou seja, através de seus 0Orgaos,
representantes legais ou administradores, quando o énus incide sobre a entidade legal; de outra parte, quando a
atividade danosa é levada a cabo por pessoas a seu servigo, como, e.g., prepostos ou empregados, regra geral, a
entidade assume o respectivo ressarcimento, desde que atendidos os requisitos insitos a responsabilidade
indireta, qual seja, a existéncia de efetiva e iniludivel relagdo juridica com o agente e que o fato tenha tido
ocorréncia no pleno exercicio de suas fungoes.

No que pertine ainda a responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito privado, estas poderao valer-
se do direito de regresso contra o verdadeiro causador do dano, quando atue como representante, preposto ou
mandatario, de forma contraria a lei, ou mesmo as ordens preestabelecidas ou transmitidas, ou quando o reste
configurado abuso de direito, violagao do contrato social ou do estatuto societario.

Ocorrendo hipétese de abuso de personalidade juridica, em face de seu uso indevido, a doutrina € mesmo
a jurisprudéncia sinalizam para a responsabilidade conjunta do sécio ou administrador responsavel, que passa a
responder igualmente com seus bens pessoais, por forca da aplicagao da propagada teoria da disregard of legal
entity(45), maxime quando constatados o dolo do agente, o desvio de fungédo da pessoa juridica e prejuizos para
terceiros, obviando-se, assim, na pratica, situagdes que poderiam desaguar em abominavel injustiga.(46)

Quando o ato ilicito, de que resulta o dano a outrem, for perpetrado a mais de um individuo, de forma
concomitante ou simultédnea, da-se o fenémeno da pluralidade de agentes, quando a responsabilidade civil
submete-se a regra da solidariedade. (art. 1.518, CC).(47)

Pode ocorrer ainda que fatos danosos sejam oriundos de entes ndo personificados, muito embora
legitimados para certos atos da vida civil, como, e.g. , o condominio, o espdlio, a sociedade de fato, a massa
falida, quando os respectivos énus acabam inflectindo nas pessoas que as integram. Em situagbes como a
presente, a legitimagao judicial emergente do artigo 12 do CPC nao empece que os reflexos da responsabilidade
civil por danos se fagam sentir nas pessoas que integram o acervo ou 0 conjunto ndo personificado, gerando quer
responsabilidade individual ou solidaria, conforme a natureza do caso concreto, ressaltando, exemplificadamente,
que na hipétese de condenagao de um condominio por danos morais, repartem-se os énus da indenizagao entre
os conddminos, a ndo ser que se possa individualizar um responsavel.

A obrigagcédo de indenizar ndao é personalissima, porque é transmissivel por heranca, ndo importa sua
origem e natureza, quando o direito positivo brasileiro impde, como regra inarredavel, seja observada sua
respectiva forga (Constituicao Federal, art. 52, XLV e CC, arts. 1.526 e 1.587).

Simile modo, a obrigacao de indenizar é transmissivel pela via negocial, sendo comum esse trespasse
em casos de incorporacao, fusao, ou qualquer outro fenbmeno de sucessao de sociedades.

Enfoquemos agora a titularidade do direito a reparacgao civil pelo dano moral.

De forma simplista, titular do direito a reparagao civil pelo dano moral é, logicamente, a vitima do ato ou do
fato ilicito, qual seja, o lesado direto que sofreu o impacto deletério do dano, pessoa fisica(48) ou juridica. Sendo
mais de uma pessoa a sofrer o impacto do dano, podem agir em juizo no regime litisconsorcial (CPC, arts. 7° e
46), excepcionando-se determinados casos especialissimos, quando a outorga legal da titularidade recai em outra
pessoa, como se d4, e.g., nas associagdes , que representam seus associados (Lei n. 1.134, de 18.6.1950) e a
OAB, pelos advogados.

De forma mais abrangente, como enfatiza Carlos Alberto Bittar, titulares do direito a reparagao - lesados
ou vitimas - sdo as pessoas que suportam os reflexos negativos de fatos danosos; vale dizer, séo aqueles em cuja
esfera de agao repercutem os eventos lesivos.(49)

Tradicionalmente, investem-se de titularidade quaisquer dos entes personalizados, publicos ou privados,
individualmente considerados. Nos dias de hoje, houve sensivel evolugdo nessa titularidade, em decorréncia da
coletivizagdo da defesa de interesses, quando passaram a integrar o respectivo rol, entes ndo personalizados,
bem como grupos ou mesmo classes e categorias de pessoas indeterminadas, todos suscetiveis de serem
beneficiados com o direito a reparabilidade do dano moral.(50)
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A titularidade em questao estende-se igualmente aos mortos, que, de acordo com 0 nosso direito positivo,
podem sofrer atentados de carater moral, residindo ai a protecao legal a respectiva memoria, como se colhe da lei
penal e civil, ostentando legitimidade para exercer a defesa desses interesses tanto seus sucessores, como o
Estado, através do Ministério Publico. (arts. 209 do CP e art. 130, § 22 do CC e Lei n® 5.988, de 14.12.73).

Apds longa controvérsia,(51) sustenta-se hoje, com supedaneo legal, que a pessoa juridica também pode
ser sujeito passivo de dano moral, citando-se, como exemplo, um sodalicio cultural que, uma vez difamado como
instituicdo, pode sofrer prejuizo em seu renome, ou seja, um dano moral , tdo reparavel como aquele lesivo da
pessoa natural. Os agentes da agressdo tanto podem ser pessoas fisicas ou juridicas, merecendo especial
mengao as empresas concorrentes, que se valem de meios escusos para garantir maior penetragdo no mercado
consumidor.(52)

Alids, a reparabilidade de danos morais a pessoas juridicas, em nosso direito, ndo mais pode ser
contestada, diante dos termos cristalinos do art. 59, incisos V e X, da Magna Carta de 1.988, que se refere de
forma genérica a indenizagdo do dano moral, sem excepcionar pessoas juridicas ou mesmo entes nao
personalizados, como os condominios, os fundos, os espolios, e no &mbito publico, as forgas armadas, érgaos ou
ministérios publicos e até mesmo os tribunais.

8. CASUISTICA DA REPARACAO DO DANO MORAL.
8.1. ATUTELA LEGAL DA HONRA : ASPECTOS PENAIS E CIVIS.

A honra é um bem penalmente tutelavel.

Anibal Bruno, citado por Wladimir Waller, preleciona que em toda a historia do Direito encontramos a
honra sendo protegida pela ameaca de imposicao de uma pena, porque € um bem integrado na personalidade do
homem, cuja preservagao interessa a ordem publica e ao equilibrio da comunidade social. A honra € um valor da
propria pessoa, de manifestagcbes complexas e dificiimente redutiveis a um conceito unitdrio. Apesar das
indagacdes em que se vém empenhando os penalistas, a visdo que dela se tem continua tao sutil e imprecisa que
ainda hoje nao se alcangou exprimi-la em uma sé féormula exata e suficientemente compreensiva.(53)

O preclaro ministro Nelson Hungria, com argucia, esclarece que a honra pode ser entendida como o
sentimento de nossa dignidade prépria (honra interna), o aprego e respeito de que somos merecedores perante 0s
nossos concidadaos (honra externa, honra objetiva, reputagéo, boa fama).(54)

O Cédigo Penal de 1.940 tutela trés modalidades distintas de crimes contra a honra : callnia, injiria e
difamacao. (arts. 138, 139 e 140).

Os crimes em aprego, além da tutela outorgada pelo direito penal, sdo igualmente protegidos no dmbito do
direito civil, pois o ofensor da honra alheia tem a obriga¢do de reparar o dano perpetrado ao lesado, como se
colhe textualmente do art. 1.547 do Cadigo Civil : "a indenizagao por injiria ou callnia consistira na reparagéao do
dano que delas resulte ao ofendido”, sendo que quando o ofendido n&o puder provar qualquer prejuizo material,
pagar-lhe-a o ofensor o dobro da multa no grau maximo da pena criminal respectiva. (paragrafo Unico, do art.
1.547 CC).

A doutrina majoritaria consagra o entendimento de que o art. 1.547 do CC nao contempla apenas hipétese
de dano patrimonial, uma vez que a obrigagao de indenizar pode igualmente exsurgir do chamado dano moral.(55)

No mesmo sentido € a licao doutrinaria do preclaro Yussef Said Cahali quando enfatiza que no resguardo
da honra e da boa fama das pessoas, a tutela penal determinada pelo interesse publico, coexiste com o interesse
privado pela reparagdo do agravo moral : a sentenga penal condenatéria ainda se contém ou se consiste em
multa, ou pena pecunidria, ndo exclui a pretensao reparadora de direito privado.(56)

8.2. 0 DANO MORAL E SUA REPARACAO NO CASO DE DENUNCIACAO CALUNIOSA.

O dano moral é passivel de ocorréncia no caso de denunciagao caluniosa.(57)

A denunciagéo caluniosa exige para sua configuragdo que o agente, além de dar causa a instauragao de
investigacdo policial ou de processo judicial contra pessoa determinada, tenha igualmente ciéncia de sua
inocéncia, quer porque o delito ndo existiu ou sua autoria seja atribuivel reconhecidamente a outrem.

A reparacgao do dano moral exige a ocorréncia de acusagao caluniosa, fruto de dolo ou ma-fé, temeridade
ou de malicia do requerente.

8.3. 0 DANO MORAL PERPETRADO POR MEIO DE RADIODIFUSAO.

Alein. 4.117, de 27 de agosto de 1.962, referente ao Codigo Brasileiro de Telecomunicagdes, encampou
diccdo mais ampla do que a agasalhada pelo art. 1.547 do Cédigo Civil, ao contemplar o dano moral e sua
ressarcibilidade, conforme se colhe da leitura de seu artigo 81, pois independentemente da agao penal, o ofendido
pela callnia, difamagao ou injdria, cometida por meio de radiodifusado, poderda demandar no juizo civel a reparagao
do dano moral, respondendo por este, solidariamente, o ofensor, a concessiondria ou permissionéaria, quando
culpada por agdo ou omissao, e quem quer que, favorecido pelo crime, haja de qualquer modo contribuido para
ele. O dispositivo em epigrafe fixa ainda os critérios para o alcance da indenizagdo, adotando um minimo de cinco
vezes 0 maior salario minimo vigente no pais, e um maximo de cem vezes esse salario, para o ressarcimento do
dano moral.(58)
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8.4. 0 DANO MORAL NO AMBITO DA LEI DE IMPRENSA.

A Lei de Imprensa (5.520, de 9.02.1.967) agasalha expressamente a reparagao do dano moral em seu
artigo 49, in verbis :

"Aquele que no exercicio da liberdade de manifestagdo de pensamento e de informagdo, com dolo ou
culpa, viola direito, ou causa prejuizo a outrem, fica obrigado a reparar :

I- os danos morais e materiais, nos casos previstos no art. 16, ns. Il e IV, no art. 18 e de callnia,
difamagao ou injurias;

II- os danos materiais, nos demais casos.

As hipoteses de cabimento da responsabilidade civil pelos danos morais e patrimoniais estdo assim
previstas na Lei de Imprensa :

1) publicar ou divulgar noticias falsas ou fatos verdadeiros truncados ou deturpados que provoquem : a)
desconfianga no sistema bancario ou abalo de crédito de instituigao financeira ou de qualquer empresa, pessoa
fisica ou juridica. (art. 16, item 1l); b) sensivel perturbagdo na cotagdo de mercadorias, e dos titulos imobiliarios no
mercado financeiro. (art. 16, item V).

2) obter ou procurar obter, para si ou para outrem, favor, dinheiro ou outra vantagem, para nao fazer ou
impedir que se faga publicagao, transmissao ou distribuicao de noticias. (art. 18).

3) nos casos de callnia, difamagéo ou injuria.

Permite-se a exceptio veritatis em se tratando de calinia e difamagao (art. 20, § 12 e 21, §19),
condicionada a sua formulagao no prazo concedido para a contestagdo, sendo que a mesma , a teor do §12 do art.
49 da lei marginada, excluira a responsabilidade civil, salvo se o fato imputado, embora verdadeiro, diz respeito a
vida privada do ofendido e a divulgacao nao foi motivada em razao de interesse publico.(59)

Ressalte-se, ainda, dentro deste tema, que a Constituicdo Federal em vigor, em seu artigo 59, item n. IV,
estabelece que "é livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o anonimato”, quando aboliu rente toda e
qualquer censura prévia.

O art. 5% item n. V, da Magna Carta, por sua vez, assegura ao ofendido ndo s6 o direito de resposta,
proporcional ao agravo sofrido, além da indenizagao por dano material, moral ou a imagem.

8.5. 0 DANO A IMAGEM

O texto constitucional de forma expressa garante igualmente indenizagao por dano a imagem. (art. 52, item
V).

A doutrina, hoje, mostra-se pacifica no sentido de que a divulgagao ilicita da imagem viola a intimidade de
seu titular, em seu aspecto fisico.

Wiladimir Waller cita precedente do Excelso Supremo Tribunal Federal, dentre outros, em um caso em que
a autora, passista da Escola de Samba Beija-Flor, promoveu agao para haver indenizagao contra o jornal O Globo
e a empresa Coca-Cola, por haverem utilizado uma foto tirada no local onde a Escola se exibia, foto em que ela
aparecia em destaque, para uma promogao comercial, denominada Estandarte de Ouro. No referido julgado o
STF reportou-se aos ensinamentos de DE CUPIS, quando deixou assente que "a divulgagdo de imagem de
pessoa, sem 0 seu consentimento, para fins de publicidade comercial implica locupletamento ilicito a custa de
outrem, que impde a reparagéo do dano "(TR n. 568/215, RE n. 95.872-0, Rel. Ministro Rafael Mayer). Op. cit. pg.
125/126.

O direito a prépria imagem, como ressalta o referido autor, ndo é, todavia, absoluto, cedendo a
circunstancias especiais que podem envolver cada caso, como, por exemplo, na hipétese em que o retratado nao
pode ser identificado visualmente, integrando a sua figura um conjunto fotografico em que sobressai outro
elemento, sendo a figura humana retratada posta em ponto secundario dentro desse conjunto.(60)

8.6. OFENSA DO DIREITO A INTIMIDADE.

A Constituicao Federal em vigor, em seu art. 52, item X, considera inviolaveis "a intimidade, a vida privada,
a honra e a imagem das pessoas, restando assegurado o direito a indeniza¢cdo pelo dano material ou moral
decorrente de sua violagédo ".

A intimidade do cidadao nada mais é do que sua vida privada, no recesso do lar.

O direito a intimidade, em sua esséncia, consiste no direito que toda pessoa tem de se resguardar dos
sentidos alheios, ou seja, o direito de salvaguardar-se dos aspectos intimos de sua vida.

O texto constitucional estende a tutela da intimidade a todos os outros atributos da personalidade, ainda
que ndo normativamente especificados, eis que séo inatos os direitos de personalidade.(61)

8.7. DANOS MORAIS COM ENCHENTES

As vitimas das inundagbes e deslizamentos provocados pelas chuvas podem processar a Prefeitura
Municipal ou o Estado (ou ambos), pedindo indenizagédo por danos materiais e até morais, no caso de ferimentos
ou morte, que tiverem sofrido. Embora as fortes chuvas e as enchentes sejam fendmenos da natureza, elas sao
sazonais e previsiveis. Logo, cabe ao Poder Publico realizar programas de obras que evitem a tragédia das
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inundagcdes. Em acérdao publicado em 21.9.95, a 4a. Camara Civel do Tribunal de Justica de Santa Catarina
concedeu indenizagdo em caso de enchente, lendo-se de sua ementa que : "A Administragdo responde por danos
causados a particulares em decorréncia da deficiéncia ou inclria na execugao de obras. Resta, porém, mitigada a
obrigacao de indenizagédo pelo Poder Publico quando o proprietario, deliberadamente, resolve construir sua casa
em area de risco. Nesses casos, a indenizagédo faz-se pela metade".(62)

8.8. 0 ABALO DE CREDITO E O DANO MORAL

O abalo de crédito consiste na diminuigao ou supressao do conceito de que alguém goza e que aproveita
ao bom resultado de suas atividades profissionais, especialmente se se desenvolvem no comércio.(63)

O abalo de crédito, seja de pessoas fisicas ou juridicas, pode advir de causas as mais diversas,
especificando-se, dentre elas, o protesto indevido de titulos, a errbnea inscrigdo do nome da pessoa no chamado
SPC(Servigo de Protegao ao Crédito), na devolugdo de cheque pelo Banco sacado sob a equivocada alegagao de
insuficiéncia de fundos, na entrega de talonarios de cheques a terceiros, que deles se utilizam, emitindo cheques
sem fundos.(64)

Wiladimir Waller, em sua formidavel obra A Reparagdo do Dano Moral no Direito Brasileiro perfila ainda
dentre a casuistica dos danos morais, com especial énfase para a jurisprudéncia, os agravos a honra da mulher, a
reparagao do dano moral por ofensas a honra conjugal, a reparagao do dano moral por rompimento de noivado, a
reparagao do dano moral pela ruptura do concubinato, o dano moral indireto pela perda de bens patrimoniais com
valor de afeigdo, menoscabos ao chamado direito moral de autor, o dano moral no Cédigo do Consumidor, danos
morais decorrentes de atos ofensivos a liberdade pessoal, dano moral e erro judiciario, danos a integridade
corporal da pessoa, dano estético e dano moral, as lesbes psiquicas, a estimagdo econémica da vida humana,
indenizacao pela morte de crianga, indenizagao pela morte de nascituro, o ressarcimento do dano moral nos casos
de responsabilidade contratual, o dano moral nos casos de erro médico e o dano moral no caso de troca de
criangas recém nascidas.(65)

9. ALCANCE ATUAL DA TEORIA DA REPARACAO DOS DANOS MORAIS.

A concepgdo atual da teoria da reparacdo de danos morais orienta-se no sentido de que a
responsabilizacdo do agente se opera por forga do simples fato da violagdo (damnum in re ipsa). Assim,
verificado o evento danoso, surge, ipso facto, a necessidade da reparagdo, uma vez presentes 0s pressupostos
legais. Corolario dessa orientagao € o entendimento de que ndo ha que se cogitar de prova de dano moral.(66)

Séo conferidos amplos poderes ao juiz para a definigao da forma e da extensado da reparagao cabivel,
sendo exemplo disso as leis mais recentes que de forma proposital se abstém de formular critérios ou parametros
de reparabilidade do dano, ficando ao prudente arbitrio do magistrado a decisdo equanime sobre a matéria.

Certos fatores influenciam na determinagao da reparacdo devida ao lesado, seja de indole subjetiva ou
objetiva, como, e.g., a andlise do grau de culpa do lesante e a eventual participagdo do lesado na produgao do
efeito danoso; a situagdo patrimonial e pessoal das partes envolvidas e a proporcionalidade ao proveito obtido
com o ilicito.

Observa-se, hodiernamente, a admissdao de novas formas de reparagdo dos danos morais, que
tradicionalmente perfaz-se através do pagamento de indenizagdo em dinheiro, diante do principio consagrado
universalmente da responsabilidade patrimonial do ofensor. Dentre as novas formas de reparacdo de danos,
podem ser citadas, a realizagao de certa agao , como a de retratagéo, que, acolhida, pode satisfazer o interesse
lesado (Lei n. 5.250/67, arts. 29 e 30); o desmentido, ou retificagdo de noticia injuriosa, nos mesmos termos; a
divulgagao imediata da resposta; a republicagao de material com a indicagao do nome do autor (Lei 5.988/73, art.
126); a contrapropaganda, em casos de publicidade enganosa ou abusiva (Lei n. 8.078/90, art. 60); a publicacao
gratuita da sentenga condenatéria (Lei n. 5.250/67, art. 68) ou sob expensas do infrator (Lei n. 8.078/90, art. 78) e
a divulgacao de reclamagdes fundamentadas contra fornecedores de produtos ou de servigos.

Na reparagao pecuniaria a orientagdo predominante na jurisprudéncia patria é a de fixagdo de valor que
sirva de desestimulo a novas agressdes, em consonancia com o espirito dos chamados punitive ou exemplary
damages do direito anglo-americano. Tipica desse tipo de reparagdo vem sendo a imposigao ao agente de certo
tipo de prestagdo de servico, voltado para o interesse da sociedade, como, e.g. atendimento em hospitais,
orfanatos, entidades assistenciais ou programas outros de carater comunitario.

10. O DANO MORAL E SUA REPARAGCAO NO AMBITO DO DIREITO DO TRABALHO.
10.1. A OCORRENCIA DE DANOS MORAIS NO AMBITO DO DIREITO DO TRABALHO.

O direito a reparagao por danos morais nao esté circunscrito a seara civil, podendo ter origem em outras
areas do direito publico ou privado, atingindo assim segmentos os mais diversos das relagdes sociais, quer
estejam as pessoas envolvidas ou nao por lagos contratuais.

Quando se toma por referéncia a esfera da pessoa fisica, estendem-se seus relacionamentos pelas areas
publica e privada, podendo, conforme o caso, ostentar relagdes juridicas nos dois niveis, ainda que ndo exerga
uma atividade especifica no ambito de uma delas ou de ambas, isto porque o0 homem pode relacionar-se através
de diferentes estados, ou seja, quer a nivel individual, politico, familiar ou profissional.(67)
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Interessa-nos, aqui, especialmente, o relacionamento profissional da pessoa fisica, no ambito especifico
da relagdo de emprego, eis que nosso objetivo basilar cinge-se a indagacao da possibilidade de ocorréncia do
dano moral no ambito do direito do trabalho e do juizo competente para dirimir tal espécie de conflito de
interesses.

O homem, pelo simples fato de viver em sociedade, fica sujeito tanto a causar um dano a outrem, como a
sofré-lo, dada as complexidades que envolvem a vida humana no estagio atual da civilizagéo.

No ambito do direito do trabalho, a situagdo ndo se modifica, e até pode ser facilitada, se se considerar
qgue o elemento nuclear da relagdo de emprego é o permanente estado de sujeicdo do empregado em face do
empregador, que por for¢ca da detengéo do poder de comando, tem o direito de exigir do assalariado a prestagéao
de tarefas as mais diversas, desde que consentaneas com a fungao para a qual foi contratado.

Se no exercicio de seu poder de comando, o empregador extrapola os lindes da juridicidade e causa um
dano a seu empregado, fica conseqlientemente jungido a obriga¢ao de repara-lo.

Assim, na relagdo empregaticia, como nos demais relacionamentos juridicos, a questdo do dano , seja
material ou moral , assume, igualmente, uma tematica bem relevante.

Os doutrinadores procuram explicar, cada um a seu modo , porque o dano moral é suscetivel de
ocorréncia no ambito do direito laboral, arrolando motivos os mais variados.

Marly A. Cardone pontifica, com argucia, que nas relagbes que as pessoas travam na vida, as pessoas
podem, voluntariamente ou nao, causar prejuizos as outras. A relagdo humana e juridica que liga empregado e
empregador ndo é suscetivel de escapar desta contingéncia. Isto é tao irrefutavel quanto dizer que o ser humano
€ passivel de errar. Por isso , causa espanto que alguns queiram isolar empregado e empregador deste circulo no
qual esta inserida a pratica dos chamados atos ilicitos. A relagdo de emprego tem uma disciplina juridica para a
troca trabalho vs. remuneragdo, mas seus sujeitos nao estdo excluidos da 6rbita do Direito Civil quando praticam
atos ou fatos de natureza civil na especifica situacao de empregado e empregador.(68)

Valdir Florindo, por sua vez, em excelente monografia sobre o tema, esclarece que o trabalhador, por
figurar na relagao subordinada, obviamente como parte mais fraca, posto que desvalido economicamente, é
decerto quem na pratica sofre algum dano moral, decorrente da relagcdo de emprego, v.g., aquele decorrente de
calinia ou difamagéao, oriunda de uma dispensa absolutamente injusta, tal como langar mao o empregador de
tresloucada justa causa, que ofenda a honra do trabalhador, verificando-se ulteriormente ndo tratar-se daquele
trabalhador e sim de outro , ou entdo de que ndo era o caso de falta grave alguma.(69)

José Alberto Couto Maciel preleciona que o trabalhador, como qualquer outra pessoa, pode sofrer danos
morais em decorréncia de seu emprego, e, acredito até, que de forma mais contundente do que as demais
pessoas, uma vez que seu trabalho é exercido mediante subordinacdo dele ao empregador, como caracteristica
essencial da relagdo de emprego. Ora, o empregado, subordinado juridicamente ao empregador, tem mais
possibilidade do que qualquer outro de ser moralmente atingido, em razao dessa propria hierarquia interna em que
se submete a sua diregéo, a qual o vé&, na maioria das vezes, como alguém submisso as suas ordens, de forma
arbitraria. Em boa hora nosso direito constitucional evoluiu para integrar no pais o dano moral , € nenhum campo é
tao fértil para amparar tal direito como o direito do trabalho, no qual a subordinagao deve ser respeitada, sob pena
de abuso moral e consequente ressarcimento.(70)

Pinho Pedreira, um dos primeiros doutrinadores a desnudar o tema do dano moral no ambito do
relacionamento empregaticio enfatizou, com muito propriedade, que o trabalhador deve cumprir pessoalmente a
principal prestacdo a seu cargo, e, em geral, ndo de forma ocasional, como ocorre nos outros contratos, mas
permanentemente, incorporando-se a uma organizagao alheia com a obrigacao de realizar suas tarefas em lugar e
condigdes determinados, submetido a todo momento as faculdades de diregao e disciplinares que a lei reconhece
ao empregador. Isto quer dizer que enquanto nas contratagbes privadas se acham normalmente em jogo valores
econdmicos e como excegao podem ser afetados bens pessoais dos contratantes, geralmente de forma indireta,
no contrato de trabalho o trabalhador, pela situagdo de dependéncia pessoal em que se encontra, arrisca
permanentemente seus bens pessoais mais valiosos (vida, integridade fisica, honra, dignidade, etc). No
ordenamento juridico argentino a personalidade e dignidade do trabalhador foi objeto de uma especial protecao,
garantindo-se assim seus interesses ideais e morais. Conforme os principios morais, o empregador ha de
responder pelos danos morais que cause, quando por dolo ou culpa lesam-se esses interesses ou bens nao
patrimoniais. Para que proceda a reparacao, o dano deve ter entidade suficiente para afetar a personalidade do
trabalhador em qualquer de suas manifestagdes.(71)

Arnaldo Slssekind, em estudo sobre o tema, esclarece que o quotidiano da execugao do contrato de
trabalho, com o relacionamento pessoal entre o empregado e o empregador, ou aqueles a quem este delegou o
poder de comando, possibilita, sem divida, o desrespeito dos direitos da personalidade por parte dos
contratantes. De ambas as partes, convém enfatizar, embora o mais comum seja a violagéo da intimidade, da vida
privada, da honra ou da imagem do trabalhador.(72)

Jorge Pinheiro Castelo, de forma contundente, afirma que a condenagdo no pedido de dano moral é
fundamental para que se ponha um paradeiro em alegagGes pesadas, insinceras e levianas contra a honra das
pessoas, especialmente de alguém que, por vezes dedica até anos de sua vida a uma empresa. E preciso impor
um basta a impunidade e penalizar a ma-fé e a falta de seriedade e ética nas relagdes laborais. Deste modo,
quando a empresa for acusar alguém de improbo precisa ter a certeza da acusagdo da conduta desonesta que
esta imputando a seu empregado. Alids, se na vida civil exige-se que as pessoas tenham esta certeza antes de
acusarem qualquer pessoa, podendo inclusive incidir em crime, com muito maior razdo é de se exigir que o
empregador tenha cuidado quando, v.g., acusa de desonesto o0 empregado que lhe serviu, as vezes, por anos.(73)
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Claudio Armando Couce de Menezes, em estudo especifico sobre a extensdo da responsabilidade civil,
inclusive por danos morais, no direito material e processual do trabalho, salienta que por muito tempo, por
acomodamento intelectual ou por preconceitos injustificados, negou-se ou restringiu-se a incidéncia da
responsabilidade civil no Direito do Trabalho. A caracterizagdo do dano moral ndo era admitida: o dano patrimonial
ficava delimitado aos poucos casos reconhecidos em lei. O contrato de emprego é caracterizado por ser de trato
sucessivo, de atividade, onde as prestagdes repetem-se com o curso do tempo, possibilitando o surgimento de
danos tanto ao empregador como ao empregado. A pessoalidade e a subordinagao, requisitos a configuragao da
figura do empregado (art. 3%, da CLT), acabam por permitir situagdes em que o empregado venha sofrer um dano
moral relacionado a honra, dignidade, etc. Deste modo, no curso do contrato de trabalho, empregado e
empregador ensejam, ndo raro, oportunidades para atos ilicitos, acarretadores de dano patrimonial e ou moral. O
artigo 8° sera a fonte para a aplicagao do direito comum no tocante a responsabilidade civil.(74)

O insigne jurista Varquez Vilard também acata a ocorréncia de danos morais no campo do direito obreiro,
até porque, consoante seu entendimento , se em algum ambito de direito o conceito de dano moral pode ter
alguma aplicagéo, é , precisamente, no do trabalho. A razdo de subordinagéo a que esta sujeito o trabalhador na
satisfacdo de seu débito leva a que a atuagdo da outra parte, que dirige esta atividade humana, possa
menoscabar a faculdade de atuar que diminui ou até frustra totalmente a satisfacdo de um interesse nao
patrimonial . Um das finalidades fundamentais do Direito do Trabalho € a de assegurar o respeito da dignidade do
trabalhador, pelo que a lesdo que em tal sentido se lhe inflija exige uma reparagdo , quer entendida esta
expressao em sentido lato ou no de pena.(75)

A nosso ver, além dos motivos retratados na ampla doutrina colacionada supra, a incidéncia do dano
moral no direito do trabalho se explica basilarmente em face do poder diretivo do empregador e ainda com lastro
na base fiduciaria do contrato de trabalho, que além do dever de diligéncia e lealdade, exige de ambas as
partes a obrigacao fundamental de obrar com boa fé.

Quanto a este Ultimo aspecto, alids, € no contrato individual de trabalho, mais do que em nenhum outro,
que o homem torna-se a medida de todas as coisas, se se conceber que a prestacdo do trabalho € algo
indefectivelmente unido a personalidade de quem o realiza, exigindo-se tanto da pessoa que execute uma obra ou
preste um servigo, como de quem o aceita, uma vontade ndo apenas consciente da juridicidade ou dos efeitos
juridicos do ato que lhe incumbe realizar, sendo também uma vontade essencial e primordialmente informada pelo
principio da boa fé.(76)

Quanto ao primeiro aspecto supra mencionado, tem-se que nos termos do artigo 2° da Consolidagao das
Leis do Trabalho, o empregador dirige a prestacdo pessoal de servigos, pois assume 0s riscos da atividade
econdmica. O empregado, por sua vez, estd adstrito a prestagado de servigos ndo eventuais sob a dependéncia do
empregador (art. 3%, CLT), sendo certo que este poder de diregao(77), onde estao inseridas a subordinagdo e a
dependéncia pessoal do empregado, pode muitas vezes dar azo a excessos, que acabam por ocasionar prejuizos
injustamente impostos ao empregado. Quando tais prejuizos atingem o complexo valorativo da personalidade
humana, nos aspectos ja& mencionados de sua intimidade e afetividade pessoal ou mesmo de sua consideragao
social, surge o dano moral, indenizavel por forga do mandamento constitucional.

Como se colhe da vasta doutrina colacionada supra, o dano quer patrimonial ou moral é suscetivel de
incidéncia no ambito do direito do trabalho, isto porque a Constituicdo Federal de 1.988, depois de proclamar que
a " dignidade da pessoa humana "constitui um dos fundamentos do "estado Democratico de Direito " (art. 12, item
IIl), preceituou que " séo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurado o
direito a indenizagéo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao ". (art. 52, item X).

A exegese sadia do referido dispositivo constitucional permite a ilagdo de que é ampla a indenizabilidade
por dano moral no direito positivo brasileiro, e de pronta exigibilidade, (item LXVII do art. 5° da Lei Maior), até
porque a regra constitucional em apreco espraia-se por todos os ramos do direito, sem qualquer distingao.

Dessarte, toda vez que uma conduta ilicita, perpetrada no ambito da relagcdo de emprego, acarreta a
quaisquer das partes danos materiais(78) ou morais, o responsavel fica, ipso jure, obrigado a reparar o dano,
com fundamento na responsabilidade civil, dada a aplicagao supletiva a seara laboral do estatuido no artigo 159
do CC, que, de forma ampla, dispde que "aquele que, por agdo ou omissao voluntaria, negligéncia, ou impericia,
violar direito, ou causar prejuizo a outrem, fica obrigado a reparar o dano ".

A aplicagéao subsidiaria do dispositivo em epigrafe justifica-se pela diccao dos artigo 89, paragrafo Unico,
da Consolidagao das Leis do Trabalho, o qual prevé expressamente que o direito comum sera fonte subsidiaria do
direito do trabalho, naquilo em que nao for incompativel com os principios fundamentais deste.

10.2. EXEMPLOS DE DANOS MORAIS ARROLADOS PELA DOUTRINA

Seria impossivel arrolar todas as mazelas morais suscetiveis de ocorréncia no contexto da relagéo
empregaticia, ocasionadas pela conduta ilicita das partes, pelo que, com apoio na doutrina, vamos nos limitar a
dar alguns exemplos praticos de danos morais perpetraveis contra o empregado, o qual, em face de seu
permanente estado de subordinagao frente ao empregador, por forga do poder diretivo de que este Ultimo
desfruta, encontra-se mais propenso a sofrer ataques indevidos em sua personalidade, na maioria das vezes
lesionadores de sua honra e de sua dignidade, fazendo aflorar de imediato o direito a reparagdo dos danos
sofridos.

Para Beatriz Della Giustina, exemplo elucidativo a respeito da conduta ilicita do empregador se da quando
este despede o0 empregado com a pecha de desonestidade, incompeténcia, insubordinagao, etc. Por se tratar de
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graves acusagoes, uma vez que qualquer ato desta natureza envolve um comportamento delituoso e afeta a moral
e o0s bons costumes, o empregador ofende a honorabilidade, a profissdo, o crédito, o bom nome, o nome
profissional, a boa fama, o conceito social e o préprio lar do trabalhador.

Ora, vislumbra-se, assim, as repercussdes prejudiciais que o ato ilicito provoca ao trabalhador. O abalo
das acusagoes da despedida por justa causa, desdobra-se em conseqiiéncias danosas de dor, sofrimento, magoa
e tristeza humana, em tempo de ultraje, trazendo, conseqlientemente, seqlielas irreparaveis ao obreiro e a sua
familia.

Destarte, necessario se faz o ressarcimento dos prejuizos morais acarretados, sob pena de, ndo o
fazendo, beneficiar-se o responsavel pelo dano, o que se constituiria em enriquecimento ilicito.(79)

Para Claudio Armando Couce de Menezes, provoca ensejo a reparagao por danos morais, 0 empregado
gue assaca acusagdes infundadas ao empregador, que provocam dano ao seu bom nome. Assim também, o
empregador que da informagdes desabonatérias e inveridicas de seu ex-empregado a pessoa que pretende
contrata-lo pode ser condenado a indenizar por danos morais. Acrescenta ainda o ilustre doutrinador que
situagdes varias, além das mencionadas vao permitir a reparagao por danos morais, dentre elas : a) comunicagao
do empregador de abandono de emprego em 6rgdo de imprensa, conquanto tenha o patrao ciéncia da residéncia
do obreiro; b) a importunagao sexual e o assédio para fins libidinosos, especialmente se realizadas mediante
perseguicdes ou propostas de promogado; d) a anotagdo da razao da despedida na CTPS do empregado; €)
vigilancia ativa do empregado pelo seu patrdo para apuracdo de opinides e atividades politicas e sindicais; f)
espalhar o empregador ou seu preposto, boatos contra o empregado; g) difusdo de listas negras; h) tratamento
desrespeitoso do empregador ou seu preposto, em especial os vexatdrios, como inspeg¢des corporais a frente de
todos, acompanhadas de gracejos e ameagas; i) acusagao infundada na esfera criminal de ato de improbidade; j)
emprego de guardas privados, com fungédo de vigilancia da vida particular do empregado, investigando se o
obreiro € homossexual, viciado, ou se esta realmente doente quando se ausenta do servigo.

Para o citado mestre, a indenizagdo por danos morais pressupde um dano efetivo, sendo que o simples
melindre de um espirito mais delicado nao importara em um agravo moral reparavel.(80) A indenizagdo por dano
moral ndo pode se prestar a uma " industria " de responsabilidade civil, como lamentavelmente ocorre nos E.U.A.,
substituindo os prémios, loterias e baus da felicidade que campeiam em nosso pais.(81)

Valdir Florindo em excelente monografia sobre o tema, deixa assente que ao buscar exemplos na nossa
dura realidade, deparamos com situagdes extremamente constrangedoras, atingindo, por conseguinte, as raias do
absurdo, e que infelizmente fazem parte do cotidiano dos trabalhadores langados ao fantasma do desemprego.
Assim, alguns maus empregadores prestam informacdes desabonadoras de seus ex-empregados para empresas
onde estes buscam emprego, deixando claro o objetivo de prejudica-los, ao impedir futuras contratagdes, bem
como a intencéo de denegrir-lhes a imagem, com ofensa a sua honra, impedindo assim o livre exercicio de seus
oficios, direito constitucionalmente assegurado. Problemas dessa ordem, ainda que ocorridos apds a extingao do
contrato, guardam vinculo com a relagdo de emprego, permitindo ao ex-empregado a busca da devida reparagao
do dano moral. Tais atitudes, conforme observa o autor, causam graves prejuizos aos trabalhadores e respectivas
familias, contrariando-se frontalmente o disposto na Declaragao Universal dos Direitos Humanos, ao assegurar
solenemente que " todo homem tem direito ao trabalho, a livre escolha do emprego, as condigbes justas e
favoraveis de trabalho e a protegao contra o desemprego... "(art. 23). Menosprezam-se, assim, os direitos do
homem, num verdadeiro desacato ao Direito Internacional.(82)

Mirian Rachel Ansarah, em estudo especifico, ao arrolar alguns dos danos morais passiveis de incidéncia
na seara laboral, cita como exemplo a ociosidade deliberada do empregado, inobstante 0 pagamento de salarios;
a mora salarial contumaz que expde o empregado a situagbes vexatoérias; a prestagdo de informagdes
inadequadas para abertura de crédito ou obtengédo de vantagens junto a estabelecimentos bancarios; a denuncia
de crime pretensamente imputado ao empregado, e tantas outras que podem de maneira direta ou indireta causar
prejuizo ao trabalhador, certamente encontram-se ao abrigo da protecao constitucional.(83)

Carlos Alberto Bittar, ao arrolar os danos que o empregado pode sofrer em seu estatuto profissional, cita,
no ambito da relagdo empregaticia, o esvaziamento de fungdes, o desprestigiamento de ocupante de cargo de
diregdo, promogao vazia, dentre outros exemplos.(84)

Injuria ou abuso sexual cometidos pelo empregador, contra o empregado, por exemplo, ensejam o pedido
de indenizagao por danos morais trabalhistas, independentemente da responsabilidade criminal do agressor.(85)

O dano moral pode ocorrer nas fases pré-contratual, contratual ou pés-contratual.

Assim, causa dano moral o empregador que divulga no interior da empresa ou fora dela que um
trabalhador nao foi admitido por ser homossexual ou cleptomaniaco. A publicidade desnecessaria acarreta o dano
moral. Se for falsa, 0 dano torna-se ainda mais grave. Trata-se de caso tipico de ocorréncia de danos morais na
fase pré-contratual da relagdo empregaticia. Na fase contratual, o dano moral ocorre, e.g. quando o empregador
ndo cumpre certas obrigagdes estipuladas no contrato de trabalho, como as de higiene e seguranca do trabalho e
de respeito a dignidade e personalidade do empregado. Ocorre 0 dano moral na fase pés-contratual, quando o
empregador, e.g., ao dispensar o empregado (que é um direito seu), se excede, acumulando a declaragao de
rescisdo " um ilicito contratual, extracontratual ou uma atitude abusiva".(86)

10.3. 0S DANOS MORAIS NA JURISPRUDENCIA TRABALHISTA

Em que pese exista ainda uma aguda controvérsia, quer na doutrina ou perante os tribunais, a respeito da
justica competente para apreciar pedidos de reparagdo por danos morais ocorridos no ambito da relagao
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empregaticia, matéria da qual trataremos em item especifico, dada sua magnitude, nosso propdsito no momento é
ressaltar alguns exemplos praticos de danos morais, em matéria trabalhista, ja acolhidos pela jurisprudéncia,
emanada quer de 6rgéos da Justica do Trabalho ou de outros juizos e tribunais.

1. DESPEDIDA ARBITRARIA-ACAO DE INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS-CABIMENTO.
"Indenizagdo por dano moral. Despedida abusiva. Rompido o contrato de trabalho com a despedida do
empregado, abusivamente, sob a pecha de indisciplinado e insubordinado, além de aponta-lo como ofensor de
seus superiores hierarquicos, sobretudo ante a auséncia de contestagdo especifica dos fatos , torna-se devida a
referida indenizagdo. (Constituicdo Federal, art. 52, V e X)._(Ac. da 3a. Turma, do TRT da 9a. Regidao, RO n.
4.459/93, Rel. Juiza Wanda Santi Cardoso da Silva, DJ, PR. de 28.09.94, pg. 159).

2. COMPETENCIA-JUSTICA DO TRABALHO-INDENIZACAO POR DANOS MORAIS DECORRENTES
DA RELACAO DE EMPREGO - OFENSA A HONRA DO TRABALHADOR. "Dano Moral. Ofensa a honra do
empregado. O empregador responde pela indenizagdo do dano moral causado ao empregado, porquanto a honra
e a imagem de qualquer pessoa séo inviolaveis. (art. 52, Xl, da Constituicdo Federal). Esta disposicdo assume
maior relevo no Ambito do contrato laboral porque o empregado depende de sua forga de trabalho para sobreviver.
"La indemnizacion tarifada de la Lei de Contrato de Trabajo no excluye una reparacion complementaria que
signifique un amparo para el trabajador, cuando es agredido en su personalidad "(Santiago Rubinstein). A dor
moral deixa feridas abertas e latentes que sé o tempo , com vagar, cuida de cicatrizar, mesmo assim, sem apagar
o registro. (Ac. da 2a. Turma, TRT da 3a. Regiao, RO n. 3.608/94, Rel. Juiz Sebastido Geraldo de Oliveira,
MH, I, de 8.7.94, pg. 50). ; ;

3. DANO MORAL - DESPEDIDA ABUSIVA - LIMITACOES DO PODER DE RESILICAO- TEORIA
OBJETIVISTA DO ABUSO DE DIREITO - DISCRIMINACAO DECORRENTE DE DEFEITO FISICO. " O direito
potestativo de resilir o contrato de trabalho encontra limites nas demais normas componentes do ordenamento
juridico, que formando um todo, exige interpretagdo harménica. Havendo prova de que o empregado foi
dispensado apenas por ser deficiente fisico, ndo importando a debilidade em redug¢édo da capacidade laborativa,
configurada esta a despedida abusiva, com violagao dos arts. 12, lll e IV; 5%, caput e XLI; 72, XXXI; 37, caput; 170,
caput e 193, todos da Constituicado Federal de 1.988; além do artigo 92, da CLT. Ha abuso de direito por seu
exercicio sem legitimo interesse e em desacordo com sua destinagdo social. Teoria Objetivista. O dano dai
decorrente, moral, deve ser ressarcido, sendo a Justica do Trabalho competente para apreciar o feito. (TRT-PR-
RO N. 9.136/93, Ac. da 1a. Turma, Relator Juiz Santino Goncalves, Revista Genesis, Curitiba, dezembro de
1.994.

4. DANO MORAL - INDENIZACAO. " A indenizagédo por dano moral trabalhista é amplamente assegurada
por preceito constitucional, inciso X, art. 59, e, a Justiga do Trabalho cabe exercer o encargo de exercer jurisdi¢ao,
nos termos do artigo 114 da Constituigdo Federal de 1.988, em acéo indenizatéria de perdas e danos, pois, a
controvérsia, objeto do ressarcimento do dano sofrido pela reclamada, foi estritamente oriunda da relagéo juridica
de direito material de natureza trabalhista". (Ac. 3a. Turma, TRT/BA, RO n. 827/92, Relator Juiz Carlos Coelho,
T & P, n. 4. marco/95.

5. "A reparacao por dano moral constitui garantia constitucional, ndo podendo o juiz ignorar, na apreciagao
do caso concreto que lhe seja submetido os aspectos relacionados aos mecanismos basicos do comportamento
humano, das leis de motivagdo humana, bem como a necessidade de interrelacionar essas dimensdes aos
aspectos morais, tutelados pelas leis ordinarias. Assim, aplicando-se analogicamente as normas que regem a
indenizacdo por tempo de servigo, de estabelecer-se como ressarcibilidade do dano o valor igual a maior
remuneracao mensal, em relacdo a cada ano de servigo prestado ". (Ac. TRT, 1a. Regidao, RO n. 15.942/92, 8a.
Turma, Rel. Juiza Amélia Valadao Lopes., proferido em 14.12.94).

6. " Indenizacdo por ato ilicito; quando se justifica o seu deferimento; caso em que o empregado,
rescindindo o seu contrato, encontra dificuldades em obtengao de novo emprego em virtude das informacoes
desabonatorias fornecidas por escrito pela reclamada a empresa na qual o reclamante buscou nova colocagao no
mercado de trabalho. Hipétese em que a reclamada, questionada a veracidade de suas informacdes, nada
comprova a respeito. Quando tem incidéncia a regra do art. 159 do Cédigo Civil. Pretensdo do empregado que se
da acolhida". (TRT da 4a. Reqido, 1a. Turma, Rel. Juiz Antonio Salgado Martins, in Revista LTR, maio de
1.990, vol. 534, pg. 574/5). ;

7. DANOS DECORRENTES DA RELACAO DE EMPREGO POR ATO DO EMPREGADOR-
INDENIZACAO DEVIDA. " A Justica do Trabalho, no exercicio de sua competéncia constitucional, pode condenar
0 empregador ao pagamento de perdas e danos que, por agdo ou omissao sua, cause ao empregado, desde que
0 prejuizo ocorra em razao e dentro do periodo do pacto laborativo, o qual mantém até o Ultimo dia do aviso prévio
, ainda que indenizado, visto que até tal dia permanece vivo o vinculo, por forga de expressa disposigao legal".
(TRT, da 3a. Regido, 5a. Turma , RO n. 13.488/94, Rel. Juiz Marcio Ribeiro do Valle, Revista LTR, n.
59/67866).(87)

8. DANO MORAL- "Foi tratado o reclamante ao nivel do gado, do semovente, da coisa (res), equiparado a
um instrumento de producdo que, ndo obstante ser vivo, em nada difere, em Ultima andlise, da ferramenta, do
objeto, do ndo-humano. A valorizagéo do trabalho, e conseqlientemente do seu prestador, é dever do Estado e de
seus suditos"(Dr. Frederico Leopoldo Pereira, Juiz do Trabalho, sentenga de 12 grau). Na hip6tese incide a
previsdo do art. 483/CLT, rescisdo indireta do contrato de trabalho, bem como a indenizagdo por dano
moral."(Ac. TRT-3a. Regido, Ro n. 6.370/95, Rel. Juiza Deoclécia Amorelli Dias, publicado no DJMG, de
23.09.1.995).

No ambito da Justiga Civil, a jurisprudéncia possui exemplos tipicos de reparagbes de danos morais
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trabalhistas. O Tribunal de Justiga do Rio Grande do Sul tem um acérdao em que reconhece a responsabilidade
civil de empresa que apresentou a policia acusacao infundada contra um empregado.

Conforme a decisao, a atitude do empregador acarretou grave dano ao conceito social e a estabilidade
psiquica do atingido. E determinou o pagamento de uma indenizagéo pelo dano moral causado.

No Tribunal de Justica de Sdo Paulo ha um caso que ficou famoso no final da década de 1.970. Uma
grande editora acusou um funcionario e seu padrasto de ter furtado fitas magnéticas com a relagao de clientes de
mala direta. Foi aberto inquérito policial para apuragao dos fatos, mas antes que terminassem as investigagoes, a
empresa fez anincio em jornal denunciando o furto e mencionando o nome dos dois suspeitos. O inquérito policial
foi depois arquivado por falta de provas do crime. O dano a honra dos dois acusados ja tinha sido causado. Eles
estavam sem emprego e nao conseguiam arrumar outro. Segundo o acérdao do tribunal, age imprudentemente
aquele que divulga pela imprensa conduta desonrosa imputada a outro antes de qualquer pronunciamento judicial.
A decisao determinou o pagamento de indenizagao pelos danos materiais e morais causados.(88)

10.4. O PROBLEMA DA COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO EM RELAGAO AO DANO
MORAL.

A doutrina, com diferentes argumentos, nao tem sido uniforme no tocante a competéncia da Justigca do
Trabalho para apreciar e julgar pedido de danos morais, muito embora predomine o entendimento que advoga a
existéncia dessa competéncia, muito embora seja a matéria revestida de indole civil.

Os argumentos em prol da incompeténcia da Justi¢ca do Trabalho, na opinido de Jodo Oreste Dalazen, séo
essencialmente dois : a) a lide, tendo por objeto indenizagao civil, ndo deriva diretamente do contrato de emprego;
b) no direito material cuja aplicacdo a espécie é pleiteada ha de buscar-se a fonte de determinacdo da
competéncia da Justica do Trabalho; encontrando arrimo o pedido (indeniza¢do) e a causa de pedir (ato ilicito) no
Direito Civil, incompetente seria a Justi¢ca do Trabalho.(89)

O mesmo autor, para justificar a competéncia da Justica do Trabalho para apreciar e julgar pedidos de
reparagao de danos, incluidos os morais, assevera que os obstaculos mencionados supra ndo procedem, haja
vista ja existir uma acdo de responsabilidade civil por danos causados expressamente atribuida em lei a
competéncia material da Justica do Trabalho : refere-se a agéo civil pablica "trabalhista", de iniciativa do Ministério
Publico do Trabalho. (art. 83, caput e inciso lll, da Lei Complementar n. 75, de 20.5.93; arts. 12 e 39, da Lei n.
7.347/85).

Além dos dissidios envolvendo prestacdes tipicamente trabalhistas, o art. 652, inciso 1V, da CLT, atribuiu
competéncia material a Justiga do Trabalho genericamente para "os demais dissidios concernentes ao contrato
individual de trabalho ", acrescentando que, por ser sabio, o legislador ndo quis exaurir taxativamente os casos de
competéncia.

Conjugando-se o art. 652, inciso IV, da CLT com o art. 114, 1a. parte, da Constituicdo Federal de 1.988,
entende o referido autor ndo ser desarrazoado inferir que ai concedeu-se competéncia a Justiga do Trabalho para
o dissidio obreiro-patronal : a) cujo objeto seja prestagdo decorrente de clausula do contrato de emprego,
avencada, expressa ou tacitamente, ou fruto do dirigismo contratual estatal; b) nascido de mera execu¢ao do
contrato de emprego; ou seja, do litigio apenas conseqliente do servigo prestado, ou em razdo dele, mesmo que
nao seja pertinente a prestagao derivante de qualquer clausula do contrato.

Exemplos de casos trabalhistas inseridos na alinea b, supra, sao para o referido autor, a anulagdo de
sangao disciplinar, o dano perpetrado pelo empregado ao empregador, ou vice-versa; a obrigagdo acessoria
imposta ao empregador de estipular contrato de seguro de vida em beneficio do empregado, como a resultante da
Lei n. 7.102, de 20.07.83, relativa aos vigilantes, dentre outros.(90)

Claudio Armando Couce de Menezes assevera de forma simplista ser da Justica do Trabalho a
competéncia para apreciagdao da demanda em que empregado e empregador estejam litigando por compensagao
moral ou patrimonial referente a dano originado de ato relacionado ao vinculo de emprego(art. 114, da CF).(91)

Para Valdir Florindo o legislador constituinte estendeu a competéncia da Justica Especializada para a
solugéo de outras controvérsias, outros conflitos, ndo importando se de outra esfera do direito, mas sim que seja
derivante da relagdo de emprego. E, porém, da Justica Laboral a apreciagcdo do dano moral que decorre da
relagdo empregaticia, até porque nao existe qualquer norma que afaste dessas "outras controvérsias "a questao
do dano moral.(92)

Arnaldo Sissekind, ao pregar a competéncia da Justica do Trabalho para apreciar pedidos de
ressarcimento de danos morais, enfatiza que ndo se exige que o direito questionado ou a norma legal a ser
aplicada pertengam ao campo do Direito do Trabalho. O fundamental é que o litigio derive da relagédo de emprego
(dissidios entre trabalhador e o respectivo empregador).(93)

Data venia, discordamos dos argumentos doutrinarios supra mencionados, pois entendemos ser patente a
incompeténcia da Justi¢a do Trabalho para apreciar e julgar pedido de ressarcimento de danos, quer materiais ou
morais, por se tratar de matéria de indole estritamente civil e por inexistir lei ordinaria especifica que atribua tal
competéncia a Justiga Especializada.

Ora, nos termos do artigo 114 da Constituicdo Federal " compete a Justica do Trabalho conciliar e julgar
os dissidios individuais e coletivos entre trabalhadores e empregadores, abrangidos os entes de direito publico
externo, e da administragcao publica direta e indireta dos Municipios, do Distrito Federal, dos Estados e da Uniao,
e, na forma da lei, outras controvérsias decorrentes da relagao de trabalho, bem como os litigios que tenham
origem no cumprimento de suas proprias sentengas, inclusive coletivas".
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Como se vé, existe uma competéncia constitucional direcionada a solugao de conflitos trabalhistas tipicos
ou materialmente trabalhistas, envolvendo os dissidios individuais e coletivos entre trabalhadores (empregados) e
empregadores, inserindo-se neste ambito de incidéncia os entes politicos e respectivas fundagoes e autarquias,
quando tenham adotado regime juridico Unico de carater celetista, bem como ainda as sociedades de economia
mista e as empresas publicas, que se equiparam sempre as empresas privadas em seus relacionamentos
trabalhistas, e ainda uma competéncia direcionada a solugéo de conflitos trabalhistas atipicos, que ndo decorrem
necessariamente de uma relacdo de emprego, mas sim de uma relagao de trabalho, desde que expressamente
previstos em legislagao especifica.

Essa Ultima categoria de conflitos, ndo materialmente trabalhistas, estdo compreendidos na expressao " e,
na forma da lei, outras controvérsias decorrentes da relagdo de trabalho".

Os conflitos trabalhistas envolvendo danos patrimoniais e morais e sua reparagdo, quer ocorrentes no
contexto de uma relagao de emprego ou de trabalho, revestem a natureza de matéria estritamente civil, razéo pela
qual a competéncia para julga-los é, a mingua de lei ordinaria em contrario, da competéncia soberana da Justi¢a
Comum.

Os argumentos apontados pelo eminente doutrinador Jodo Oreste Dalazen nao procedem, a uma porque
determinados litigios que menciona estdo expressamente discriminados em lei, que autoriza sua apreciagao pela
Justica do Trabalho, como acontece, e.g., com a agao civil publica trabalhista e com a exigéncia de contrato de
seguro de vida, por parte do vigilante, ex-vi da lei n. 7.102/83, restando, assim, atendido o comando constitucional
qgue condiciona a competéncia da Justica Laboral a outras controvérsias oriundas da relagdo de trabalho, a
existéncia de uma lei especifica, autorizando-a.

O artigo 652, inciso IV, da CLT, de desastrada redagao, quando se refere a outros dissidios concernentes
ao contrato individual de trabalho, esta se reportando, logicamente, a dissidios de natureza trabalhista, oriundos
de uma relagdo de emprego, e ndo genericamente a todo e qualquer dissidio, mesmo os de natureza civil, até
porque, assim nao fosse, entraria o dispositivo marginado em chagas com o texto constitucional, que condiciona a
competéncia da Justica do Trabalho, no tocante a outras controvérsias oriundas da relagdo de trabalho, a
existéncia de ato normativo infraconstitucional.(94)

Ora, onde a Constituicdo Federal restringe, ndo compete ao legislador ordinario generalizar, a ndo ser que
se queira, de forma proposital, ferir de morte o principio da hierarquia legal.

Adequando-se a ligdo doutrinaria em epigrafe aos estreitos limites constitucionais tem-se que a Justiga do
Trabalho ostenta realmente competéncia para apreciar pedidos cujo objeto seja prestagao de clausula do contrato
de emprego, avengada quer expressa ou tacitamente, ou fruto do dirigismo contratual estatal, todavia, esta mesma
competéncia so aflora, relativamente a pedidos fulcrados na mera execugao do contrato de emprego ou de litigio
apenas conseqlente do servigo praticado, ou em razdo dele, mesmo que ndo seja pertinente a prestagédo
derivante de qualquer clausula do contrato, quando estiver expressamente prevista em lei.(95)

O pedido de anulagdo de sangao disciplinar € genuinamente da competéncia da Justica do Trabalho
porque o poder diretivo, que autoriza a apenagdo do empregado, esta inserido na relagdo de emprego, que
ostenta indiscutivel natureza contratual. Sem o contrato de trabalho n&o h& poder diretivo. Se ha poder diretivo, ha
contrato de trabalho e logicamente competéncia genuinamente trabalhista para apreciar e julgar a pendenga.

No que concerne ao argumento de Valdir Florindo, 0 mesmo foi feito as avessas, haja vista que é
exatamente a auséncia de norma no plano ordindrio que afasta das "outras controvérsias" previstas na
Constituicao Federal a competéncia da Justica do Trabalho para apreciar e julgar pedidos de ressarcimento de
danos morais e materiais, haja vista que essas questdes sdo de indole civil e s6 uma lei expressa poderia carrea-
las para a esfera laboral, quando efetivamente afloram dentro do contexto da relagdo empregaticia.

Os demais argumentos doutrinarios citados supra pecam pelo mesmo motivo, ou seja, ao pregarem a
competéncia da Justica do Trabalho para apreciar pedidos de ressarcimento de danos morais, enfatizam que nao
se exige que o direito questionado ou a norma legal a ser aplicada pertencam ao campo do Direito do Trabalho,
pois o fundamental é que o litigio derive da relacdo de emprego (dissidios entre trabalhador e o respectivo
empregador, olvidando propositadamente que, quando a matéria ndo reveste a natureza trabalhista, mas sim
civel, como na espécie, 0 mandamento constitucional impde que a regra competencial da Justica do Trabalho seja
expressamente gizada em lei, ainda quando aflorada no seio de uma relagao de emprego.

Nao fosse a restricdo constitucional, o art. 652, item IV, da CLT, poderia ser interpretado de forma tao
genérica que toda e qualquer controvérsia concernente a relagdo de emprego poderia ser conhecida pela Justica
do Trabalho, como, e.g., questdes de despejo conectadas a contrato lateral de locagdo, ofensas fisicas
ensejadoras de sangao penal, empreitada encomendada pelo patrdo durante o vinculo laboral e quejandos.

Ou como diz com sapiéncia e argucia o inolvidavel Lamarca, em termos constitucionais patrios, de nada
vale e de nada adianta falar em " expansionismo do Direito do Trabalho ", se lei ordinaria nao atribuir competéncia
a Justica do Trabalho: uma coisa é estender, a certas categorias, o direito material do trabalho, outra, muito
diversa, é atribuir-lhes a faculdade de dirigir-se a uma justica especial.(96)

O Supremo Tribunal Federal, vez ou outra, chamado a pronunciar-se sobre o tormentoso assunto, tem
placitado o entendimento de que questdes civeis sdo resolvidas pela Justiga Comum, ainda que aflorados em uma
relacdo de emprego.(97)

Decisdes mais recentes, editadas sob a égide da Lex Legum atual, continuam placitando o entendimento
do excelso Supremo Tribunal Federal, conforme se colhe dos arestos abaixo colacionados :

"COMPETENCIA - DANO MORAL . Preliminar de incompeténcia da Justica do Trabalho - Dano Moral.
Recurso de revista a que se nega provimento em face da restrigdo a competéncia material desta Justica na
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ocorréncia de litigio que envolva titulo ndo laboral ". (Ac. un. da 1a. T. do TST, RR. n. 145366/94.7, 3a. Re. Rel.
Ministro Lourenco Prado, DJU, 2.6.95, pg. 16.502). :

"COMPETENCIA-CONFLITO - ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS MOVIDA
POR EX-EMPREGADOS CONTRA EX-EMPREGADOR - NATUREZA JURIDICA DA QUESTAO
CONTROVERTIDA - PEDIDO E CAUSA DE PEDIR - MATERIA AFETA A COMPETENCIA DA JUSTICA
ESTADUAL. A competéncia ratione materiae decorre da natureza juridica da questao controvertida que , por sua
vez, é fixada pelo pedido e pela causa de pedir. A agdo de indenizagao por perdas e danos morais e materiais
ajuizada por ex-empregados contra ex-empregador, conquanto tenha remota ligagdo com a extingdo do contrato
de trabalho , ndo tem natureza trabalhista, fundando-se nos principios e normas concernentes a responsabilidade
civil.(STJ, cc. 11.732-1-SP-Ac. 2a. S, 94/0037430-5, de 22.5.95, in Revista LTR, 59-10/1.384).(98)

"INDENIZACAO POR DANO MORAL-INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. E incompetente
esta Justica Especializada para julgar pedido de natureza civil ".(TRT-3a. Reqidao, RO n. 18.356/93, 2a. Turma,
Relator Juiz Pedro Lopes Martins, DJ, MG, de 25.03.94).

Alguns doutrinadores apregoam, sem razao, data venia, que o Excelso Supremo Tribunal Federal teria
agasalhado a competéncia da Justigca do Trabalho para apreciar e julgar pedido de ressarcimento de danos morais
e materiais, quando do julgamento do CJ n. 6.959-6, DF, Ac. Sessdo Plenaria de 23.5.90, de que foi relator o
eminente Ministro Sepulveda Pertence.

A matéria versada nao foi a de danos morais e materiais e sim de exigéncia, por parte do empregado, de
observancia das condi¢gdes negociais da promessa de contratar formulada pela empresa em decorréncia da
relagdo de trabalho. No entender do eminente Ministro Relator a matéria era de natureza estritamente civil,
promessa de venda de imoveis, razao pela qual a competéncia era genuinamente da Justica Comum. Prevaleceu,
todavia, o entendimento majoritario de que a promessa de contratar, seja por sua natureza - sangao premial do
assentimento dos empregados a transferéncia - , seja por seu requisito adicional - prestacao de servigos direta e
exclusivamente ao Banco, por mais de cinco anos, na nova sede - , em dadas condi¢gdes negociais, que alegam
os reclamantes, o Banco assumiu, s0 teria surgido em razao da relagdo de emprego e nela se inseriu, como parte
do contrato de trabalho.

Como se vé, a competéncia da Justica do Trabalho prevaleceu porque a promessa de contratar foi
interpretada como clausula contratual benéfica, a qual exerce indiscutivel vis atrativa para a competéncia laboral,
em que pese revestida de indole civilista.

No caso de danos morais e patrimoniais isto seria impossivel, pois inexistente lei ordinaria atribuidora de
competéncia a Justica do Trabalho para dirimir pedido de reparacdo dai oriundo, a competéncia jamais poderia
defluir da mera anuéncia patronal ou mesmo de clausula benéfica, maxime porque em se tratando de
incompeténcia absoluta, revela-se anddino o concerto em contrario feito pelas partes, quando e.g., 0 empregador
em clausula contratual se comprometesse a reparar perante a Justica obreira eventuais danos (materiais ou
morais) que pudesse cometer contra o empregado, isto porque o pacto das partes ndo tem o condado de elidir
regras competenciais cogentes.(99)

Assim, a conclusao inarredavel, é a de que falece competéncia a Justica do Trabalho para apreciar e
julgar pedidos de ressarcimento de danos materiais € morais, ainda que exsurgentes no ambito da relagao
empregaticia, exatamente porque, a uma, ndo se reveste a matéria de indole trabalhista, e sim de natureza
iniludivelmente civil,(100) e, a duas, porque s6 uma lei no plano ordinario poderia atribuir competéncia a Justica
Especializada, diante do permissivo constitucional extraido do termo " e outras controvérsias oriundas da relagéo
de trabalho, na forma da lei ", colocado no corpo do artigo 114, da Lex Legum.

Nao se diga que a lei ordinaria sé legitimaria a competéncia da Justica Obreira quando se tratasse de
questdes nao laborais, isto porque a mesma teria o condao de inserir na competéncia da Justiga do Trabalho
determinada matéria de indole civil, que tanto pode ocorrer no ambito de uma relagdo de trabalho como na de
emprego. Quem pode o mais, pode 0 menos.

No que tange a danos materiais e morais resultantes de acidentes de trabalho, a competéncia para
aprecia-los continua confiada a Justica Comum. (art. 109, inciso | da CF/88 e art. 70 do ADCT e sumulas n. 15, do
STJ e 501, do STF.(101)

10.5. ALTERACOES " DE LEGE FERENDA " . SUGESTOES.

Como enfatizado supra a Justica do Trabalho ndo ostenta competéncia para apreciar € julgar dissidios
trabalhistas envolvendo pedidos de reparagdo por danos materiais e morais, ante a auséncia de expressa
previsao legal.

Nosso entendimento é no sentido de que, sendo tais conflitos oriundos da relagdo de emprego, ou mesmo
de relagbes de trabalho atipicas, a competéncia para aprecia-los, mesmo no que tange a acidentes de trabalho,
deveria ser da Justica do Trabalho, melhor estruturada para conhecer e julgar com extrema rapidez entrechoques
de interesses desse género.

Sugerimos, de lege ferenda, seja trazida para a 6rbita de competéncia da Justigca do Trabalho os litigios
envolvendo reparagdes por danos materiais e morais conectados a relagdes laborais de sua competéncia, sendo
gue para tanto basta ser alterada a redagao do artigo 652 da CLT, que poderia passar a vigorar da seguinte forma:

Art. 652. Compete as Juntas de Conciliagbes e Julgamento :

a) conciliar e julgar :

I) os dissidios concernentes a indenizagdo por danos materiais e morais ocorridos no ambito da relagao de
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emprego, abrangidas as relacées de trabalho de sua competéncia.

No tocante a reparagao dos danos materiais e morais, por forga da aplicagao do artigo 82 da CLT, poderao
ser invocadas regras supletivas do direito comum, atendidas, quando necessarias, as peculiaridades do caso
concreto.

A indenizagao devera ser sempre fixada em valor suficiente para dissuadir o lesante de incidir na recidiva
do ato ilicito, além de objetivar, quanto possivel, repor o status quo ante.

Quando o lesante néo ostentar condigdes econémicas de reparar o dano moral, o juiz devera dispor do
poder de convolar a indenizagdo em servigos a serem prestados em prol da comunidade.

Com essas modificagbes, de lege ferenda, o legislador patrio estara sem duvida contribuindo para a
modernizagao das relagdes de trabalho, a par de contribuir para a solugdo rapida, econémica e eficaz dos danos
morais e materiais perpetrados no ambito do direito do trabalho, desideratos que, consabidamente, nem sempre
sao de pronto alcangaveis perante a Justica Comum.
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NOTAS

* Juiz Presidente da MM. 26a. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Belo Horizonte, Membro do Instituto dos
Advogados de Minas Gerais, do Instituto Brasileiro de Direito Social Cesarino Junior e doutorando em Direito pela
Faculdade de Direito da Universidade Federal de Minas Gerais.

(1) - ACQUAVIVA, Claudio Marcus. Dicionério Enciclopédico de Direito, Brasiliense, pg. 230.
(2) - Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa, Editora Nova Fronteira, pg. 519.

(3) - ALVIM, Agostinho. Da inexecugao das obrigagbes e suas conseqléncias, 3a. ed. Rio de Janeiro, Editora
Juridica e Universitaria, 1975, pg. 171, n. 139.

(4) - Damnum est damnatio ab ademptione et quasi diminutione patrimonii dicta sunt. D. 39, 2,3. De damno
infecto.

(5) - Le obbligazione nel diritto civile italiano, vol. I, n. 126.
(6) - Doutrina e Préatica das Obrigagdes, vol. Il, pg. 472.

(7) - Studio sul danno non patrimoniale, Societa Editrice Libraria, Milano, 1917, pg. 29, apud Teresa Ancona Lopez
de Magalh&es, O dano estético, Responsabilidade Civil, Editora RT, pg. 6.

(8) - Curso de Direito Civil Brasileiro, vol. 7, pg. 48, Lucio Bove, Danno, in Novissimo Digesto ltaliano, v.5, pg. 144.

(9) - © Dano Moral e sua Reparagao, pg. 11. Mais resumidamente, elucida o mestre que o dano moral é aquele
que diz respeito as lesdes sofridas pelo sujeito fisico ou pessoa natural (ndo-juridica) em seu patriménio de
valores exclusivamente ideais, vale dizer , ndo-econdmico. Dano Moral, in Enciclopédia Saraiva de Direito, vol. 22.
pg. 266.

(10) - Para Artur Oscar Oliveira Deda, dano moral é a dor resultante da violagdo de um bem juridicamente
tutelado, sem repercussao patrimonial. Seja a dor fisica - dor-sensagédo, como a denomina Carpenter - nascida de
uma lesdo material; seja a dor moral - dor-sentimento de causa material. (Dano Moral, in Enciclopédia Saraiva de
Direito, vol. 22, pg. 280); Aguiar Dias define dano moral como as dores fisicas ou morais que o homem
experimenta em face da lesdo. (Da Responsabilidade Civil, vol. Il, pg. 780); Arnoldo Medeiros da Fonseca, por sua
vez, entende que dano moral , na esfera do direito, € todo sofrimento resultante de lesdo de direitos estranhos ao
patriménio, encarado como complexo de relagdes juridicas com valor econémico. (Repertério Enciclopédico do
Direito Brasileiro, vol. 14, pg. 242); mais recentemente, Limongi Franga, em excelente trabalho doutrinario,
adotando o entendimento de que o dano é a diminuigdo ou subtragdo de um bem juridico, propde o conceito de
dano moral, como sendo aquele que, direta ou indiretamente, a pessoa, fisica ou juridica, bem assim a
coletividade, sofre no aspecto nao econémico dos seus bens juridicos. (Reparagao do Dano Moral, in Revista da
Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo, vo. 33, pg. 181).

(11) - REIS, Clayton, Dano Moral, Editora Forense, 3a. edi¢ao, pg. 10.

(12) - Paladino dessa interpretagao foi o festejado Calamandrei, que em trabalho doutrinario publicado na Rivista
Italiana di Diritto Penale, em 1.931, afirmara que, da combinagdo do transcrito art. 1.151 do Cadigo Civil Italiano
com o disposto no art. 185 do Cédigo Penal, obtinha-se a mais ampla reparagéo de danos morais. O texto penal
dispunha : "Ognireato che obbia cagionato un danno patrimoniale o non patrimoniale, obbliga al risarcimento il
colpevole e le persone che, a norma delle leggi civili, debbono rispondere per il fatto di lui ". Cf. Augusto Zenun,
Dano Moral e sua Reparagao, 3a. edigao, Forense, 1.995, pg. 21 .
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(13) - A interpretacdo restritiva tomava como parametro o contido no BGB, apoiando-se ainda nas ligdes
doutrinarias de Aubry et Rau, que sé admitiam reparagao moral prevista em lei e surgida do delito.

(14) - MINOZI. Studio sul Danno non Patrimoniale, 3a. ed. Milao, 1917, pg. 65.

(15) - Para um levantamento mais pormenorizado da evolugao histérica da reparagdo dos danos morais na
Alemanha vide estudo de Augusto Zenun, op. cit. pgs. 15 usque 20.

(16) - Neste sentido o ensinamento do festejado juslaborista Antonio Alvares da Silva, quando expde que as
controvérsias de Direito Privado, provenientes de conduta antijuridica, desde que esta esteja em correlagdo com o
contrato de trabalho, entram na competéncia da Justica do Trabalho. Esta correlagdo se avalia dentro de dois
aspectos : 1. A conduta antijuridica constitui também violagdo dos direitos e deveres do contrato de trabalho. Por
exemplo, destruicdo ou danificacdo de bens de propriedade da reclamada, roubo, conduta que fira o dever de
fidelidade, ferimentos corporais, subtragdo de coisas, etc. 2. A conduta antijuridica se verifica porque ha um
contrato de trabalho. (O contrato de trabalho é condigao para que acontega o ato). Ex. o empregado é atropelado
pelo empregador no péatio da empresa. Pode-se, pois, assentar a regra geral : todo ato ilicito que seja também
ilicito trabalhista ou que esteja em relagdo com o contrato de trabalho é competéncia da jurisdicao trabalhista.
(Antonio Alvares da Silva, Competéncia trabalhista perante o direito aleméo, in Revista da Faculdade de Direito da
Universidade Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, v. 24, pg. 86, maio de 1.976).

(17) - CUNHA GONGCALVES. Tratado de Direito Civil, tomo Il, vo. XII, p. 548.
(18) - SANTIAGO GUBERN. La Ruptura de Promesa Matrimonial y Seduccion , Barcelona, Ed. Bosch, pg. 111.

(19) - Reza textualmente referido dispositivo : "Si el hecho fuese um delito del derecho criminal, la obligacién que
de el nasce no s6lo compreende la indemnizacién de pérdidas e intereses, sino también del agravio moral que el
delito hubiese hecho sufrir a la persona, molestandole em su integridad personal, o en el groce de sus bienes, o
hiriendo sus afecciones legitimas".

(20) - "Every injury a damage though it does not cost the party a farthing, for a damage is not merely pecuniary, but
an injury imports a damage when man is thereby hindered of his right". Apud Mayne & Smith, Treatise on
Damages, 4a. ed., London, 1.884.

(21) - Revista Forense, 45/521
(22) - Revista de Direito, 64/498

(23) - Em acoérdao de 19.7.1.917, o Tribunal de Apelagdo do Distrito Federal, deixou assente que: " Se o dano
moral ndo é reparavel, o0 mesmo nao se da com as conseqiiéncias desse dano, que vao repercutir sobre o
patriménio de quem o sofreu”. (in Revista de Direito, 46/607). Outros tribunais seguiram a mesma trilha, citando-se
aqui, pela sua importancia, a decisdo proferida pelo Tribunal de Justica de Minas Gerais, em acoérdao de
26.8.1.953 : "Ja se tornou triunfante na jurisprudéncia de nossos Tribunais o principio de que , embora moral, é
todavia indenizavel o dano que se refletir no patriménio da pessoa que o sofreu "(Revista dos Tribunais, 220/474).

(24) - Os novos ventos objetivistas surgem na Franga, em 1.897, com a divulgacao da obra doutrinaria de
SALEILLES sob o titulo "Les accidents du travail et la responsabilité civile". Segue-se a célebre obra de Josserand
" La responsabilité de fait des choses inanimées", que afastando intencionalmente a responsabilidade civil da
camisa de forga da culpa, atrela-a revolucionaria e exclusivamente a fato ou risco criado pelo agente.

(25) - Como preleciona Serpa Lopes, pelo préprio fato de agir, o homem flui todas as vantagens de sua atividade,
criando riscos de prejuizos para os outros do que resulta o justo 6nus dos encargos. In Curso de Direito Civil, vol.
V, pg. 200. No mesmo diapasdo ensina Washington de Barros Monteiro, ao enfatizar que o agente deve ser
sempre responsabilizado nao s6 pelo dano causado por culpa sua, como também por aquele que seja decorréncia
de seu simples fato; uma vez que no exercicio de suas atividades ele acarreta um prejuizo a outrem, fica obrigado
a indeniza-lo. In Curso de Direito Civil, Direito das Obrigagdes, vol. 2, pg. 430.

(26) - Para Savatier, a culpa tem o valor de virtude essencial, por ser um eco da liberdade humana, enquanto a
idéia de risco se funda num equilibrio material consoante uma idéia de equidade impessoal. (Traité de la
Responsabilité Civile, tomo I, n. 280, pg. 354).

(27) - Na esteira da concepcao de Leclercq, o Direito deve proteger a integridade do corpo e dos bens do homem,
proibindo matar, ferir,e , em geral, prejudicar os seus semelhantes através de sua atividade. Toda violagao a
essas normas proibitivas, como lembra Serpa Lopes, atrai uma sangdo e justifica a obrigacdo de reparar os
prejuizos causados. Op. cit. pg. 203.
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(28) - MONTEIRO, Washington de Barros. op.cit. pg. 431.

(29) - Sao exemplos dados pelo referido autor, dentre outros, o Decreto n. 2681, de 1.912, que disciplina a
responsabilidade civil das estradas de ferro, tendo em vista o risco da atividade exercida; em matéria de acidente
de trabalho, a Lei n. 6367, de 19.10.1976, se fundou no risco profissional e a reparacao dos danos causados aos
trabalhadores passou a se fazer independentemente da verificagdo da culpa, em valores prefixados. O Cédigo
Brasileiro do Ar (D.L. n. 32, de 18.11.1966, leva em conta o risco da atividade explorada, estabelecendo em bases
objetivas a responsabilidade civil das empresas aéreas; a Lei n. 6453, de 17.10.1977, dispde em termos objetivos
sobre a responsabilidade civil por danos nucleares. A Reparagédo do Dano Moral no Direito Brasileiro, 2a. edigéo,
1.994, E.V. Editora Ltda, pg. 24.

(30) - BITTAR, Carlos Alberto, Reparacao Civil por Danos Morais, RT, 2a. edi¢do , pg. 31.

(31) - Esclarece Zannonni, que no primeiro caso, ou seja , quando ha dano aos direitos da personalidade, o
menoscabo afeta poderes de atuagao na esfera subjetiva para a preservagao de certos bens juridicos existenciais,
exigidores de respeito. na segunda hipétese, nos chamados atributos da pessoa, 0 menoscabo afeta a quaisquer
dos pressupostos da categoria juridica da pessoa. ZANNONI, Eduardo A., El dafo en la responsabilidad civil,
apud Wladimir Waller, op. cit.pg. 39.

(32) - Op. cit. pg. 39.
(33) - Op. cit. pg. 47.
(34) - FRANGA, Limongi. Manual de Direito Civil, 1957, 3a. ed. v. |, p. 411.

(35) - O entendimento do STF era no sentido de que ndo sao acumulaveis indenizagcdes por danos materiais e
morais, pois na reparagao aqueles se inclui a destes. (STF, 2a. Turma, RE n. 97.672-8, 3.9.82, relator Ministro
Moreira Alves, DJU, 10.12.82, pg. 12.793. No mesmo diapaséo: "na indenizagéo dos danos materiais concedida
aos pais do menor esta incluido o dano moral. Dano moral consistente em pretium doloris é insuscetivel de
indenizacao na espécie”. (RE n. 97.650-7-RJ, Rel. Ministro Cordeiro Guerra).

(36) - A partir do " leading case " retratado no Resp n. 3604-SP, 2a. Turma, DJU de 22.10.90, o STJ manteve-se
firme na trilha da acumulagao dos danos materiais e morais, citando-se, entre outros, Resp n. 4236-RJ, 3a. Turma,
DJU de 1.7.91; 3229-RJ, 3a. Turma, DJU de 5.8.91.

(37) - Citem-se inumeros ac6rddos a partir de 1.865, da jurisprudéncia francesa, norte-americana, sendo
posteriormente perfilhada a tese da reparabilidade dos danos morais pelo Coédigo Civil italiano de 1.942.

(38) - PEREIRA, Caio Mario da. Responsabilidade Civil, 2a. edi¢édo, Forense, 1990, pg. 62.

(39) - No tocante a reformulagédo do Cédigo Civil, o Projeto de Lei n. 634-B, sob a regéncia de Miguel Reale, de
1975, em apreciagdo, manteve o texto basico sobre responsabilidade, mesmo em caso de dano exclusivamente
moral (art. 186), com a mesma distribuicdo da matéria sobre a reparagao de danos. (arts. 929 a 956).

(40) - CARVALHO SANTOS. Caodigo Civil Brasileiro Interpretado, vol. lll, pg. 318 .
(41) - Neste sentido sdo os seguintes julgados : RT. 465/86, 346/201 e 297/228, dentre outros.

(42) - O Anteprojeto Caio Mario da Silva Pereira (art. 918) e o Projeto do Cédigo de Obrigagdes revisto por
Orlando Gomes, Orozimbo Nonato e Caio M. da Silva Pereira (art. 858) , no caso de dano causado por amental,
quando insuscetivel de reparacao, por falta de recursos, pela pessoa que ostente o dever de guarda e vigilancia,
determina que o patriménio do causador do dano responda pela indenizagao, sem priva-lo contudo do necessario
ao seu sustento. O Anteprojeto de 1.972, art. 987, na mesma linha, consagra de forma solene que: "O incapaz
responde pelos prejuizos que causar, se as pessoas por ele responsaveis nao tiverem obrigacdo de o fazer ou
nao dispuserem de meios suficientes ".

(43) - Sobre a evolugdo da responsabilidade civil do Estado veja-se a excelente obra de José Cretella Junior,
Manual de Direito Administrativo, 5a. edigao, Forense , pgs. 333 usque 349.

(44) - Na parte final deste trabalho dedicamos um estudo especial sobre a ocorréncia do dano moral no ambito do
direito do trabalho, dando especial énfase a casuistica forense e ao controvertido problema da Justiga competente
para apreciar o pedido de sua reparagao, se a Justiga Especial do Trabalho ou a Justica Comum.

(45) - A doutrina em aprecgo foi desenvolvida pelos tribunais norte-americanos, da qual partiu o Prof. Rolf Serick
para compara-la com a moderna jurisprudéncia dos tribunais aleméaes, e tem como escopo impedir a fraude ou
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abuso através do uso da personalidade juridica, sendo também conhecida por lifting the corporate veil. O Prof.
Serick principia sua tese juridica por afirmar que a jurisprudéncia ha de enfrentar-se continuamente com os casos
extremos em que resulta necessario averiguar quando pode prescindir-se da estrutura formal da pessoa juridica
para que a decisdo penetre até o seu proprio substrato e afete especialmente a seus membros. O nervo e medula
de toda a obra se assenta, nas palavras do Prof. Polo Diez, prefaciador da edigdo espanhola da tese juridica, na
questdo de determinar em que fundamentos e em virtude de quais principios dogmaticos podem os tribunais
chegar a prescindir ou superar a forma externa da pessoa juridica , para , " penetrando " através dela, alcangar as
pessoas e bens que debaixo de seu véu se cobrem”. O mais curioso é que a disregard doctrine ndo visa anular a
personalidade juridica, mas somente objetiva desconsiderar no caso concreto, dentro de seus limites, a pessoa
juridica, em relagao as pessoas ou bens que atras dela se escondem. E caso de declaragao de ineficacia especial
da personalidade juridica para determinados efeitos, prosseguindo todavia a mesma incélume para seus outros
fins legitimos. O jurista norte-americano Wormser, que desde 1.912 versou a doutrina, procurou delinear o seu
conceito, professando que " quando o conceito de pessoa juridica (corporate entity) se emprega para defraudar
os credores, para subtrair-se a uma obrigacao existente, para desviar a aplicacdo de uma lei, para constituir ou
conservar um monopdlio ou para proteger velhacos ou delinqlientes, os tribunais poderdo prescindir da
personalidade juridica e considerar que a sociedade é um conjunto de homens que participam ativamente de tais
atos e fardo justica entre pessoas reais ". Hoje os tribunais norte-americanos alargaram ainda mais o conceito,
aplicando a doutrina quando a consideragao da pessoa juridica levar a um resultado injusto. Partindo, assim, do
conceito de fraude, basico na enumeragao de Wormser, estendeu-o, para atingir também as hipéteses em que
ocorrer abuso de direito. (Cf .Rubens Requido, Aspectos Modernos de Direito Comercial, Saraiva, 1.977, pg. 69).

(46) - Um avango consideravel nesta area foi dado pelo recente Cédigo do Consumidor, retratado pela lei n. 8.078,
de 11.09.1990, art. 22.

(47) - Observa, neste contexto, Carlos Alberto Bittar, a possibilidade de apresentar-se situagdes de co-autoria, em
que se relnem varios agentes em um Uunico fato danoso, ou pluralidade de responsabilidades em razdo da
concorréncia de mais de um agente, isoladamente, para 0 mesmo evento danoso, como , por exemplo , em
agressao direta a honra perpetrada por vérios interlocutores de um mesmo lesado, ou em constrangimento sofrido
por agdes lesivas desenvolvidas separadamente, por empreiteiro e construtor de uma obra. Respondem os
lesantes in solidum, permitindo-se a vitima a escolha do acionado, ou acionados, em caso de ingresso em juizo,
cabendo aquele que suportar o énus o direito de regresso contra o outro (art. 1.524 CC), em proporcao a
participagao de cada um na produgao do resultado lesivo, como o reconhecem a doutrina e a jurisprudéncia.

(48) - Investem-se dessa titularidade todas as pessoas naturais, nascidas ou nascituras, capazes ou incapazes,
observadas as hipoéteses de representagao previstas em lei.

(49) - Op. cit. pg. 144.

(50) - Com o advento da agao civil publica, que privilegia os chamados interesses metaindividuais, juridicamente
protegiveis, a titularidade espraiou-se para conjuntos indeterminados de pessoas, com énfase para a defesa de
valores quer sociais ou individuais, relevantes, inserindo-se nesta linha o patriménio histérico e cultural, o meio
ambiente e mesmo o consumidor. Dentre as leis mais recentes que privilegiam interesses coletivos, temos, dentre
outras, as de n. 7.347, de 24.7.85; 7.913, de 7.12.89; 8.069, de 13.7.90 e 8.078, de 11.9.90 e Lei 7.853/89.

(51) - A principio, sustentava-se a irresponsabilidade total das pessoas juridicas, maxime quando perseguiam fins
beneficentes e nao lucrativos, quando era trazida a baila a conhecida teoria da ficcdo, justificadora da
intangibilidade de seus componentes. Hodiernamente prepondera a responsabilizacdo plena, forte pela
penetragao e consolidagdo da teoria realista da pessoa juridica, associada a compreensao vitoriosa de que o
interesse de maior relevo é o de amparo as vitimas, nao se justificando o recurso a filigranas juridicas com o fito
escuso de se alcangar a irresponsabilidade ou mesmo a impunidade das pessoas juridicas, no plano civil.

(52) - Citem-se as hipoteses de uso de meio fraudulento, difamagao do empresério, divulgacdo de noticia falsa
sobre a empresa ou o produto, violagao de direito intelectual destinada a produzir confusdo entre produtos ou
estabelecimentos e quejandos. Apud Carlos Alberto Bittar, op. cit. pg. 167.

(53) - WLADIMIR WALLER. A Reparacdo do Dano Moral no Direito Brasileiro, op. cit. pg. 109.

(54) - HUNGRIA, Nélson. Comentarios ao Cédigo Penal, Vol. VI, pg. 38, Edigao Revista Forense, Rio de Janeiro.
(55) - Neste sentido Pontes de Miranda, Tratado de Direito Privado, tomo XXVI, pg. 31 e 32, n. 3.108.

(56) - CAHALI, Yussef. Said Dano e Indenizagao, pg. 87.

(57) - Nos termos do art. 339 do Codigo Penal, a denunciagao caluniosa consiste no fato de o agente " dar causa
a instauragao de investigagao policial ou de processo judicial contra alguém, imputando-lhe crime de que sabe
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inocente.

(58) - A jurisprudéncia € hoje pacifica ao dispor que a ressarcibilidade do dano moral, na forma do disposto no
artigo 81 da Lei n. 4.117, independe de reflexos patrimoniais, sendo que, juridicamente, basta a ofensa para gerar
o direito a indenizagdo por dano moral. Dentre outros arestos, cite-se TJSP, 1a. Camara Civel, apelagao n.
143.241, relator Desembargador Francis Davis, in RT n. 371/89.

(59) - A jurisprudéncia é bem rica em casos concretos de condenagdao de danos morais e patrimoniais,
perpetrados através da Lei de Imprensa, como se colhe dos seguintes arestos colacionados por Wladimir Waller,
de cuja obra nos valemos para tragar a maior parte da casuistica dos danos morais, citando-se, dentre outros
destacados pelo renomado autor : "Responsabilidade Civil- Dano Moral - Lei de Imprensa.- Divulgagao de noticias
falsas e desonrosas, configuradoras de injuria- Manifesta imprudéncia da empresa jornalistica- Obrigagdo de
indenizar. Na fundamentagao do julgado constou que " a empresa jornalistica tem responsabilidade civil por suas
publicagbes, ainda que a pretexto de trazer a divulgagdo noticias que lhe foram prestadas por outrem "
(RJTJESP, Ed. Lex, vol. 91/1447); "Configurada, na espécie, a conduta culposa da empresa-ré, por veicular
noticia de cunho calunioso (falsa imputagéo de participagdo em crime de quadrilha), resta-lhe o dever de indenizar
a vitima, ou sua sucessora habilitada pelos danos morais ocasionados, conforme previsdo dos artigos 49, inciso |
e 51, inciso IV, cc. o art. 52 da Lei de Imprensa". (RJTJESP n. 130/194/196). Op. cit. pg. 117/118.

(60) - Op. cit. pg. 135.

(61) - WLADIMIR WALLER. op.cit. pg. 137/138.

(62) - Folha de S&o Paulo, 13.1. 96, pg. 3.

(63) - AGUIAR DIAS. Da Responsabilidade Civil, tomo Il, pg. 781, n. 228.

(64) - Colhem-se, dentre outros, na jurisprudéncia, os seguintes arestos : "E devido o ressarcimento se, por falha
do seu servigo, a financeira encaminha ao oficio publico, para fim de aponte e protesto, titulo representativo de
prestagdo paga "(RTJRGS 64/198). "Se a cliente saldou regularmente seus compromissos perante a firma
credora, esta nao poderia solicitar o registro de seu nome perante o SPC. Se o fez, devera arcar com a
responsabilidade de seu ato, sendo irrelevante o cancelamento tardio. Abalo de crédito comprovado. Indenizagao
fixada pelo valor da causa, evitando-se liquidagdo por arbitramento, muitas vezes demorada e prejudicial ao
credor" (RJTJGS n. 146/334). Wladimir Waller, op. cit. pg. 148.

(65) - Op. cit. pgs. 151/245.

(66) - Nao cabe ao lesado fazer demonstragdo de que sofreu, realmente , o dano moral alegado. Assim, nao
precisa a mae comprovar que sentiu a morte do filho; o agravado em sua honra nao precisa demonstrar em juizo
que sentiu a leséo.

(67) - Neste sentido é a licao do mestre Carlos Alberto BITTAR, op. cit. pg. 152.

(68) - CARDONE, Marly A. , in A Responsabilidade Civil no Direito do Trabalho, IOB, Repertério de
Jurisprudéncia, setembro de 1.993, n. 18/93, pg. 322.

(69) - FLORINDO, Valdir, in Dano Moral e o Direito do Trabalho, LTR, 1.995, pg. 47.
(70) - MACIEL, Alberto Couto, in O Trabalhador e o Dano Moral, Sintese Trabalhista, maio de 1.995, pg. 8.

(71) - PINHO PEDREIRA. A Reparacao do Dano Moral no Direito do Trabalho, Revista LTR, vol. 55, maio/91, pgs.
553/554.

(72) - SUSSEKIND, Arnaldo Lopes, in Dano Moral na Relagdo de Emprego, Revista de Direito Trabalhista, Editora
Consulex, n.6, junho de 1.995, pg. 45.

(73) - CASTELO, Jorge Pinheiro. O Dano Moral Trabalhista, LTR, abril de 1.995, vo. 59, pg. 491.

(74) - MENEZES, Claudio Armando Couce de. A Responsabilidade Civil no Direito Material e Processual do
Trabalho, in Jornal Trabalhista, n. 571, pgs. 907/908.

(75) - citado por Pinho Pedreira, op. cit. idem, ibidem, cf. trabalho de Beatriz della Giustina, A Reparag¢éo do Dano
Moral Decorrente da Relagdo de Emprego, Revista LTR, n. 59-10, pg. 1.335.

(76) - Para BERNARDINO HERRERO NIETO, a boa fé ostenta um aspecto subjetivo, sendo que em tal sentido,
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pressupde uma qualidade da vontade; assim entendida e consoante a nogdo romana, vem a ser como que um
sentimento intimo de lealdade, honestidade e justica da prépria conduta que ha de atuar operativamente no
quadro das relacgoes juridico-laborais, moldando sua estrutura e sua mecanica, inspirando e animando por sua vez
seu funcionamento; mas, ao mesmo tempo, a boa fé tem uma manifestagéo objetiva, constituindo, de certo modo,
0 que a técnica anglosaxdnica conceitua como verdadeiro "standard juridico ", um modelo de conduta que
ordinariamente ajusta sua atuagao tanto o " bom pai de familia ", "o bom empresario ", "o bom trabalhador ", ou em
uma palavra, "o homem bom e honesto ". Nesta concep¢do, ndo se apresenta como uma mera qualidade da
vontade que serve para atenuar ou excluir as responsabilidades derivadas dos atos humanos, sendo como um
principio normativo, do qual derivam determinadas obrigagcdées que devem ser respeitadas, ainda que nao sejam
deduzidas expressamente da lei ou mesmo do contrato. (La Simulacion y el Fraude a la Ley en el Derecho del
Trabajo, Bosch, Casa Editorial, Barcelona, 1958, pg. 239/240).

(77) - Ao analisar os poderes do empregador, dentre eles o poder diretivo, ARION SAYZaO ROMITA esclarece que
determinados ditames legais (arts. 2° e 3% da CLT), garantem ao empregador intervir na esfera juridica do
empregado, dele dependente, para dirigir, para comandar. Poder juridico exerce, entdo, o empregador: poder de
comando, ou poder de diregao, a revestir carater teleologico, pois € exercido com a finalidade de alcangar os fins
perseguidos pelo empreendimento e assegurar a continuidade do exercicio das atividades empresariais. (Do
Poder Disciplinar do Empregador, FREITAS BASTOS, 1.983, pg. 32). OCTaviO BUENO MAGANO, por sua vez,
assevera que compreendem-se, conseqlentemente, na esfera desse poder, as mudancas efetuadas pelo
empregador nas condi¢des de trabalho de seus empregados, até o extremo de despedi-los ao seu alvedrio. (Do
Poder Diretivo na Empresa, Saraiva, 1.982, pg. 30). Esse poder de se imiscuir juridicamente na vida do
trabalhador é que acarreta, quando praticado com abuso ou desvio de poder, prejuizos materiais e morais ao
empregado suscetiveis de reparagdo. De igual sorte, quando o empregado viola a base fiduciaria do pacto
laborativo, acarretando danos ao empregador, seja material ou moral, fica igualmente obrigado a reparar o dano.

(78) - JOAO ORESTE DALAZEN assinala que, conquanto dividida e ndo extensa, a casuistica jurisprudencial ja
reconheceu a competéncia da Justica do Trabalho para responsabilizar o empregador por dano patrimonial
causado ao empregado, dentre outras, nas seguintes situa¢des : a) em caso de danos decorrentes de transporte
de bagagens do empregado, realizado pelo empregador, em virtude de transferéncia; b) quando o empregador,
apesar de efetuar desconto mensal de prémio de seguro do salario do empregado, descumpre a obrigagao
assumida de firmar contrato de seguro com a companhia seguradora de sua livre escolha, sobrevindo sinistro que
vitima o obreiro; ¢) quando o empregador retarda, sem qualquer justificativa, a entrega de documentagao
indispensavel a aposentadoria do empregado; d) pelos prejuizos sofridos pelo empregado em virtude de retengao
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e) por obstar, de forma ilicita, o empregado perceber o seguro-
desemprego, alegando justa causa ndo contemplada em lei para a despedida; f) pelo dano ocorrido em servigo no
veiculo de propriedade do empregado, quando o Banco empregador obrigava-o a utiliza-lo para executar o
contrato; g) pelos prejuizos decorrentes da falta de anotagdo de CTPS do empregado, na época adequada,
impossibilitando-o de pleitear abono de permanéncia; h) pelo prejuizo sofrido em "reclamatéria" anterior,
equivalente ao imposto de renda ali retido na fonte, em virtude de quitagdo do crédito trabalhista de uma sé vez,
de modo a ultrapassar o limite de isengao, o que nao teria ocorrido se o empregador houvesse pago regularmente,
na vigéncia do contrato. (JOAO ORESTE DALAZEN, Competéncia Material Trabalhista, LTR, 1.994, pgs.
117/118).

(79) - GIUSTINA, Beatriz Della. A Reparagdao Do Dano Moral Decorrente Da Relagdo De Emprego, Revista LTR,
n. 59, outubro de 1.995, pg. 1.335.

(80) - Realmente, nem sempre o pedido de indenizagao por danos morais derivados da relacdo de emprego tem
fundamento. A propdsito, uma decisao do TRT da 2a. Regido, negou pedido feito por um ex-diretor da empresa.
Ele alegou ter sido demitido sob a alegagdo de mudanga de cultura da empresa, sem que lhe fossem reveladas
outras razoes. Disse que a rescisdo do contrato de trabalho fora arbitraria e sem causa, gerando um dano moral
em virtude da forma brusca e nao razoavel do rompimento da relagao trabalhista. Sustentou que a atitude da
empresa prejudicou a sua reputagao profissional, a sua imagem social e o seu sentido de auto-estima. O TRT de
Sao Paulo concluiu que o dano nao ocorreu, pois 0 empregador, ao dispensar o empregado, ainda que sem
motivo, ndo lhe causou dano. Isto porque, consoante o tribunal, a dispensa injustificada é faculdade do
empregador, ndo configurando abuso de direito. Para o Juiz Relator do processo, Francisco Ramalho Alge Junior,
a teoria do abuso s6 se confirmaria se o empregador tivesse dispensado o empregado com o fim preconcebido de
o prejudicar. O autor da agao nao produziu qualquer prova de ter sofrido o alegado dano moral. Assim, como ele
nao teve violada a sua boa fama, sua honra, nem cerceada a liberdade de exercer o seu oficio, inexiste prova de
dano passivel de reparacdo. Cf. Folha de Sao Paulo, caderno n. 3. pg. 2. No mesmo sentido o seguinte aresto, de
nossa 3a. Regido :"DANO MORAL. Carta Aberta & comunidade, onde a empresa descreve acontecimentos sob
enfoque proprio, dizendo que o movimento grevista deflagrado foi concebido por um grupo radical de sindicalistas,
desviados dos interesses da categoria, ndo é insultuosa a ponto de acarretar danos a imagem ou a honra do
obreiro, mormente quando o sindicato profissional também valeu-se de meio de comunicagao por ele mantido para
apresentar a sua propria versdo dos fatos ocorridos. Tampouco justifica a indenizagdo por dano moral a
circunstancia de algumas testemunhas terem informado que a familia do autor passava por momentos de tenséo,
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pois sabe-se que a greve criou uma situagdo delicada dentro da empresa, exaltando o animo de todos que
viveram o movimento, tanto patrdes, como empregados e suas familias, deixando marcas em todos. Todavia, ndo
se pode considerar que o ajuizamento da presente agdo constitua ato excessivo ou mesmo abuso de direito, de
modo a configurar o dano indenizavel". (TRT-3a. Regido, RO n. 2.132/95, Rel. juiza Alice Monteiro de Barros,
publicado no DJMG de 20.10.1.995.)

(81) - CLAUDIO ARMANDO COUCE DE MENEZES. A Responsabilidade Civil no Direito Material e Processual do
Trabalho, Jornal Trabalhista, n. 571, 28.08.95, pg. 905.

(82) - VALDIR FLORINDO. Dano Moral e o Direito do Trabalho, op. cit. pg. 49.

(83) - MIRIAN RACHEL ANSARAH RUSSO TEYARAMA. A Responsabilidade Civil por Dano Moral causado pelo
Empregador, in Repertério IOB de Jurisprudéncia, n. 3/93, pg. 56.

(84) - Op. cit. pg. 175.

(85) - OCTavIiO BUENO MAGANO, conforme noticiario publicado na Folha de Sao Paulo, de 20.01.1.996, sob o
titulo "Indenizagao trabalhista pode reparar até os danos morais ", Caderno 3, pg. 2.

(86) - Os exemplos sao ministratos pelo juslaborista PINHO PEDREIRA, conforme publicagdo da Folha de Sao
Paulo, j& citada, caderno 3, pg. 2.

(87) - Os arestos supra foram colhidos na obra de VALDIR FLORINDO, op. cit. pg. 80/85.
(88) - Cf. Folha de Sao Paulo, 20.01.1.996, caderno 3, pg. 2.

(89) - DALAZEN, Joao Oreste, op. cit. pg. 111.

(90) - DALAZEN, Joéo Oreste, op. cit. pg. 11112/120.

(91) - Op. cit. pg. 903/904.

(92) - Op. cit. pg. 72/74.

(93) - Op. cit. pg. 45.

(94) - Neste sentido é a ligdo do eminente jurisconsulto e ministro MOZART VICTOR RUSSOMANO, quando
enfatiza que a redagéo do art. 652 da CLT foi lamentavel. Toda a especificagdo das alineas A e B é desnecessaéria
- ressalvado o caso extraordinario da competéncia da Junta para dirimir controvérsias relativas a empreitadas.
Tanto os litigios com fundamento em estabilidade, pagamento de salarios, concessao de férias, etc, quanto o
inquérito para apuracdo de falta grave sédo processos que derivam do contrato de trabalho. Desnecesséria,
portanto, a especificagdo dos mesmos, em face da alinea A, inciso IV, do art. 652, que diz serem da competéncia
das Juntas todos os dissidios concernentes ao contrato individual de trabalho. (Comentarios a Consolidagao das
Leis do Trabalho, ed. Forense, 1983, pg. 736).

(95) - Assim, com lastro neste Ultimo exemplo, podera o empreiteiro operario ou artifice gozar das vantagens da
celeridade e do espirito solidarista que fluem da Justica Laboral. Ou seja, pode recorrer a Justica do Trabalho,
sendo que a Junta competente ndo poderd recusar, ratione materiae, sua reclamagéo, porque existe prévia e
expressa previsao legal neste sentido. (art. 652, item lll,da CLT).

(96) - ANTONIO LAMARCA. O Livro da Competéncia, Ed. Revista dos Tribunais, 1.979, pg. 115/116.

(97) - Neste sentido, dentre outros : "Conflito de Competéncia. Rege-se pela lei civil a agdo indenizatéria com base
no ato ilicito, recaindo no ambito da competéncia da Justica Comum, nao obstante ter sido o ato praticado durante
a pretérita relacdo de trabalho entre as partes". (STF, CC 5.985-DF, pleno, dec. unan., julg. em 9.10.75, rel.
Ministro Cunha Peixoto, in RTJ n. 75/681). Consta do acérdao, conforme voto do eminente Ministro Relator, que "
o dispositivo constitucional (art. 142 da Constituigdo) nao pode ter a amplitude que Ihe quer atribuir a Justica do
Distrito Federal. Na verdade, compete, constitucionalmente, a Justica do Trabalho conciliar e julgar os dissidios
individuais entre empregados e empregadores, desde, porém que eles estejam regulados pela legislagao do
trabalho. Se se trata de débito, mesmo autdbnomo, contraido na esfera individual, licitamente, no emprego, a
matéria é tipicamente trabalhista. Entretanto, se a divida embora contraida durante o emprego foi decorrente de
ato ilicito e, por isto mesmo, deu causa a dispensa do empregado, a matéria passara para a competéncia da
Justica Comum. Esta concluséo, além de estar fundamentada na légica, tem seu apoio no art. 767 da CLT, que s6
permite o pedido de retengéo ou compensagao de salario , como matéria de defesa. Portanto, exige a coexisténcia
de uma agéo proposta pelo empregado. E a admitir que a matéria do ilicito, por ter sido ocorrida durante as
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relagbes de emprego, seria da Justica do Trabalho, 0 empregador nunca poderia se ressarcir dos atos ilicitos
praticados por seus empregados ". Mesmo diante da Constituicdo de 1.988 a situagao, a nosso ver, nao mudou. A
redacao do art. 142 da Constituicdo Federal de 1.969 e a do art. 114 da Constituicdo Federal de 1.988 ¢é idéntica.
O art. 142 enfatizava, da mesma forma, que competia a Justica do Trabalho conciliar e julgar os dissidios
individuais e coletivos entre empregados e empregadores e, mediante lei, outras controvérsias oriundas da
relagéo de trabalho. O art. 114 da Lex Legum atual reprisa o texto, ao enfatizar competir a Justica do Trabalho
conciliar e julgar os dissidios individuais e coletivos entre trabalhadores (entenda-se : empregados) e
empregadores, e, na forma da lei, outras controvérsias decorrentes da relagao de trabalho,... omissis.

(98) - Consta do corpo do acérdao, conforme voto exarado pelo ilustre Ministro Relator que "razao assiste a Junta
de Conciliagdo. Em tal situagdo, a competéncia se define pela natureza da causa de pedir e do pedido, como
reiteradamente vem afirmando este Egrégio Superior Tribunal de Justica (CCCC 807-MG e 688-SP). In casu,
verifica-se que a lide objetiva matéria ndo sujeita a CLT, ainda que remotamente vinculada a relagdo empregaticia
havida entre as partes. O eminente Ministro Waldemar Zweiter, ao proferir voto no julgamento do CC 3184-8/SP,
de matéria analoga, o fez no sentido de confirmar a competéncia do Juizo de Direito. A decisédo dada ao dito
conflito ficou ementada nos seguintes termos : "Processual civil. Conflito de competéncia. Fixagdo pela natureza
da causa petendi e do pedido. A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justiga firmou entendimento, no sentido
de que a causa petendi e o pedido demarcam a natureza da tutela jurisdicional definindo-lhe a competéncia.
Conflito conhecido para declarar-se competente o juizo suscitado. Mais recentemente, no CC 3.931/SP, também
relatado pelo Ministro Waldemar Zweiter, foi decidido : "Processual Civil. Conflito de competéncia. A¢ao ordinaria
de indenizagao por danos morais e materiais. |- Pedido indenizatério, por danos materiais e morais, resultante de
lesdo pela pratica de ato ilicito, imputada a empregado, na constancia de relagdo empregaticia, que culminou em
sua dispensa por justa causa. Matéria que nao se sujeita a Consolidacao das Leis do Trabalho. Il. A jurisprudéncia
do STJ firmou entendimento no sentido de que a causa petendi e o pedido demarcam a natureza da tutela
jurisdicional pretendida, definindo-lhe a competéncia. lll. Conflito conhecido para declarar-se competente o Juizo
Comum, suscitado ". Na espécie, como bem observado no parecer que venho de transcrever, o pedido e a causa
de pedir, parametros que determinam a natureza juridica da matéria controvertida, pela qual sera definida a
competéncia ratione materiae, tém carater totalmente apartado da relagdo de emprego, argumentando-se com a
existéncia de danos morais e materiais advindos da atuagao ilicita do réu, ndao havendo que cogitar-se de
competéncia da Justiga do Trabalho para a causa. Pelo exposto, conhego do conflito para declarar competente a
1a. Vara Civel de Sao Sebastiao-SP, suscitado, dando-se ciéncia desta decisdo por cépia ao Juizo suscitante".

(99) - Poder-se-ia argumentar ainda que, em determinados casos, matérias de indole civil sdo recorrentes no
ambito da relagdo empregaticia, atraindo a competéncia para resolver os conflitos dai oriundos para a Justiga do
Trabalho, argumento que poria uma pa de cal ao vezo de afastar do foro trabalhista os litigios envolvendo danos
materiais e morais. Um exemplo tipico, dentre outros, seria 0 de agdo possessoria, ajuizavel na Justica Obreira
quando a habitagdo revestir conotagao salarial, a titulo de utilidade desfrutada pelo trabalhador, auténtico plus
salarial, a integrar-lhe a remuneragao. O argumento, simile modo, nao procede, porque o direito em questao (a
posse do imével) pode revestir duplice natureza, ora civil, ora trabalhista, de acordo com a vontade das partes. Se
€ outorgada a titulo de utilidade-habitagdo, sendo salério, a competéncia ratione materiae para apreciar o dissidio
é trabalhista. Se outorgada ex-locato, a competéncia ex-materiae, seria da Justica Comum. O mesmo nao
acontece com os danos materiais € morais, que por sua natureza, nao ostentam duplice fisionomia, sendo sempre
de natureza civil, pouco importando a vontade das partes.

(100) - Alguns doutrinadores, sem razao, ampliam em demasia o termo " indenizagao " previsto tanto no artigo
480, da CLT, quanto no artigo 483 do mesmo Estatuto, divisando neles igualmente as reparagdes devidas por
danos materiais e morais. A interpretacao extensiva ndao tem razao de ser. No que pertine ao artigo 480, da CLT, a
indenizacao ali prevista vem restringida a seu exato contorno no paragrafo primeiro do mesmo dispositivo, que,
adequadamente, ressalta ndo poder a indenizagéo, porém, exceder aquela a que teria direito o empregado em
idénticas situagdes. A matriz da controvérsia esta na diccdo do artigo 479 da CLT, que longe de reportar-se a
indenizacdo em termos genéricos, restringe sua ocorréncia aos chamados contratos de prazo determinado, nos
quais, se a rescisao se da antes do tempo previsto e por iniciativa do empregador, o empregado fara jus a titulo de
reparagao ao pagamento da metade da remuneragdo a que teria direito até o termo do contrato de trabalho.
Idéntica indenizagao é atribuivel, em termos de valor, ao empregador. Simile modo, a indenizagao prevista no art.
483, quando o empregador incorrer em quaisquer das faltas catalogadas em suas alineas, é a tipicamente
trabalhista, ndo se admitindo interpretagdo extensiva para albergar também indenizagbes de danos morais e
materiais, de indole estritamente civilista.

(101) - Alias, no que pertine a acidentes de trabalho, os mesmos podem acarretar responsabilidades distintas,
sendo que a do empregador, que responde por dolo ou culpa, insere-se na teoria subjetivista, ao passo que a
autarquia previdenciaria (INSS) responde pela chamada responsabilidade civil objetiva, que se restringe,
obviamente, as verbas previstas na lei especial acidentaria.



