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“ Viver honestamente, ndo lesar a ninguém e dar a cada um o que é seu! *
Ulpiano

Desprovimento ou improvimento?
José Maria da Costa

1) Desprovimento e improvimento sdo dois substantivos empregados com frequéncia
nos meios juridicos e forenses para indicar uma decisdo desfavoravel de mérito em um
recurso. E uma leitora indaga se ambos sdo corretos, ou nao.

2) A autoridade oficial para dizer se um vocabulo existe ou ndo em nosso idioma
esta com o Vocabulario Ortogréfico da Lingua Portuguesa, editado pela Academia Brasileira
de Letras, que tem a responsabilidade legal de edita-lo, em cumprimento a vetusta Lei
Eduardo Ramos, de n. 726, de 8 de dezembro de 1900.

3) Em termos praticos para o caso, uma consulta a ultima edi¢do do VOLP (de 2004)
mostra que existe o vocabulo desprovimentol, mas ndo improvimento.

4) E, se o VOLP atesta a existéncia oficial do primeiro vocabulo e nega a do segundo,
ele é a lei, e ndo ha como levantar questionamento algum no plano dos fatos e do direito.
Eventual discussdo sé pode ser levantada no plano cientifico do aspecto linguistico, mas
ndo no ambito de permitir o uso de palavra ali ndo registrada, ou de vedar o emprego de
um vocabulo ali constante.

5) Resuma-se, portanto: Existe desprovimento; mas ndo existe improvimento. Exs.:
I) "O relator votou pelo desprovimento do recurso"(correto); II) "O relator votou pelo
improvimento do recurso”(errado).

6) Para saber se um vocabulo tem seu uso autorizado pela ABL, clique aqui.

1 Cf. Academia Brasileira de Letras. Vocabulario Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 4. ed. Rio de Janeiro:
Imprinta, 2004. p. 264.
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JURISPRUDENCIA

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

EMENTA: TRABALHO REALIZADO EM ESTABELECIMENTO PRISIONAL.
REVISTA PESSOAL. TEMPO A DISPOSICAO. Sendo 0s servios prestados no
interior de presidio, estabelecimento que sabidamente requer a revista pessoal para
ingresso, o tempo despendido pelo empregado durante a revista pessoal para a
entrada no presidio deve ser considerado a disposicao da empresa, ainda que o
procedimento ndo seja realizado pelo empregador, pois cabe a este suportar os
riscos da atividade econOmica que, por sua opcao, é realizada dentro de
estabelecimento prisional. (TRT da 32 Regido - 32 Turma - Processo n. RO-0010962-
38.2013.5.03.0028 - Relatora: Desembargadora Camila G. Pereira Zeiler - Disponibilizagao:
DEJT/TRT3 24/05/2016, p. 202 - Publicagao: 25/05/2016).

EMENTA: RECOLHIMENTOS PREVIDENCIARIOS. ENTENDIMENTO PREVISTO
NA SUMULA 45/TRT3. MULTAS. APLICACAO. De acordo com o teor da Simula Regional
n. 45, o fato gerador da contribuicdo previdenciaria relativamente ao periodo trabalhado até
04/03/2009 é o pagamento do crédito trabalhista (regime de caixa), pois quanto ao periodo
posterior a essa data o fato gerador é a prestacdo dos servicos (regime de competéncia),




em razao da alteracao promovida pela Medida Proviséria n. 449/2008, convertida na Lei n.
11.941/2009, incidindo juros conforme cada periodo. Ndo obstante o entendimento
sumulado se refira tdo somente a incidéncia de juros de mora, se aplica perfeitamente
também as multas devidas, sendo idéntico o critério de apuracdo. (TRT da 32 Regido - 42
Turma - Processo n. AP-0001388-44.2012.5.03.0054 - Relatora: Desembargadora Paula

Oliveira Cantelli - Revisora: Desembargadora Maria Lucia Cardoso Magalhdes
Disponibilizagao: DEJT/TRT3 20/05/2016, p. 176 — Publicagcdo: 23/05/2016).

ATOS DE ORGAOS DO PODER JUDICIARIO

ATOS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO (MG)

AVISO, 20 DE MAIO DE 2016 - DEJT/TRT3 24/05/2016

Suspende os efeitos do edital de homologacdao n. 1/2015 na parte em que foi
confirmado e homologado o resultado do concurso publico para o cargo de Analista
Judiciario - Area Judiciaria, sub-regido 3.

RECOMENDACAO CR/VCR N. 5, DE 9 DE MAIO DE 2016 - DEJT/TRT3 20/05/2016
Assunto: Acesso a autos em balcdo de atendimento das Varas do Trabalho

PORTARIA VTUBA N. 1, DE 12 DE ABRIL DE 2016 - DEJT/TRT3 20/05/2016
Disp0e sobre a proibicao de atendimento processual por meio de telefone na VT de Uba.

PORTARIA NFTUBD N. 4, DE 5 DE MAIO DE 2016 -DEJT/TRT3 20/05/2016

Revoga a Portaria NFTUBD n. 3, de 22/03/2016, disponibilizada no Caderno Judiciario
do DEJT/TRT3 n. 1.944, de 28/03/2016, referente ao Nucleo do Foro Trabalhista de
Uberlandia.

PORTARIA GP N. 231, DE 9 MAIO DE 2016 - DEJT/TRT3 25/05/2016

Estabelece procedimentos para a atualizacao de dados cadastrais de servidores.

PORTARIA GP N. 235, DE 10 DE MAIO DE 2016 - DEJT/TRT3 25/05/2016

Cria Grupo de Trabalho para elaborar estudos visando a implementacdao da Resolucao
CNJ n. 219, de 26 de abril de 2016, no ambito do TRT da 32 Regido.

PORTARIA GP N. 250, DE 23 DE MAIO DE 2016 - DEJT/TRT3 25/05/2016

Constitui a Escola Judicial do TRT da 32 Regido como unidade gestora responsavel,
designando seu Diretor e, na sua auséncia, seu substituto legal, para o exercicio das
atribuicbes de ordenador das despesas relacionadas ao desempenho da fungao institucional
do érgdo que representa.

ATO DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO N. 116, DE 25 DE MAIO DE 2016 - DEJT/CSJT 25/05/2016

Estabelece regras e critérios para fixagdo de cota para efeito de realizacdo de servico
em jornada extraordinaria para o aperfeicoamento do Sistema Processo Judicial Eletrénico
instalado na Justica do Trabalho.

ATO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N. 1.825, DE 23 DE MAIO DE 2016 - DEJT/TST
25/05/2016,

Regulamenta o Concurso Nacional para ingresso na carreira da Magistratura do
Trabalho.
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