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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

PORTARIA GP/DG N. 3, DE 27 DE JANEIRO DE 2011
(REVOGADA)

- Nota: Revogada pela Portaria TRT3/GP n. 65, de 17/09/2012 (DEJT/TRT3 20/09/2012).

Institui a Comissdo Permanente de Inclusao
Social

O DESEMBARGADOR PF}ESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Recomendacgéao n° 27, de 16 de dezembro de
2009, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a promoc¢édo da
acessibilidade de pessoas com deficiéncia as instalacbes e servicos dos
Tribunais, bem como ao desenvolvimento da carreira nos 0rgaos judiciarios; e

CONSIDERANDO a abrangéncia do Projeto de Inclusao Social
conduzido pela Diretoria da Secretaria de Desenvolvimento de Recursos
Humanos (DSDRH), conforme apresentado no Procedimento Administrativo
SUP 3411/2010,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissado Permanente de Inclusdo Social com a
finalidade de coordenar os projetos e acdes institucionais voltadas a
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia as instalacbes e servicos
do Tribunal, bem como ao desenvolvimento na carreira dos magistrados e
servidores de mesma condicao.

Art. 2° A Comissao Permanente de Inclusdo Social sera presidida
pela Diretoria-Geral, e terd como membros, no minimo, um representante:

| - da Diretoria da Secretaria de Coordenacdo Administrativa;

Il - da Diretoria da Secretaria de Coordenacgédo de Informatica;

lIl - da Diretoria Judiciaria;

IV - da Assessoria de Apoio a Primeira Instancia;

V - da Assessoria de Comunicacao Social;

VI - da Diretoria da Secretaria de Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

VIl - da Diretoria da Secretaria de Saude;

VIII - da Diretoria da Secretaria de Engenharia;
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IX - da Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo; e

X - da Diretoria da Secretaria de Material e Patrimoénio.

8§ 1° Integrardo ainda a Comisséo, por indicagéo dos titulares das
unidades representantes, no minimo 3 servidores com deficiéncia.

8§ 2° Todos os representantes serdo indicados pelo titular da
respectiva Diretoria ou Assessoria e terdo seus nomes confirmados em ata.

8§ 3° Magistrados e servidores com deficiéncia poderdo, a
gualquer tempo, requerer ingresso na Comissao.

8 4° A composicdo da Comissdo ndo podera exceder de 15
membros.

Art. 3° S0 atribuicbes da Comisséo:

| - Propor, coordenar e manter registro dos projetos e acoes
institucionais de acessibilidade e inclusao social,

Il - Subsidiar a Administracdo do Tribunal quanto as informacdes
ao Ministério Publico e Advocacia-Geral da Unido;

Il - Elaborar os atos administrativos necessarios para
regulamentacgao interna de normas superiores;

IV - Promover a inclusédo social por meio da publicidade das acdes
institucionais e da veiculacdo de informacdes pertinentes a matéria pelos meios
de comunicacéo social do Tribunal.

V - Integrar o Tribunal as questdes de ordem publica sobre a
matéria desta Portaria.

Art. 4° E facultada a representacéo de entidades civis e 6rgaos
governamentais na Comisséo, sob aprovacao da Presidéncia do Tribunal.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EDUARDO AUGUSTO LOBATO
Presidente

(DEJT/TRT3 02/02/2011)
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