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1) ATO N° 510/SEGJUD.GP, DE 3 DE OUTUBRO DE 2014 - TST/SEGJUD/GP

Prorroga o prazo para recolhimento dos depdsitos (prévio
e recursal) e das custas processuais, em virtude da greve
deflagrada pelos bancarios.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso das
atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial,

considerando a deflagracdo do movimento grevista pela categoria
profissional dos bancarios,

considerando o disposto no artigo 775 da CLT, que autoriza a prorrogagao
dos prazos em virtude de forga maior,

considerando o principio da razoabilidade contemplado na Constituicdo
Federal,

RESOLVE

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para recolhimento dos depdsitos (prévio e
recursal) e das custas processuais para o terceiro dia Gtil subsequente ao término
do movimento grevista da categoria profissional dos bancarios.

Art. 22 O recolhimento dos depédsitos deverd ser comprovado, nos
processos em tramitacdo no Tribunal Superior do Trabalho, até o quinto dia util
subsequente ao da sua efetivagao.

Art. 39 Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
Disponibilizacao: DEJT/TST/Cad. Jud. 03/10/2014, n. 1.573, p. 1
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2) INSTRUGAO NORMATIVA N° 74, DE 3 DE OUTUBRO DE 2014 - MPS/GM

Dispbe sobre procedimento de apuracdo e cobranca
administrativa de valores devidos ao INSS.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;
Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

Lei n© 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992;

Lei n© 8.443, de 16 de julho de 1992;

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

Lei n© 9.784, de 29 de janeiro de 1999;

Lei n© 10.522, de 19 de julho de 2002;

Lei n© 10.820, de 17 de dezembro de 2003;

Lei n® 11.941, de 27 de maio de 2009;
Decreto-Lei n® 200, de 25 de fevereiro de 1967;



Decreto n°® 70.235, de 06 de margo de 1972;

Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999;

Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000;

Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007,

Decreto n° 7.556, de 24 de agosto de 2011;

Instrugdo Normativa STN n© 1, de 15 de janeiro de 1997;
Instrugdo Normativa TCU n© 71, de 28 de novembro de 2012;
Instrugdo Normativa CGU n° 4, de 17 de fevereiro de 2009;
Decisdo Normativa TCU n° 71, de 7 de dezembro de 2005;
Decisao Normativa TCU n© 85, de 19 de setembro de 2007;
Portaria CGU n© 1.950, de 28 de dezembro de 2007;

Portaria MPS n© 296, de 9 de novembro de 2009;

Portaria Conjunta PGF/INSS n© 107, de 25 de junho de 2010;
Manual do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal - SIAFI, instituido pela Instrugdo Normativa n° 5, de 6
de novembro de 1996; e

Parecer PGF/CGCOB/DIGEAP n° 017, de 23 de margo de 2010.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no
uso das atribuicbes que lhe confere o Decreto n® 7.556, de 24 de agosto de 2011,
considerando a necessidade de estabelecer rotinas e uniformizar procedimentos
para a realizacdo da cobranca administrativa, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido o procedimento de apuragdo e cobranca
administrativa de valores devidos ao INSS.

CAPITULO I
DAS DISPOSIcﬁES PRELIMINARES

Art. 2° Os dirigentes dos orgdos de assisténcia direta e imediata ao
Presidente, dos Orgaos Seccionais e Orgdos Especificos Singulares, e os dirigentes
de unidades e 6rgdos descentralizados, sempre que tiverem conhecimento de ato
omissivo ou comissivo, de agente publico ou de terceiro, que resulte dano ao INSS
devem adotar as providéncias cabiveis com vistas a apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do ressarcimento
ao erario.

§ 1° O agente publico que tomar conhecimento de qualquer das
irregularidades descritas no caput, no exercicio de suas atribuicbes, devera
comunicar imediatamente a autoridade superior, para que sejam adotadas as
medidas cabiveis.

§ 2° A auséncia de adogao das providéncias mencionadas neste artigo
enseja a apuracao de responsabilidade funcional, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

Art. 32 A designacdo do servidor ou da equipe responsavel pela cobranca
de agente publico ou de terceiro é de competéncia da autoridade administrativa no
ambito da sua area de atuacado.

§ 1° A autoridade administrativa podera estabelecer regime de dedicagdo
exclusiva ao servidor responsavel ou a equipe de cobranca administrativa.

§ 20 Reputa-se agente publico, para os efeitos desta Instrucdo Normativa -
IN, todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneracdo, por
eleicdo, nomeacao, designacao, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura
ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo no @mbito do INSS.

§ 30 Reputa-se terceiro, para os efeitos desta IN, toda pessoa fisica ou
juridica, ndo enquadrada como agente publico.

§ 40 Para os fins desta IN, reputa-se interessado o agente publico ou
terceiro que se enquadre como possivel devedor ou responsavel pelo pagamento de
valores devidos ao INSS.

CAPITULO II
DA FORMALIZAGAO DO PROCESSO
Secao I
Da Instauracao



Art. 4° Constatados indicios da pratica de ato omissivo ou comissivo, de
agente publico ou de terceiro, que resulte dano ao erario, sera instaurado processo
administrativo de apuracao e cobranga pela autoridade competente, assegurados a
ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Unico. O processo administrativo de apuracdao e cobranca serd
formalizado por um servidor ou equipe designada para este fim.

Art. 5° O Processo Administrativo de Apuragdo e Cobranca - PAAC, sera
iniciado por despacho da autoridade competente, que devera conter:

I - a descricdo do fato gerador do dano; e

II - a indicacdo do servidor ou equipe de apoio responsavel pela apuragao e
cobranca.

Art. 62 A qualificacdo de supostos devedor(es) ou responsavel(eis),
devera(ao) conter as seguintes informacgdes, quando possivel:

I - nome completo;

IT - data de nascimento;

III - estado civil;

IV - nome completo da mae;

V - nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, Cadastro de Pessoa
Juridica - CNPJ, ou qualquer outra identificacdo cadastral admitida na legislacao
vigente;

VI - nimero da matricula do agente publico;

VII - Numero de Identificacdo do Trabalhador - NIT (Contribuinte Individual
- CI, PIS, PASEP);

VIII - endereco residencial, profissional, endereco eletrbnico, € nimero de
telefone;

IX - cargo e fungao;

X - periodo de gestdo; e

XI - identificacgdo do inventariante ou do administrador provisério do
espolio e ou dos herdeiros ou sucessores, no caso de falecimento do devedor ou
responsavel. )

Art. 7° E passivel de responsabilizagdo para fins de ressarcimento ao
erario aquele que, por acao ou omissao voluntaria, dolosa ou culposa, violar direito
ou causar dano ao INSS, seja agente publico ou ndo.

§ 19 Havendo participacdo de mais de uma pessoa, nos termos do caput, a
responsabilidade pelo ressarcimento ao erario sera:

I - solidaria:

a) em se tratando de servidor do INSS, quando restar comprovada a
conduta dolosa no exercicio do cargo ou fungdo; e

b) nas demais hipéteses previstas em lei.

II - subsidiaria, quando restar evidenciada, na apuracdao do indicio de
irregularidade, de forma conclusiva, que o servidor do INSS incorreu em erro
inescusavel/indesculpavel, diante das normas administrativas e procedimentos
aplicaveis ao caso a época dos fatos.

§ 20 Verificada a ocorréncia de dano ao erario, a cobranca administrativa
tera seguimento ainda que:

I - ndo iniciada ou encerrada qualquer apuracdo administrativa disciplinar,
exceto quando ndo restar evidenciada na apuracdo do indicio de irregularidade
realizada pelas areas respectivas, de forma conclusiva, a participacdo do servidor
do INSS, devendo ser aguardado o encerramento do procedimento de investigacao
funcional para eventual prosseguimento; e

IT - reconhecida a prescricao da penalidade disciplinar.

§ 3° S3do causas que afastam a responsabilidade do servidor do INSS pela
reparacdo do dano:

a) fato exclusivo da Administracdo Publica;

b) fato de terceiro;

¢) caso fortuito ou de forca maior; e

d) erro desculpavel/escusavel.



Art. 82 A quantificacdo do dano serda consolidada por meio de
demonstrativo financeiro do débito que contera, se for o caso:

I - data ou periodo da ocorréncia;

IT - valor original;

ITI - multa;

IV - valor da correcao;

V - valor dos juros moratérios;

VI - indices utilizados; e

VII - valor total atualizado.

Secao II
Da Apuragao

Art. 9° Instaurado o PAAC, o interessado serd notificado para apresentar
defesa escrita, documentos ou provas, no prazo de dez dias, contados a partir da
ciéncia.

Art. 10. A notificacdo devera conter a descricido do indicio de
irregularidade detectado, a quantificacdo do valor devido e o nimero do PAAC a
que se refere.

§ 1° Quando houver mais de um interessado, cada um sera notificado
individualmente, iniciando-se o prazo do art. 9° a partir da data da ultima
notificagdo valida.

§ 29 A notificagdo devera ser encaminhada pelo correio, com Aviso de
Recebimento - AR, considerando o interessado notificado, mesmo que o AR nao
tenha sido recebido pessoalmente por ele, mas por terceiro, em seu domicilio.

§ 3% Em se tratando de servidor do INSS ou agente publico a notificagdo
devera ser entregue ao interessado no érgao de sua lotagdo ou exercicio.

§ 49 Caso o interessado esteja em local incerto e ndo sabido, sera
providenciada, de imediato, a publicacdo da notificacao por edital.

§ 59 Aplica-se o disposto no § 40 deste artigo, na hipotese em que o
interessado resida em local ndo atendido pelo servico de Correios.

§ 60 A notificacdo de que trata o § 4° deste artigo poderd ser coletiva e
devera trazer referéncia sumaria do assunto, devendo ser divulgada:

I - na imprensa do municipio;

II - na inexisténcia desse veiculo de comunicacdo na localidade, na
imprensa do Estado;

ITI - em jornal de grande circulagao; ou

IV - em qualquer outro meio de comunicacao de massa disponivel na area
de domicilio do responsavel.

§ 79 Caso a notificacdo seja feita por edital, o prazo estabelecido no art. 9°
sera de quinze dias, contados a partir da data de sua publicacado.

§ 89 Decorrido o prazo de quinze dias apods a publicagdo ou afixagdo do
edital, sera considerada como efetuada a notificagdo.

§ 99 Os prazos para apresentacao de defesa, recurso, ou atender
convocacgao e outros, sera contado a partir do primeiro dia Util apés o prazo de
quinze dias da data da publicacao ou afixacao do edital.

Art. 11. Presumem-se validas as comunicagbes dirigidas ao endereco
residencial ou profissional declinado na defesa apresentada, cumprindo ao
interessado atualizar o respectivo endereco sempre que houver modificacdo
temporaria ou definitiva.

Art. 12. A defesa, formulada por escrito, contera:

I - o0 6rgao ou autoridade administrativa a que se dirige;

I - o nimero do PAAC a que se refere;

III - a identificacdo e endereco do interessado ou de quem o represente;

IV - as razoes de fato e de direito; e

V - os documentos ou provas em que se fundamentar.

Art. 13. Ao interessado cabera a prova dos fatos que tenha alegado, sem
prejuizo do dever atribuido a autoridade julgadora, para instrugdo do processo.



Art. 14. As atividades de instrucao destinadas a averiguar e comprovar os
dados necessérios a tomada de decisdo serdo realizadas de oficio, sem prejuizo do
direito dos interessados de propor atuagodes probatérias.

§ 10 O servidor ou equipe responsavel pela instrucdao fara constar dos
autos do processo os dados e documentos necessarios a decisdo.

§ 2° Os atos de instrucao que exijam a atuacdo dos interessados devem
realizar-se do modo menos oneroso para estes.

Art. 15. O interessado podera, na fase instrutdria e antes da tomada da
decisdo, juntar documentos, requerer diligéncias e pericias, indicar testemunhas,
bem como aduzir alegagdes referentes a matéria objeto do processo.

§ 1° Os elementos probatérios deverao ser considerados na motivacao da
decisao.

§ 2° Somente poderado ser recusadas, mediante decisao fundamentada, as
provas propostas pelos interessados quando sejam ilicitas, impertinentes,
desnecessarias ou protelatorias.

§ 3° Quando qualquer dos interessados oferecer mais de trés testemunhas
para a prova de cada fato, o servidor ou equipe responsavel, mediante decisdo
fundamentada, podera dispensar as restantes que excederem a trés.

Art. 16. Encerrada a fase de instrucdo acima, o interessado sera notificado
para manifestar-se no prazo de dez dias.

Art. 17. Encerrado o prazo estabelecido no artigo anterior, sera proferida
decisdao fundamentada pelo servidor ou equipe responsavel pela cobranca.

§ 1° A decisdo administrativa contera relatdrio, fundamentacao e decisao.

§ 20 O relatorio da decisdo devera conter:

I - as razoes que deram inicio ao procedimento de cobranga;

II - as datas e os meios que foram efetivados todas as notificagdes ao
interessado; e

IIT - a descrigdo sintética das alegacGes e documentos juntados pelo
interessado.

§ 39 Na fundamentagdo, o servidor ou equipe responsavel pela cobranca
devera expor de forma clara e explicita o seguinte:

I - as razbes que levaram ao acolhimento ou afastamento das alegagoes e
provas apresentadas pelo interessado; e

II - as razdes pelas quais se formou a conviccdao de que interessado(s)
é(sao) o(s) responsavel(eis) pelo débito.

§ 49 A decisdao concluird pela obrigagdo ou ndao de pagamento da
importancia devida, indicando o seu valor e o prazo para recolhimento, notificando-
se os interessados.

Art. 18. Da decisdo administrativa cabe recurso, em face de razbes de
legalidade e de meérito.

§ 19 E de trinta dias o prazo para interposicdo de recurso administrativo,
contado a partir da ciéncia ou divulgagao oficial da decisdo recorrida.

§ 2° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se
ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias, o encaminhara a autoridade superior.

§ 39 Se o recorrente alegar que a decisdo administrativa contraria
enunciado de sumulas e atos normativos vinculantes, cabera a autoridade prolatora
da decisdao impugnada, se ndo a reconsiderar, explicitar, antes de encaminhar o
recurso a autoridade superior, as razdes da aplicabilidade ou inaplicabilidade do
entendimento vinculante, conforme o caso.

§ 49 Se da aplicacdo do disposto neste artigo puder decorrer gravame a
situacdo do recorrente, este devera ser cientificado para que formule suas
alegacOes antes da decisao.

Art. 19. As decisbes administrativas poderdo ser revistas, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem fatos novos ou circunstancias
relevantes suscetiveis de justificar a sua reforma.

Art. 20. Os procedimentos de apuracdo relativos a area de Beneficios
obedecerdao ao que consta da IN que dispde sobre a administracdo de informacodes



dos segurados, o reconhecimento, a manutencdo e a revisdo de direitos dos
beneficidarios da Previdéncia Social e disciplina o processo administrativo
previdenciario no ambito do INSS, sem prejuizo do disposto dos Capitulos II e III
desta IN.

Secao III
Do Encerramento da Apuragao

Art. 21. Apds a notificacdo da decisdo definitiva, o servidor ou a equipe
responsavel, antes da expedicdo da notificacdo de cobranca, encaminhara
memorando, contendo a qualificacdo do devedor, na forma do art. 6° desta IN com
a quantificacdao do dano, evidenciando-se o valor original, valor da correcao, valor
dos juros moratérios, e valor da multa, se houver, a Setorial Contabil da Unidade
para fins de registro contabil em conta especifica do Grupo Créditos
Administrativos, de acordo com o0s procedimentos estabelecidos no
MANUAL/MF/SIAFI.

Paragrafo Unico. Apds o registro dos valores, na forma do caput deste
artigo, a Setorial Contabil da Unidade devera remeter ao servidor ou equipe
responsavel para juntada ao processo de apuracao e cobranca:

I - copia da respectiva Nota de Lancamento - NL do registro; e

II - extrato de registros de débitos consolidados, ainda ndo prescritos, em
nome do mesmo devedor.

CAPITULO III
DA COBRANCA
Secgao I
Da Cobranca Administrativa

Art. 22, A fase de cobranca administrativa tem por objetivo a adogdo de
medidas que visem ao ressarcimento de prejuizo causado ao erario, bem como
demais valores devidos e inicia-se com a notificagdo do interessado da decisdao
administrativa definitiva proferida na fase de apuragao.

§ 10 Constatada a existéncia de débitos anteriores na forma do inciso II do
paragrafo unico, do art. 21, os respectivos processos administrativos serdo
apensados e a cobranga dos referidos valores se dara de forma unificada, hipotese
em que as notificagdes conterdo dados referentes a todos os créditos e serdo feitas
no mesmo ato.

§ 2° A notificacdo devera conter:

I - cépia das decisdes administrativas definitivas;

IT - demonstrativo (s) atualizado do débito ou da penalidade;

III - prazos e formas de pagamento;

IV - previsao das consequéncias decorrentes do inadimplemento; e

V - guia para pagamento a vista.

Art. 23. Quando o procedimento de apuragdao do dano se der de forma
diversa do estabelecido na Secado I do Capitulo II desta IN, o processo de cobranca
sera formalizado com os seguintes documentos, quando couber:

I - cépia da decisdo definitiva administrativa ou judicial; e

IT - termo formalizador da avenca, em se tratando de convénio, contrato
ou similar.

§ 19 Para aplicacdao deste artigo, os documentos mencionados nos incisos I
e II deste artigo deverdo conter os seguintes elementos:

I - qualificacdo do (s) responsavel (eis) pelo dano;

IT - o valor total a ser cobrado; e

III - a natureza da responsabilidade pelo dano, se individual ou solidaria.

§ 20 Ndo havendo os elementos constantes do § 1° deste artigo, devera
ser feita solicitacdo ao 6rgdao de origem para fins de complementagdo e posterior
impulsionamento do processo de cobranca.

Art. 24. Em caso de 6bito do devedor ou do responsavel, o servidor ou a
equipe designada para a cobranga administrativa devera juntar a copia reprografica



da Certiddo de Obito ou documento equivalente ou extrato de consulta aos
sistemas de registro de informagbes de 6bito, e promover a busca junto aos érgaos
oficiais das informacgoes relativas ao espdlio, fazendo constar os elementos do
processo de inventario ou partilha, se houver.

§ 1° Constatada a existéncia de bens:

I - antes da partilha, a cobranca prosseguira em face do espélio; e

II - depois da partilha, a cobranga prosseguira em face dos sucessores até
o limite do valor do patrimonio transferido a cada um deles.

§ 29 Nao havendo patrimonio em nome do devedor ou responsavel, devera
ser informada a Setorial Contabil para registro, de acordo com o Manual do Sistema
Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI.

§ 3° Apds o registro a que se refere o § 2° deste artigo, a Setorial Contabil
encaminhara a Nota de Langamento ao 6rgdo de origem para juntada ao processo
de cobranga e posterior arquivamento.

§ 49 As informacOes relativas a abertura de inventario ou existéncia de
espdlio do devedor deverdo ser obtidas pelo servidor ou equipe responsavel pela
cobranca.

§ 5° Caso o servidor ou a equipe responsavel pela cobranca constate a
existéncia de bens em nome do devedor e ndo tenha sido constatada a abertura de
inventario, devera ser encaminhado expediente a unidade da Procuradoria-Geral
Federal para as providéncias cabiveis.

Secao II
Do Pagamento

Art. 25. O pagamento podera ser feito a vista, de forma parcelada,
mediante consignagdo em beneficio ou em folha de pagamento de empregado ou
por meio de encontro de contas.

§ 1° O prazo para pagamento é de sessenta dias.

§ 29 Em se tratando de servidor ativo, aposentado ou pensionista regidos
pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido - RJU, o prazo é de
trinta dias.

§ 39 Os prazos que tratam os §§ 1° e 29 deste artigo serdo contados:

I - da data da notificacdo do devedor; ou

IT - quinze dias a partir da data da publicacao do edital.

Subsecao I
Do Parcelamento

Art. 26. Os valores devidos a Previdéncia Social, durante a fase de
cobranca administrativa, poderdao ser objeto de acordo para pagamento parcelado
em moeda corrente, observados os seguintes critérios:

guantidade maxima de parcelas: até sessenta meses sucessivos, Nnos
termos do art. 244 do Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999;

valor minimo das parcelas: R$ 50,00 (cinquenta reais) para pessoa fisica e
R$ 200,00 (duzentos reais) para pessoa juridica; os valores de cada prestagdo
mensal decorrentes de parcelamento serdo acrescidos, por ocasiao do pagamento,
de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e
Custodia - SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n® 9.065, de 20 de junho de
1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do
primeiro dia do més da concessdo do parcelamento até o més anterior ao do
pagamento, e de um por cento relativamente ao més do pagamento;

nao havera pagamento do débito de forma parcelada com base em valor
fixo para cada parcela mensal, devendo sempre incidir o acréscimo de que trata o
inciso III deste artigo;

caso o devedor possua mais de um débito, estes poderdo ser reunidos para
fins de parcelamento; sera admitido uma Unica vez o reparcelamento a pedido,
para parcelamentos em atraso ou nao; e



havendo pagamento antecipado de parte do valor do débito, o saldo
devedor podera ser objeto de parcelamento.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pela manutencdo do parcelamento ou
reparcelamento serd do Setor ou Secdo Administrativa que efetivar a reunido dos
débitos.

Art. 27. De posse do requerimento de parcelamento devidamente
protocolado, o servidor devera:

I - realizar o cdlculo do parcelamento, em numero de parcelas de acordo
com a escolha do requerente, observado o contido nos incisos I e II do art. 26
desta IN; e

IT - emitir a Guia Especifica da Primeira Parcela (Guia da Previdéncia Social
- GPS ou Guia de Recolhimento da Unido - GRU) e o Termo de Parcelamento do
Débito, que serdo entregues diretamente ao interessado, mediante recibo, ou
enviados pelos Correios, com Aviso de Recebimento - AR.

Art. 28. O deferimento do parcelamento fica condicionado ao pagamento
da primeira parcela.

Paragrafo Unico. Caso a primeira parcela ndo seja paga, o interessado
devera ser notificado do indeferimento e suas consequéncias, prosseguindo-se o
processo de cobranca.

Art. 29. Efetivado o parcelamento, a continuidade do pagamento dar-se-a
da seguinte forma:

I - o INSS emitird as guias referentes as parcelas mensais, com valor
atualizado, para entrega ao requerente;

IT - as prestacdes do parcelamento firmado vencerdao no ultimo dia atil de
cada més;

III - a amortizagdo da divida parcelada deve ser continua e uniforme em
relacdo ao numero total das parcelas;

IV - quando ocorrer atraso, devera ser encaminhado ao interessado
comunicagao de que existem parcelas em atraso; e

V - quando da quitacdo da ultima prestacao do parcelamento, devera ser
encaminhado ao interessado comunicagao que o débito foi liquidado.

Art. 30. Para a formalizacdo do processo de parcelamento de débito,
devera ser juntado o requerimento de Parcelamento de Débito ou Pedido de
Parcelamento - PP, o comprovante da primeira parcela quitada e o Termo de
Parcelamento de Débito, com as respectivas assinaturas.

Art. 31. O acordo de parcelamento sera imediatamente rescindido caso
ocorra uma das seguintes situagoes:

I - falta de pagamento de trés parcelas, consecutivas ou néo;

IT - falta de pagamento de uma ou duas parcelas, estando pagas todas as
demais;

IIT - descumprimento de qualquer outra clausula do acordo de
parcelamento ou reparcelamento; e

IV - a pedido do interessado.

Art. 32. Quando ocorrer a rescisdo do parcelamento do débito serd
notificado o devedor e informado da possibilidade de reparcelar o débito, uma Unica
vez, desde que solicitado até trinta dias a contar da data do recebimento da
comunicagao da rescisao.

Art. 33. Os requerimentos de parcelamento implicam confissdo irrevogavel
e irretratavel dos débitos existentes em nome do interessado, na condicdo de
responsavel, e configura confissdo extrajudicial, sujeitando-o a aceitagdo plena e
irretratavel de todas as condicOes estabelecidas nesta IN.

Art. 34. Os pedidos de desisténcia dos parcelamentos concedidos
implicarao:

I - sua imediata rescisdo, considerando o devedor como notificado da
extingcdo dos referidos parcelamentos;

IT - exigibilidade imediata da totalidade dos débitos confessados e ainda
nao pagos; e



IIT - restabelecimento dos acréscimos legais aplicaveis a época da
ocorréncia dos respectivos fatos geradores, em relacdo ao montante ndao pago.

Subsecao II
Do Valor Minimo

Art. 35. Todos os créditos do INSS deverdo ser cobrados
administrativamente, no entanto, aqueles que ndo atingirem o valor minimo
estabelecido em Portaria da Procuradoria-Geral Federal para cobranca judicial, nao
serdo encaminhados ao érgdo de execugdo da PGF, devendo a Procuradoria Federal
Especializada junto ao INSS - PFE-INSS, emitir Memorando-Circular informando o
valor atualizado do piso.

§ 192 O processo de cobranca administrativa devera permanecer sobrestado
até atingir o valor minimo previsto no caput, sem prejuizo do encaminhamento que
trata o inciso II do § 1° do art. 36, se for o caso.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica quando constatada a existéncia
de outros débitos em nome do mesmo devedor e a soma da divida exceder o valor
indicado no caput.

§ 30 O disposto neste artigo ndo isenta as demais providéncias previstas
na Secdo III deste Capitulo, observando-se em todos os casos a providéncia
contida no art. 21 desta IN.

§ 49 O disposto neste artigo também ndo se aplica quando o valor
pretendido for objeto de fraude e atos de improbidade administrativa, assim
definidos nos artigos 9° a 11 da Lei n© 8.429, de 2 de junho de 1992, devendo-se o
processo de apuracao e cobranca seguir o curso regular.

Secao III
Das Providéncias Ante o Inadimplemento

Art. 36. Decorrido o prazo de 75 (setenta e cinco) dias, sem que os
valores devidos tenham sido integralmente pagos, consignados em folha de
pagamento de empregado ou em beneficio, ou ainda, sem que tenha sido efetivado
parcelamento, o servidor ou a equipe responsavel devera atualizar os valores até o
més corrente e comunicar a Setorial Contabil para fins de registro no Cadastro
Informativo dos créditos ndo quitados de 6rgdos e entidades federais - Cadin.

§ 19 Apds a providéncia acima, o processo de cobranca devera ser
encaminhado:

I - ao Servico ou Secdo de Cobranca e Recuperacao de Créditos das
Unidades da Procuradoria-Geral Federal competente, para as providéncias cabiveis;
ou

II - a unidade responsavel para a instauracdo de Tomada de Contas
Especial - TCE, caso um dos devedores ou responsaveis seja servidor do INSS,
devendo ser remetida cépia dos autos a unidade de cobranca da Procuradoria-Geral
Federal - PGF, na forma do inciso I deste paragrafo.

§ 29 Nos casos de apuracao de créditos envolvendo mais de um devedor, o
processo somente sera encaminhado na forma dos incisos I e II do § 1° deste
artigo, apds esgotada a cobranca administrativa contra todos os devedores.

Art. 37. A Setorial Contabil devera ser imediatamente comunicada, para
fins de atualizagao do registro contabil, na ocorréncia das seguintes situagdes:

I - quitacdo do débito;

II - deferimento do parcelamento ou da consignacdo do débito;

IIT - cancelamento ou suspensdo do débito por decisdo administrativa ou
judicial; e

IV - remessa do processo de cobranca administrativa a PGF, com a
finalidade de promover a cobrancga judicial.

Secao IV
Da Decadéncia e Prescricao



Art. 38. Nos casos de conduta ilicita, comissiva ou omissiva, os créditos
ndo se sujeitam a decadéncia ou a prescricdo, podendo a apuragao e a cobranca
iniciar-se a qualquer tempo, recomendando-se o imediato prosseguimento.

Art. 39. Os demais créditos prescrevem em cinco anos, contados a partir
da data do conhecimento do fato que der origem a pretensdo.

§ 1° Na hipdtese do caput a prescricdo interrompida recomega a correr
pela metade do prazo, da data do ato que a interrompeu ou do ultimo ato ou termo
do respectivo processo, sem prejuizo do prazo minimo de cinco anos.

§ 2° Nos contratos de direito comum, firmados pelo INSS, devera ser
observado o prazo prescricional previsto no Cddigo Civil.

§ 30 Aos créditos decorrentes de multa pelo exercicio do poder de policia,
observar-se-ao 0s prazos prescricionais previstos na Lei n° 9.873, de 23 de
novembro de 1999.

§ 49 Aos créditos decorrentes do recebimento indevido de beneficio
previdenciario, que ndo se enquadrem no art. 38 desta IN, observar-se-do os
prazos de prescricdo e decadéncia previstos na Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, bem como o disposto no Regulamento da Previdéncia Social aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 1999 e demais normas regulamentares especificas.

CAPiITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE COBRANCA ADMINISTRATIVA
Secao I
Da Area de Beneficios

Art. 40. O Monitoramento Operacional de Beneficios - MOB, por intermédio
dos servidores designados por portaria emitida pelo Gerente-Executivo, depois de
constatado dano ao erario por meio de decisdo administrativa definitiva do processo
de apuracao, devera formalizar o Processo Administrativo de Cobrancga.

Paragrafo Unico. A decisdo administrativa de apuragdo de irregularidades
se torna definitiva, apds o transcurso do prazo para interposicao de recurso, sem
qualquer manifestacdo por parte do beneficiario, ou apds o julgamento do recurso
pela Junta de Recursos - JR, ou Camara de Julgamento do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social - CAJ-CRPS.

Art. 41. O processo de cobranca administrativa devera conter, dentre
outros:

I - copia do processo de apuracao;

II - copia da decisdo recursal definitiva, se tiver havido interposicao de
recurso;

III - demonstrativo atualizado do débito; e

IV - guia especifica (GPS ou GRU) devidamente preenchida com o valor a
ser ressarcido.

Art. 42. O MOB consolidara as informagdes relativas aos débitos e
devedores e encaminhara essas informagdes a Setorial Contabil, para os devidos
registros e atualizacOes.

Art. 43. Iniciado o processo de cobranga administrativa, o interessado
devera ser notificado, para pagamento do débito a vista, parcelado ou mediante
consignacgao.

§ 1° Quando da constatacdo da irregularidade ja for possivel apurar o
montante indevidamente recebido, proceder-se-a a unificacdo de procedimentos de
apuracao e cobranca, mediante notificacdo do interessado, possibilitando a
apresentacdao de defesa, tanto quanto a regularidade, ou ndo, do ato concessério
ou revisional que implicou os pagamentos a maior, mas também quanto ao
montante que se reputa indevido.

§ 20 A discussdo do montante devido pode ser realizada enquanto estiver
em curso a apuracdo do indicio de irregularidade.

§ 3° Na hipotese de ndo ter sido oportunizada ao devedor, durante o
procedimento de apuracao de indicio de irregularidade, a apresentacao de defesa



guanto ao montante que se reputa indevido, devera ser oportunizado no processo
de cobranca administrativa o direito de ampla defesa e contraditério.

Art. 44. A cobranca administrativa de valores recebidos indevidamente por
terceiros sera realizada pela Agéncia da Previdéncia Social - APS, mantenedora do
beneficio, inclusive quando se tratar de apuracdes realizadas pela equipe do MOB
da Geréncia-Executiva ou por grupo de trabalho constituido para esse fim.

Paragrafo Unico. Em havendo envolvimento de servidor do INSS nas
hipoteses de responsabilidade pela reparacdo do dano, deverda ser designado
servidor ou equipe de cobranga para realizar a cobranga administrativa dos valores.

Art. 45. Caso ndo ocorra a quitacdo integral do débito, concessdao de
parcelamento, consignacao ou encontro de contas sera observado:

I - existindo beneficio previdenciario em manutencdo, o débito podera ser
consignado no referido beneficio, com fundamento no art. 115, inciso II da Lei n®
8.213, de 1991;

II - o valor a ser descontado mensalmente ndo podera ser superior a 30%
(trinta por cento) da Renda Mensal do Beneficio, obedecendo ao contido na
Resolucdao n® 185/PRES/INSS, de 15 de marco de 2012;

IIT - nos casos de fraude a consignagcdo dos valores recebidos
indevidamente deve sempre ser fixada em 30% (trinta por cento) da Renda Mensal
do Beneficio; e

IV - ndo existindo beneficio previdencidrio em manutencdo, cépia do
processo de cobranga, devidamente instruido, devera ser encaminhada a unidade
da Procuradoria-Geral Federal, para providéncias cabiveis.

§ 1° Quando constatada a participagdo de agente publico no prejuizo
suportado pela autarquia, o original do processo de cobranga administrativa sera
encaminhado a autoridade competente para fins de instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

§ 2° N&o é permitido haver consignacdao de débito originario de beneficios
previdenciarios em beneficios assistenciais.

Art. 46. Os valores deverdo sofrer a incidéncia dos seguintes acréscimos
legais:

I - até 3 de dezembro de 2008, correcao monetaria na forma do art. 175
do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n°® 3.048, de
1999; e

IT - a partir de 4 de dezembro de 2008, data da publicacao da Medida
Provisdria n°® 449, de 3 de dezembro de 2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27
de maio de 2009, serdo acrescidos de juros equivalentes a taxa referencial do
SELIC, contados da data do pagamento indevido até o més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) no més do pagamento.

Paragrafo Unico. O vencimento do débito ocorre no primeiro dia
subsequente ao término do prazo para o pagamento.

Art. 47. Os valores relativos ao recebimento indevido de beneficios,
durante a fase de cobranca administrativa, poderdao ser objeto de acordo para
descontos em folha de pagamento de empregado, observados os seguintes
critérios:

I - a autorizacdo podera ser formalizada por meio do documento de
Autorizacao para Consignacdo em Folha de Pagamento de empregado;

IT - o valor a ser descontado mensalmente nao podera ser superior a 30 %
(trinta por cento) da remuneracao mensal do empregado; e

III - nos casos de fraude o valor a ser descontado mensalmente deve
sempre ser fixado em 30% (trinta por cento) da remuneracao mensal do
empregado.

Paragrafo Unico. Os valores de cada prestacdo mensal decorrentes de
desconto em folha de pagamento serdo acrescidos, por ocasido do pagamento, de
juros equivalentes a taxa SELIC a que se refere o art. 13 da Lei n® 9.065, de 20 de
junho de 1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir



do primeiro dia do més da concessdao do parcelamento até o més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) relativamente ao més do pagamento.

Art. 48. Para proceder a cobranca junto aos empregadores, o servidor
devera adotar os seguintes procedimentos:

I - encaminhar oficio ao empregador solicitando informacdes do valor da
remuneracdo do empregado, juntamente com a autorizacdo de consignacdo em
folha de pagamento; e

IT - de posse da informagao acima, sera expedido oficio ao empregador,
acompanhado de cépia do pedido de consignacdao em folha de pagamento, e de
guia referente a primeira parcela, mantendo-se o envio mensal das guias de
recolhimento até a quitacao do débito.

Paragrafo Unico. O INSS ao notificar a empresa, nos termos das
disposicdes acima, devera indicar a forma e o meio como se dardao os descontos,
bem como advertir o empregador acerca da sancao prevista nos arts. 91 e 92 da
Lei n° 8.212 e art. 125-A da Lei n° 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e nos
arts. 283, I, alinea "c", e 290, 292 e 293 do Regulamento da Previdéncia Social
aprovado pelo Decreto n°© 3.048, de 1999.

Art. 49. Caso o empregador nao informe a remuneragdo, nao realize a
consignacdo, ndao comunique a extingdo ou suspensdo do vinculo empregaticio e
ndo exista beneficio previdenciario de titularidade do devedor, o INSS emitira
notificacdo ao devedor para quitar ou parcelar o débito nas demais formas
dispostas nesta Secdo.

Secao 11
Da Area de Gestdo de Pessoas

Art. 50. Findo o procedimento previsto nos Capitulos II e III, no que
couber, o débito devidamente apurado serd previamente comunicado ao servidor
ativo, ao aposentado, ao pensionista, ao estudante em estagio e ao contratado por
tempo determinado, para pagamento, no prazo maximo de trinta dias, podendo ser
parcelado, a pedido do interessado.

§ 19 O valor de cada parcela sera consignado em folha, com prévia
aquiescéncia do devedor, e ndo podera ser inferior ao correspondente a 10% (dez
por cento) da remuneracdo, provento, pensdo ou bolsa de estagio.

§ 20 Na hipotese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento a
decisao liminar, a tutela antecipada ou a sentenca que venha a ser revogada ou
rescindida, aqueles serdo atualizados até a data da reposigdo.

§ 30 A atualizacdo de que trata o § 2° sera procedida pelo servidor ou pela
equipe responsavel pela cobranga, conforme os parametros juridicos definidos pela
Procuradoria responsavel.

Art. 51. O servidor, o contratado por prazo determinado e o estagiario em
débito com o erario, que for demitido, exonerado, que tiver sua aposentadoria
cassada ou posto em disponibilidade, ou que tiver o contrato rescindido ou extinto
terd o prazo de sessenta dias para quitar o débito, observadas as disposicdes desta
IN.

Art. 52. N3o serao objeto de desconto em folha de pagamento as
reposicoes e indenizacbes referentes as despesas realizadas fora da referida folha,
devendo sua cobranga ser processada pelo setor responsavel pela obtencdo do
ressarcimento.

Art. 53. Nos casos de pagamento indevido ocorrido no més anterior ao do
processamento da folha, a reposicdo sera feita imediatamente, mediante prévia
notificacao.

CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 54. Os atos e termos processuais ndao dependem de forma determinada senao
quando a lei expressamente a exigir, reputando-se validos os que, realizados de
outro modo, lhe preencham a finalidade essencial.



Paragrafo Unico. Todos os atos e termos do processo podem ser produzidos,
transmitidos, armazenados e assinados por meio eletronico, na forma da lei.

Art. 55. Os atos processuais realizar-se-ao em dias Uteis.

Art. 56. O servidor ou a equipe responsavel pela cobranca devera
estabelecer prazo de até trinta dias para o atendimento de requisicdes ou
diligéncias que se fizerem necessarias a instrugao do processo.

§ 1° O prazo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, mediante comprovada justificacdo.

§ 20 O sobrestamento do processo somente ocorrerda quando o resultado
da requisicao ou diligéncia for indispensavel ao seu prosseguimento.

Art. 57. Salvo disposicdo em contrario, computar-se-3ao 0s prazos,
excluindo o dia do comeco e incluindo o do vencimento.

Paragrafo Unico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se o
vencimento cair em feriado ou em dia em que:

I - for determinado o fechamento do 6rgéo; ou

IT - o expediente do 6rgdo for encerrado antes do horario normal.

Art. 58. O servidor ou a equipe responsavel pela cobranca podera, quando
necessario, efetuar a revisao de seus atos, devendo anuld-los quando eivados de
ilegalidade.

Art. 59. As notificacbes a que se refere esta IN obedecerdo as disposigoes
contidas no art. 10 e seus paragrafos.

Art. 60. Concluida a instrucdo do processo administrativo, a Administragdo
tem o prazo de até trinta dias para decidir, salvo prorrogacdao por igual periodo
expressamente motivada.

Art. 61. O interessado tem direito a vista dos autos, cabendo ao servidor
ou equipe responsavel pela apuracdao e cobranga providenciar cépia do processo,
mediante requerimento e recolhimento do valor correspondente por meio de guia
prépria.

Art. 62. O processo administrativo de apuragao e cobranca somente serd
suspenso por determinacao judicial nesse sentido, devendo constar no processo
copia da decisédo.

Art. 63. Em caso de extravio ou dano a bem publico, praticado por
servidor publico, que implicar em prejuizo de valor igual ou inferior ao limite
estabelecido como de licitagdo dispensavel, nos termos do art. 24 da Lei n°© 8.666,
de 21 de junho de 1993, a apuracao do fato e a recomposicdao ao erario sera
realizada nos moldes da Instrucdo Normativa CGU n° 04, de 17 de fevereiro de
2009.

Art. 64. O disposto nesta IN sera aplicado ao MOB, no que couber.

Art. 65. As definicdes, rotinas, procedimentos e orientagbes para a
consecucdao dos trabalhos desta IN estardao previstas em manuais a serem
elaborados e atualizados pelas respectivas areas do INSS.

Art. 66. Os créditos do INSS que forem devolvidos pela Procuradoria-Geral
Federal por nao atingirem o piso de cobranca, ficardo sobrestados até
ultrapassarem aquele valor para novo encaminhamento.

Paragrafo Unico. Constatada a existéncia de outros débitos em nome do
mesmo devedor, 0s respectivos processos administrativos serdo apensados e
encaminhados a unidade da Procuradoria-Geral Federal, quando a somatoria dos
valores atingirem o valor minimo para a cobranca judicial.

Art. 67. Revoga-se a Instrucdo Normativa n® 49 INSS/PRES, de 16 de
dezembro de 2010.

Art. 68. Esta IN entra em vigor na data de sua publicagao.

LINDOLFO NETO DE OLIVEIRA SALES
DOU 06/10/2014, Seca 1, n. 192, p. 38/40
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