INFORMATIVO DE LEGISLACAO
TRT DA 32 REGIAO
Diretoria da Secretaria de Documentacao, Legislacdo e Jurisprudéncia

ANO XII N. 141 15/10/2014

1) ATO GDGSET.GP N° 529,|2) ORIENTACAO NORMATIVA N° 8, DE 1° DE
DE 13 DE OUTUBRO DE 2014 |OUTUBRO DE 2014(*) - MPOG/SGP - Estabelece
- TST/GDGSET/GP - Dispde |orientacbes aos 6rgaos e entidades integrantes
sobre a concessao de ajuda de|do Sistema de Pessoal Civil da Administracao
custo para moradia aos|federal (SIPEC) sobre o direito de opcdo de que
ministros do Tribunal Superior|trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal,
do Trabalho. Disponibilizagdo: |dispondo acerca do regime de previdéncia
DEJT 14/10/2014 complementar instituido pela Lei n° 12.618, de
30 de abril de 2012. DOU 15/10/2014
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1) ATO GDGSET.GP N° 529, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014 -
TST/GDGSET/GP

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DQ TRABALHO, no uso de suas
atribuicOes legais e regimentais, ad referendum do Orgdo Especial, considerando a
necessidade de dar cumprimento a decisdo proferida em 25 de setembro de 2014
na Medida Cautelar na Acgdo Originaria n® 2.511/DF, em tramite no Supremo
Tribunal Federal;

considerando que a Lei Orgédnica da Magistratura Nacional (Lei
Complementar n® 35, de 14 de margo de 1979) prevé o direito a "ajuda de custo,
para moradia, nas localidades em que nao houver residéncia oficial a disposicao do
magistrado" (art. 65, II);

considerando o conteldo da Resolugdo n°® 13 do Conselho Nacional de
Justica, de 21 de marco de 2006, que exclui da incidéncia do teto remuneratorio
constitucional a ajuda de custo para moradia, entre outras verbas (art. 8°, I, b);

considerando a Resolugdo n° 199 do Conselho Nacional de Justica,
aprovada na 1962 Sessdo Ordinaria, realizada em 7 de outubro de 2014,

RESOLVE

Art. 1° A ajuda de custo para moradia prevista no art. 65, II, da Lei
Complementar n® 35/1979, de carater indenizatério, € devida a todos os ministros
do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 2° O valor da ajuda de custo para moradia objeto deste Ato sera
idéntico aquele fixado para os ministros do Supremo Tribunal Federal.

Art. 3° O ministro ndo tera direito ao pagamento da ajuda de custo para
moradia quando:

I - houver residéncia oficial colocada a sua disposicao, ainda que ndo a
utilize;

IT - for inativo;

III - estiver licenciado sem percepgao de subsidio;

IV - perceber, ou pessoa com quem resida, vantagem da mesma natureza
de qualquer 6rgao da Administragdo Publica, salvo se o conjuge ou companheiro(a)
mantiver residéncia em outra localidade.

Art. 4° Ao requerer a ajuda de custo o ministro:

I - indicara a localidade de sua residéncia;

II - declarara nao incorrer em quaisquer das vedacles previstas no art. 3°
deste Ato;

III - comprometer-se-a a comunicar a fonte pagadora da ajuda de custo
para moradia o surgimento de quaisquer dessas vedagoes.



Art. 5° As despesas para o implemento da ajuda de custo para moradia
correrao por conta do orgcamento do Tribunal Superior do Trabalho, gerando o
presente Ato efeitos financeiros a partir de 15 de setembro de 2014.

Art. 6° A percepcao da ajuda de custo para moradia dar-se-a sem prejuizo
de outras vantagens cabiveis previstas em lei ou regulamento.

Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢ées regulamentares em contrario.

Art. 89 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Disponibilizacao: DEJT/TST/Cad. Adm. 14/10/2014, n. 1.580, p. 1
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2) ORIENTACAO NORMATIVA N° 8, DE 1° DE OUTUBRO DE 2014(*) -
MPOG/SGP

Estabelece orientacoes aos 0rgdos e entidades integrantes
do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo federal
(SIPEC) sobre o direito de opcdo de que trata o § 16 do
art. 40 da Constituicdo Federal, dispondo acerca do regime
de previdéncia complementar instituido pela Lei n°
12.618, de 30 de abril de 2012.

A SECRETARNIA DE GESTAO PUBLICA DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso III do art. 26
do Anexo I ao Decreto n°® 8.189, de 21 de janeiro de 2014, e tendo em vista o
disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, na Lei n°® 12.618, de 30
de abril de 2012, no Decreto n° 7.808, de 20 de setembro de 2012, na Orientagao
Normativa SEGEP/MP n© 12, de 23 de setembro de 2013, no Parecer n©°
009/2013/1CBM/CGU/AGU, de 30 de outubro de 2013, aprovado pelo Despacho do
Advogado-Geral da Unido, em 31 de outubro de 2013 e pelo Parecer n° 0174-
3.18/2013/TLC/CONJUR/MP-CGU/AGU, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidas orientacdes aos o0rgdaos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo federal (SIPEC) quanto ao
correto entendimento a ser adotado no que tange ao regime de previdéncia
complementar instituido pela Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012,
especificamente quanto ao ingresso de servidores publicos oriundos de outros entes
da federagao e servidores publicos egressos de carreiras militares.

§ 190 Consideram-se servidores egressos de outros entes da federacao,
para os fins de que trata esta Orientagdo Normativa, aqueles oriundos de 6rgdos ou
entidades dos Estados, Distrito Federal e Municipios que passaram a ocupar cargo
publico federal do Poder Executivo federal.

§ 2° S3o considerados servidores publicos egressos de carreiras militares
aqueles que eram membros das Forcas Armadas, das Policias Militares e do Corpo
de Bombeiro Militares.

Art. 2° Estdo sujeitos ao regime de previdéncia complementar de que
trata a Lei n° 12.618, de 2012, e consequentemente, terdao suas contribuicoes
previdenciarias submetidas ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social:

I - os servidores publicos federais que ingressaram ou ingressarem em
cargo publico efetivo no Poder Executivo federal a partir de 4 de fevereiro de 2013;

IT - os servidores publicos federais egressos de érgdos ou entidades de
quaisquer dos entes da federacao mencionados no § 1° art. 1° desta Orientacdo
Normativa que ingressaram ou ingressarem em cargo publico efetivo do Poder
Executivo federal a partir de 4 de fevereiro de 2013; e

IIT - os servidores publicos federais advindos das carreiras militares, na
forma do § 2° do art. 19, que tenham ingressado ou venham a ingressar em cargo
publico efetivo do Poder Executivo federal apds 4 de fevereiro de 2013.

Paragrafo Unico. O disposto nos incisos II e III deste artigo aplica-se
inclusive aos servidores que tenham tomado posse e entrado em exercicio no



respectivo 6rgdo ou entidade federal sem solugdo de continuidade com o vinculo
anterior.

Art. 3° Os servidores detentores de cargo publico efetivo federal que,
tendo ingressado no servico publico federal anteriormente a 4 de fevereiro de 2013,
e posteriormente ingressarem em cargo do Poder Executivo federal, sem
descontinuidade, e estejam vinculados ao Plano de Seguridade Social da Unido
(PSS), poderdao optar por permanecer naquele regime ou ingressar no regime de
previdéncia complementar.

§ 19 A opcdo de que trata o caput sera efetuada por meio de formulario
especifico, constante do Anexo I a esta Orientagdo Normativa.

§ 20 O prazo para a opcao de que trata o caput é de vinte e quatro (24)
meses, contados a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia
complementar.

§ 30 Para os fins de que trata o caput, considera-se vigente o regime de
previdéncia complementar a partir de 4 de fevereiro de 2013, data em que foi
publicada a Portaria n° 44, de 31 de janeiro de 2013, da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC).

§ 40 O exercicio da opcdo de que trata o caput é irrevogavel e irretratavel,
ndo sendo devida pela Unido, suas autarquias e fundacdes publicas qualquer
contrapartida referente ao valor dos descontos ja efetuados sobre a base de
contribuicdo acima do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 4° Ao servidor detentor de cargo publico efetivo no Poder Executivo
federal que tenha ingressado no servico publico federal anteriormente a 4 de
fevereiro de 2013, e que opte pela migracdo para o regime de previdéncia
complementar, nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, serd devido
um beneficio especial, conforme estabelecido pelo art. 39, inciso II, § 1° da Lei n°
12.618, de 2012.

§ 10 O beneficio especial, a ser pago por drgdo competente da Unido, sera
devido por ocasido da concessdo de aposentadoria do servidor, inclusive por
invalidez, ou pensdo por morte pelo préprio regime de previdéncia da Unido, de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal, enquanto perdurar o beneficio pago por
esse regime, inclusive junto com a gratificacdo natalina.

§ 2° O beneficio especial de que trata o caput serd devido também ao
servidor publico titular de cargo efetivo no Poder Executivo federal, oriundo, sem
descontinuidade, de cargo publico estatutario de outro ente da federagdo que ndo
tenha instituido o respectivo regime de previdéncia complementar e que tenha
ingressado em cargo publico efetivo federal a partir de 4 de fevereiro de 2013.

§ 3° Ndo sera devido aos militares o direito ao beneficio especial, ao
migrarem para o regime de previdéncia complementar na condicdo de servidor
detentor de cargo efetivo.

Art. 59 Fica revogada a Orientagao Normativa n® MP/SEGEP n° 17, de 23
de dezembro de 2013.

Art. 6° Esta Orientagcdao Normativa entra em vigor na data de sua
publicagao.

ANA LUCIA AMORIM DE BRITO

ANEXO I
REQUERIMENTO DE OPCAO PELO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (ART.
30 DA LEI N© 12.618/2012)

1. Numero da Solicitacdo: | 2. Nome completo do servidor (sem abreviacées):

3. Identificacdo Unica 4. SIAPE: 5. Orgdo /SIGLA:

6. Data de Nascimento: 7. CPF: 8. E-mail:

9. Data de entrada em exercicio no servico publico | 10. Cargo efetivo:
federal:




11. Informagodes acerca do beneficio especial de que trata o art 39, § 19,
da Lei n© 12.618, de 30 de abril de 2012:

Ao servidor que ingressou no servigo publico até 04 de fevereiro de 2013,
data de inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar, por forca da
publicacdo, na mesma data, da Portaria n°® 44, de 31 de janeiro de 2013, da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, que aprovou o
Plano Executivo Federal, e nele tenha permanecido sem perda do vinculo efetivo, e
que exerca a opcao prevista no § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, sera
assegurado o direito a um beneficio especial por ocasido de sua aposentadoria.

O beneficio especial serd calculado na forma disposta nos §§ 1° ao 6° do
inciso II do art. 30 da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, que instituiu o regime
de previdéncia complementar no ambito da administragdo publica federal.

12. Declaragao:

Declaro que as informacgdes prestadas neste Requerimento de Opgao sao
verdadeiras e assumo a responsabilidade pela autorizacdo que dele consta.

Estou ciente de que a minha opcdo pelo regime de previdéncia
complementar instituido pela Lei n°® 12.618/2012 ¢ facultativa, irrevogavel e
irretratavel, de modo que a requeiro, neste ato, por minha livre e espontanea
vontade.

Estou ciente de que minha base de contribuicdao social para o Plano de
Seguridade Social do Servidor - PSS tera como limite o valor estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, sujeitando-se ao mesmo
limite os valores dos beneficios de aposentadoria e pensdo a serem concedidas pelo
Plano de Seguridade Social do Servidor - PSS.

Estou ciente que a minha opgdo por ingresso no regime de previdéncia
complementar garante o direito ao beneficio especial mencionado nos paragrafos
anteriores, a ser pago pelo 6rgdo competente da Unido, por ocasido da concessao
de aposentadoria, inclusive por invalidez, ou pensdo por morte pelo regime préprio
de previdéncia da Unido, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, enquanto
perdurar o beneficio pago por esse regime, inclusive junto com a gratificagdo
natalina.

Declaro estar ciente de que o presente Requerimento significa o exercicio
do direito de opcdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal,
autorizando que o 6rgdo patrocinador efetue o desconto de minha contribuigdo
previdenciaria, nos termos acima explicitados, na forma da Lei n® 12.618/2012.

Local e data da emissao | Assinatura do Servidor

13. Validacdo de dados pelo 6rgdo: (USO EXCLUSIVO DO ORGAO)

Local e Data do Protocolo/ Validacdo: | Carimbo e Assinatura do Responsavel

(*) Republicada por ter saido no DOU n° 190, de 2-10-2014, Secdo 1, paginas 62 e
63, com incorrecao no original.
DOU 15/10/2014, Segao 1, n. 199, p. 81
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