Q TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
& Gabinete da Presidéncia

[Revogado pela Instrugdo Normativa TRT3/GP 8/2013]
ATO REGULAMENTAR GP/DG N. 13, DE 09 DE OUTUBRO DE 2007

Institui o Sistema Unico de Protocolo - SUP, em
substituicdo ao Sistema de Protocolo PIC, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, e da
outras providéncias.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAOQO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a importancia de imprimir maior celeridade, seguranca
e eficiéncia as rotinas administrativas;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos gerais
referentes a gestdo de processos administrativos, com a finalidade de iniciar a
implantacédo desses processos por meio eletrénico;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar o ciclo vital dos
documentos, quanto a criacdo, edi¢cao, controle de tramitagdo, armazenamento e
disponibilizagao da informacéo;

CONSIDERANDO as disposicoes do Ato Regulamentar n°® 04, de 12 de
dezembro de 2003, que dispde sobre a implantagdo do Programa de Gestao
Documental no ambito deste Tribunal,

CONSIDERANDO os trabalhos desenvolvidos pela Comisséo
Permanente de Gestdo Ambiental, especialmente aqueles relativos a racionalizagéo da
produgcao de documentos no suporte papel,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Unico de Protocolo - SUP, em
substituicdo ao Sistema de Protocolo PIC, para tramitacdo de documentos e/ou
processos administrativos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiao.

Paragrafo unico. A partir da vigéncia deste ato, o Sistema PIC sera
utilizado apenas para consultas.
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Art 2° Todos os procedimentos relativos a processos e documentos
administrativos que forem registrados no SUP terdo a integridade e a confiabilidade dos
dados resguardadas por meio de login e senha, que possuem carater pessoal e
intransferivel.

Art. 3° Caber4, obrigatoriamente, a unidade geradora do documento e a
unidade receptora dos documentos de terceiros efetuarem o langamento e a tramitagao
no SUP.

Art. 4° A partir da vigéncia deste ato, as pegas processuais e 0s
documentos registrados anteriormente no Sistema PIC serdo recadastrados no SUP,
pela unidade na qual se encontram, e continuardo tramitando com o novo numero
recebido.

Paragrafo unico. O numero do Sistema PIC devera constar como primeiro
dado no campo DESCRICAO do formulario do SUP.

Art. 5° Os documentos que dispensam assinatura, tais como oficios,
pareceres e comunicagdes internas, nao poderao ser impressos.

§ 1° A autoria dos documentos sera identificada por meio do login e da
senha.

§ 2° Para remessa, os documentos em formato .doc (Editor Word)
deveréo, preferencialmente, ser anexados no formato .pdf.

§ 3° Os documentos ja impressos poderao ser escaneados no
formato .pdf.

Art. 6° Os documentos que dependem de assinatura para sua validade
deverao ser encaminhados por malote, depois de protocolizados.

Paragrafo unico. Para agregar informacbes ao SUP, os documentos
originais poderao ser escaneados no formato.pdf e anexados ao protocolo.

Art. 7° Cabera a Diretoria da Secretaria de Coordenagao Administrativa,
juntamente com a Diretoria da Secretaria de Desenvolvimento de Recursos Humanos e
a Diretoria de Secretaria de Coordenagao de Informatica, viabilizar a implantagao do
SUP no ambito deste Tribunal.

Art. 8° Os casos omissos serao dirimidos pela Diretoria de Secretaria de
Coordenacado Administrativa e pela Diretoria de Secretaria de Desenvolvimento de
Recursos Humanos.

Art. 9° Este Ato entra em vigor 30 dias ap6s a data de sua publicagéo.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.



Belo Horizonte, 09 de outubro de 2007.

TARCISIO ALBERTO GIBOSKI
Presidente



