TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Diretoria-Geral

PORTARIA DG N. 5, DE 4 DE JANEIRO DE 2016

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 32 REGIAO, tendo em vista o disposto no art. 3° da Portaria n. 2. de 4 de
janeiro de 2016, da lavra do Diretor-Geral do Tribunal, e com fundamento nos arts. 12 e 14 da
Lein. 9.784/1999,

RESOLVE:

Art. 1° Subdelegar ao Secretario de Desenvolvimento de Pessoas competéncia

para:

| - prover a lotagcdo de pessoal das Unidades Administrativas e Judiciarias da

Capital;

Il - assinar os Termos de Compromisso relativos ao Programa de Estagio da

Justica do Trabalho da 32 Regiao;

lIl - conceder progressao e promogao funcional aos servidores;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e produzira efeitos

até disposicao em contrario.
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http://as1.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/13505
http://as1.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/13505
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9784.htm

Fl. 2 da PRT/DG/5/2016

Belo Horizonte, 4 de janeiro de 2016.

MARIA CRISTINA GONCALVES DISCACCIATI

Diretora de Gestao de Pessoas

(DEJT/TRT3/Cad. Adm. 04/01/2016, n. 1.888, p. 13)
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