TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Diretoria-Geral

OFICIO CIRCULAR N. DGP/10/2015
Belo Horizonte, 15 de setembro de 2015.

Assunto: Nova regra previdenciaria/Funpresp-Jud

Senhor(a) Magistrado(a)/Servidor(a),

A Constituicio da Republica de 1988 autorizou, em seu art. 40, § 14, a
instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) para os membros e
servidores titulares de cargo efetivo da Uniao.

A Lein. 12.618/2012, publicada em 30/4/2012, instituiu o RPC e autorizou
a criacao da Fundagédo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico do Poder
Judiciaric (Funpresp-Jud), para gerir o RPC.

Em 25/10/2012, atendendo ac comando da referida lei, a Resolugao n.
496 do Supremo Tribunal Federal criou a Funpresp-Jud, com a finalidade de
administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario para os membros
e servidores do Poder Judiciario da Unido. O inicio do funcionamento da Funpresp-Jud
ocorreu em 14/10/2013. |

A partir de entéo, vislumbraram-se as seguintes situagoes:

a) membros e servidores do Poder Judiciario da Unido que ingressaram

no servico publico até 13/10/2013:

a.1) poderac continuar na sua atual regra do Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS (integralidade/paridade ou média remuneratdria), ou

a.2) poderao migrar, impreterivelmente, até 13/10/2015, de forma
irrevogavel e irretratavel (art. 3°, § 8° da Lei n. 12.618/2012), para a nova regra do
Regime Préprio de Previdéncia Social (cujo limite maximo dos proventos de
aposentadoria e pensdo é igual ao limite maximo do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS/INSS);

b) membros e servidores do Poder Judiciario da Unido que ingressaram

no servico publico a partir de 14/10/2013: estdo submetidos obrigatoriamente 3 nova

regra do Regime Préprio de Previdéncia Social (cujo limite maximo dos proventos de
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aposentadoria e pensdo é igual ao limite maximo do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS/INSS).

Vale ressaltar que, independentemente da situacao na qual se encontra
(“a.1”, “a.2” ou “b”), o membro ou servidor do Poder Judicidrio da Uni&o podera
complementar seus proventos de aposentadoria e pensdo, aderindo ao plano de

beneficios ofertado pela Funpresp-Jud em uma das seguintes modalidades:

QUEM PODE ADERIR A QUANDO PODE ADERIR A

MODALIDADE FUNPRESP-JUD FUNPRESP-JUD

- A qualguer momento, desde que o
Qualguer membro/servidor | membro/servidor faga a opgao,

submetido & nova regra do | impreterivelmente, até 13/10/2015,

Participante
patrocinado | RPPS - teto do RGPS/INSS. | pela migragdo para a nova regra do
(“a.2” ou “b") RPPS - teto do RGPS/INSS. ("a.2”)
- A qualquer momento. (*b”)
Qualgquer membro/servidor,
. mantendo a sua atuai regra
Participante _ _ .| -Aqualguer momento. ("a.1”)
vinculado do regime de previdéncia.

(a1

Informagdes detalhadas sobre as caracteristicas do plano em cada
modalidade estdo disponiveis no site www.funprespjud.com.br.

Cumpre esclarecer que a submissao a nova regra do Regime Proprio de
Previdéncia Social, seja por opgao (“a.2”), seja por enquadramento legal (“b”), ndo
vinculara automaticamente o membro/servidor 8 Funpresp-Jud. Para a vinculag&o, o
membro/servidor devera se inscrever junio a Fundagéo, oportunamente.

Os membros e servidores do Poder Judiciario da Unido que queiram
migrar para a nova regra do Regime Prdprio de Previdéncia Social (teto do
RGPS/INSS) — situagio descrita no subitem “a.2” — deverdo preencher e assinar a
manifestacdo anexa e entrega-la na Secretaria-Geral da Presidéncia (magistrados) ou
na Secretaria de Pagamento de Pessoal (servidores), até 13/10/2015. O magistrado ou
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servidor podera enviar a manifestagido digitalizada para o enderego eletrénico

novaregrarpps@trt3.jus.br, com remessa do original para a unidade respectiva, até

5 dias Uteis apds o envio eletronico.
Eventuais dlvidas serao sanadas nas seguintes unidades:
- Secretaria-Geral da Presidéncia, telefone 3228-7334 (magistrados);
- Diretoria de Gestao de Pessoas, telefone 3228-7121, e Secretaria de
Pessoal, telefone 3238-7848 (servidores);
- Secretaria de Pagamento de Pessoal, telefone 3238-7851 (magistrados

e servidores).

Atenciosamente,




