TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Corregedoria
Gabinete da Vice-Corregedoria

RECOMENDAGAO GCR/GVCR/6/2015

Recomendacao n. CR/04/2017
Belo Horizonte, 15 de margo de 2017.

Belo Horizonte, 3 de julho de 2015.

Assunto: Procedimentos para expedicdo e distribuicdo de mandados. Procedimento
para notificagdes e intimagdes via postal.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA, DENISE ALVES HORTA, E O
DESEMBARGADOR VICE-CORREGEDOR, LUIZ RONAN NEVES KOURY, DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais regimentais;

CONSIDERANDO o grande numero de mandados judiciais recebidos pela
Secretaria de Mandados Judiciais da Capital para cumprimento nos Municipios
contiguos e Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

CONSIDERANDO que a aplicagao do disposto no art. 230 do CPC limita-
se aos atos de citacdes e intimacdes, ndo alcangando atos de constricdo e avaliacao,
0s quais devem ser praticados pelo Juizo da Vara do Trabalho onde se encontram os
respectivos bens, por meio de Carta Precatoria;

CONSIDERANDO que, nas hipéteses de cumprimento de mandados em
Municipios contiguos, com determinacdo de atos de constricdo judicial, ha a
possibilidade de arguigao de nulidade;

CONSIDERANDO a informacao da Secretaria de Mandados Judiciais da
Capital no sentido de que o grande numero de mandados judiciais para condugéo
coercitiva de testemunhas enviados para cumprimento com extrema antecedéncia em


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L5869.htm

relagdo as datas das respectivas instrugbes tém dificultado a organizagdo dos
trabalhos;

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 721, paragrafo 2°, da CLT, o
prazo para a devolugdo do mandado cumprido € de 09(nove) dias;

CONSIDERANDO ser imprescindivel a adogao de medidas tendentes a
maximizar a organizagao e racionalizagdo da gestdo do cumprimento de mandados;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir maior efetividade aos
servicos judiciarios, em beneficio dos jurisdicionados;

CONSIDERANDO que a realizagao de 03 (trés) tentativas de entrega das
notificagdes efetuadas pelos Correios acarretaria a diminuicdo do numero desses
expedientes devolvidos sem cumprimento e, por consequéncia, o0 volume de
notificagdes das Secretarias para cumprimento por Oficiais de Justica;

RECOMENDAM:

Aos Juizes do Trabalho em exercicio na primeira instancia, na capital e no
interior, aos Secretarios das Varas do Trabalho, aos Chefes dos Nucleos dos Foros
Trabalhistas e ao Secretario de Mandados Judiciais que:

1) conste, nos mandados expedidos, a maior quantidade possivel de
informagdes que viabilizem o cumprimento da diligéncia, tais como:

sendo o destinatario uma pessoa juridica: indicagdo da razdo social, do
nome fantasia, do objeto social e dos nomes dos sbécios, quando esses dados
constarem dos autos;

estando o destinatario localizado em zona rural: indicagdo do nome da
fazenda ou sitio, apelido da pessoa a ser encontrada, pontos de referéncia e telefones
de contato, quando esses dados constarem dos autos;

no caso de penhora de veiculos especificos: indicacdo da marca, chassi,
ano e modelo, quando esses dados constarem dos autos;
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2) a expedi¢cdo e envio de mandados para cumprimento em comarcas
contiguas e nas que se situem na mesma Regido Metropolitana, conforme previsto no
art. 230 do CPC, caso o Juizo ndo se valha da faculdade prevista no Oficio-Circular
CR/VCR/15/2015, limite-se as hipoteses de notificagdo, intimagdo e citacdo, nao
alcangando atos de constricdo e avaliagao;

3) a expedigdo e envio de mandados para condugdo coercitiva de
testemunha observe a antecedéncia maxima de 40 dias em relacdo a data da
audiéncia em que sera colhido o depoimento;

4) a expedicdo e envio de mandados, pelas Secretarias das Varas do
Trabalho situadas em localidade onde nao exista Foro Trabalhista, para notificacdo de
audiéncia inicial observe, em regra, a antecedéncia minima de 14 (quatorze) dias em
relacdo a data da respectiva audiéncia, sendo 09 (nove) dias destinados ao
cumprimento do mandado e 05 (cinco) dias a observancia do quinquidio legal (art. 841,
caput, da CLT), ressalvadas as hipoteses de urgéncia, em que devera ser observada a
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, nos termos do art. 6°, caput, do Provimento
CR n° 3, de 06.12.1996, do TRT da 3% Regiéo;

5) a expedi¢cdo e envio de mandados, pelas Secretarias das Varas do
Trabalho situadas em localidade onde exista Foro Trabalhista, para notificagcdo de
audiéncia inicial observe, em regra, a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em
relacdo a data da respectiva audiéncia, sendo 01 (um) dia destinado a distribui¢cao, 09
(nove) dias ao cumprimento do mandado e 05 (cinco) dias a observancia do quinquidio
legal (art. 841, caput, da CLT), ressalvadas as hipéteses de urgéncia, em que devera
ser observada a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, nos termos do art. 6°, caput,
do Provimento CR n° 3, de 06.12.1996, do TRT da 32 Regi&o;

6) quando, por qualquer motivo, tornar-se desnecessario o cumprimento
de mandado ja expedido, a Secretaria da Vara do Trabalho comunique imediatamente
o fato:

ao Oficial de Justica, quando o mandado houver sido expedido em Vara
do Trabalho situada em localidade que nao contar com Foro Trabalhista;

ao Nucleo do Foro Trabalhista, que devera repassar a comunicacdo ao
Oficial de Justica, no caso de mandado expedido em Vara do Trabalho integrante de
Foro Trabalhista;

a Secretaria de Mandados Judiciais, que devera repassar a comunicagao
ao Oficial de Justica, na hipétese de mandado expedido em Vara do Trabalho de Belo
Horizonte;
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7) seja observado o disposto no art. 102 do Provimento Geral
Consolidado do TRT da 32 Regido (Provimento CR n. 1, de 03.04.2008), de modo que
a distribuicdo de mandados seja realizada de forma equanime para todos os Oficiais de
Justica de uma determinada jurisdi¢céo;

8) nas jurisdigdes em que os Oficiais de Justica se dividam entre
areas/regides/zonas, caso essa divisdo implique prejuizo a distribuicdo equanime dos
mandados, possa haver a atuagdo de um mesmo Oficial de Justica em mais de uma
area, a fim de assegurar o equilibrio na distribuigcéo;

9) seja observado o disposto no art. 103 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 3% Regido, no sentido de que n&o haja
distribuicdo de mandados nos cinco dias uteis que antecederem as férias individuais de
cada Oficial ou afastamentos previsiveis, destinando-se tal prazo ao integral
cumprimento dos mandados ja distribuidos, especialmente de citacdo e penhora;

10) para as notificagdes e intimagdes a serem efetuadas via postal, seja
utilizado o formulario denominado CE - Comprovagao de Entrega Remessa Local, com
campo para 03 (trés) tentativas de entrega.

Publique-se e registre-se, remetendo-se copia aos interessados.

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Corregedora

LUIZ RONAN NEVES KOURY
Desembargador Vice-Corregedor
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