RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N. 142, DE 22 DE AGOSTO DE
1991
(REVOGADA)

- Nota: Revogada pela Resolu¢do Administrativa TRT3/STPOE n. 128, 15/10/2004 (DJMG 21/10/2004).

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido, em sessdo plenaria ordinaria realizada
nesta data, sob a Presidéncia do Exmo. Juiz Aroldo Plinio Gongalves,
apreciando o processo TRT-MA-6601/91 e considerando o disposto
nos artigos 93, Il, 95, | e 96, |, ¢ da Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988, e os artigos 25 e 80 daLei Organica da Magistratura
Nacional,

RESOLVEU, por unanimidade de votos,

APROVAR o Regulamento de Vitaliciamento de Juiz.
REGULAMENTO DE VITALICIAMENTO DE JUlZ

Art. 1° - Completando o Juiz do Trabalho um ano e seis meses de
exercicio na Magistratura, a Secretaria Geral da Presidéncia
comunicara o fato ao Presidente do Tribunal, que, através de Portaria,
determinard a abertura de processo administrativo para avaliagcdo de
seu desempenho para fins de aquisi¢cédo da vitaliciedade.

Paragrafo Unico - Em caso de falta grave cometida pelo
Magistrado, apurada em sindicancia regular promovida pela



Corregedoria Regional, o processo sera instaurado imediatamente,

dispensado o prazo estabelecido neste artigo.

Art. 2° - Feita a distribuicdo do processo a Juiz Togado efetivo, 0
relator sorteado procedera a instrucao do feito, coligindo os elementos
necessarios através da Secretaria da Corregedoria Regional e da
Escola Judicial, que terdo o prazo de trinta dias para fornecé-los,

contado da instauracdo do processo administrativo.

Art. 3° - Para os fins do artigo anterior, o Tribunal organizara,
trimestralmente, através da Secretaria da Corregedoria Regional, o

quadro de producéo do Juiz, que registrara:

1 - o numero de audiéncias a que compareceu e a que deixou de

comparecer, sem causa justificada;
2 - 0 numero de processos adiados sem causa justificada;

3 - 0 prazo médio para julgamento de processos, depois de

encerrada a instrucao;
4 - 0 niumero de decisOes anuladas, por falta de fundamentacgéao;

5 - 0s cursos de que participou, promovidos pela Escola Judicial do

Tribunal, e o grau de aproveitamento obtido;
6 - as penas disciplinares sofridas;

7 - o percentual de processos solucionados em relacdo com o

namero de processos recebidos;
8 - avaliacéo trimestral feita pela Escola Judicial.

8 1° - Para os fins deste artigo, cada Juiz remetera, mensalmente,
a Corregedoria Regional, relatério de que constem as informacdes
previstas nos itens 1, 2, 3, 4 e 7. A Escola Judicial fornecerd as

informacdes previstas nos itens 5 e 8.

8§ 2 - A avaliacéo referida no item 8 deste artigo sera feita por uma

Comisséo Especial, constituida através de Portaria da Presidéncia do



Tribunal, composta pelo Diretor da Escola Judicial e por mais dois
Juizes Togados do Tribunal, por ele indicados, funcionando sob sua

Presidéncia, secretariada pelo Coordenador da Escola Judicial.

§ 3° - Para efeito da avaliacao referida no paragrafo anterior, todos
os Juizes que ainda ndo adquiriram a Vvitaliciedade remeterao,
trimestralmente, & Escola Judicial, copias de cinco sentencas, a sua

escolha, esclarecendo se da decisdo foi ou ndo interposto recurso.

8§ 4° - A Escola Judicial podera recomendar a publicagéo, no "Minas

Gerais", das sentencas que entender de valor excepcional.

Art. 4° - N° prazo referido no art. 2° deste Regulamento, qualquer
Juiz de Segundo Grau, autoridade ou parte interessada podera
apresentar informacfes e elementos que entenda relevantes para a

instrugcdo do processo.

Art. 5° - Instruido e relatado o processo, serdo os autos incluidos

em pauta para deciséo relativa ao vitaliciamento.

8§ 1° - Aprovada a atuacdo do Magistrado, ele tornar-se-a vitalicio
ao completar dois anos de exercicio, se algum fato novo nao

determinar a reabertura do processo de avaliacao.

8§ 2° - Em caso de reprovagédo, o Pleno determinara a abertura do

prazo de quinze dias para defesa do Magistrado.

§ 3° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, com ou sem
defesa, o processo sera reincluido em pauta para decisédo final,
observado o "quorum" referido no paragrafo Unico do art. 48 do

Regimento Interno deste Tribunal.

8§ 4° - Decidindo o Tribunal Pleno pela perda do cargo o Presidente
do Tribunal baixard o ato de exoneracdo, ficando o Magistrado
afastado de suas fungbes, a partir da decisdo. Caso contrario,

observar-se-a o disposto no 8§ 1° deste artigo.



Art. 6° - O art. 3° e 0 8§ 1° do art. 4° da Resolucdo Administrativa n®

102/90, passam a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 3° A remocao precedera a promocdo e obedecera ao
critério exclusivo de antiguidade, observado o disposto na

letra a do art. 4° desta Resolugéo."

Art. 7° Este Regulamento entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a

Resolucdo Administrativa n® 85/88.

Belo Horizonte, 22 de agosto de 1991.

MARIA LUIZA BARCELLOS GUIMARAES

Diretora de Secretaria do TP e dos GT

(DIMG 27/08/1991)

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial



